
საქართველოს კანონი

საქართველოს 2018 წლის სახელმწიფო ბიუჯეტის შესახებ

თავი I
საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის მაჩვენებლები

მუხლი 1. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ბალანსი
განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ბალანსი თანდართული რედაქციით:

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა
მათ შორის

საბიუჯეტოსახსრები დონორებისდაფინანსება

შემოსავლები 8,580,032.1 9,696,160.0 10,314,248.0 10,150,000.0 164,248.0

გადასახადები 7,986,750.3 8,980,000.0 9,490,000.0 9,490,000.0 0.0

გრანტები 296,827.0 331,160.0 414,248.0 250,000.0 164,248.0

სხვა შემოსავლები 296,454.8 385,000.0 410,000.0 410,000.0 0.0

ხარჯები 8,741,830.8 9,157,212.8 9,720,893.2 9,344,770.2 376,123.0

შრომის ანაზღაურება 1,452,292.5 1,397,505.1 1,413,619.1 1,413,036.1 583.0

საქონელი და მომსახურება 1,117,790.3 1,176,952.6 1,201,306.1 1,177,008.1 24,298.0
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დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა
მათ შორის

საბიუჯეტოსახსრები დონორებისდაფინანსება

პროცენტი 397,707.3 493,190.0 550,038.0 550,038.0 0.0

სუბსიდიები 333,993.0 418,669.0 444,958.0 345,026.0 99,932.0

გრანტები 960,452.6 1,046,483.6 1,378,959.2 1,255,164.2 123,795.0

სოციალური უზრუნველყოფა 3,150,058.1 3,313,177.0 3,492,758.0 3,492,758.0 0.0

სხვა ხარჯები 1,329,537.0 1,311,235.5 1,239,254.9 1,111,739.9 127,515.0

საოპერაციო სალდო -161,798.7 538,947.2 593,354.8 805,229.8 -211,875.0

არაფინანსური  აქტივებისცვლილება 416,109.4 927,203.7 1,568,529.8 842,954.8 725,575.0

ზრდა 662,400.4 1,017,203.7 1,628,529.8 902,954.8 725,575.0

კლება 246,291.0 90,000.0 60,000.0 60,000.0 0.0

მთლიანი სალდო -577,908.1 -388,256.5 -975,175.0 -37,725.0 -937,450.0

ფინანსური  აქტივებისცვლილება 488,643.9 701,571.5 251,493.0 -47,807.0 299,300.0

ზრდა 577,361.1 1,019,871.5 349,995.0 50,695.0 299,300.0

ვალუტა და დეპოზიტები 81,789.9 0.0 0.0 0.0 0.0

სესხები 285,239.1 343,262.5 266,800.0 0.0 266,800.0

აქციები და სხვა კაპიტალი 210,332.1 676,609.0 83,195.0 50,695.0 32,500.0

კლება 88,717.2 318,300.0 98,502.0 98,502.0 0.0
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დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა
მათ შორის

საბიუჯეტოსახსრები დონორებისდაფინანსება

ვალუტა და დეპოზიტები 0.0 233,300.0 18,502.0 18,502.0 0.0

სესხები 87,994.3 85,000.0 80,000.0 80,000.0 0.0

აქციები და სხვა კაპიტალი 718.5 0.0 0.0 0.0 0.0

სხვა  დებიტორულიდავალიანებები 4.4 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების ცვლილება 1,066,552.0 1,089,828.0 1,226,668.0 -10,082.0 1,236,750.0

ზრდა 1,458,983.7 1,616,015.0 1,986,750.0 750,000.0 1,236,750.0

საშინაო 378,381.9 400,000.0 400,000.0 400,000.0 0.0

ფასიანი  ქაღალდები,გარდა აქციებისა 378,381.9 400,000.0 400,000.0 400,000.0 0.0

საგარეო 1,080,601.8 1,216,015.0 1,586,750.0 350,000.0 1,236,750.0

სესხები 1,080,601.8 1,216,015.0 1,586,750.0 350,000.0 1,236,750.0

კლება 392,431.7 526,187.0 760,082.0 760,082.0 0.0

საშინაო 59,945.4 95,187.0 35,082.0 35,082.0 0.0

ფასიანი  ქაღალდები,გარდა აქციებისა 35,000.0 35,000.0 35,000.0 35,000.0 0.0

სესხები 966.8 80.0 82.0 82.0 0.0

სხვა  კრედიტორულიდავალიანებები 23,978.6 60,107.0 0.0 0.0 0.0

საგარეო 332,486.2 431,000.0 725,000.0 725,000.0 0.0
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დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა
მათ შორის

საბიუჯეტოსახსრები დონორებისდაფინანსება

სესხები 307,538.2 431,000.0 725,000.0 725,000.0 0.0

სხვა  კრედიტორულიდავალიანებები 24,948.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ბალანსი 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

მუხლი  2.  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  შემოსულობები,  გადასახდელები  და  ნაშთისცვლილება
განისაზღვროს  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  შემოსულობები,  გადასახდელები  და  ნაშთისცვლილება თანდართული რედაქციით:

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა საბიუჯეტოსახსრები დონორებისდაფინანსება

შემოსულობები 10,374,024.0 11,487,175.0 12,440,998.0 11,040,000.0 1,400,998.0

შემოსავლები 8,580,032.1 9,696,160.0 10,314,248.0 10,150,000.0 164,248.0

არაფინანსური აქტივების კლება 246,291.0 90,000.0 60,000.0 60,000.0 0.0

ფინანსური  აქტივების  კლება
(ნაშთის გამოკლებით) 88,717.2 85,000.0 80,000.0 80,000.0 0.0

ვალდებულებების ზრდა 1,458,983.7 1,616,015.0 1,986,750.0 750,000.0 1,236,750.0

გადასახდელები 10,292,234.1 11,720,475.0 12,459,500.0 11,058,502.0 1,400,998.0

ხარჯები 8,741,830.8 9,157,212.8 9,720,893.2 9,344,770.2 376,123.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 662,400.4 1,017,203.7 1,628,529.8 902,954.8 725,575.0

ფინანსური  აქტივების  ზრდა
(ნაშთის გამოკლებით) 495,571.2 1,019,871.5 349,995.0 50,695.0 299,300.0
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დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა საბიუჯეტოსახსრები დონორებისდაფინანსება

ვალდებულებების კლება 392,431.7 526,187.0 760,082.0 760,082.0 0.0

ნაშთის ცვლილება 81,789.9 -233,300.0 -18,502.0 -18,502.0 0.0

თავი II
საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის შემოსავლები

მუხლი 3. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის შემოსავლები
განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის შემოსავლები 10 314 248.0 ათასი ლარის ოდენობით.

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა      2018 წლის     გეგმა

შემოსავლები 8,580,032.1 9,696,160.0 10,314,248.0

გადასახადები 7,986,750.3 8,980,000.0 9,490,000.0

გრანტები 296,827.0 331,160.0 414,248.0

სხვა შემოსავლები 296,454.8 385,000.0 410,000.0

მუხლი 4. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის გადასახადები
განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის გადასახადები 9 490 000.0 ათასი ლარის ოდენობით.

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა

გადასახადები 7,986,750.3 8,980,000.0 9,490,000.0

გადასახადები  შემოსავალზე,  მოგებაზე  და  კაპიტალისღირებულების ნაზრდზე 3,034,072.9 3,310,000.0 3,410,000.0

ფიზიკური პირებიდან 1,978,136.4 2,570,000.0 2,780,000.0
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დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა

საშემოსავლო გადასახადი 1,978,136.4 2,570,000.0 2,780,000.0

გადასახადი საწარმოებიდან 1,055,936.5 740,000.0 630,000.0

მოგების გადასახადი 1,055,936.5 740,000.0 630,000.0

გადასახადები საქონელსა და მომსახურებაზე 4,356,051.5 5,455,000.0 5,850,000.0

საყოველთაო  გადასახადები  საქონელსა  დამომსახურებაზე 3,286,393.4 4,020,000.0 4,400,000.0

დამატებული ღირებულების გადასახადი 3,286,393.4 4,020,000.0 4,400,000.0

აქციზი 1,069,658.1 1,435,000.0 1,450,000.0

გადასახადები  საგარეო  ვაჭრობასა  და  საგარეო-ეკონომიკურ ოპერაციებზე 70,040.6 65,000.0 60,000.0

იმპორტის გადასახადი 70,040.6 65,000.0 60,000.0

სხვა გადასახადები 526,585.3 150,000.0 170,000.0

მუხლი 5. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის გრანტები
განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის გრანტები 414 248.0 ათასი ლარის ოდენობით.

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლის
ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

გრანტები 296,827.0 331,160.0 414,248.0
საერთაშორისო ორგანიზაციებიდან მიღებული გრანტები 202,229.5 177,590.0 250,448.0

მიმდინარე დანიშნულების გრანტები 153,390.7 130,000.0 200,000.0
EU 97,318.2 130,000.0 200,000.0
საქართველოში  მართლმსაჯულების  სექტორის

რეფორმის მხარდაჭერა (EU) 7,737.6 20,352.0 29,100.0

სოფლის მეურნეობის მხარდაჭერის პროგრამა (EU) 0.0 0.0 70,500.0
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დასახელება 2016 წლის
ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

სახელმწიფო ფინანსების მართვა III (PFM III) (EU) 17,941.6 16,791.0 0.0
საჯარო  მმართველობის  რეფორმის  მხარდაჭერა

საქართველოში (EU) 11,128.4 7,632.0 10,350.0

რეგიონული  განვითარების  მხარდაჭერა  –  II  ფაზა
(EU) 25,038.9 20,352.2 26,300.0

მაკროფინანსური დახმარების პროგრამა (MFA) (EU) 0.0 25,440.0 30,000.0
DCFTA-ს  განხორციელების  და  მცირე  და  საშუალო

ბიზნესის განვითარების ხელშეწყობა (EU) 16,692.6 12,720.3 33,750.0

დევნილთა სამოქმედო გეგმის მხარდაჭერა: 2012, IV
ნაწილი (EU) 8,346.3 10,176.0 0.0

დასაქმება  და  პროფესიული  განათლება  და
გადამზადება (EU) 10,432.9 16,536.5 0.0

სხვადასხვა დონორი 56,072.4 0.0 0.0
ხაზინის  ანგარიშზე  აღრიცხული  რეესტრის

გრანტები (სხვადასხვა დონორი) 56,072.4 0.0 0.0

კაპიტალური დანიშნულების გრანტები 48,838.8 47,590.0 50,448.0
E5P 5,806.1 15,000.0 2,100.0
თბილისის ავტობუსების პროექტი (EBRD, E5P) 5,806.1 12,000.0 0.0
ბათუმის ავტობუსების პროექტი (EBRD, E5P) 0.0 3,000.0 2,100.0

IFAD 399.3 0.0 0.0
სოფლის  მეურნეობის  მოდერნიზაციის,  ბაზარზე

წვდომისა და მდგრადობის პროექტი (IFAD, GEF) 399.3 0.0 0.0

SIDA 2,423.1 4,150.0 12,600.0
ქვემო  ქართლის  ნარჩენების  მართვის  პროექტი

(SIDA, EBRD) 0.0 0.0 250.0

საკანალიზაციო  სისტემების  მდგრადი  მართვის
პროექტი (SIDA) 2,423.1 4,150.0 12,350.0

CNF 996.0 1,200.0 1,223.0
დაცული ტერიტორიების განვითარება (CNF) 996.0 1,200.0 1,223.0

WB-TF 882.9 1,000.0 2,200.0
რეგიონალური  და  მუნიციპალური

ინფრასტრუქტურის განვითარების პროექტი II (WB, WB-TF) 882.9 1,000.0 2,200.0

EU 29,536.3 18,800.0 27,650.0
წყლის  ინფრასტრუქტურის  განახლების  პროექტი  II

(EIB, EU) 3,851.3 3,000.0 1,900.0
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დასახელება 2016 წლის
ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

ბათუმში  კომუნალური  ინფრასტრუქტურის
დაწესებულებათა რეაბილიტაცია – III ფაზა (KfW, EU) 9,231.0 0.0 0.0

ვარდნილისა  და  ენგურის
ჰიდროელექტროსადგურების  რეაბილიტაციის  პროექტი (EIB,
EU)

4,999.7 3,500.0 9,450.0

აღმოსავლეთ-დასავლეთის  ჩქაროსნული
ავტომაგისტრალის  მოდერნიზაცია-მშენებლობა  სამტრედია–
გრიგოლეთის მონაკვეთზე (EIB, EU)

9,838.7 11,300.0 15,300.0

ქუთაისის  მყარი  ნარჩენების  ინტეგრირებული
მართვის პროექტი (KfW, EU) 1,615.7 1,000.0 1,000.0

EC 8,352.2 0.0 0.0
საქართველოს  ელექტროგადამცემი  ქსელის

გაფართოების ღია პროგრამა (KfW, EBRD, EC, WB) 8,352.2 0.0 0.0

GEF 442.9 1,940.0 4,675.0
სოფლის  მეურნეობის  მოდერნიზაციის,  ბაზარზე

წვდომისა და მდგრადობის პროექტი (IFAD, GEF) 442.9 1,940.0 4,675.0

EBRD 0.0 5,500.0 0.0
საქართველოში მყარი ნარჩენების მართვის პროექტი

(EBRD) 0.0 5,000.0 0.0

საქართველოს ელექტროენერგეტიკის ბაზრის ახალი
კონცეფციის შემუშავება (EBRD) 0.0 500.0 0.0

უცხო ქვეყნების მთავრობებიდან მიღებული გრანტები 94,597.6 103,570.0 113,800.0
კაპიტალური დანიშნულების გრანტები 94,597.6 103,570.0 113,800.0

MCC 53,218.4 80,000.0 86,490.0
ათასწლეულის  გამოწვევა  საქართველოს  –  მეორე

პროექტი (MCC) 53,218.4 80,000.0 86,490.0

KfW 17,811.6 22,400.0 23,485.0
ბათუმში  კომუნალური  ინფრასტრუქტურის

დაწესებულებათა რეაბილიტაცია – IV ფაზა (KfW) 600.2 4,500.0 9,300.0

დაცული  ტერიტორიების  მხარდაჭერის  პროგრამა
კავკასიაში – საქართველო  (ეკორეგიონული  პროგრამა –
საქართველო, III ფაზა) (KfW)

3,842.2 2,900.0 7,170.0

ტუბერკულოზთან  ბრძოლის  რეგიონალური
პროგრამა (II ფაზა) (KfW) 369.2 0.0 0.0

ბათუმში  კომუნალური  ინფრასტრუქტურის
დაწესებულებათა რეაბილიტაცია – II ფაზა (KfW) 402.7 0.0 0.0

ბუნების  დაცვის  პროგრამა  „სამხრეთი  კავკასია –
საქართველო – ჯავახეთის  ეროვნული  პარკის  შექმნა 354.6 0.0 0.0
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დასახელება 2016 წლის
ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

საქართველოში“ (KfW)
ბათუმში  კომუნალური  ინფრასტრუქტურის

დაწესებულებათა რეაბილიტაცია – III ფაზა (KfW, EU) 10,065.2 15,000.0 7,015.0

იძულებით გადაადგილებულ პირთა საცხოვრებელი
სახლების  გადაუდებელი  რეაბილიტაცია  დასავლეთ
საქართველოში (KfW)

2,177.5 0.0 0.0

USAID 21,993.9 0.0 0.0
ინფრასტრუქტურისა  და  ეკონომიკური

შესაძლებლობების  გაუმჯობესება  და  იძულებით
გადაადგილებული პირების მხარდაჭერა (USAID)

21,993.9 0.0 0.0

ORIO 434.2 1,170.0 3,325.0
ზემო  სამგორის  სარწყავი  სისტემის  რეაბილიტაცია

(ORIO) 434.2 1,170.0 3,325.0

ORET 1,139.5 0.0 500.0
ქობულეთის წყალარინების პროექტი (EBRD, ORET) 1,139.5 0.0 500.0

მიმდინარე  გრანტები  ცენტრალური  სსიპ-ებიდან/ა(ა)იპ-
ებიდან 0.0 50,000.0 50,000.0

მუხლი 6. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის სხვა შემოსავლები
განისაზღვროს  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  სხვა  შემოსავლები  410 000.0  ათასი  ლარისოდენობით.

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლის
 გეგმა 2018 წლისგეგმა

სხვა შემოსავლები 296,454.8 385,000.0 410,000.0

შემოსავლები საკუთრებიდან 71,727.2 134,000.0 151,000.0

პროცენტები 50,282.6 52,000.0 73,000.0

დივიდენდები 717.1 66,400.0 61,000.0

სახელმწიფოს  წილობრივი  მონაწილეობით  მოქმედისაწარმოების მოგებიდან მიღებული დივიდენდი 717.1 1,400.0 1,000.0

შემოსავალი ეროვნული ბანკის მოგებიდან 0.0 65,000.0 60,000.0
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დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლის
 გეგმა 2018 წლისგეგმა

რენტა 20,727.5 15,600.0 17,000.0

საქონლისა და მომსახურების რეალიზაცია 80,627.4 91,000.0 80,700.0

ადმინისტრაციული  მოსაკრებლები  დაგადასახდელები 76,316.5 87,000.0 77,100.0

სალიცენზიო მოსაკრებელი 421.4 12,500.0 600.0

სანებართვო მოსაკრებელი 54,046.4 53,000.0 54,000.0

სარეგისტრაციო მოსაკრებელი 1,921.4 1,700.0 1,800.0

სახელმწიფო ბაჟი 17,280.4 17,000.0 18,000.0

საკონსულო მოსაკრებელი 1,348.7 1,500.0 1,400.0

სამხედრო  სავალდებულო  სამსახურის  გადავადებისმოსაკრებელი 900.2 900.0 900.0

სხვა არაკლასიფიცირებული მოსაკრებელი 398.0 400.0 400.0

არასაბაზრო  წესით  გაყიდული  საქონელი  დამომსახურება 4,310.9 4,000.0 3,600.0

შემოსავლები საქონლის რეალიზაციიდან 65.7 100.0 100.0

შემოსავლები მომსახურების გაწევიდან 4,223.6 3,900.0 3,500.0

სხვა  შემოსავლები  არასაბაზრო  წესით  გაყიდულისაქონლიდან და მომსახურებიდან 21.6 0.0 0.0

სანქციები (ჯარიმები და საურავები) 57,418.7 54,000.0 60,000.0

ნებაყოფლობითი ტრანსფერები, გრანტების გარდა 23,054.8 15,000.0 2,400.0

შერეული და სხვა არაკლასიფიცირებული შემოსავლები 63,626.7 91,000.0 115,900.0
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თავი III
საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ხარჯები, არაფინანსური აქტივები და მათი ფუნქციონალურიკლასიფიკაცია

მუხლი 7. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ხარჯები
განისაზღვროს  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  ხარჯები  9  720  893.2 ათასი  ლარის  ოდენობით,თანდართული რედაქციით:

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა
მათ შორის

საბიუჯეტოსახსრები დონორებისდაფინანსება

ხარჯები 8,741,830.8 9,157,212.8 9,720,893.2 9,344,770.2 376,123.0

შრომის ანაზღაურება 1,452,292.5 1,397,505.1 1,413,619.1 1,413,036.1 583.0

საქონელი და მომსახურება 1,117,790.3 1,176,952.6 1,201,306.1 1,177,008.1 24,298.0

პროცენტი 397,707.3 493,190.0 550,038.0 550,038.0 0.0

სუბსიდიები 333,993.0 418,669.0 444,958.0 345,026.0 99,932.0

გრანტები 960,452.6 1,046,483.6 1,378,959.2 1,255,164.2 123,795.0

სოციალური უზრუნველყოფა 3,150,058.1 3,313,177.0 3,492,758.0 3,492,758.0 0.0

სხვა ხარჯები 1,329,537.0 1,311,235.5 1,239,254.9 1,111,739.9 127,515.0

მუხლი 8. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ცვლილება
განისაზღვროს  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  არაფინანსური  აქტივების  ცვლილება  1  568  529.8ათასი ლარის ოდენობით, მათ შორის:
ა) განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების ზრდა 1 628 529.8 ათასილარის ოდენობით, თანდართული რედაქციით:

ათას ლარებში

კოდი დასახელება 2016 წლის
ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

მათ შორის
საბიუჯეტო
სახსრები

დონორების
დაფინანსება
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კოდი დასახელება 2016 წლის
ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

მათ შორის
საბიუჯეტო
სახსრები

დონორების
დაფინანსება

სულ ჯამი 662,400.4 1,017,203.7 1,628,529.8 902,954.8 725,575.0

01 00 საქართველოს  პარლამენტი  და  მასთან
არსებული ორგანიზაციები 3,053.2 6,017.1 8,396.1 8,396.1 0.0

02 00 საქართველოს პრეზიდენტის ადმინისტრაცია 278.6 68.0 198.0 198.0 0.0

03 00 საქართველოს  ეროვნული  უშიშროების  საბჭოს
აპარატი 38.9 18.0 0.0 0.0 0.0

04 00 საქართველოს მთავრობის ადმინისტრაცია 1,201.9 704.0 470.0 470.0 0.0

05 00 სახელმწიფო აუდიტის სამსახური 1,164.0 250.0 100.0 100.0 0.0

06 00 საქართველოს ცენტრალური საარჩევნო კომისია 1,578.9 1,599.7 986.0 986.0 0.0

07 00 საქართველოს საკონსტიტუციო სასამართლო 179.2 100.0 100.0 100.0 0.0

08 00 საქართველოს უზენაესი სასამართლო 274.2 160.0 83.0 83.0 0.0

09 00 საერთო სასამართლოები 2,638.0 5,050.0 9,455.0 9,455.0 0.0

10 00 საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭო 133.9 121.0 55.0 55.0 0.0

11 00

სახელმწიფო  რწმუნებულის  –  გუბერნატორის
ადმინისტრაცია  აბაშის,  ზუგდიდის,
მარტვილის,  მესტიის,  სენაკის,  ჩხოროწყუს,
წალენჯიხის,  ხობის  მუნიციპალიტეტებსა  და
ქალაქ ფოთის მუნიციპალიტეტში

4.7 5.0 5.0 5.0 0.0

12 00
სახელმწიფო  რწმუნებულის  –  გუბერნატორის
ადმინისტრაცია  ლანჩხუთის,  ოზურგეთისა  და
ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტებში

35.5 0.0 5.0 5.0 0.0

13 00

სახელმწიფო  რწმუნებულის  –  გუბერნატორის
ადმინისტრაცია ბაღდათის, ვანის, ზესტაფონის,
თერჯოლის,  სამტრედიის,  საჩხერის,
ტყიბულის,  წყალტუბოს,  ჭიათურის,
ხარაგაულის,  ხონის  მუნიციპალიტეტებსა  და
ქალაქ ქუთაისის მუნიციპალიტეტში

5.0 10.0 10.0 10.0 0.0

14 00

სახელმწიფო  რწმუნებულის  –  გუბერნატორის
ადმინისტრაცია  ახმეტის,  გურჯაანის,
დედოფლისწყაროს,  თელავის,  ლაგოდეხის,
საგარეჯოს,  სიღნაღისა  და  ყვარლის
მუნიციპალიტეტებში

5.0 6.0 6.0 6.0 0.0

15 00
სახელმწიფო  რწმუნებულის  –  გუბერნატორის
ადმინისტრაცია დუშეთის, თიანეთის, მცხეთისა
და ყაზბეგის მუნიციპალიტეტებში

3.0 3.0 3.0 3.0 0.0

16 00
სახელმწიფო  რწმუნებულის  –  გუბერნატორის
ადმინისტრაცია  ამბროლაურის,  ლენტეხის,
ონისა და ცაგერის მუნიციპალიტეტებში

7.8 5.0 5.0 5.0 0.0

17 00
სახელმწიფო  რწმუნებულის  –  გუბერნატორის
ადმინისტრაცია  ადიგენის,  ასპინძის, 3.0 7.0 4.0 4.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლის
ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

მათ შორის
საბიუჯეტო
სახსრები

დონორების
დაფინანსება

ახალციხის,  ახალქალაქის,  ბორჯომისა  და
ნინოწმინდის მუნიციპალიტეტებში

18 00

სახელმწიფო  რწმუნებულის  –  გუბერნატორის
ადმინისტრაცია  ბოლნისის,  გარდაბნის,
დმანისის, თეთრი  წყაროს, მარნეულის, წალკის
მუნიციპალიტეტებსა  და  ქალაქ  რუსთავის
მუნიციპალიტეტში

33.2 20.0 0.0 0.0 0.0

19 00
სახელმწიფო  რწმუნებულის  –  გუბერნატორის
ადმინისტრაცია  გორის,  კასპის,  ქარელისა  და
ხაშურის მუნიციპალიტეტებში

12.0 5.0 5.0 5.0 0.0

20 00 საქართველოს  სახელმწიფო  უსაფრთხოების
სამსახური 2,521.3 2,150.0 8,200.0 8,200.0 0.0

21 00 საგანგებო სიტუაციების მართვის სამსახური 5,332.3 5,688.0 20,706.0 20,706.0 0.0

22 00
შერიგებისა  და  სამოქალაქო  თანასწორობის
საკითხებში  საქართველოს  სახელმწიფო
მინისტრის აპარატი

19.6 27.0 25.0 25.0 0.0

23 00 საქართველოს ფინანსთა სამინისტრო 2,383.6 9,010.0 16,085.0 16,085.0 0.0

24 00 საქართველოს  ეკონომიკისა  და  მდგრადი
განვითარების სამინისტრო 10,873.6 5,187.0 4,285.0 2,925.0 1,360.0

25 00 საქართველოს  რეგიონული  განვითარებისა  და
ინფრასტრუქტურის სამინისტრო 407,117.3 685,686.0 1,146,179.0 437,879.0 708,300.0

26 00 საქართველოს იუსტიციის სამინისტრო 8,018.9 5,165.5 4,835.0 4,835.0 0.0

27 00 საქართველოს  სასჯელაღსრულებისა  და
პრობაციის სამინისტრო 15,497.8 15,073.0 24,142.0 24,142.0 0.0

28 00 საქართველოს საგარეო საქმეთა სამინისტრო 1,544.4 930.0 2,192.0 2,192.0 0.0

29 00 საქართველოს თავდაცვის სამინისტრო 38,174.5 40,922.0 130,426.7 130,426.7 0.0

30 00 საქართველოს შინაგან საქმეთა სამინისტრო 11,122.4 34,920.0 54,636.0 54,636.0 0.0

31 00 საქართველოს  გარემოს  დაცვისა  და  სოფლის
მეურნეობის სამინისტრო 15,871.2 9,490.0 14,789.0 9,059.0 5,730.0

32 00 საქართველოს  განათლებისა  და  მეცნიერების
სამინისტრო 43,752.4 82,398.0 71,425.0 61,240.0 10,185.0

33 00 საქართველოს  კულტურისა  და  სპორტის
სამინისტრო 5,741.0 9,788.4 32,459.0 32,459.0 0.0

34 00
საქართველოს  ოკუპირებული
ტერიტორიებიდან  იძულებით
გადაადგილებულ  პირთა,  განსახლებისა  და
ლტოლვილთა სამინისტრო

46,762.9 65,419.0 59,865.0 59,865.0 0.0

35 00 საქართველოს  შრომის,  ჯანმრთელობისა  და
სოციალური დაცვის სამინისტრო 24,380.2 16,996.0 3,094.0 3,094.0 0.0
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36 00 სსიპ – იურიდიული დახმარების სამსახური 333.3 1,024.0 0.0 0.0 0.0

37 00 სსიპ  –  ვეტერანების  საქმეთა  სახელმწიფო
სამსახური 697.2 1,270.0 900.0 900.0 0.0

38 00 სსიპ  –  საქართველოს  ფინანსური
მონიტორინგის სამსახური 8.6 577.0 541.0 541.0 0.0

39 00 ა(ა)იპ – საქართველოს სოლიდარობის ფონდი 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

40 00 საქართველოს  სახელმწიფო  დაცვის
სპეციალური სამსახური 3,970.7 2,150.0 2,544.0 2,544.0 0.0

41 00 საქართველოს სახალხო დამცველის აპარატი 247.5 150.0 290.0 290.0 0.0

42 00 სსიპ – საზოგადოებრივი მაუწყებელი 3,859.7 6,695.0 7,618.0 7,618.0 0.0

43 00 სსიპ – კონკურენციის სააგენტო 78.3 40.0 50.0 50.0 0.0

44 00

ყოფილი  სამხრეთ  ოსეთის  ავტონომიური
ოლქის  ტერიტორიაზე  დროებითი
ადმინისტრაციულ-ტერიტორიული  ერთეულის
ადმინისტრაცია  –  სამხრეთ  ოსეთის
ადმინისტრაცია

94.5 40.0 30.0 30.0 0.0

45 00 საქართველოს საპატრიარქო 2,680.8 1,892.0 1,535.0 1,535.0 0.0

46 00 სსიპ  –  ლევან  სამხარაულის  სახელობის
სასამართლო ექსპერტიზის ეროვნული ბიურო 0.0 0.0 1,500.0 1,500.0 0.0

47 00 სსიპ  –  საქართველოს  სტატისტიკის  ეროვნული
სამსახური – საქსტატი 19.2 25.0 40.0 40.0 0.0

48 00 სსიპ  – საქართველოს მეცნიერებათა ეროვნული
აკადემია 145.3 20.0 0.0 0.0 0.0

49 00 საქართველოს სავაჭრო-სამრეწველო პალატა 6.5 10.0 10.0 10.0 0.0

50 00 სსიპ – საჯარო სამსახურის ბიურო 180.7 60.0 5.0 5.0 0.0

51 00 პერსონალურ  მონაცემთა  დაცვის  ინსპექტორის
აპარატი 210.5 215.0 222.0 222.0 0.0

52 00 სსიპ  –  რელიგიის  საკითხთა  სახელმწიფო
სააგენტო 6.4 15.0 15.0 15.0 0.0

57 00 სსიპ  –  საქართველოს  დაზღვევის  სახელმწიფო
ზედამხედველობის სამსახური 9.9 8.0 0.0 0.0 0.0

58 00 სსიპ – საქართველოს ეროვნული საინვესტიციო
სააგენტო 15.2 13.0 0.0 0.0 0.0

59 00 სსიპ  –  საქართველოს  ინტელექტუალური
საკუთრების ეროვნული ცენტრი – „საქპატენტი“ 64.0 0.0 0.0 0.0 0.0

60 00 სსიპ – ტექნოლოგიური ინსტიტუტი 6.1 0.0 0.0 0.0 0.0
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61 00 დიასპორის  საკითხებში  საქართველოს
სახელმწიფო მინისტრის აპარატი 2.7 0.0 0.0 0.0 0.0

ბ) განისაზღვროს  საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის არაფინანსური აქტივების კლება 60,000.00 ათასილარის ოდენობით, მათ შორის:
ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა

არაფინანსური აქტივების კლება 246,291.0 90,000.0 60,000.0

ძირითადი აქტივები 71,300.4 58,000.0 55,500.0

არაწარმოებული აქტივები 174,990.6 32,000.0 4,500.0

მიწა 3,340.0 2,000.0 3,000.0

სხვა ბუნებრივი აქტივები 171,650.6 30,000.0 1,500.0

რადიოსიხშირული  სპექტრით  სარგებლობისლიცენზია 171,650.6 30,000.0 1,500.0

მუხლი  9.  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  ხარჯებისა  და  არაფინანსური  აქტივებისფუნქციონალური კლასიფიკაცია
განისაზღვროს  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  ხარჯებისა  და  არაფინანსური  აქტივების  ზრდაფუნქციონალურ ჭრილში თანდართული რედაქციით:

ათას ლარებში

კოდი დასახელება 2016 წლის
ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

მათ შორის
საბიუჯეტო
სახსრები

დონორების
დაფინანსება

7 სულ ჯამი 9,404,231.2 10,174,416.5 11,349,423.0 10,247,725.0 1,101,698.0

7.1 საერთო  დანიშნულების  სახელმწიფო
მომსახურება 1,749,818.6 1,999,241.0 2,122,674.4 2,122,674.4 0.0

7.1.1
აღმასრულებელი  და

წარმომადგენლობითი  ორგანოების
საქმიანობის  უზრუნველყოფა,  ფინანსური
და  ფისკალური  საქმიანობა,  საგარეო

326,546.4 372,301.2 396,027.2 396,027.2 0.0
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დაფინანსება

ურთიერთობები

7.1.1.1
აღმასრულებელი  და

წარმომადგენლობითი  ორგანოების
საქმიანობის უზრუნველყოფა

176,116.4 170,284.0 173,583.0 173,583.0 0.0

7.1.1.2 ფინანსური  და  ფისკალური
საქმიანობა 32,954.0 78,072.2 87,947.2 87,947.2 0.0

7.1.1.3 საგარეო ურთიერთობები 117,476.0 123,945.0 134,497.0 134,497.0 0.0

7.1.3 საერთო დანიშნულების მომსახურება 40,059.2 29,710.0 31,155.0 31,155.0 0.0

7.1.3.1 საერთო საკადრო მომსახურება 1,173.4 1,250.0 1,400.0 1,400.0 0.0

7.1.3.2 საერთო  დანიშნულების  დაგეგმვა
და სტატისტიკური მომსახურება 7,888.6 7,575.0 8,500.0 8,500.0 0.0

7.1.3.3 საერთო  დანიშნულების  სხვა
მომსახურება 30,997.3 20,885.0 21,255.0 21,255.0 0.0

7.1.6 ვალთან დაკავშირებული ოპერაციები 397,647.5 493,150.0 570,000.0 570,000.0 0.0

7.1.7
საერთო  დანიშნულების  ფულადი

ნაკადები  მთავრობის  სხვადასხვა  დონეს
შორის

903,690.6 969,080.0 1,048,000.0 1,048,000.0 0.0

7.1.8
სხვა  არაკლასიფიცირებული

საქმიანობა  საერთო  დანიშნულების
სახელმწიფო მომსახურებაში

81,874.9 134,999.8 77,492.2 77,492.2 0.0

7.2 თავდაცვა 678,554.4 675,915.0 729,362.0 707,362.0 22,000.0

7.2.1 შეიარაღებული ძალები 24,003.4 58,513.0 316,818.0 316,818.0 0.0

7.2.3 საგარეო სამხედრო დახმარება 39,159.5 35,270.0 40,445.0 40,445.0 0.0

7.2.4 გამოყენებითი  კვლევები  თავდაცვის
სფეროში 34,700.6 28,322.0 28,322.0 28,322.0 0.0

7.2.5 სხვა  არაკლასიფიცირებული
საქმიანობა თავდაცვის სფეროში 580,690.9 553,810.0 343,777.0 321,777.0 22,000.0

7.3 საზოგადოებრივი  წესრიგი  და
უსაფრთხოება 1,010,806.3 1,032,400.0 1,115,570.0 1,115,570.0 0.0

7.3.1 პოლიციის  სამსახური  და
სახელმწიფო დაცვა 565,282.8 578,270.0 607,770.0 607,770.0 0.0

7.3.2 სახანძრო-სამაშველო სამსახური 58,918.6 58,050.0 78,100.0 78,100.0 0.0

7.3.3 სასამართლოები და პროკურატურა 110,690.8 117,740.0 131,480.0 131,480.0 0.0

7.3.4 სასჯელაღსრულების
დაწესებულებები 129,092.0 127,470.0 138,600.0 138,600.0 0.0

7.3.6
სხვა  არაკლასიფიცირებული

საქმიანობა  საზოგადოებრივი  წესრიგისა  და
უსაფრთხოების სფეროში

146,822.2 150,870.0 159,620.0 159,620.0 0.0
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7.4 ეკონომიკური საქმიანობა 1,122,593.1 1,385,219.5 1,949,915.0 1,007,415.0 942,500.0

7.4.1
საერთო  ეკონომიკური,  კომერციული

და  შრომით  რესურსებთან  დაკავშირებული
საქმიანობა

68,498.3 68,150.0 66,520.0 66,520.0 0.0

7.4.1.1 საერთო  ეკონომიკური  და
კომერციული საქმიანობა 66,307.4 64,100.0 62,445.0 62,445.0 0.0

7.4.1.2 შრომით  რესურსებთან
დაკავშირებული საქმიანობა 2,190.9 4,050.0 4,075.0 4,075.0 0.0

7.4.2 სოფლის  მეურნეობა,  სატყეო
მეურნეობა, მეთევზეობა და მონადირეობა 235,378.2 194,297.0 188,481.0 175,981.0 12,500.0

7.4.2.1 სოფლის მეურნეობა 235,378.2 194,297.0 188,481.0 175,981.0 12,500.0

7.4.3 სათბობი და ენერგეტიკა 17,984.4 14,110.0 18,150.0 8,150.0 10,000.0

7.4.3.2 ნავთობი და ბუნებრივი აირი 4,087.6 6,650.0 8,000.0 8,000.0 0.0

7.4.3.5 ელექტროენერგეტიკა 13,896.7 7,460.0 10,150.0 150.0 10,000.0

7.4.4
სამთომომპოვებელი  და

გადამამუშავებელი  მრეწველობა,
მშენებლობა

1,174.7 1,067.0 33,710.0 33,710.0 0.0

7.4.4.3 მშენებლობა 1,174.7 1,067.0 33,710.0 33,710.0 0.0

7.4.5 ტრანსპორტი 647,290.3 910,055.0 1,363,800.0 534,600.0 829,200.0

7.4.5.1 საავტომობილო  ტრანსპორტი  და
გზები 623,007.1 886,275.0 1,356,300.0 528,100.0 828,200.0

7.4.5.3 სარკინიგზო ტრანსპორტი 48.9 80.0 0.0 0.0 0.0

7.4.5.4 საჰაერო ტრანსპორტი 4,276.5 6,000.0 6,000.0 6,000.0 0.0

7.4.5.5 მილსადენები  და  სხვა  სახის
სატრანსპორტო საშუალებები 19,957.7 17,700.0 1,500.0 500.0 1,000.0

7.4.7 ეკონომიკის სხვა დარგები 121,326.0 165,317.5 235,925.0 155,125.0 80,800.0

7.4.7.1 ვაჭრობა,  მარაგების  შექმნა,  შენახვა
და დასაწყობება 400.2 310.0 310.0 310.0 0.0

7.4.7.3 ტურიზმი 33,948.2 52,464.0 52,115.0 52,115.0 0.0

7.4.7.4 მრავალმიზნობრივი  განვითარების
პროექტი 86,977.6 112,543.5 183,500.0 102,700.0 80,800.0

7.4.9 სხვა  არაკლასიფიცირებული
საქმიანობა ეკონომიკის სფეროში 30,941.2 32,223.0 43,329.0 33,329.0 10,000.0

7.5 გარემოს დაცვა 57,668.5 40,775.0 61,039.0 51,396.0 9,643.0

7.5.1 ნარჩენების  შეგროვება,  გადამუშავება
და განადგურება 18,800.9 1,000.0 1,250.0 0.0 1,250.0
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7.5.3 გარემოს  დაბინძურების  წინააღმდეგ
ბრძოლა 945.8 890.0 2,400.0 2,400.0 0.0

7.5.4 ბიომრავალფეროვნებისა  და
ლანდშაფტების დაცვა 18,826.7 19,395.0 25,738.0 17,345.0 8,393.0

7.5.6 სხვა  არაკლასიფიცირებული
საქმიანობა გარემოს დაცვის სფეროში 19,095.2 19,490.0 31,651.0 31,651.0 0.0

7.6 საბინაო-კომუნალური მეურნეობა 51,407.1 35,650.0 40,819.7 9,754.7 31,065.0

7.6.2 კომუნალური  მეურნეობის
განვითარება 20,299.1 23,350.0 21,019.7 4,704.7 16,315.0

7.6.3 წყალმომარაგება 27,438.2 7,250.0 3,800.0 1,900.0 1,900.0

7.6.6
სხვა  არაკლასიფიცირებული

საქმიანობა  საბინაო-კომუნალურ
მეურნეობაში

3,669.8 5,050.0 16,000.0 3,150.0 12,850.0

7.7 ჯანმრთელობის დაცვა 1,024,691.3 999,469.0 1,087,020.0 1,087,020.0 0.0

7.7.1 სამედიცინო  პროდუქცია,
მოწყობილობები და აპარატები 7,131.1 14,550.0 25,500.0 25,500.0 0.0

7.7.1.1 ფარმაცევტული პროდუქცია 7,131.1 14,550.0 25,500.0 25,500.0 0.0

7.7.2 ამბულატორიული მომსახურება 722,162.8 700,880.0 749,450.0 749,450.0 0.0

7.7.2.1 ზოგადი  პროფილის
ამბულატორიული მომსახურება 706,114.2 686,000.0 730,000.0 730,000.0 0.0

7.7.2.2 სპეციალიზებული
ამბულატორიული მომსახურება 16,048.6 14,880.0 19,450.0 19,450.0 0.0

7.7.3 საავადმყოფოების მომსახურება 168,458.5 149,987.0 167,401.0 167,401.0 0.0

7.7.3.1 ზოგადი  პროფილის
საავადმყოფოების მომსახურება 7,039.3 6,539.0 6,540.0 6,540.0 0.0

7.7.3.2 სპეციალიზებული
საავადმყოფოების მომსახურება 155,736.7 136,922.0 153,335.0 153,335.0 0.0

7.7.3.3 სამედიცინო  ცენტრებისა  და
სამშობიარო სახლების მომსახურება 5,682.5 6,526.0 7,526.0 7,526.0 0.0

7.7.4 საზოგადოებრივი  ჯანდაცვის
მომსახურება 35,156.9 38,107.0 49,460.0 49,460.0 0.0

7.7.6
სხვა  არაკლასიფიცირებული

საქმიანობა  ჯანმრთელობის  დაცვის
სფეროში

91,782.0 95,945.0 95,209.0 95,209.0 0.0

7.8 დასვენება, კულტურა და რელიგია 274,522.9 238,192.0 324,378.0 324,378.0 0.0

7.8.1 მომსახურება  დასვენებისა  და
სპორტის სფეროში 83,133.1 97,130.0 147,520.0 147,520.0 0.0
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7.8.2 მომსახურება კულტურის სფეროში 107,026.3 78,846.0 108,920.0 108,920.0 0.0

7.8.3 ტელერადიომაუწყებლობა  და
საგამომცემლო საქმიანობა 45,200.3 47,350.0 53,522.0 53,522.0 0.0

7.8.4 რელიგიური  და  სხვა  სახის
საზოგადოებრივი საქმიანობა 1,650.5 972.0 962.0 962.0 0.0

7.8.6
სხვა  არაკლასიფიცირებული

საქმიანობა  დასვენების,  კულტურისა  და
რელიგიის სფეროში

37,512.7 13,894.0 13,454.0 13,454.0 0.0

7.9 განათლება 1,024,002.0 1,187,950.0 1,236,634.0 1,140,144.0 96,490.0

7.9.1 სკოლამდელი აღზრდა 0.0 0.0 140.0 140.0 0.0

7.9.2 ზოგადი განათლება 523,688.2 590,815.0 611,880.0 611,880.0 0.0

7.9.2.3 საშუალო ზოგადი განათლება 523,688.2 590,815.0 611,880.0 611,880.0 0.0

7.9.3 პროფესიული განათლება 25,995.4 34,628.0 45,960.0 45,960.0 0.0

7.9.4 უმაღლესი განათლება 139,155.2 146,547.0 153,962.0 153,962.0 0.0

7.9.4.1 უმაღლესი  პროფესიული
განათლება 14,487.2 14,014.0 14,413.0 14,413.0 0.0

7.9.4.2 უმაღლესი აკადემიური განათლება 124,668.0 132,533.0 139,549.0 139,549.0 0.0

7.9.5 უმაღლესისშემდგომი განათლება 1,955.1 2,200.0 2,500.0 2,500.0 0.0

7.9.6 განათლების  სფეროს  დამხმარე
მომსახურება 75,376.5 88,127.0 94,829.0 94,829.0 0.0

7.9.7 გამოყენებითი  კვლევები  განათლების
სფეროში 65,067.9 41,480.0 41,770.0 41,770.0 0.0

7.9.8 სხვა  არაკლასიფიცირებული
საქმიანობა განათლების სფეროში 192,763.7 284,153.0 285,593.0 189,103.0 96,490.0

7.10 სოციალური დაცვა 2,410,167.0 2,579,605.0 2,682,011.0 2,682,011.0 0.0

7.10.1
ავადმყოფთა  და  შეზღუდული

შესაძლებლობების  მქონე  პირთა
სოციალური დაცვა

6,414.9 4,094.0 7,248.0 7,248.0 0.0

7.10.1.1 ავადმყოფთა სოციალური დაცვა 116.7 144.0 198.0 198.0 0.0

7.10.1.2 შეზღუდული  შესაძლებლობების
მქონე პირთა სოციალური დაცვა 6,298.2 3,950.0 7,050.0 7,050.0 0.0

7.10.2 ხანდაზმულთა სოციალური დაცვა 1,579,764.3 1,710,261.0 1,730,961.0 1,730,961.0 0.0

7.10.4 ოჯახებისა და ბავშვების  სოციალური
დაცვა 660,232.3 694,570.0 694,068.0 694,068.0 0.0

7.10.6 საცხოვრებლით უზრუნველყოფა 9,797.3 9,646.0 12,194.0 12,194.0 0.0
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7.10.7
სოციალური  გაუცხოების  საკითხები,

რომლებიც  არ  ექვემდებარება
კლასიფიკაციას

107,437.6 99,140.0 90,030.0 90,030.0 0.0

7.10.9 სხვა  არაკლასიფიცირებული
საქმიანობა სოციალური დაცვის სფეროში 46,520.6 61,894.0 147,510.0 147,510.0 0.0

თავი IV
საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის მთლიანი სალდო, ფინანსური აქტივებისა

და ვალდებულებების ცვლილება

  მუხლი 10. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის მთლიანი სალდო
  განისაზღვროს  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  მთლიანი  სალდო  (-975  175.0)  ათასი  ლარისოდენობით.
მუხლი 11. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების ცვლილება

  1. განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების ცვლილება 251 493.0 ათასილარის ოდენობით.
  2.  განისაზღვროს  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  ფინანსური  აქტივების  ზრდა  349  995.0  ათასილარის ოდენობით, თანდართული რედაქციით:

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა

ფინანსური აქტივების ზრდა 577,361.1 1,019,871.5 349,995.0

ვალუტა და დეპოზიტები 81,789.9 0.0 0.0

სესხები 285,239.1 343,262.5 266,800.0

აქციები და სხვა კაპიტალი 210,332.1 676,609.0 83,195.0

3. განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ფინანსური აქტივების კლება 98 502.0 ათასი ლარისოდენობით, თანდართული რედაქციით:
ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა
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დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა
ფინანსური აქტივების კლება 88,717.2 318,300.0 98,502.0

ვალუტა და დეპოზიტები 0.0 233,300.0 18,502.0

სესხები 87,994.3 85,000.0 80,000.0

აქციები და სხვა კაპიტალი 718.5 0.0 0.0

სხვა დებიტორული დავალიანებები 4.4 0.0 0.0

  მუხლი 12. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ვალდებულებების ცვლილება
  1. განისაზღვროს  საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ვალდებულებების  ცვლილება 1 226 668.0 ათასილარის ოდენობით.
  2. განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ვალდებულებების ზრდა 1 986 750.0 ათასი ლარისოდენობით, თანდართული რედაქციით:

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა

ვალდებულებების ზრდა 1,458,983.7 1,616,015.0 1,986,750.0

საშინაო 378,381.9 400,000.0 400,000.0

ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა 378,381.9 400,000.0 400,000.0

საგარეო 1,080,601.8 1,216,015.0 1,586,750.0

სესხები 1,080,601.8 1,216,015.0 1,586,750.0

  ა)  სახელმწიფო  ფასიანი  ქაღალდების  გამოშვებით  ვალდებულებების  ზრდა  −  400  000.0  ათასი  ლარისოდენობით;
  ბ)  საფრანგეთის  განვითარების  სააგენტოდან  (AFD)  მისაღები  სახსრები  –  180  000.0  ათასი  ლარისოდენობით;
  გ) გერმანიის რეკონსტრუქციის საკრედიტო ბანკიდან (KfW) მისაღები სახსრები – 125 000.0 ათასი ლარისოდენობით;
  დ) ევროკავშირის  მაკროფინანსური  დახმარების  პროგრამიდან  (MFA) (EU) მისაღები სახსრები  – 45 000.0
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ათასი ლარის ოდენობით;
  ე)  საერთაშორისო  საფინანსო  ორგანიზაციებისა  და  უცხო  ქვეყნების  მთავრობების  მიერ  საქართველოსმთავრობისათვის გამოსაყოფი გრძელვადიანი საინვესტიციო, შეღავათიანი კრედიტები − 1 236 750.0 ათასილარის ოდენობით, თანდართული რედაქციით:

ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლის
 ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

კრედიტები 822,450.7 921,015.0 1,236,750.0

ქუთაისის წყალარინების პროექტი (EIB, EPTATF) 0.0 0.0 2,400.0

ვარდნილისა  და  ენგურისჰიდროელექტროსადგურების  რეაბილიტაციისპროექტი (EIB, EU)
0.0 7,600.0 12,150.0

მცხეთა–სტეფანწმინდა–ლარსის  საავტომობილოგზის  ქვეშეთი–კობის  მონაკვეთზე  საავტომობილოგზისა და გვირაბის მშენებლობა (ADB)
0.0 0.0 43,175.0

ქვემო  ქართლის  ნარჩენების  მართვის  პროექტი
(SIDA, EBRD) 119.8 0.0 550.0

თბილისი–სენაკი–ლესელიძის საავტომობილო გზისძირულა–არგვეთას  მონაკვეთის  რეკონსტრუქცია-მშენებლობა (JICA)
0.0 0.0 52,450.0

ელექტროგადამცემი ქსელის გაძლიერების პროექტი
(IBRD, ADB, WB) 51,038.1 37,000.0 18,650.0

ირიგაციისა  და  მიწის  ბაზრის  განვითარებისპროექტი (WB) 12,788.2 21,535.0 25,250.0

მდინარე დებედაზე ხიდის მშენებლობა (EBRD) 0.0 3,240.0 4,200.0

აგროკრედიტი (EIB) 0.0 0.0 10,000.0

500 კვ ეგხ „ჯვარი–წყალტუბო“ (WB) 0.0 1,720.0 0.0

საქართველოს სატრანსპორტო კომუნიკაცია ბ (EIB) 0.0 0.0 7,600.0

ქუთაისის  მყარი  ნარჩენების  ინტეგრირებულიმართვის პროექტი (KfW, EU) 359.0 700.0 7,000.0

22 of 261



დასახელება 2016 წლის
 ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

ალგეთი–სადახლოს  საავტომობილო  გზისმშენებლობა-მოდერნიზაცია (EIB) 0.0 0.0 17,350.0

საქართველოს  ეროვნული  ინოვაციებისეკოსისტემის პროექტი (IBRD) 334.8 5,000.0 10,000.0

სოფლის  მეურნეობის  მოდერნიზაციის,  ბაზარზეწვდომისა და მდგრადობის პროექტი (IFAD, GEF) 1,042.5 5,850.0 11,750.0

ბათუმში  კომუნალური  ინფრასტრუქტურისდაწესებულებათა  რეაბილიტაცია  –  III  ფაზა  (KfW,
EU)

13,069.2 17,000.0 10,000.0

სენაკი–ფოთი–სარფის საავტომობილო გზის კმ 48–კმ
64, გრიგოლეთი–ჩოლოქის მონაკვეთის მშენებლობა
(EIB)

0.0 0.0 36,250.0

აღმოსავლეთ-დასავლეთის  სატრანზიტომაგისტრალი IV (აგარა–ზემო ოსიაური) (WB) 41,962.1 40,000.0 16,000.0

რეგიონალური  განვითარების  პროექტი  I  (კახეთი)
(WB) 8,370.5 5,800.0 800.0

რეგიონალური განვითარების პროექტი II (იმერეთი)
(WB) 6,471.4 5,520.0 10,000.0

შიდასახელმწიფოებრივი და ადგილობრივი გზებისმესამე პროექტი (WB) 32,180.1 32,800.0 20,000.0

თბილისი–სენაკი–ლესელიძის საავტომობილო გზისუბისა–ძირულის  მონაკვეთის  რეკონსტრუქცია-მშენებლობა (EIB)
0.0 0.0 52,450.0

საქართველოში მყარი ნარჩენების მართვის პროექტი
(EBRD) 14,735.4 20,000.0 0.0

ბათუმი  (ანგისა)–ახალციხის  საავტომობილო  გზისხულო–ზარზმის  მონაკვეთის  რეაბილიტაცია-რეკონსტრუქცია (Kuwait Fund)
0.0 16,000.0 23,700.0

წყლის  ინფრასტრუქტურის  განახლების  პროექტი
(EIB) 539.1 0.0 0.0
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დასახელება 2016 წლის
 ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

თბილისის ავტობუსების პროექტი (EBRD, E5P) 14,810.2 50,000.0 0.0

რეგიონალური  და  მუნიციპალურიინფრასტრუქტურის განვითარების პროექტი II (WB,
WB-TF)

13,138.4 8,900.0 6,400.0

საქართველოს  ტექნიკური  უნივერსიტეტისსტრუქტურაში  ჰიდროტექნიკური  კვლევებისლაბორატორიის  ჩამოყალიბების  პროექტი  (Unicredit
Bank)

0.0 1,000.0 20,300.0

ბათუმში  კომუნალური  ინფრასტრუქტურისდაწესებულებათა რეაბილიტაცია – IV ფაზა (KfW) 5,434.1 11,000.0 10,100.0

თბილისი–სენაკი–ლესელიძის საავტომობილო გზისჩუმათელეთი–ხევის  მონაკვეთის  რეკონსტრუქცია-მშენებლობა (WB, EIB)
0.0 0.0 41,600.0

ეგხ „ჩრდილოეთის რგოლი“ (I ფაზა) (KfW, EBRD) 0.0 1,700.0 0.0

საქართველოს  შეიარაღებული  ძალებისშესაძლებლობის გაძლიერება (SG) 82,377.8 78,000.0 22,000.0

რეგიონალური ელექტროგადაცემის გაუმჯობესებისპროექტი (KfW, ADB) 60,832.6 0.0 0.0

ქ. ბათუმის ახალი შემოვლითი გზა (ADB, AIIB) 0.0 40,400.0 56,000.0

აღმოსავლეთ-დასავლეთის  ჩქაროსნულიავტომაგისტრალის  მოდერნიზაცია-მშენებლობასამტრედია–გრიგოლეთის მონაკვეთზე (EIB, EU)
71,056.5 32,570.0 111,550.0

საქართველოს  ურბანული  რეკონსტრუქციისა  დაგანვითარების პროექტი (EIB) 32,735.4 34,030.0 37,600.0

საქართველოს  ელექტროგადამცემი  ქსელისგაფართოების ღია პროგრამა (KfW, EBRD, EC, WB) 34,158.8 28,000.0 32,000.0

წყლის ინფრასტრუქტურის  განახლების პროექტი  II
(EIB, EU) 18,582.7 19,750.0 8,700.0

ურბანული  მომსახურების  გაუმჯობესებისპროგრამა  (წყალმომარაგებისა  და  წყალარინებისსექტორი) (ADB)
94,799.2 112,300.0 121,000.0
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დასახელება 2016 წლის
 ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

აღმოსავლეთ-დასავლეთის  ჩქაროსნულიავტომაგისტრალის  დერეფნის  გაუმჯობესებისპროექტი (ზემო ოსიაური–რიკოთი) (EIB, WB)
850.7 64,000.0 73,900.0

ბათუმში  კომუნალური  ინფრასტრუქტურისდაწესებულებათა რეაბილიტაცია – II ფაზა (KfW) 5,644.6 0.0 0.0

გურიის ელგადაცემის ხაზების ინფრასტრუქტურისგაძლიერება (KfW) 0.0 900.0 0.0

სათხილამურო  ინფრასტრუქტურის  განვითარებაზემო სვანეთში (Government of France) 4,940.1 0.0 0.0

საქართველოს  მუნიციპალური  ინფრასტრუქტურისგანახლების პროექტი (EIB) 0.0 5,000.0 800.0

ბათუმის ავტობუსების პროექტი (EBRD, E5P) 0.0 10,000.0 7,000.0

რეგიონალური  განვითარების პროექტი  III (მცხეთა-მთიანეთი და სამცხე-ჯავახეთი) (WB) 5,207.2 19,880.0 24,000.0

თბილისი–წითელი  ხიდის  (აზერბაიჯანისრესპუბლიკის  საზღვარი)  საავტომობილო  გზის  კმ
22–კმ  57,  რუსთავი–წითელი  ხიდის  მონაკვეთისმშენებლობა (EIB)

0.0 0.0 17,350.0

მდგრადი  ურბანული  ტრანსპორტის  განვითარებისსაინვესტიციო პროგრამა (ADB) 83,908.6 35,800.0 59,000.0

შიდასახელმწიფოებრივი  მნიშვნელობის  ძირულა–ხარაგაული–მოლითი–ფონა–ჩუმათელეთისსაავტომობილო  გზის  ჩუმათელეთი–ხარაგაულისმონაკვეთის რეაბილიტაცია-რეკონსტრუქცია (ADB)
0.0 0.0 35,500.0

500 კვ ეგხ „წყალტუბო–ახალციხე–თორთუმი“ (KfW) 0.0 3,180.0 0.0

თბილისი–სენაკი–ლესელიძის საავტომობილო გზისხევი–უბისის  მონაკვეთის  რეკონსტრუქცია-მშენებლობა (KEXIM, ADB)
0.0 0.0 52,450.0

ჭიათურის  საბაგირო  გზების  რეკონსტრუქცია-რეაბილიტაციის პროექტი (Government of France) 13,870.0 15,000.0 1,000.0
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დასახელება 2016 წლის
 ფაქტი

2017 წლის
გეგმა

2018 წლის
გეგმა

აღმოსავლეთ-დასავლეთის  ჩქაროსნულიავტომაგისტრალის  ზესტაფონი–ქუთაისი–სამტრედიის  მონაკვეთის  მშენებლობა-რეკონსტრუქცია (JICA)
39,436.5 30,200.0 1,600.0

თბილისის  საჯარო  სკოლების  რეაბილიტაციისა  დაენერგოეფექტურობის გაზრდის პროექტი (E5P, CEB) 0.0 4,000.0 10,000.0

თბილისი–ბაკურციხე–ლაგოდეხის  საავტომობილოგზის  კმ  20–კმ  50,  ლოჭინი–საგარეჯოს  მონაკვეთისმშენებლობა (EIB)
0.0 0.0 16,400.0

შიდასახელმწიფოებრივი  გზების  აქტივებისმართვის პროექტი (WB) 231.0 24,000.0 35,000.0

აჭარის მყარი ნარჩენების პროექტი (EBRD) 0.0 4,000.0 4,000.0

ქობულეთის წყალარინების  პროექტი (EBRD, ORET) 3,378.3 300.0 2,500.0

ქ. ქობულეთის ახალი შემოვლითი გზა (ADB) 35,553.1 47,840.0 24,475.0

250 მგვარ რეაქტორი ქ/ს ზესტაფონში (EBRD) 0.0 7,500.0 0.0

აღმოსავლეთ-დასავლეთის  სატრანზიტომაგისტრალი  III  (რუისი–აგარა),  დამატებითიდაფინანსება (WB)
9,741.8 0.0 0.0

შიდასახელმწიფოებრივი და ადგილობრივი გზებისმეორე პროექტი (WB) 8,752.9 12,000.0 12,800.0

  3. განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ვალდებულებების კლება 760 082.0 ათასი ლარისოდენობით, თანდართული რედაქციით:
ათას ლარებში

დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა

ვალდებულებების კლება 392,431.7 526,187.0 760,082.0

საშინაო 59,945.4 95,187.0 35,082.0
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დასახელება 2016 წლისფაქტი 2017 წლისგეგმა 2018 წლისგეგმა

ფასიანი ქაღალდები, გარდა აქციებისა 35,000.0 35,000.0 35,000.0

სესხები 966.8 80.0 82.0

სხვა კრედიტორული დავალიანებები 23,978.6 60,107.0 0.0

საგარეო 332,486.2 431,000.0 725,000.0

სესხები 307,538.2 431,000.0 725,000.0

სხვა კრედიტორული დავალიანებები 24,948.0 0.0 0.0

  მუხლი 13. საქართველოს სახელმწიფო ვალის საპროგნოზო ზღვრული მოცულობა
  განისაზღვროს  საქართველოს  სახელმწიფო  ვალის  საპროგნოზო  ზღვრული  მოცულობა  2018  წლისბოლოსთვის  არაუმეტეს  17 931.4 მლნ  ლარის  ოდენობით,  მათ  შორის,  სახელმწიფო  საგარეო  ვალისა  – 14
026.4  მლნ  ლარის  ოდენობით,  ხოლო  სახელმწიფო  საშინაო  ვალისა  −  3  905.0  მლნ  ლარის  ოდენობით,თანდართული რედაქციით:

საქართველოს სახელმწიფო ვალის საპროგნოზო ზღვრული მოცულობა 2018 წლის ბოლოსთვის

ათას ლარებში

კრედიტორი საპროგნოზო ნაშთი
(31.12.2018)

სულ სახელმწიფოს მიერ და სახელმწიფოს გარანტიით აღებული საგარეოკრედიტების ზღვრული მოცულობა 14,026,365

მრავალმხრივი კრედიტორები 9,901,001

1 მსოფლიო ბანკი (WB) 5,070,738

2 სოფლის მეურნეობის განვითარების საერთაშორისო ფონდი (IFAD) 83,140

3 საერთაშორისო სავალუტო ფონდი (IMF) 124,250

4 ევროპის რეკონსტრუქციისა და განვითარების ბანკი (EBRD) 341,300
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კრედიტორი საპროგნოზო ნაშთი
(31.12.2018)

5 აზიის განვითარების ბანკი (ADB) 2,847,822

6 ევროპის საინვესტიციო ბანკი (EIB) 1,257,471

7 ევროკავშირი (EU) 114,000

8 ევროსაბჭოს განვითარების ბანკი (CEB) 14,081

9 აზიის ინფრასტრუქტურის საინვესტიციო ბანკი (AIIB) 48,200

ორმხრივი კრედიტორები 2,444,509

1 ავსტრია 58,340

2 აზერბაიჯანი 19,546

3 თურქმენეთი 528

4 თურქეთი 37,548

5 ირანი 14,998

6 რუსეთი 153,484

7 სომხეთი 21,607

8 უზბეკეთი 351

9 უკრაინა 321

10 ყაზახეთი 43,977

11 ჩინეთი 4,800

12 გერმანია 839,553

13 იაპონია 631,747

14 ქუვეითი 66,131

15 ნიდერლანდი 2,167
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კრედიტორი საპროგნოზო ნაშთი
(31.12.2018)

16 ამერიკის შეერთებული შტატები 50,609

17 საფრანგეთი 498,802

სხვა საგარეო ვალდებულებები 1,250,000

ევრობონდები 1,250,000

სახელმწიფოს გარანტიით აღებული კრედიტები 4,855

გერმანია 4,855

საერთაშორისო სავალუტო ფონდი (საქართველოს ეროვნული ბანკი) 426,000

საშინაო ვალის ზღვრული მოცულობა 3,905,000

1 საქართველოს  ეროვნული  ბანკისთვის  განკუთვნილი  ერთწლიანი,ყოველწლიურად განახლებადი სახელმწიფო ობლიგაციები 280,846

2 სხვადასხვა ვადის სახელმწიფო ობლიგაციები ღია ბაზრის ოპერაციებისთვის 152,000

3 საქართველოს ფინანსთა სამინისტროს სახაზინო ვალდებულებები 739,726

4 საქართველოს ფინანსთა სამინისტროს სახაზინო ობლიგაციები 2,060,103

5 ისტორიული ვალი 672,325

სულ სახელმწიფო ვალის ზღვრული მოცულობა 17,931,365

  შენიშვნა: გამოთვლისას გამოყენებულია გაცვლითი კურსი: 1 აშშ დოლარი = 2.5 ლარი. სახელმწიფო ვალისზღვრული მოცულობა გადაანგარიშდება შესაბამის პერიოდში მოქმედი გაცვლითი კურსის მიხედვით.
თავი V

საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის პრიორიტეტები და პროგრამები

     მუხლი 14. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის პრიორიტეტები და პროგრამები
     განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის პრიორიტეტები (პირველი დონე), მათ ფარგლებშიგანსახორციელებელი პროგრამები (მეორე დონე) და ქვეპროგრამები (მესამე და მესამისშემდგომი დონეები)შემდეგი რედაქციით:
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1 ხელმისაწვდომი, ხარისხიანი  ჯანმრთელობის  დაცვა  და  სოციალურიუზრუნველყოფა
ადამიანზე  ორიენტირებული  სოციალური  პოლიტიკის  მთავარი  მიღწევასაყოველთაო  ჯანმრთელობის  დაცვის  პროგრამის  ამოქმედებაა.  საქართველოსმთავრობა  შეინარჩუნებს  საყოველთაო  ჯანმრთელობის  დაცვის  სისტემას,რომელმაც  უამრავი  ადამიანის  სიცოცხლის  გადარჩენა  და  ოჯახებისგაღარიბების  თავიდან  აცილება  უზრუნველყო.  საქართველოს  ყველა  მოქალაქეკვლავ დაცული იქნება  სამედიცინო მომსახურებასთან დაკავშირებული მაღალიხარჯების  გაწევისაგან.  საუკეთესო  საერთაშორისო  პრაქტიკისგათვალისწინებით,  განიხილება  საჯარო-კერძო  პარტნიორობის  მოდელები  დამექანიზმები,  რათა  დასაქმებულებმა  მეტი  წვლილი  შეიტანონჯანმრთელობასთან დაკავშირებული ხარჯების ანაზღაურებაში.
განხორციელდება  პირველადი  ჯანმრთელობის  დაცვის  რეფორმის  მომდევნოეტაპი. დაიხვეწება პირველადი ჯანმრთელობის დაცვის სისტემის დაფინანსებისმექანიზმები  და  გაიზრდება  ოჯახის  ექიმის  როლი  და  მნიშვნელობა,  რისსაფუძველზედაც  შემცირდება  როგორც  სახელმწიფოს,  ისე  მოსახლეობის  მიერგაწეული ხარჯები.
დაავადებათა  პროფილაქტიკა  (პრევენცია)  ჯანმრთელობის  დაცვისპოლიტიკისთვის პრიორიტეტული იქნება. დაავადებაზე რეაგირების რეჟიმიდანაქცენტი გადატანილი იქნება როგორც დაავადების წარმოქმნის პრევენციაზე, ისედაავადების დროულად აღმოჩენასა და მისი გართულების თავიდან აცილებაზე.
გაგრძელდება  ჯანმრთელობის  დაცვის  სპეციალიზებული  მიმართულებებისპროგრამული  დაფინანსება:  C  ჰეპატიტის  ელიმინაციის  პროგრამაში  ჩართვისსაშუალება  მომავალშიც   ყველა  პაციენტს  ექნება;  გაუმჯობესდება  ფსიქიკურიჯანმრთელობის  პროგრამის  ხარისხი  როგორც  სტაციონარულ,  ისეამბულატორიულ და თემზე დაფუძნებული სერვისების დონეზე.
განსაკუთრებული ყურადღება დაეთმობა დედათა და ბავშვთა ჯანმრთელობას,ქვეყნის  მასშტაბით  განხორციელდება  დედათა  და  ბავშვთა  (პერინატალური)სამედიცინო  ცენტრების  რეგიონალიზაციის  გეგმა;  გაგრძელდება  აცრებისეროვნული  კალენდრით  ბავშვთა  იმუნიზაცია  და  ორსულებისა  დაახალშობილების  უზრუნველყოფა  ჯანსაღი   განვითარებისათვის  აუცილებელიპრეპარატების მიწოდებით.
საფუძველი  ჩაეყრება  ონკოლოგიური  დაავადებების  მკურნალობისთანამედროვე და მაღალეფექტიან მეთოდებს.
ჯანმრთელობის  დაცვის  სისტემის  დაფინანსება  დაეფუძნება  შემდეგპრინციპებს:  დაიხვეწება  არსებული  სტანდარტიზებული  საყოველთაოჯანმრთელობის  დაცვის  საბაზისო  პაკეტი;  მომსახურების  ხარჯებისანაზღაურებისათვის  გამოყენებული  იქნება  დაფინანსების  დიაგნოზთანშეჭიდული  ჯგუფების  და  გლობალური  ბიუჯეტების  მეთოდი,  რაცუზრუნველყოფს  შესაბამისი  პროგრამის  ხარჯების  უფრო  ეფექტიან  დაპროგნოზირებად გაწევას.
მედიკამენტების  ხელმისაწვდომობის  გასაზრდელად  განხორციელდება  სისტემური  რეფორმა,  რომლის  შედეგადაც  მოსახლეობის  მოწყვლადიჯგუფებისთვის  ამბულატორიული  მოხმარების  მედიკამენტები  უფროხელმისაწვდომი გახდება.
ჯანმრთელობის  დაცვის  სერვისებისა  და  მედიკამენტების  ხარისხიუზრუნველყოფილი  იქნება  ადეკვატური  სახელმწიფო  მონიტორინგისგანხორციელებით, აგრეთვე საკანონმდებლო ბაზის დახვეწით.

30 of 261



დაიწყება  ელექტრონული სამედიცინო ჩანაწერების სისტემის დანერგვა ქვეყნისმასშტაბით,  რაც  მნიშვნელოვნად  შეუწყობს  ხელს  ჯანმრთელობის  დაცვისხარისხის გაუმჯობესებას.
სალიცენზიო,  სანებართვო  და  მაღალი  რისკის  შემცველი  ამბულატორიულისამედიცინო  საქმიანობის  მარეგულირებელი  ტექნიკური  რეგლამენტისპირობები გამოწვევების შესაბამისი გახდება.
ჯანმრთელობის  დაცვის  ხარისხი  უზრუნველყოფილი  იქნება  სამედიცინოგანათლების  სისტემური  რეფორმით,  რომელიც  უზრუნველყოფს  მაღალიკომპეტენციის  მქონე  სამედიცინო  პერსონალის  აღზრდას.  დაიხვეწებასამედიცინო პერსონალის დიპლომისშემდგომი განათლების სისტემა, რაც, ერთიმხრივ,  გააუმჯობესებს  პაციენტებისათვის  წარმატებული  პრევენციული  დასამკურნალო  პროცესების  შედეგებს,  ხოლო,  მეორე  მხრივ,  შეამცირებსსამედიცინო დაწესებულებების დანახარჯებს.
სოციალური დაცვის პოლიტიკის ძირითადი პრინციპებია: სიღატაკის დაძლევადა  სიღარიბის  შემცირება,  სოციალური  დახმარების  სისტემის  ეფექტიანობა,სამართლიანობა  და  გამჭვირვალობა,  დასაქმების  მოტივაციის  გაზრდა  დახელშეწყობა.
მოსახლეობის  სოციალური  მდგომარეობის  გასაუმჯობესებლად  დაიხვეწებასოციალური  დაცვის  სისტემა.  უზრუნველყოფილი  იქნება  ამ  სისტემისობიექტურ კრიტერიუმებზე დაყრდნობით ფუნქციონირება, რათა გამოირიცხოსსუბიექტური ფაქტორები. გამკაცრდება მონიტორინგის სისტემა.
დაინერგება  დაგროვებითი  საპენსიო  სისტემის  ახალი  მოდელი,  რომელიცსაპენსიო  ასაკში  ღირსეული  არსებობის  გარანტია  გახდება.  დაგროვებითისისტემა  გულისხმობს  თანადაფინანსებას  დასაქმებულის,  დამსაქმებლისა  დასახელმწიფო ბიუჯეტის მხრიდან.
შეისწავლება  შრომის  ბაზრის  მოთხოვნები  და  უზრუნველყოფილი  იქნებამჭიდრო  კოორდინაცია  სამუშაოს  მაძიებელთა  და  დამსაქმებელთა  შორის.სახელმწიფო  სამუშაოს  მაძიებლებს  გაუწევს  ინფორმაციულ  დახმარებასპროფესიის  არჩევის,  მომზადებისა  და  გადამზადების  სფეროში.  სახელმწიფოაქტიურად  შეუწყობს  ხელს  პოტენციური  დამსაქმებლების  პროფესიულიგადამზადების პროცესში მონაწილეობას.

1.1 მოსახლეობის სოციალური დაცვა (პროგრამული კოდი 35 02)

მოქალაქეთათვის  საქართველოს  კანონმდებლობით  გარანტირებულისოციალურ-ეკონომიკური  უფლებების  რეალიზება,  მიზნობრივისოციალური  ჯგუფების  მატერიალური  მდგომარეობის  შემსუბუქება  დაშეზღუდული  შესაძლებლობის  მქონე  პირთა  (მათ  შორის,  ბავშვთა),ხანდაზმულთა  და  მზრუნველობას  მოკლებულ,  სოციალურად  დაუცველ,მიუსაფარ  და  მიტოვების  რისკის  ქვეშ  მყოფ  ბავშვთა  ფიზიკური  დასოციალური  მდგომარეობის  გაუმჯობესება  და  მათი  საზოგადოებაშიინტეგრაცია  პრევენციული,  სარეაბილიტაციო,  ალტერნატიული,  ოჯახისგასაძლიერებელი მომსახურებებით და დამხმარე საშუალებებით;

საპენსიო ასაკის პირთა (ქალებისა – 60 წლიდან, მამაკაცებისა – 65 წლიდან)პენსიით  და  პირთა  სპეციფიკური  კატეგორიების  (ძალოვანისტრუქტურების,  პროკურატურის,  სამოქალაქო  ავიაციის  მუშაკების,საქართველოს  პარლამენტის  ყოფილი  წევრების,  უმაღლესი  რანგის
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დიპლომატების და სხვათა) სახელმწიფო კომპენსაციით უზრუნველყოფა;

სიღარიბის  ზღვრის  ქვემოთ  მყოფი  ოჯახებისთვის  საარსებო  შემწეობის,მიზნობრივი  ჯგუფებისთვის  „სოციალური  პაკეტის“,  დევნილთა,ლტოლვილისა და ჰუმანიტარული სტატუსების მქონე პირთა შემწეობების,რეინტეგრაციის  შემწეობის,  დემოგრაფიული  მდგომარეობისგაუმჯობესების  ხელშეწყობის  ფულადი  ბენეფიტების,  ორსულობის,მშობიარობისა და ბავშვის მოვლის, აგრეთვე ახალშობილის შვილად აყვანისგამო  დახმარების  გაცემა  დადგენილი  წესისა  და  პირობების  შესაბამისად;შრომითი  მოვალეობის  შესრულებისას  დასაქმებულისჯანმრთელობისათვის ვნების შედეგად მიყენებული ზიანის ანაზღაურება;

„მაღალმთიანი რეგიონების  განვითარების შესახებ“ საქართველოს  კანონითდადგენილი  წესით  მაღალმთიან  დასახლებაში  მუდმივად  მცხოვრებიპენსიონერებისთვის/„სოციალური  პაკეტის“  მიმღებთათვის   დანამატისდაფინანსება  პენსიის/„სოციალური  პაკეტის“  20  პროცენტის  ოდენობით;დანამატების  დაფინანსება  სამედიცინო  პერსონალისთვის:    ექიმისთვის  –პენსიის  ორმაგი  ოდენობით,  ექთნისთვის  –  პენსიის  ერთმაგი  ოდენობით;მაღალმთიან დასახლებაში მცხოვრები აბონენტებისთვის (საყოფაცხოვრებომომხმარებლებისთვის)  მაღალმთიან  დასახლებაში  მოხმარებულიელექტროენერგიის  ყოველთვიური  საფასურის  50  პროცენტის  (არაუმეტესმოხმარებული 100 კვტ.სთ ელექტროენერგიის საფასურისა) ანაზღაურება;

ადამიანით  ვაჭრობის  (ტრეფიკინგის),  ქალთა  მიმართ  ძალადობის  ან/დაოჯახში  ძალადობის,  სექსუალური  ძალადობისმსხვერპლთა/დაზარალებულთა/სავარაუდო  მსხვერპლთა  სამართლებრივიდაცვა,  სამედიცინო  მომსახურების  ორგანიზება/მიღების  უზრუნველყოფადა  ფსიქოსოციალური  რეაბილიტაციისათვის  საჭირო  ღონისძიებებისგანხორციელება.
1.1.1 მოსახლეობის საპენსიო უზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 35 02 01)

საპენსიო  ასაკის  პირთა  (ქალებისა  –  60  წლიდან,  მამაკაცებისა  –  65წლიდან)  პენსიით  და  პირთა  სპეციფიკური  კატეგორიების  (ძალოვანისტრუქტურების,  პროკურატურის,  სამოქალაქო  ავიაციის  მუშაკების,საქართველოს  პარლამენტის  ყოფილი  წევრების,  უმაღლესი  რანგისდიპლომატების  და  სხვათა)  სახელმწიფო  კომპენსაციითუზრუნველყოფა;

მოქალაქეთათვის  საქართველოს  კანონმდებლობით  გარანტირებულისოციალურ-ეკონომიკური უფლებების რეალიზება.

1.1.2 მოსახლეობის  მიზნობრივი  ჯგუფების  სოციალური  დახმარება
(პროგრამული კოდი 35 02 02)

მიზნობრივი  სოციალური  ჯგუფების  მატერიალური  მდგომარეობისშესამსუბუქებლად  სიღარიბის  ზღვრის  ქვემოთ  მყოფი  ოჯახებისთვისსაარსებო  შემწეობის,  მიზნობრივი  ჯგუფებისთვის  „სოციალური
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პაკეტის“,  დევნილთა,  ლტოლვილისა  და  ჰუმანიტარული  სტატუსებისმქონე პირთა შემწეობების, რეინტეგრაციის შემწეობის, დემოგრაფიულიმდგომარეობის  გაუმჯობესების  ხელშეწყობის  ფულადი  ბენეფიტების,ორსულობის,  მშობიარობისა  და  ბავშვის  მოვლის,  აგრეთვეახალშობილის  შვილად  აყვანის  გამო  დახმარების  გაცემა  დადგენილიწესისა და პირობების შესაბამისად;

შრომითი  მოვალეობის  შესრულებისას  დასაქმებულისჯანმრთელობისათვის  ვნების  შედეგად  მიყენებული  ზიანისანაზღაურება.

1.1.3 სოციალური რეაბილიტაცია და ბავშვზე ზრუნვა (პროგრამული კოდი 35
02 03)

შეზღუდული  შესაძლებლობის  მქონე  პირთა  (მათ  შორის,  ბავშვთა),ხანდაზმულთა  და  მზრუნველობას  მოკლებულ,  სოციალურადდაუცველ,  მიუსაფარ  და  მიტოვების  რისკის  ქვეშ  მყოფ  ბავშვთაფიზიკური  და  სოციალური  მდგომარეობის  გაუმჯობესება  და  მათისაზოგადოებაში ინტეგრაცია;

კრიზისულ  მდგომარეობაში  მყოფი  ბავშვიანი  ოჯახების  გადაუდებელიდახმარება.

1.1.4 სოციალური  შეღავათები  მაღალმთიან  დასახლებაში  (პროგრამულიკოდი 35 02 04)

„მაღალმთიანი  რეგიონების  განვითარების  შესახებ“  საქართველოსკანონით  გათვალისწინებული  შემდეგი  შეღავათების  დაფინანსება:მაღალმთიან დასახლებაში მუდმივად მცხოვრები პენსიონერებისთვის –დანამატისა  პენსიის  20 პროცენტის  ოდენობით; „სოციალური პაკეტის“მიმღებთათვის  –  დანამატისა  „სოციალური  პაკეტის“  20  პროცენტისოდენობით;  დანამატებისა  მაღალმთიან  დასახლებაში  მდებარე,სახელმწიფოს  წილობრივი  მონაწილეობით  დაფუძნებულ  და  მისმართვაში  არსებულ  სამედიცინო  დაწესებულებაში  დასაქმებულისამედიცინო  პერსონალისთვის  (ექიმისთვის  –  პენსიის  ორმაგიოდენობით,  ექთნისთვის  –  პენსიის  ერთმაგი  ოდენობით);  აბონენტის
(საყოფაცხოვრებო  მომხმარებლის)  მიერ  მაღალმთიან  დასახლებაშიმოხმარებული  ელექტროენერგიის  ყოველთვიური  საფასურის  50პროცენტის  (არაუმეტეს  მოხმარებული  100  კვტ.სთ  ელექტროენერგიისსაფასურისა) ანაზღაურება.

1.1.5
სახელმწიფო  ზრუნვის,  ადამიანით  ვაჭრობის  (ტრეფიკინგის)მსხვერპლთა  დაცვისა  და  დახმარების  უზრუნველყოფა  (პროგრამულიკოდი 35 02 05)

ადამიანით  ვაჭრობის  (ტრეფიკინგის)  და  ოჯახში  ძალადობისმსხვერპლთა  სამართლებრივი  დაცვა,  სამედიცინო  და  ფსიქოლოგიურირეაბილიტაცია,  თავშესაფრით  უზრუნველყოფა  და  სხვადასხვასერვისით მომსახურება;
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საქართველოს  კანონმდებლობით  გათვალისწინებულ  შემთხვევებშიბენეფიციარებისთვის კომპენსაციის გაცემა;

შეზღუდული  შესაძლებლობის  მქონე  პირთათვის,  ხანდაზმულთათვისდა  მშობელთა  მზრუნველობას  მოკლებულ  ბავშვთათვის  ღირსეულიცხოვრების  პირობების  შექმნა,  მათი  ჯანმრთელობისა  და  სოციალურიდაცვის,  სამედიცინო  და  ფსიქოლოგიური  რეაბილიტაციის  დასაზოგადოებაში ინტეგრაციის ხელშეწყობა;

სახელმწიფო  ზრუნვის  ქვეშ  მყოფ  პირთა  ინსტიტუციური  პატრონაჟი −მოვლა-პატრონობა,  კვება,  პირველადი  სამედიცინო  მომსახურება,სარეაბილიტაციო ღონისძიებების განხორციელება.

1.2 მოსახლეობის ჯანმრთელობის დაცვა (პროგრამული კოდი 35 03)

მოსახლეობისთვის  ჯანმრთელობის  დაცვის  სერვისების  ფინანსური  დაგეოგრაფიული  ხელმისაწვდომობის  გაზრდა;  დაავადებათა  პრევენციის,საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის დაცვის საფრთხეებისათვის მზადყოფნისდა საპასუხო რეაგირების უზრუნველყოფა;

გეგმური  ამბულატორიული,  გადაუდებელი  ამბულატორიული  დასტაციონარული,  გეგმური  ქირურგიული  მომსახურება,  ქიმიო-,  ჰორმონო-და  სხივური  თერაპია;  მშობიარობისა  და  საკეისრო  კვეთის  სერვისებისდაფინანსება;  ბენეფიციართა  გარკვეული  ჯუფების  (სოციალურადდაუცველთა,  საპენსიო  ასაკის  პირთა,  ვეტერანთა  და  სხვათა)  შესაბამისიმედიკამენტებით უზრუნველყოფა;

მოსახლეობის  ჯანმრთელობის  ხელშეწყობა,  ჯანსაღი  ცხოვრების  წესისდამკვიდრება  და  გადამდებ  და  არაგადამდებ  დაავადებათა  პრევენცია;იმუნიზაციის,  დაავადებათა  ადრეული  გამოვლენისა  და  სკრინინგისხელშეწყობა,  აგრეთვე  ისეთი  გადამდები  დაავადებების,  როგორებიცაატუბერკულოზი,  მალარია,  ვირუსული  ჰეპატიტები,  აივ  ინფექცია,სქესობრივი გზით გადამდები ინფექციების გავრცელების კონტროლი;

ფსიქიკური  ჯანმრთელობის  პრობლემების  მქონე  მოსახლეობისამბულატორიული  და  სტაციონარული  სპეციალიზებული  დახმარებითუზრუნველყოფა;  დიაბეტით  დაავადებული  პაციენტების  მკურნალობა  დამედიკამენტებით  უზრუნველყოფა;  ბავშვთა  ონკოჰემატოლოგიურიმომსახურება;  თირკმლის  ქრონიკული  უკმარისობით  დაავადებულიპაციენტების  დიალიზით,  თირკმლის  ტრანსპლანტაციითა  დამედიკამენტებით  უზრუნველყოფა;  ინკურაბელური  პაციენტებისმკურნალობა და მედიკამენტებით უზრუნველყოფა; იშვიათი დაავადებებისმქონე  პაციენტთა  მკურნალობა  და  მედიკამენტებით  უზრუნველყოფა;სასწრაფო  სამედიცინო  დახმარების,  სამედიცინო  ტრანსპორტირებისა  დასოფლად ამბულატორიული მომსახურების უზრუნველყოფა; რეფერალურიდახმარების  უზრუნველყოფა;  სამხედრო  ძალებში  გასაწვევ  მოქალაქეთასამედიცინო შემოწმება;
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დონორების  მიერ  დაფინანსებული  მიმდინარე  პროგრამების  ეტაპობრივადსახელმწიფოს ვალდებულებებში ასახვა;

მაღალმთიანი  და  საზღვრისპირა  მუნიციპალიტეტებისათვის  დეფიციტურდა  პრიორიტეტულ  საექიმო  სპეციალობებში  საექიმო  სპეციალობისმაძიებელთა დიპლომისშემდგომი/სარეზიდენტო მზადების დაფინანსება.

1.2.1 მოსახლეობის საყოველთაო ჯანმრთელობის დაცვა (პროგრამული კოდი
35 03 01)

მოსახლეობისთვის  ჯანმრთელობის  დაცვის  სერვისების  ფინანსური  დაგეოგრაფიული  ხელმისაწვდომობის  გაზრდის  მიზნით:  გეგმურიამბულატორიული,  გადაუდებელი  ამბულატორიული  დასტაციონარული,  გეგმური  ქირურგიული  მომსახურება,  ქიმიო-,ჰორმონო-  და  სხივური  თერაპია;  მშობიარობისა  და  საკეისრო  კვეთისსერვისების  დაფინანსება;  ბენეფიციართა  გარკვეული  ჯუფების
(სოციალურად  დაუცველთა,  საპენსიო  ასაკის  პირთა,  ვეტერანთა  დასხვათა) შესაბამისი მედიკამენტებით უზრუნველყოფა.

1.2.2 საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის დაცვა (პროგრამული კოდი 35 03 02)

მოსახლეობის ჯანმრთელობის ხელშეწყობის, ჯანსაღი ცხოვრების წესისდამკვიდრების და გადამდებ და არაგადამდებ დაავადებათა პრევენციისმიზნით  იმუნიზაციის,  დაავადებათა  ადრეული  გამოვლენისა  დასკრინინგის  ხელშეწყობა,  აგრეთვე  ისეთი  გადამდები  დაავადებების,როგორებიცაა  ტუბერკულოზი,  მალარია,  ვირუსული  ჰეპატიტები,  აივინფექცია,  სქესობრივი  გზით  გადამდები  ინფექციების  გავრცელებისკონტროლი და მოსახლეობაში ჯანსაღი ცხოვრების წესის დამკვიდრებისღონისძიებების განხორციელება.

1.2.2.1 დაავადებათა  ადრეული  გამოვლენა  და  სკრინინგი  (პროგრამულიკოდი 35 03 02 01)

დაავადებათა  ადრეული  გამოვლენის  და  გავრცელების  შეზღუდვისმიზნით ძუძუს, საშვილოსნოს ყელის, კოლორექტული და პროსტატისკიბოს  სკრინინგი  (ძუძუს  კიბოს  სკრინინგი  –  40-დან  70  წლისჩათვლით ასაკის ქალებში, საშვილოსნოს ყელის კიბოს სკრინინგი – 25-დან  60  წლის  ჩათვლით  ასაკის  ქალებში,  მსხვილი  ნაწლავის  კიბოსსკრინინგი  – 50-დან  70  წლის  ჩათვლით  ქალებსა  და  მამაკაცებში,  50-დან  70  წლის  ჩათვლით  ასაკის  მამაკაცების  სპეციფიკურ  ანტიგენზეგამოკვლევა  პროსტატის  კიბოს  ადრეული  დიაგნოსტიკის  მიზნით);საშვილოსნოს  ყელის  ორგანიზებული  სკრინინგი  (გურჯაანისმუნიციპალიტეტში);

1-დან 6 წლამდე ბავშვთა მსუბუქი და საშუალო ხარისხის მენტალურიგანვითარების  დარღვევების  პრევენცია,  ადრეული  დიაგნოსტიკა  დაგონებრივი ჩამორჩენილობის პროფილაქტიკა;
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ეპილეფსიის დიაგნოსტიკა და ზედამხედველობა;

დღენაკლულთა  რეტინოპათიის  საპილოტე  სკრინინგი,დღენაკლულთა სიბრმავის პროფილაქტიკა.

1.2.2.2 იმუნიზაცია (პროგრამული კოდი 35 03 02 02)

მოსახლეობის  დაცვის  და  შესაბამისი  მარაგების  შექმნის  მიზნითვაქცინების  (მათ  შორის,  აივ  ინფექციით/შიდსით  და  C  ჰეპატიტითდაავადებული  პირების  B  ჰეპატიტის  საწინააღმდეგოვაქცინაციისათვის)  და  ასაცრელი  მასალების  (შპრიცებისა  დაუსაფრთხო ყუთების) შესყიდვა;

სპეციფიკური  (ბოტულიზმის,  დიფტერიის,  ტეტანუსის,  გველისშხამის  საწინააღმდეგო)  შრატების  და  ყვითელი  ცხელებისსაწინააღმდეგო ვაქცინების სტრატეგიული მარაგის შესყიდვა;

ანტირაბიული სამკურნალო საშუალებებით უზრუნველყოფა;

გრიპის საწინააღმდეგო ვაქცინის შესყიდვა;

ვაქცინების, ანტირაბიული სამკურნალო საშუალებების, სპეციფიკურიშრატების  და  ასაცრელი  მასალების  (შპრიცებისა  და  უსაფრთხოყუთების)  მიღება,  შენახვა  და   „ცივი  ჯაჭვის“  პრინციპების  დაცვითცენტრალური დონიდან რეგიონულ/მუნიციპალურ ადმინისტრაციულერთეულებამდე გაცემა-განაწილება;

წითელას  მასობრივი  გავრცელების  პრევენციისა  და  გლობალურიელიმინაციის  სტრატეგიით  განსაზღვრული  ღონისძიებებისფარგლებში,  მოსახლეობის  არაიმუნურ  ან  არასრულად  იმუნიზებულფენებში ეპიდჩვენებით იმუნოპროფილაქტიკის წარმოება;

გრიპის  საწინააღმდეგო  სეზონური  ვაქცინაციისადმიდაქვემდებარებულ პირთა აცრა.
1.2.2.3 ეპიდზედამხედველობა (პროგრამული კოდი 35 03 02 03)

რეგიონულ  და  მუნიციპალურ  დონეებზე  არსებული  ჯანმრთელობისდაცვის  სამედიცინო  ცენტრების  მიერ  ეპიდზედამხედველობისგანხორციელება  და  სამედიცინო  სტატისტიკური  სისტემისფუნქციონირება;
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მუნიციპალური საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის დაცვის ცენტრებისსამოქმედო  არეალში  ეპიდზედამხედველობის  ღონისძიებებისგანხორციელება;

მალარიისა  და  სხვა  ტრანსმისიური  პარაზიტული  დაავადებების
(დენგეს,  ზიკას,  ჩიკუნგუნიას,  ყირიმ-კონგოს  ცხელება,  ლეიშმანიოზი
 და სხვა) პრევენცია და კონტროლი;

ნოზოკომიური ინფექციების ეპიდზედამხედველობა და კონტროლი;

ვირუსული  დიარეების  კვლევა  ქვეყანაში  შერჩეულ  ძირითად  ბაზაში
(ინფექციური  პროფილის  სამედიცინო  დაწესებულებაში,  რომელიცმომსახურებას  უწევს  0-დან  14  წლის  ჩათვლით  ასაკის  ბავშვებს);ჰოსპიტალიზებულ  0-დან  14  წლის  ჩათვლით  ასაკის  ბავშვთაფეკალური  სინჯების  ლაბორატორიული  კვლევა  როტავირუსულ,ადენოვირუსულ და ნოროვირუსულ ინფექციებზე;

გრიპის სეზონური გავრცელების პრევენციის ღონისძიებების დაგეგმვა
(მათ  შორის,  გრიპის  საწინააღმდეგო  ვაქცინის  შესყიდვა)  დაგანხორციელება.

1.2.2.4 უსაფრთხო სისხლი (პროგრამული კოდი 35 03 02 04)

დონორული  სისხლის  კვლევა  B  და  C  ჰეპატიტებზე,  აივინფექციაზე/შიდსზე და ათაშანგზე;

ხარისხის გარე კონტროლისა და მონიტორინგის უზრუნველყოფა;

სისხლის  უანგარო,  რეგულარული  დონორობის  მხარდაჭერისა  დადონორთა  მოზიდვის  ეროვნული  კამპანიის  განხორციელება;ტრანსფუზიით გადამდები ინფექციების პრევენცია.
1.2.2.5 პროფესიულ დაავადებათა პრევენცია (პროგრამული კოდი 35 03 02 05)

დასაქმებული მოსახლეობის ჯანმრთელობის დაცვა პროფესიული დაპროფესიით განპირობებული დაავადებების პრევენციით;

უსაფრთხო სამუშაო გარემოს ხელშეწყობა.
1.2.2.6 ინფექციური დაავადებების მართვა (პროგრამული კოდი 35 03 02 06)

მოსახლეობის გადამდებ დაავადებათა სტაციონარული მკურნალობისხელმისაწვდომობის გაზრდა;
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ინფექციური  და  პარაზიტული  დაავადებების  მქონე  ავადმყოფთასტაციონარული სამედიცინო დახმარებით უზრუნველყოფა.

1.2.2.7 ტუბერკულოზის მართვა (პროგრამული კოდი 35 03 02 07)

ტუბერკულოზის  ყველა  სავარაუდო  შემთხვევის  გამოკვლევა,დაავადებულთა  ამბულატორიული  მომსახურება
(ანტიტუბერკულოზური  პრეპარატებით  უზრუნველყოფა  დამკურნალობა უშუალო მეთვალყურეობით);

ლაბორატორიული მართვა;

ფთიზიატრიული  სტაციონარული  დახმარების  ფარგლებშიდიაგნოსტიკური, თერაპიული და ქირურგიული მომსახურება;

სენსიტიური და რეზისტენტული ფორმების მკურნალობა (მათ შორის,მულტირეზისტენტული  ტუბერკულოზის  ახალი  მედიკამენტებითმკურნალობა და მკურნალობის მონიტორინგი);

ტუბერკულოზის  საწინააღმდეგო  მედიკამენტებით  უზრუნველყოფა
(მათ შორის, პირველი რიგის და მეორე რიგის ანტიტუბერკულოზურიმედიკამენტების შესყიდვა); მომსახურების სრულად ანაზღაურება;

ტუბერკულოზით  გამოწვეული  ავადობის,  სიკვდილიანობის  დაინფექციის გავრცელების შემცირება.
1.2.2.8 აივ ინფექციის/შიდსის მართვა (პროგრამული კოდი 35 03 02 08)

აივ  ინფექციის/შიდსის  გავრცელების  შეფერხება  და  აივინფექციით/შიდსით  დაავადებულთათვის  მკურნალობისხელმისაწვდომობის  უზრუნველყოფა  (პროგრამა  არ  ითვალისწინებსმოსარგებლის მხრიდან თანაგადახდას);

აივ  ინფექციაზე/შიდსზე  ნებაყოფლობითი  კონსულტაცია  დატესტირება;

აივ  ინფექციით/შიდსით  დაავადებულთა  ამბულატორიული  დასტაციონარული მკურნალობა;

აივ ინფექციის/შიდსის სამკურნალო პირველი რიგის და მეორე რიგისმედიკამენტების  შესყიდვა  (სრული  ღირებულების  არაუმეტეს  25
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პროცენტის ანაზღაურებით).

1.2.2.9 დედათა და ბავშვთა ჯანმრთელობა (პროგრამული კოდი 35 03 02 09)

ორსულთა  ეფექტიანი  პატრონაჟისა  და  მაღალკვალიფიციურისამედიცინო  დახმარების  გეოგრაფიული  და  ფინანსურიხელმისაწვდომობის  გაზრდის  მიზნით:  ანტენატალურიმეთვალყურეობა; გენეტიკური პათოლოგიების ადრეული გამოვლენა;ორსულებში  B  და  C  ჰეპატიტების,  აივ  ინფექციის/შიდსის  დაათაშანგის სკრინინგი; ორსულთა მედიკამენტებით უზრუნველყოფა;

ახალშობილთა  და  ბავშვთა  სკრინინგი  ჰიპოთირეოზზე,ფენილკეტონურიაზე,  ჰიპერფენილალანინემიასა  დამუკოვისციდოზზე;

ახალშობილთა სმენის სკრინინგული გამოკვლევა.

1.2.2.10 ნარკომანიით  დაავადებულ  პაციენტთა  მკურნალობა  (პროგრამულიკოდი 35 03 02 10)

ნარკომანიით  დაავადებულ  პირთა  მკურნალობა  (სტაციონარულიდეტოქსიკაცია)  და  პირველადი  რეაბილიტაცია,  ჩამანაცვლებელინარკოტიკით უზრუნველყოფა და სამედიცინო მეთვალყურეობა;

ალკოჰოლის  მიღებით  გამოწვეული  ფსიქიკური  აშლილობის  მქონეპაციენტების სტაციონარული მომსახურება.
1.2.2.11 ჯანმრთელობის ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 35 03 02 11)

ჯანმრთელობის  შესახებ  მოსახლეობის  ცნობიერების  ასამაღლებლადთამბაქოს მოხმარების კონტროლის გაძლიერება;

ჯანსაღი  კვების  და  ალკოჰოლის  ჭარბი  მოხმარების  შესახებცნობიერების ამაღლება;

ფიზიკური აქტივობის ხელშეწყობა;

C ჰეპატიტის პრევენცია და მოსახლეობის განათლების ხელშეწყობა;

ფსიქიკური  ჯანმრთელობის  ხელშეწყობა  დანივთიერებადამოკიდებულების პრევენცია;
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 ჯანმრთელობის ხელშეწყობის პოპულარიზაცია და გაძლიერება.
1.2.2.12 C ჰეპატიტის მართვა (პროგრამული კოდი 35 03 02 12)

სკრინინგული  კვლევა,  C  ჰეპატიტით  დაავადებულ  პირთადიაგნოსტიკა,  მათ  შორის,  მკურნალობის  დაწყებამდე  აუცილებელიკვლევებისა  და  მკურნალობის  პროცესის  მონიტორინგისთვისაუცილებელი კვლევების ჩატარების უზრუნველყოფა;

C  ჰეპატიტის  სამკურნალო  ფარმაცევტული  პროდუქტით
(სოფოსბუვირი,  ჰარვონი,  პეგილირებული  ინტერფერონი,რიბავირინი) უზრუნველყოფა;

მედიკამენტების ლოჯისტიკა.

1.2.3 მოსახლეობისათვის  სამედიცინო  მომსახურების  მიწოდებაპრიორიტეტულ სფეროებში (პროგრამული კოდი 35 03 03)

ფსიქიკური  ჯანმრთელობის  პრობლემების  მქონე  მოსახლეობისსპეციალიზებული დახმარებით უზრუნველყოფა;

დიაბეტით  დაავადებული  პაციენტების  მკურნალობა  დამედიკამენტებით უზრუნველყოფა;

ბავშვთა ონკოჰემატოლოგიური მომსახურება;

თირკმლის  ქრონიკული  უკმარისობით  დაავადებული  პაციენტებისდიალიზით,  თირკმლის  ტრანსპლანტაციითა  და  მედიკამენტებითუზრუნველყოფა;

ინკურაბელური  პაციენტების  მკურნალობა  და  მედიკამენტებითუზრუნველყოფა;

იშვიათი  დაავადებების  მქონე  პაციენტთა  მკურნალობა  დამედიკამენტებით უზრუნველყოფა;

სასწრაფო სამედიცინო დახმარების, სამედიცინო ტრანსპორტირებისა დასოფლად ამბულატორიული მომსახურების უზრუნველყოფა;

რეფერალური დახმარების უზრუნველყოფა;
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სამხედრო ძალებში გასაწვევ მოქალაქეთა სამედიცინო შემოწმება;

არაგადამდები დაავადებებით გამოწვეული სიკვდილიანობის შემცირებადა  ამ  დაავადებებით  გამოწვეული  ფინანსური  რისკებისგანმოსახლეობის  დაცვა  მისთვის  ჯანმრთელობის  დაცვის  მომსახურების
(მათ  შორის,  სასწრაფო  –  გადაუდებელ  შემთხვევებში  პირველადისამედიცინო მომსახურებების) ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფით.

1.2.3.1 ფსიქიკური ჯანმრთელობა (პროგრამული კოდი 35 03 03 01)

მოსახლეობისთვის ფსიქიატრიული მომსახურების გეოგრაფიული დაფინანსური ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა;

ბავშვთა  და  მოზრდილთა  ამბულატორიული  და  სტაციონარულიმომსახურება;

ფსიქოსოციალური რეაბილიტაცია;

ფსიქიატრიული კრიზისული ინტერვენცია;

თემზე დაფუძნებული მობილური გუნდის მომსახურება;

ფსიქიკური  დარღვევების  მქონე  პირთა  თავშესაფრითუზრუნველყოფა.
1.2.3.2 დიაბეტის მართვა (პროგრამული კოდი 35 03 03 02)

შაქრიანი დიაბეტით დაავადებულ ბავშვთა მომსახურება;

სპეციალიზებული ამბულატორიული დახმარების გაწევა;

შაქრიანი  და  უშაქრო  დიაბეტით  დაავადებული  მოსახლეობისსპეციფიკური მედიკამენტებით უზრუნველყოფა;

შაქრიანი და უშაქრო დიაბეტით დაავადებული პაციენტების შესაძლოგართულებების პრევენცია.

1.2.3.3 ბავშვთა  ონკოჰემატოლოგიური  მომსახურება  (პროგრამული  კოდი  35
03 03 03)
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18  წლამდე  ონკოჰემატოლოგიური  პაციენტების  ფინანსურიხელმისაწვდომობის  გასაზრდელად  ონკოჰემატოლოგიურიდაავადებების  მქონე  18  წლამდე  ბავშვთა  ამბულატორიული  დასტაციონარული მკურნალობა.

1.2.3.4 დიალიზი და თირკმლის ტრანსპლანტაცია (პროგრამული კოდი 35 03
03 04)

ჰემოდიალიზით და პერიტონეული დიალიზით უზრუნველყოფა;

ჰემოდიალიზისა  და  პერიტონეული  დიალიზისათვის  საჭიროსადიალიზე  საშუალებების,  მასალისა  და  მედიკამენტების  შესყიდვადა მიწოდება;

თირკმლის ტრანსპლანტაცია;

ორგანოგადანერგილთა  იმუნოსუპრესიული  მედიკამენტებითუზრუნველყოფა.

1.2.3.5 ინკურაბელურ  პაციენტთა  პალიატიური  მზრუნველობა
(პროგრამული კოდი 35 03 03 05)

ინკურაბელურ  პაციენტთა  ამბულატორიული  პალიატიურიმზრუნველობა;

ინკურაბელურ  პაციენტთა  სტაციონარული  პალიატიურიმზრუნველობა და სიმპტომური მკურნალობა;

ინკურაბელურ პაციენტთა მედიკამენტებით უზრუნველყოფა.

1.2.3.6
იშვიათი დაავადებების მქონე და მუდმივ ჩანაცვლებით მკურნალობასდაქვემდებარებულ  პაციენტთა  მკურნალობა  (პროგრამული  კოდი  35
03 03 06)

იშვიათი  დაავადებების  მქონე 18 წლამდე ბავშვთა ამბულატორიულიმომსახურება;

იშვიათი დაავადებების მქონე და მუდმივ ჩანაცვლებით მკურნალობასდაქვემდებარებულ 18 წლამდე ბავშვთა სტაციონარული მომსახურება;

ჰემოფილიით  და  სისხლის  შედედების  სხვა  მემკვიდრეობითიპათოლოგიებით  დაავადებულ  ბავშვთა  და  მოზრდილთაამბულატორიული და სტაციონარული მომსახურება;
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იშვიათი  დაავადებების  მქონე  პაციენტთა  სპეციფიკურიმედიკამენტებით უზრუნველყოფა.

1.2.3.7 სასწრაფო, გადაუდებელი  დახმარება  და  სამედიცინოტრანსპორტირება (პროგრამული კოდი 35 03 03 07)

სასწრაფო სამედიცინო დახმარების უზრუნველყოფა;

სასწრაფო,  გადაუდებელი  სამედიცინო  დახმარების  და  სამედიცინოტრანსპორტირების უზრუნველყოფა.
1.2.3.8 სოფლის ექიმი (პროგრამული კოდი 35 03 03 08)

პირველადი  ჯანმრთელობის  დაცვის  მომსახურება  სოფლად  (მათშორის,  ამბულატორიული  მომსახურებისათვის  აუცილებელიმედიკამენტების  და  სამედიცინო  დანიშნულების  საგნების,  ექიმისჩანთის  და  სამედიცინო  დოკუმენტაციის  ბეჭდვის  მომსახურებისშესყიდვა);

სოფლის  მოსახლეობისთვის  პირველადი  ჯანმრთელობის  დაცვისმომსახურების  გეოგრაფიული  და  ფინანსური  ხელმისაწვდომობისუზრუნველყოფა;

სპეციალურ დაფინანსებაზე მყოფი დაწესებულებების მიერ შესაბამისიამბულატორიული და სტაციონარული მომსახურების მიწოდება;

სპეციალურ  დაფინანსებაზე  მყოფი  ზოგიერთი  სამედიცინოდაწესებულების დამატებითი ფინანსური უზრუნველყოფა;

შიდა ქართლის სოფლების ამბულატორიული ქსელის ხელშეწყობა დაგანვითარება.
1.2.3.9 რეფერალური მომსახურება (პროგრამული კოდი 35 03 03 09)

სტიქიური უბედურებების, კატასტროფების,  საგანგებო სიტუაციების,კონფლიქტების  რეგიონებში  დაზარალებულ  მოქალაქეთათვის  დასაქართველოს  მთავრობის  მიერ  განსაზღვრული  სხვა  შემთხვევებისდროს მოსახლეობისათვის სამედიცინო დახმარების გაწევა;

მოსახლეობის  ფინანსური  და  გეოგრაფიული  ხელმისაწვდომობისგაზრდით მისი ჯანმრთელობის მდგომარეობის გაუმჯობესება.
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1.2.3.10 სამხედრო  ძალებში  გასაწვევ  მოქალაქეთა  სამედიცინო  შემოწმება
(პროგრამული კოდი 35 03 03 10)

სამხედრო  ძალებში  გასაწვევ  მოქალაქეთა  ამბულატორიულიშემოწმება და მათთვის დამატებითი გამოკვლევების ჩატარება.

1.2.3.11 ქრონიკული  დაავადებების  სამკურნალო  მედიკამენტებითუზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 35 03 03 11)

სამკურნალო  ფარმაცევტული  პროდუქტის  შესყიდვა  შემდეგიდაავადებების  სამკურნალოდ:  გულ-სისხლძარღვთა  ქრონიკულიდაავადებები,  ფილტვის  ქრონიკული  დაავადებები,  ფარისებრიჯირკვლის დაავადებები, მე-2 ტიპის დიაბეტი;

ფარმაცევტული  პროდუქტის  საქართველოს  საბაჟო  ტერიტორიაზეგაფორმების  ხარჯების  ანაზღაურება,  მისი  მიღება,  შენახვა,ტრანსპორტირება და პროგრამით მოსარგებლეებისთვის გაცემა.

1.2.4 დიპლომისშემდგომი სამედიცინო განათლება (პროგრამული კოდი 35 03
04)

იმ  დეფიციტური  და  პრიორიტეტული  საექიმო  სპეციალობებისგანსაზღვრა,  რომლებში  მზადებაც  დაფინანსდება,  და  აღნიშნულისპეციალობებისთვის  გათვალისწინებული  ადგილების  (კვოტების)რაოდენობის განსაზღვრა;

იმ  მუნიციპალიტეტების  ჩამონათვალის განსაზღვრა,  რომლებისთვისაცგანხორციელდება მაძიებელთა დაფინანსება;

მაძიებელთა  შერჩევა  პროგრამით  განსაზღვრული  „საექიმოსპეციალობის მაძიებელთა შერჩევის წესის“ მიხედვით.

1.3 ჯანმრთელობის  დაცვა  და  სოციალური  უზრუნველყოფა  (პროგრამულიკოდი 29 03)

საქართველოს  თავდაცვის  სამინისტროსა  და  საქართველოს  შეიარაღებულიძალების  პერსონალისა  და  მისი  ოჯახის  წევრებისათვის,  დაღუპულისამხედრო  მოსამსახურეების  ოჯახის  წევრებისათვის,  აგრეთვე  სამოქალაქოპირებისათვის სოციალური და სამედიცინო დახმარების გაწევა, მათ შორის,ამბულატორიული  და  სტაციონარული  მკურნალობა,  სამედიცინორეაბილიტაცია და დისპანსერიზაცია;

საქართველოს  შეიარაღებული  ძალების  ხელმისაწვდომი,  ხარისხიანი  დამრავალპროფილიანი სამედიცინო დახმარებით უზრუნველყოფა, მორალურ-ფსიქოლოგიური და სოციალური მხარდაჭერა;
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საქართველოს  შეიარაღებული  ძალების  საკონტრაქტო  სამხედრომოსამსახურეთათვის  (მეორე  და  მეორისშემდგომი  კონტრაქტებისშემთხვევაში) ფინანსური დახმარების გაწევა;

საქართველოს  თავდაცვის  სამინისტროში  სოციალური,  სამედიცინო  დაფინანსური  დახმარების  თაობაზე  შემოსული  კორესპონდენციისგანმხილველი  კომისიის  დასკვნის  შედეგად  ერთჯერადი  ფინანსურიდახმარებების  გაცემა,  აგრეთვე  დაღუპულ  სამხედრო  მოსამსახურეთაოჯახებისთვის,  დაჭრილი  და  დაშავებული  სამხედრომოსამსახურეებისთვის ფულადი დახმარებების გაცემა.

1.4 შრომის,  ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის  პროგრამების  მართვა
(პროგრამული კოდი 35 01)

შრომის,  ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის  სფეროში  სახელმწიფოპოლიტიკის შემუშავება და განხორციელება, საქმიანობის კოორდინაცია დაკონტროლი;

შრომის, სოციალური და ჯანმრთელობის დაცვის სახელმწიფო პროგრამებისშემუშავება და განხორციელება;

ჯანმრთელობის  დაცვის  სისტემის  მარეგულირებელი  აქტების  მომზადებადა ზედამხედველობა;

სამედიცინო საქმიანობის ხარისხის კონტროლი და უსაფრთხოება;

ჯანმრთელობის დაცვის პერსონალის პროფესიული რეგულირება;

სამკურნალო საშუალებების ხარისხის კონტროლი;

სოციალური  დახმარებების,  პენსიებისა  და  სხვადასხვა  ფულადი  დაარაფულადი  სახელმწიფო  (მათ  შორის,  ჯანმრთელობის  დაცვისსახელმწიფო  პროგრამებით  განსაზღვრული)  ბენეფიტების  მიმღებთაგამოვლენა, დადგენა და აღრიცხვა, მათთვის დახმარების დანიშვნა და მისიგაცემის ორგანიზება;

ქვეყანაში  შრომის  ბაზრის  პოლიტიკისა  და  დასაქმების  ხელშეწყობისმომსახურებათა განვითარება/განხორციელება;

შრომის  უსაფრთხოებისა  და  ჯანმრთელობის  დაცვის  შესახებ  შესაბამისისტანდარტების შემუშავება და გადასინჯვა;

45 of 261



სამუშაო  ადგილზე  შრომის  უსაფრთხო  და  ჯანსაღი  პირობებისზედამხედველობა,  შრომის  უსაფრთხოების  ნორმების  დარღვევისპრევენცია;

საზოგადოების  გარკვეული  ფენების  სოციალური  დახმარებებითუზრუნველყოფა;

საზოგადოებრივი  ჯანმრთელობის  საჭიროებებისათვის  გამიზნულიპროგრამების  შემუშავება  და  დამტკიცება,  მათი  განხორციელებისკონტროლი და შედეგების მონიტორინგი;

ეპიდსაწინააღმდეგო  და  სანიტარიულ-ჰიგიენური  ნორმების  შემუშავება  დაზედამხედველობა;

სახელმწიფო  ზრუნვის,  ადამიანით  ვაჭრობის  (ტრეფიკინგის)  მსხვერპლთადაცვისა და დახმარების მართვა;

საქართველოს  ტერიტორიულ  ერთეულებში  საგანგებო  სიტუაციებისკოორდინაციისა და გადაუდებელი დახმარების მართვა.

1.5 სამედიცინო  დაწესებულებათა  რეაბილიტაცია  და  აღჭურვა  (პროგრამულიკოდი 35 04)

სახელმწიფო  საკუთრებაში  არსებული  ჯანმრთელობის  დაცვისინფრასტრუქტურის, შენობა-ნაგებობებისა და აღჭურვილობის განახლება;

სამედიცინო  დაწესებულებებში  დიაგნოსტიკისა  და  მკურნალობისმინიმალური სტანდარტის უზრუნველყოფა;

სამედიცინო  დაწესებულებათა  მშენებლობა  და  აღჭურვა  და  მათი  ფუნქციონირების ხელშეწყობა.

1.6 სსიპ  – ვეტერანების  საქმეთა  სახელმწიფო  სამსახური  (პროგრამული  კოდი
37 00)

ომისა  და  სამხედრო  ძალების  ვეტერანების  და  მათი  ოჯახის  წევრების,აგრეთვე  საქართველოს  ტერიტორიული  მთლიანობისათვის,თავისუფლებისა  და  დამოუკიდებლობისათვის  დაღუპულ, უგზო-უკვლოდდაკარგულ,  მიღებული  ჭრილობების  შედეგად  გარდაცვლილ  პირთაოჯახების  სათანადო  ცხოვრების  პირობებისა  და  კეთილდღეობისათვისმყარი  სამართლებრივი  და  სოციალურ-ეკონომიკური  საფუძვლის  შექმნისუზრუნველყოფა;
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ვეტერანების  და  მათი  ოჯახის  წევრების  სოციალურ-ეკონომიკურიმხარდაჭერის  სახელმწიფო  და  ადგილობრივი  მიზნობრივი  პროგრამებისშემუშავებისა და განხორციელების ხელშეწყობა;

საზოგადოებაში  მხედრული ტრადიციების  განმტკიცება, სახელმწიფოსა დასაზოგადოების  მიერ  ვეტერანთა  ღვაწლისა  და  დამსახურების  სათანადოაღიარება, მომავალ თაობებში პატრიოტული სულისკვეთების გაღვივება;

სახელმწიფოს  ეროვნული  ინტერესების  დაცვისა  და  საზოგადოებრივიცხოვრების  სხვადასხვა სფეროში ვეტერანთა  პოტენციალის სრულფასოვანიგამოვლენისა  და  განვითარების  ხელშეწყობა,  მათი  სოციალურ-ეკონომიკური საქმიანობისათვის სათანადო, ღირსეული პირობების შექმნა;

სამშობლოსათვის თავდადებულ გმირთა სახელების სადიდებლად და მათისაქმის  უკვდავსაყოფად  საბრძოლო  მოქმედებებში  დაღუპულ  და  ომისშემდგომ  გარდაცვლილ  მეომართა  ხსოვნის  განმტკიცებისათვის  მუდმივიზრუნვა.

1.7 შრომისა  და  დასაქმების  სისტემის  რეფორმების  პროგრამა  (პროგრამულიკოდი 35 05)

ქვეყანაში  შრომის  ბაზრის  პოლიტიკისა  და  დასაქმების  ხელშეწყობისმომსახურებათა  განვითარება/განხორციელება,  ინფორმაციისხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა და ცნობიერების ამაღლება;

შრომის  ბაზარზე  შრომის  უსაფრთხოების  კუთხით  არსებულიმდგომარეობის შესწავლა;

შრომის დაცვის ნორმების გაუმჯობესება-სრულყოფა და  ამის  საფუძველზეუსაფრთხო და ჯანსაღი სამუშაო გარემოს შექმნა;

სამუშაოს  მაძიებელთა  რეგისტრაცია,  მათთვის  კონსულტაციების  გაწევა,მომსახურებების  განვითარება,  შეზღუდული  შესაძლებლობისა  დასპეციალური საჭიროების მქონე პირთა დასაქმების ხელშეწყობა;

ავტორიზებულ  და  აკრედიტებულ  პროფესიულ  საგანმანათლებლოდაწესებულებებში  რეგისტრირებული  სამუშაოს  მაძიებლების  მომზადებადა გადამზადება.

1.8
საქართველოს  შინაგან  საქმეთა  სამინისტროს  სისტემისა  და  საქართველოსსახელმწიფო  უსაფრთხოების  სამსახურის  მოსამსახურეთა  ჯანმრთელობისდაცვის მომსახურებით უზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 30 04)
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საქართველოს შინაგან საქმეთა სამინისტროს და საქართველოს სახელმწიფოუსაფრთხოების  სამსახურის  თანამშრომელთა,  აგრეთვე  მათი  ოჯახისწევრთა სტაციონარული და ამბულატორიული მკურნალობა როგორც სსიპ-ის  ბაზაზე,  ისე  სხვა  სამედიცინო  დაწესებულებებში  (ქვეყნის  შიგნით  დაქვეყნის გარეთ); საჭიროების შემთხვევაში, მოსამსახურეთა მედიკამენტებითუზრუნველყოფა;

სამედიცინო  ქვედანაყოფების  მაღალი  საბრძოლო  და  სამობილიზაციომზადყოფნის უზრუნველყოფა;

საჭიროების შემთხვევაში, დაჭრილთათვის სამედიცინო დახმარების გაწევისდა  ევაკუაციის  ორგანიზება  სანიტარიული  დანაკარგის  მინიმუმამდეშესამცირებლად;

საქართველოს  შინაგან  საქმეთა  სამინისტროს  სისტემაში  სანიტარიულ-ჰიგიენურ და ეპიდსაწინააღმდეგო ღონისძიებათა კონტროლი.

1.9 ა(ა)იპ – საქართველოს სოლიდარობის ფონდი (პროგრამული კოდი 39 00)

საქართველოში  მცხოვრები  სოციალურად  დაუცველი  ან  კატასტროფულისოციალური  დანახარჯების  რისკის  წინაშე  მდგარი  პირებისათვისალტერნატიული  (არასაბიუჯეტო)  რესურსების  მობილიზება  დაპრიორიტეტული  სოციალური  საჭიროებებისათვის  მიმართვასაზოგადოების, კერძო სექტორისა და სახელმწიფოს მონაწილეობით;

სოციალური  და  ჯანმრთელობის  დაცვის  პროექტების  დაფინანსება,  მათშორის,  ერთჯერადი  დახმარებების,  აგრეთვე  რეგულარული  სოციალურიშემწეობების/პროექტების დაგეგმვა და განხორციელება;

ონკოლოგიური დაავადებების მქონე 22 წლამდე ბენეფიციართა მხარდაჭერასახელმწიფო  და  მუნიციპალური  დაფინანსების  ლიმიტის  ფარგლებისგარეთ  მოხვედრილი  თერაპიისა  და  დიაგნოსტიკის  შემთხვევაში,  აგრეთვეძვირად  ღირებული  დიაგნოსტიკური  მომსახურება  და  მკურნალობასაზღვარგარეთ  დადასტურებული  სამედიცინო  აუცილებლობისშემთხვევაში; 

ონკოლოგიური დაავადებების მქონე მოზრდილთათვის ძვირად ღირებულიმედიკამენტების ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა.
2 თავდაცვა, საზოგადოებრივი წესრიგი და უსაფრთხოება

საქართველოს  სჭირდება  დაბალანსებული,  ადაპტირებადი,  საკმარისისაბრძოლო  ძალის  მქონე,  მოქნილი,  მდგრადი  და  მობილური  შეიარაღებულიძალები,  რომლებიც  თავსებადია  ნატოს  საერთაშორისო  ოპერაციებშიმონაწილეობასთან, უზრუნველყოფს სამოქალაქო ხელისუფლების მხარდაჭერას
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სტიქიური  უბედურებების  და  ტექნოგენური  კატასტროფების  დროს,ადეკვატურად  უპასუხებს  როგორც  საზღვრებიდან  მომდინარე  თავდასხმისსაფრთხეებს, ისე პირდაპირ სამხედრო აგრესიას.
უსაფრთხოების  სფეროში  არსებული  გამოწვევების  შესამცირებლადმნიშვნელოვანია  თავდაცვის  სისტემის  სრული  ტრანსფორმაცია  და  ისეთითავდაცვითი  შესაძლებლობების  შექმნა,  რომლებიც  ეკონომიკური  დადიპლომატიური შეკავების ფაქტორების შესაბამის სამხედრო შესაძლებლობებსგანავითარებს  და  ამგვარად,  საკმარისი  შეკავების  ფაქტორის  შექმნითსაქართველოს  სასიცოცხლო  ინტერესების  დაცვას  შეძლებს.  ქვეყნის  ნატოშიგაწევრებისკენ განუხრელი სწრაფვა სწორედ ამ მიზნის თანაზომიერია.
ძლიერი და ეფექტიანი თავდაცვის სისტემის ჩამოსაყალიბებლად საქართველოსმთავრობა  დაამტკიცებს  და  განახორციელებს  4-წლიან  პროგრამას,  რომელიცგახდება  ქვეყნის  თავდაცვის  ახლებური  ხედვის  განხორციელებისსტრატეგიული  გეგმა  და  საფუძვლად  დაედება  სამხედრო  ძალებისტრანსფორმაციისა  და  მოდერნიზაციის  პროცესს.  აღნიშნული  პროგრამისგანხორციელება  დაეფუძნება  სამხედრო  სფეროში  არსებულ  მიღწევებს,შეიარაღებულ  ძალებში  მიმდინარე  წარმატებულ  პროგრამებს,  ნატო-საქართველოს  ერთობლივ  პროექტებს,  აგრეთვე  სამხედრო  ძალებისრეფორმირების  პრინციპულად  ახალ  ხედვებს,  რომლებიც  განვითარდებაშემდეგი 5 მიმართულებით:
–  სტრატეგია  და  მართვა  –  თავდაცვის  დაგეგმვისა  და  მართვის  სისტემებისინტეგრირების  ხარისხის  ამაღლება  რესურსების  პრიორიტეტულიმიმართულებებით მიმართვის და ეფექტიანად გადანაწილების მიზნით;
–  ძალების  ოპტიმიზაცია  –  სამხედრო  შესაძლებლობების  დაბალანსებულიერთიანობის  შექმნა,  რაც  განაპირობებს  ქვეყნის  უსაფრთხოების  ამოცანებისშესრულებას;
–  ძალების  მზადყოფნა  –  სისტემური  განვითარების  მიმართულებით  შემდეგკრიტიკულ ფაქტორებზე ფოკუსირება: პერსონალი, აღჭურვილობა, განათლება,წვრთნა და მდგრადობა;
–  ინსტიტუციური  რეფორმები  –  საქართველოს  თავდაცვის  სამინისტროსმართვის  მექანიზმების  თანამიმდევრული  დახვეწა  შეიარაღებული  ძალებისოპერატიული მოთხოვნების ქმედითი მხარდაჭერის უზრუნველსაყოფად;
– საერთაშორისო ჩართულობა – სამხედრო შესაძლებლობების, აგრეთვე ნატოსადა  პარტნიორი  ქვეყნების  ძალებთან  თავსებადობის  გასაზრდელადსაერთაშორისო პროგრამებსა და აქტივობებში მონაწილეობა.
პენიტენციური სისტემის გაუმჯობესების მიზნით:
–  უფრო  მეტი  მსჯავრდებულისთვის  გახდება  ხელმისაწვდომი  პროფესიულიგანათლება;  შესაძლებელი  იქნება   დაბალი  რისკის  პენიტენციურდაწესებულებაში  უმაღლესი  განათლების  მიღება;  მსჯავრდებულთათვისშეიქმნება  დასაქმების  ახალი  კერები;  გაძლიერდება  პატიმართაფსიქოსოციალური  რეაბილიტაციის,  მათ  შორის,  სხვადასხვადამოკიდებულების მქონე პირთა რეაბილიტაციის, პროგრამები;
– სრულწლოვანი მსჯავრდებულებისთვის დაინერგება არასაპატიმრო სასჯელისახალი   სახე  –  შინაპატიმრობა,  რომლის  აღსრულების  კონტროლიგანხორციელდება  ელექტრონული  მონიტორინგის  მეშვეობით;  შინაპატიმრობაგამოყენებული იქნება პირობით ვადამდე გათავისუფლების პროცესშიც;
–  დაინერგება  ახალი  არასაპატიმრო  აღკვეთის  ღონისძიება  –  წინასასამართლოპრობაცია,  რაც,  საერთაშორისო  სტანდარტებისა  და  რეკომენდაციების
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შესაბამისად,  მნიშვნელოვნად  შეამცირებს  წინასწარ  პატიმრობაში  მყოფიბრალდებულების რაოდენობას;
–  გაგრძელდება  მულტიდისციპლინური  ჯგუფის  მიერ  მსჯავრდებულთაკლასიფიკაცია  დაბალი,  საშუალო,  მომეტებული  და  მაღალი  რისკისკატეგორიების  მსჯავრდებულებად,  რაც  ხელს  შეუწყობს  პენიტენციურდაწესებულებებში  კრიმინალურ  სუბკულტურასთან  ეფექტიან  ბრძოლას,მსჯავრდებულთა შორის ძალადობის მინიმუმამდე შემცირებას და, საბოლოოდ,განმეორებითი დანაშაულის რისკის შემცირებას;
–  შეიქმნება  ახალი  პენიტენციური  დაწესებულება,  რომელიცგათავისუფლებისათვის  მოამზადებს  დაბალი  და  საშუალო  რისკისკატეგორიების მსჯავრდებულებს;
– გაგრძელდება სასჯელის აღსრულება ინდივიდუალური გეგმის შესაბამისად;
– გაგრძელდება  პენიტენციური  დაწესებულებების  ეტაპობრივი რეაბილიტაციადა მოდერნიზაცია;
–  გაგრძელდება  პირველადი  ჯანმრთელობის  დაცვის  სისტემის  გაძლიერებისადა  ინფრასტრუქტურული  განვითარების  ხელშეწყობა;  გაგრძელდება  მუშაობაპენიტენციური  ჯანმრთელობის  დაცვის  სერვისების  მიწოდებისგასაუმჯობესებლად;
–  გაუმჯობესდება  პირობით  ვადამდე  გათავისუფლებასთან  დაკავშირებულიპროცედურები;  დაიხვეწება  უვადოდ  თავისუფლებააღკვეთილმსჯავრდებულთა  გათავისუფლების  მექანიზმი;  გაუმჯობესდებაავადმყოფობისა და ხანდაზმულობის (ასაკის) გამო მსჯავრდებულის სასჯელისმოხდისგან გათავისუფლების მექანიზმი.
პროკურორის  დამოუკიდებლობის  უზრუნველსაყოფად  დაიხვეწებაპროკურორის  თანამდებობაზე  დანიშვნის,  წახალისების  (მათ  შორის,დაწინაურების),  დისციპლინური  პასუხისმგებლობის  და  გათავისუფლებისსისტემა.  შემუშავდება  პროკურორთა  საქმიანობის  გამჭვირვალე  დამიუკერძოებელი  შეფასების  კრიტერიუმები.  გაგრძელდება  პროკურორთაგადამზადებისა და კვალიფიკაციის ამაღლების პროგრამები.
საქართველოს  შინაგან  საქმეთა  სამინისტროს  სისტემაში  დანაშაულისწინააღმდეგ  ბრძოლისა  და  საპოლიციო  საქმიანობის  მაქსიმალურიეფექტიანობისთვის დაინერგება ანალიზზე დაფუძნებული პოლიციის სისტემა.
გაგრძელდება  კრიმინალური  პოლიციის  მოდერნიზაცია  ქვეყნის  მასშტაბით.გაიზრდება  საპოლიციო  საქმიანობაში  ტექნოლოგიების  როლი,  რაც  ხელსშეუწყობს დანაშაულის პრევენციას, მნიშვნელოვნად გააუმჯობესებს გამოძიებისხარისხს და განავითარებს პოლიციის შესაძლებლობებს.
განხორციელდება  საგზაო  მოძრაობის  უსაფრთხოების  პროგრამა,  რომელიცაამაღლებს  ქვეითთა,  მგზავრებისა  და  მძღოლების  უსაფრთხოების  დონეს  დაშეამცირებს გზებზე უბედური შემთხვევების რაოდენობას.
ტექნოლოგიების  ხვედრითი  წილი  მნიშვნელოვნად  გაიზრდება  საგზაომოძრაობის ადმინისტრირების სფეროშიც.
დაგეგმილ  ვადებში დასრულდება საზღვრის მართვის სისტემის რეფორმა,  რაცუზრუნველყოფს  სასაზღვრო  პოლიციის  მოდერნიზაციას,  სტანდარტიზაციასადა უნიფიკაციას.
დასრულდება  საგანგებო  სიტუაციების  მართვის  ერთიანი  სისტემისჩამოყალიბება,  რაც  უზრუნველყოფს  ქმედით  კოორდინაციას  და  სწრაფ
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რეაგირებას. განსაკუთრებული ყურადღება დაეთმობა არალეგალურ მიგრაციასდა  მასთან  დაკავშირებული  რისკების  მართვას,  ამ  მხრივ  სამინისტროსშესაძლებლობების  განვითარებას  და  სხვა  უწყებებთან  კოორდინაციისამაღლებას.
გაღრმავდება  თანამშრომლობა  საერთაშორისო  საპოლიციო  სტრუქტურებთან,განსაკუთრებით – ევროპოლთან.
პოლიციის  სისტემის  გამართული  ფუნქციონირების  უზრუნველსაყოფადჩამოყალიბდება  ადამიანური  რესურსების  მართვის  ქმედითი  სისტემა,  რათაკარიერული წინსვლა დაეფუძნოს ობიექტურ კრიტერიუმებს, დამსახურებასა დაკვალიფიკაციას.
გაგრძელდება  მუშაობა  საქართველოს  შინაგან  საქმეთა  სამინისტროს  მიერგასაწევი  მომსახურების  ხელმისაწვდომობის  გაზრდისა  და  ხარისხისგაუმჯობესების,  აგრეთვე  ამ  სფეროს  განვითარებისა  და  მოქალაქეებისთვისდამატებითი მომსახურებების შეთავაზების მიზნით.
უზრუნველყოფილი  იქნება  საქართველოს  სახელმწიფო  უსაფრთხოებისსამსახურის დამოუკიდებელი და ქმედითი საქმიანობა.

2.1
საზოგადოებრივი  წესრიგი,  სახელმწიფო  საზღვრის  დაცვა  დასაერთაშორისო  თანამშრომლობის  განვითარება/გაღრმავება  (პროგრამულიკოდი 30 01)

დანაშაულის პრევენცია, დანაშაულზე სწრაფი რეაგირება, საზოგადოებრივიუსაფრთხოებისა  და  მართლწესრიგის  უზრუნველყოფა;  პრევენციული  დასაგამოძიებო ფუნქციების გაძლიერება;

საქართველოს  სახელმწიფო  საზღვარზე,  სასაზღვრო  ზოლში,  სასაზღვროზონაში,  საქართველოს  საზღვაო  სივრცეში  და  საქართველოსიურისდიქციისადმი  დაქვემდებარებულ  გემებზე  საქართველოსკანონმდებლობის  შესაბამისად  კანონსაწინააღმდეგო  ქმედებათა  პრევენცია,გამოვლენა და აღკვეთა;

სამაშველო  ოპერაციების  განხორციელება  ადამიანთა  სიცოცხლისა  დაქონების გადასარჩენად;

საქართველოს საზღვაო სივრცეში მისი სუვერენული უფლებების დაცვა;

ზღვაოსნობისა  და  ნაოსნობის  უსაფრთხოების  უზრუნველყოფა,  ნაოსნობისწესების დაცვის კონტროლი;

საქართველოს მთელ ტერიტორიაზე სხვადასხვა ტიპის ვიდეოანალიტიკურიპროგრამული  უზრუნველყოფით  აღჭურვილი  ერთიანივიდეომონიტორინგის სისტემის დანერგვა და ეტაპობრივი განვითარება;

საქართველოს  შინაგან  საქმეთა  სამინისტროში  არსებული/დაცული
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ინფორმაციის  სწრაფი  ხელმისაწვდომობის  უზრუნველსაყოფადსამინისტროს  სისტემაში  არსებული  სხვადასხვა  ტიპის  მონაცემთა  ბაზებისერთ  სივრცეში  გაერთიანება,  ანალიტიკურ  პროგრამებთან  ინტეგრირება,ეტაპობრივი განვითარება და მართვა;

უკანონო  მიგრაციის  წინააღმდეგ  ბრძოლა  და  საქართველოში  კანონიერისაფუძვლის  გარეშე  მყოფ  უცხოელთა  გაძევების  პროცედურებისგანხორციელება,  აგრეთვე  უცხო  ქვეყნებში  უკანონოდ  მყოფ  საქართველოსმოქალაქეთა დასაბრუნებლად რეადმისიის შეთანხმებათა იმპლემენტაცია;

საერთაშორისო სამართლებრივი  ბაზის  განვითარება  პარტნიორი  ქვეყნებისშესაბამის  უწყებებსა  და  ორგანოებთან  საერთაშორისო  ხელშეკრულებისან/და  თანამშრომლობის  მემორანდუმის  გაფორმებით,  პარტნიორქვეყნებთან  და  საერთაშორისო  ორგანიზაციებთან  თანამშრომლობისგანვითარება   როგორც  ოპერატიული,  ისე  არაოპერატიულიმიმართულებით;

საქართველოს  შინაგან  საქმეთა  სამინისტროს  მოსამსახურეებისთვისშესაბამისი  სამუშაო  პირობების  შესაქმნელად  სამინისტროს  მატერიალურ-ტექნიკური  ბაზის  მუდმივი  განახლება  ან/და  შევსება,  სამინისტროსბალანსზე  არსებული  ზოგიერთი  შენობა-ნაგებობის  მიმდინარე  დაკაპიტალური  სარემონტო  სამუშაოების  ჩატარება  და  ახალი  შენობა-ნაგებობების აშენება.
2.2 თავდაცვის მართვა (პროგრამული კოდი 29 01)

საქართველოს  მთავრობისა  და  საქართველოს  პარლამენტის  მიერგანსაზღვრული  ქვეყნის  საშინაო  და  საგარეო  პოლიტიკის  მხარდასაჭერადსაქართველოს თავდაცვის სამინისტროს პრიორიტეტული მიმართულებებისგანსაზღვრა;  ეფექტიანი  ადმინისტრირების  განსახორციელებლადსამინისტროს  სტრატეგიული  მართვის  მიზნით  განსახორციელებელიღონისძიებების განსაზღვრა და დაგეგმვა;

პარტნიორ  ქვეყნებთან  და  საერთაშორისო  ორგანიზაციებთან  (ნატო,ევროკავშირი,  ეუთო,  გაერო)  ორმხრივი  და  მრავალმხრივითანამშრომლობის გაღრმავება;

საქართველოს  თავდაცვის  სამინისტროს  დიპლომატიური  (სამოქალაქო  დასამხედრო)  წარმომადგენლების  მხარდაჭერა,  თავდაცვისა  დაუსაფრთხოების  კონფერენციის  ორგანიზება,  შეიარაღების  კონტროლისა  დავერიფიკაციის ღონისძიებების განხორციელება;

საერთაშორისო  დახმარებების  მოზიდვა  და  მაქსიმალურად  ეფექტიანადგამოყენება;
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საქართველოს  თავდაცვის  სამინისტროს  მიერ  განხორციელებულიღონისძიებების  შესახებ  საზოგადოების  ინფორმირებულობის  გაზრდა  დაცნობიერების ამაღლება.

2.3 საერთაშორისო  სტანდარტების  შესაბამისი  პენიტენციური  სისტემისჩამოყალიბება (პროგრამული კოდი 27 01)

საერთაშორისო  სტანდარტების  შესაბამისი  პენიტენციური  სისტემისჩამოსაყალიბებლად,  საქართველოს  კანონმდებლობის  ანალიზისა  დასაერთაშორისო  ორგანიზაციების,  დამოუკიდებელი  ექსპერტებისა  დასაქართველოს  სახალხო  დამცველის  რეკომენდაციების  გათვალისწინებით,შესაბამისი  საკანონმდებლო  ცვლილებების  შემუშავება  და  ღონისძიებებისგანხორციელება.

2.3.1
პენიტენციური  სისტემის  პოლიტიკის  შემუშავება,  მართვა  დაბრალდებულთა/მსჯავრდებულთა  ყოფითი  პირობების  გაუმჯობესება
(პროგრამული კოდი 27 01 01)

პენიტენციური სისტემის ადმინისტრირების სრულყოფა;

პენიტენციური  სისტემისთვის  საჭირო  კვებითი  მომსახურებითუზრუნველყოფა;

პენიტენციური  სისტემისთვის  საჭირო  უნიფორმით,  რბილიინვენტარითა და პირადი ჰიგიენისათვის აუცილებელი  საშუალებებითუზრუნველყოფა;

ბრალდებულთა/მსჯავრდებულთა  რეაბილიტაცია/რესოციალიზაცია
(მსჯავრდებულთა  შრომით  საქმიანობაში  და  პროფესიულ/სახელობო,სარეაბილიტაციო  სატრენინგო/საგანმანათლებლო  პროგრამებშიჩართვის შესაძლებლობის გაზრდა);

ბრალდებულთა/მსჯავრდებულთა  სამართლებრივი  გარანტიებისგაძლიერება.

2.3.2 ბრალდებულთა  და  მსჯავრდებულთა  ეკვივალენტური  სამედიცინომომსახურებით უზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 27 01 02)

ბრალდებულთა და მსჯავრდებულთა სამკურნალწამლო საშუალებებითუზრუნველყოფა,  მათთვის  სპეციალიზებული  სამედიცინომომსახურების  მიწოდება  პენიტენციური  სისტემის  შიგნით  და  მისგარეთ;

პენიტენციური  ჯანმრთელობის  დაცვის  სტანდარტის  შესაბამისადპრევენციული  (პროფილაქტიკური)  ღონისძიებების  განხორციელებაჰიგიენის,  გადამდები  დაავადებების  კონტროლის  და  ფსიქიკური
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ჯანმრთელობის დაცვის მიზნით.

2.3.3 პენიტენციური  სისტემის  ინფრასტრუქტურის  გაუმჯობესება
(პროგრამული კოდი 27 01 03)

პენიტენციური  სისტემის  ინფრასტრუქტურისა  და  პენიტენციურდაწესებულებებში  არსებული  საცხოვრებელი  პირობებისგაუმჯობესების  და  საერთაშორისო  სტანდარტებთან  მიახლოებისმიზნით სარემონტო-სარეკონსტრუქციო სამუშაოების ჩატარება და მათიშესაბამისი მანქანა-დანადგარებით აღჭურვა.
2.4 ლოჯისტიკური უზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 29 09)

ლოჯისტიკური  უზრუნველყოფის  შესაძლებლობების  შენარჩუნება  დაგაუმჯობესება, ლოჯისტიკური მხარდაჭერის უზრუნველყოფა.

2.5 თავდაცვის  შესაძლებლობათა შენარჩუნება/განვითარება  (პროგრამულიკოდი 29 08)

ეროვნული უსაფრთხოების გარემოს გათვალისწინებით, შესაძლო სამხედროაგრესიის  შესაკავებლად  და  რეგიონალური  და  საერთაშორისოუსაფრთხოების  განმტკიცებაში  მონაწილეობის  მისაღებად  საქართველოსშეიარაღებული ძალების მზადყოფნის უზრუნველყოფა;

საქართველოს  წინაშე  არსებული  საფრთხეებიდან  და  გამოწვევებიდანგამომდინარე  და  საქართველოს  ეროვნული  სამხედრო  სტრატეგიითგანსაზღვრული  სამხედრო  მიზნებისა  და  ამოცანების  შესასრულებლადსაქართველოს  შეიარაღებული  ძალების  თავდაცვით  შესაძლებლობათაგანვითარება;

საქართველოს  შეიარაღებული  ძალების  თანამედროვე  შეიარაღებისა  დასამხედრო  ტექნიკის  შენარჩუნება,  მოდერნიზაცია  და  განვითარებასაბრძოლო და საბრძოლო მხარდაჭერის ქვედანაყოფების შესაძლებლობათაგანვითარებისათვის.

2.6 სახელმწიფო უსაფრთხოების უზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 20 01)

საქართველოს  კონსტიტუციური  წყობილების,  სუვერენიტეტის,ტერიტორიული  მთლიანობისა  და  სამხედრო  პოტენციალის  დაცვა  უცხოქვეყნების  სპეციალური  სამსახურებისა  და  ცალკეულ  პირთამართლსაწინააღმდეგო ქმედებებისაგან;

სახელმწიფოს  კონსტიტუციური  წყობილებისა  და  სახელმწიფოხელისუფლების  არაკონსტიტუციური,  ძალადობრივი  გზით  შეცვლისგამოვლენა და დაცვის უზრუნველყოფა;
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ტერორიზმთან  ბრძოლა;

სახელმწიფო  უსაფრთხოებისათვის  საფრთხის  შემცველიტრანსნაციონალური  ორგანიზებული  და  საერთაშორისო  დანაშაულისწინააღმდეგ ბრძოლა;

ქვეყნის ეკონომიკური უსაფრთხოების უზრუნველყოფა;

კორუფციის თავიდან აცილების, გამოვლენისა და აღკვეთის ღონისძიებებისგანხორციელება;

სახელმწიფო  საიდუმლოების  რეჟიმის  დაცვა,  საქართველოსკანონმდებლობით დადგენილი წესით სახელმწიფო საიდუმლოების დაცვისუზრუნველყოფის  ღონისძიებათა  განხორციელება  და  მათი  შესრულებისკონტროლი.

2.7 საერთაშორისო სამშვიდობო მისიები (პროგრამული კოდი 29 06)

ნატოს  წინაშე  აღებული  ვალდებულებების  წარმატებით  შესრულება  დასაერთაშორისო  უსაფრთხოების  უზრუნველსაყოფად  ნატოს  ეგიდითწარმოებულ  მტკიცე  მხარდაჭერის  მისიასა  (RSM)  და  ნატოს  სწრაფირეაგირების ძალებში (NRF) მონაწილეობა;

საქართველოსა  და  ევროკავშირს  შორის  ასოცირების  დღის  წესრიგისა  დაევროკავშირის  ერთიანი  უსაფრთხოებისა  და  თავდაცვის  პოლიტიკისფარგლებში  აქტიური  თანამშრომლობა  და  ევროკავშირის  ეგიდითწარმოებულ მისიებში (ცენტრალური აფრიკის რესპუბლიკაში – EUTM RCA-ში და მალიში – EUTM MALI-ში) მონაწილეობა;

საერთაშორისო  სამშვიდობო  მისიებში  საქართველოს  შეიარაღებულიძალების  ქვედანაყოფების  მონაწილეობასთან  დაკავშირებული  ხარჯების
(საერთაშორისო  სამშვიდობო  მისიებში  მონაწილე  ქვედანაყოფებისპერსონალის  საზღვარგარეთ  მივლინების,  იმუნიზაციის,  სამედიცინოქონებისა  და  სხვა  ნივთების  შეძენის  და  ინტერნეტით  მომსახურებისხარჯების) ანაზღაურება;

ქვედანაყოფების  გადასროლისწინა  მომზადებისათვის  საჭირო  საბრძოლომასალის შეძენის ხარჯების ანაზღაურება.

2.8
გამოძიებაზე  ზედამხედველობის,  სახელმწიფო  ბრალდების  მხარდაჭერის,დანაშაულის  წინააღმდეგ  ბრძოლისა  და  პრევენციის  პროგრამა
(პროგრამული კოდი 26 02)
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იურიდიული  პირების  მიერ  ჩადენილი  კორუფციული  დანაშაულისგამოძიებისა  და  საპროცესო  ზედამხედველობის  განხორციელებისხელშეწყობა,  აღნიშნული  დანაშაულის  გამოძიებისა  დასისხლისსამართლებრივი დევნის სახელმძღვანელოს შემუშავება;

ადამიანის  უფლებების  დაცვა  გამოძიების  მიმდინარეობისა  დასისხლისსამართლებრივი  დევნის  განხორციელების  პროცესში;  ამ  სფეროშისახელმწიფოს  პოზიტიური  ვალდებულების  დარღვევის  მიზეზებისდადგენა  და  საერთაშორისო  და  უფლებადამცველი  ორგანიზაციებისრეკომენდაციების გათვალისწინება;

ოჯახური  ძალადობის,  წამების,  არასათანადო  მოპყრობის,  უმცირესობათაუფლებების  დარღვევის  ფაქტებზე  ეფექტიანი  და  საერთაშორისოსტანდარტების  შესაბამისი  გამოძიება  და  სისხლისსამართლებრივი  დევნისგანხორციელება;

საქართველოს  პროკურატურის  მუშაკთა  ახალი,  პროკურატურის  წინაშეარსებული  გამოწვევების  შესაბამისი  ეთიკის  კოდექსის  შემუშავება,არსებული  ეთიკის  კოდექსის  ბუნდოვანი  ნორმების  აღმოფხვრა,  ეთიკისკოდექსით გათვალისწინებული გადაცდომების კონკრეტიზაცია;

სისხლის  სამართლის  საქმისწარმოების  ელექტრონული  სისტემის  დახვეწა,პროკურორთა  საჭიროებებზე  მორგებული  და  ადამიანური  რესურსებისმართვის  ელექტრონული  პროგრამების  შექმნა,  პროკურორთა  დატვირთვისელექტრონული მოდულის იმპლემენტაცია;

პროკურატურის  საქმიანობის  გამჭვირვალობისა  და  საზოგადოების  წინაშეანგარიშვალდებულების უზრუნველსაყოფად მასმედიასთან ურთიერთობისეფექტიანი  მექანიზმების  შექმნა,  საზოგადოებისთვის  ინფორმაციისმიწოდების მექანიზმების სრულყოფა;

მოწმისა  და  დაზარალებულის  კოორდინატორის  ინსტიტუტის  დახვეწა,დანაშაულის  პრევენციის  ადგილობრივი  საბჭოების  შექმნა;  დანაშაულისპრევენციის  (მათ  შორის,  „საზოგადოებრივი  პროკურატურის“  პროექტით)პროცესში პროკურატურის ცნობადობისა და როლის გაზრდა;

არასრულწლოვანთა  სისხლის  სამართლის  საქმეებზე  პროკურორთაგადამზადება;  არასრულწლოვნებთან  დაკავშირებული  სტატისტიკურიმონაცემების  სრულყოფა;  არასრულწლოვანზე  ორიენტირებული  გარემოსშექმნა;

პროკურატურის  საქმიანობის  ეფექტიანობის  გაზრდის,  საერთაშორისოსტანდარტების  სამუშაო  პრაქტიკაში  დანერგვის,  განხორციელებულისაკანონმდებლო  სიახლეების  სწორი  იმპლემენტაციისა  და  დანაშაულის
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წინააღმდეგ  ბრძოლის  ხელშეწყობა  პროკურატურის  თანამშრომელთაპროფესიული  მომზადებისა  და  კვალიფიკაციის  ამაღლებისუზრუნველყოფით;

თანამიმდევრული,  კოორდინირებული  საქმიანობის  ხელშეწყობისა  დასაერთო  მიდგომების  დანერგვის  მიზნით  პროკურატურისა  და  სხვასაგამოძიებო  უწყებების/მიზნობრივი  ჯგუფების  წარმომადგენლებისათვისერთობლივი სასწავლო პროექტების განხორციელება.

2.9 სამეცნიერო  კვლევა  და  სამხედრო  მრეწველობის  განვითარება
(პროგრამული კოდი 29 07)

ეროვნული უსაფრთხოების გარემოს გათვალისწინებით, შესაძლო სამხედროაგრესიის  შესაკავებლად  და  რეგიონალური  და  საერთაშორისოუსაფრთხოების  განმტკიცებაში  მონაწილეობის  მისაღებად  საქართველოსშეიარაღებული ძალების მზადყოფნის უზრუნველყოფა;

საქართველოს  წინაშე  არსებული  საფრთხეებიდან  და  გამოწვევებიდანგამომდინარე  და  საქართველოს  ეროვნული  სამხედრო  სტრატეგიითგანსაზღვრული  სამხედრო  მიზნებისა  და  ამოცანების  შესასრულებლადსაქართველოს  შეიარაღებული  ძალების  თავდაცვით  შესაძლებლობათაგანვითარება;

საქართველოს  შეიარაღებული  ძალების  თანამედროვე  შეიარაღებისა  დასამხედრო  ტექნიკის  შენარჩუნება,  მოდერნიზაცია  და  განვითარებასაბრძოლო და საბრძოლო მხარდაჭერის ქვედანაყოფების შესაძლებლობათაგანვითარებისათვის.

2.10 ინფრასტრუქტურის განვითარება (პროგრამული კოდი 29 05)

საქართველოს  თავდაცვის  სამინისტროს  სამხედრო  მოსამსახურეების  დასამოქალაქო  პირების  გამართული  და  სათანადოდ  აღჭურვილიინფრასტრუქტურით უზრუნველყოფა;

საქართველოს  თავდაცვის  სამინისტროსა  და  შეიარაღებული  ძალებისქვედანაყოფების  ტერიტორიაზე  განთავსებული  ინფრასტრუქტურის
(საყოფაცხოვრებო  დანიშნულების  შენობა-ნაგებობები,  საწვრთნელიინფრასტრუქტურა,  კვების  ობიექტები,  საცხოვრებელი  ბინები,  საინჟინროკომუნიკაციები,  საპარკო-სამეურნეო  ინფრასტრუქტურა,  სასაწყობომეურნეობა,  სპორტულ-გამაჯანსაღებელი  ინფრასტრუქტურა)  შენარჩუნებადა განვითარება.

2.11 ეკონომიკური დანაშაულის პრევენცია (პროგრამული კოდი 23 03)

საფინანსო  და  ეკონომიკურ  სფეროებში  დანაშაულის  წინააღმდეგ  ბრძოლა,ქვეყანაში  ჯანსაღი,  კონკურენტული  გარემოს  გაუმჯობესება,  კანონიერისამეწარმეო საქმიანობის დაცვა და შესაბამის სამსახურში მწყობრი სისტემის
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ჩამოყალიბება;

საქართველოს  ეკონომიკურ  საზღვრებზე  კონტროლის  გამკაცრებაგადასახადების გადახდისთვის თავის არიდების აღსაკვეთად; პრევენციულიღონისძიებების განხორციელება დანაშაულის ჩადენის აღკვეთისთვის;

საქართველოში და უცხო ქვეყნებში პერსონალის შერჩევის კრიტერიუმებისადა პროცედურების კუთხით დაგროვილი გამოცდილების შესწავლა.

2.12 ოპერატიულ-ტექნიკური  საქმიანობის  ხელშეწყობა  (პროგრამული  კოდი  20
03)

უფლებამოსილი  ორგანოს  მიმართვის  საფუძველზე,  სპეციალურიტექნოლოგიური  საშუალებებით,  ფარული  მეთოდებით  საქართველოსკონსტიტუციური  წყობილების,  სუვერენიტეტის,  თავდაცვისუნარიანობის,ტერიტორიული  მთლიანობის,  მართლწესრიგისა  და  სამხედროპოტენციალის  წინააღმდეგ  მიმართულ  ქმედებათა  შესახებ  ინფორმაციისმოპოვება, აგრეთვე სისხლის სამართლის საქმეზე ფაქტობრივი მონაცემებისმოპოვება და ამ მიზნით ღონისძიებების განხორციელება;

„კონტრდაზვერვითი  საქმიანობის  შესახებ“  საქართველოს  კანონითგათვალისწინებული  ოპერატიულ-ტექნიკური  ღონისძიებებისგანხორციელება;

სახელმწიფო  უწყებებისა  და  დაწესებულებების  საინფორმაციო-ტექნოლოგიური უზრუნველყოფა;

სასაზღვრო  ტექნოლოგიების  განვითარება  და  სასაზღვრო  გამტარიპუნქტების  საინფორმაციო-ტექნოლოგიური  მომსახურებისუზრუნველყოფა.

2.13
ფიზიკურ  და  იურიდიულ  პირთა  (მათ  შორის, ქონების),  დიპლომატიურიწარმომადგენლობების, ეროვნული  საგანძურის  დაცვის  და  უსაფრთხოებისდონის ამაღლება (პროგრამული კოდი 30 02)

კანონსაწინააღმდეგო  და  დანაშაულებრივი  ქმედებებისაგან  ფიზიკურ  დაიურიდიულ პირთა ქონების და პირადი დაცვის უზრუნველყოფა;

დასაცავი ობიექტებიდან შეუფერხებელი, ხარისხიანი სიგნალის მიწოდებისუზრუნველსაყოფად დასაცავი  ობიექტების ციფრული კავშირგაბმულობისადა  თანამედროვე  დაცვითი  საგანგაშო  სიგნალიზაციის  სისტემებითაღჭურვა;

ოპერატიული  რეაგირების,  დაცვა-გაცილების  და  ინკასაციის  ჯგუფების,
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აგრეთვე  დასაცავი  ობიექტების  თანამედროვე  საშუალებებითუზრუნველყოფა;

ავტოპარკის მუდმივი განახლება;

სამუშაო  პირობების  გასაუმჯობესებლად  შენობა-ნაგებობებისრეაბილიტაცია და მშენებლობა.

2.14 მართვის, კონტროლის, კავშირგაბმულობის და კომპიუტერული სისტემები
(პროგრამული კოდი 29 04)

კიბერთავდაცვითი შესაძლებლობების განვითარება, ცნობიერების ამაღლებადა ორმხრივი და მრავალმხრივი თანამშრომლობის გაღრმავება;

საქართველოს  თავდაცვის  სამინისტროში  შემავალი  კრიტიკულიინფორმაციული  სისტემების  სუბიექტების  უსაფრთხო  და  მდგრადიფუნქციონირების უზრუნველყოფა;

კავშირგაბმულობის  და  ინფორმაციული  სისტემების  განვითარების,საქართველოს შეიარაღებული ძალების მართვისა და კონტროლის სისტემისმხარდაჭერა;

კავშირგაბმულობის  სერვისების,  ინტერნეტისა  და  საფოსტო  მომსახურებისუზრუნველყოფა;

საინფორმაციო ტექნოლოგიების სფეროში დამატებითი სტანდარტებისა დაწესების შემუშავება და დანერგვა, აგრეთვე ERP-სისტემის მოდულებისა დასხვადასხვა  პროგრამული  უზრუნველყოფა,  რაც  მოიცავს  ადამიანურირესურსების მართვის, ფინანსების, აქტივების, ავტოპარკის, ლოჯისტიკურიდა  სხვა  პრიორიტეტული  ბიზნესპროცესების  აღრიცხვის  ელექტრონულისისტემების შემუშავებასა და დანერგვას.

2.15
ტრანსპორტის  სფეროში  საერთაშორისო  ხელშეკრულებებით  ნაკისრივალდებულებების დაფარვა და ტრანსპორტირების ხარჯების სუბსიდირება
(პროგრამული კოდი 24 09)

საქართველოს  ევროპის  ერთიან  საჰაერო  სივრცეში  ინტეგრაციის  პროცესისგაღრმავება;

კომპეტენციის  ფარგლებში  საერთაშორისო  ანტიტერორისტულისაქმიანობის ხელშეწყობა;

ფრენების უსაფრთხოებისა და საავიაციო უშიშროების დონის ამაღლება;
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ამერიკის შეერთებული შტატების სამხედრო  ავიაციის საჰაერო ნავიგაციითდა პილოტაჟით უზრუნველყოფა;

ნატოს  წევრ  სახელმწიფოებსა  და  პროგრამაში  „პარტნიორობამშვიდობისათვის“  მონაწილე  სხვა  სახელმწიფოებს  შორის  შეთანხმებითგათვალისწინებული პირობების შესრულების უზრუნველყოფა;

ქვეყნის  მასშტაბით  მგზავრთა  საჰაერო  გადაყვანა  რეგიონში  ტურიზმისგანვითარების ხელშეწყობისათვის.

2.16 სრულყოფილი პრობაციის სისტემა (პროგრამული კოდი 27 02)

საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირის  –  არასაპატიმრო  სასჯელთააღსრულებისა  და  პრობაციის  ეროვნული  სააგენტოს  ადმინისტრაციულიშესაძლებლობების განვითარება;

სარეაბილიტაციო პროგრამების განხორციელება და მათში პრობაციონერთაჩართვა;

მსჯავრდებულთა  სასჯელის  სახის  –  შინაპატიმრობის  სრულყოფილიაღსრულება ელექტრონული მონიტორინგის სისტემის საშუალებით.

2.17 საქართველოს  ეროვნული  უშიშროების  საბჭოს  აპარატი  (პროგრამულიკოდი 03 01)

სამხედრო  აღმშენებლობისა  და  ქვეყნის  თავდაცვის  ორგანიზაციისსაკითხებზე უმაღლესი დონის გადაწყვეტილებათა მომზადება;

სამხედრო  ძალების  სტრუქტურისა  და  რაოდენობის  განსაზღვრის  შესახებპროექტების მომზადება; ეროვნული უსაფრთხოების პოლიტიკის დაგეგმვისკოორდინაცია საქართველოს კანონმდებლობით მინიჭებული კომპეტენციისფარგლებში  და  ეროვნული  უშიშროების  საბჭოს  მდივნის  მონაწილეობისუზრუნველყოფა;

საინფორმაციო-ანალიტიკური  საქმიანობის  მიმართულებით  ქვეყნისთავდაცვის,  უშიშროებისა  და  სამხედრო  აღმშენებლობის  საკითხებზეაქტების  მომზადება  და  ექსპერტიზა,  საინფორმაციო-ანალიტიკურიმასალების  მომზადება  და  ამ  მასალებით  საქართველოს  პრეზიდენტისა  დაეროვნული უშიშროების საბჭოს წევრების უზრუნველყოფა;

ქვეყნის  თავდაცვისა  და  უშიშროების  სფეროში  საქართველოსკანონმდებლობით  გათვალისწინებული  საქმიანობის  მიმართულებით
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ეროვნული  უშიშროების  საბჭოს  წინადადებებისა  და  გადაწყვეტილებებისპროექტების მომზადება.

2.18 დანაშაულის  პრევენცია  და  ყოფილ  პატიმართა  რესოციალიზაცია
(პროგრამული კოდი 26 07)

საქართველოში  დანაშაულის  რეციდივის  თავიდან  აცილების  ხელშეწყობადა ყოფილ პატიმართა რესოციალიზაცია;

რისკჯგუფებთან მუშაობა და პირველადი დანაშაულის პრევენციის მიზნითღონისძიებების განხორციელება ახალგაზრდების ფიზიკური, შემეცნებითი,გონებრივი,  სოციალური  და  მოხალისეობრივი  კულტურისგანვითარებისათვის;

დანაშაულის  გამომწვევი  რისკფაქტორების  შესამცირებლად  ბენეფიციართაფსიქოსოციალური  მდგომარეობის  გაუმჯობესება,  ყოფილ  პატიმართაინდივიდუალური  საჭიროებების  გათვალისწინებით  მათი  ფიზიკური  დაფსიქიკური ჯანმრთელობის პრობლემების გადაჭრა;

ყოფილ  პატიმართათვის  შრომის  ბაზრის  მოთხოვნების  ადეკვატურიტრენინგების/პროფესიული  გადამზადების  კურსების  შეთავაზება  დაპოტენციურ დამსაქმებელთან რეკომენდაციის გაწევა;

განრიდებისა და მედიაციის სფეროს ინსტიტუციური ჩარჩოს დახვეწა;

საგრანტო  პროგრამების  საშუალებით  დეფიციტური  სერვისების  მიწოდებადა  მათი  განვითარება,  არასრულწლოვნებში  დანაშაულის  პირველადიპრევენციის  მიზნით  ჯანსაღი  ცხოვრების  წესის  პოპულარიზაცია,მოხალისეობის  განვითარება  და  სამოქალაქო  და  სამართლებრივიცნობიერების ამაღლება.
3 რეგიონული განვითარება, ინფრასტრუქტურა და ტურიზმი

ინფრასტრუქტურის  გაუმჯობესება  საქართველოს  რეგიონების  განვითარების,საერთაშორისო  სატრანზიტო  პროექტებში  საქართველოს  მაქსიმალურიინტეგრირებისა  და  ეკონომიკური  განვითარების  სტიმულირებისუმნიშვნელოვანესი წინაპირობაა.
საქართველოს  გეოგრაფიული  მდებარეობისა  და  სატვირთო  გადაზიდვებისმზარდი დინამიკის გათვალისწინებით, საქართველოს მთავრობის 4-პუნქტიანიგეგმის სივრცითი მოწყობის კომპონენტის ფარგლებში გაგრძელდება და სწრაფიტემპით  წარიმართება  ახალი  მაგისტრალური  გზების  მშენებლობა,  არსებულიგზების  რეკონსტრუქცია  და  საგზაო  ინფრასტრუქტურის  განახლება-მოდერნიზაცია.  ქვეყნის  მასშტაბით  აშენდება  საერთაშორისო  მნიშვნელობისსატრანზიტო და რეგიონების დამაკავშირებელი შიდა საავტომობილო გზები.
საფუძველი  ჩაეყარა  საუკუნის  პროექტს  –  ანაკლიის  საზღვაო  ნავსადგურის
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მშენებლობას,  რომელიც  არა  მხოლოდ  მნიშვნელოვან  გავლენას  მოახდენსსაქართველოს  სატრანზიტო  პოტენციალის  განვითარებაზე,  არამედ  გაზრდისქვეყნის  როლს  რეგიონში  და  აქცევს  მას  ლოჯისტიკურ  „ჰაბად“.  გაგრძელდებაანაკლიის ღრმაწყლოვანი პორტის პროექტის განხორციელების ხელშეწყობა.
მოსახლეობის  ხარისხიანი  სასმელი  წყლის  24-საათიანი  მიწოდების  რეჟიმითუზრუნველყოფა  საქართველოს  მთავრობის  ერთ-ერთი  პრიორიტეტია.  იგიეტაპობრივად  განხორციელდება  მომდევნო  რამდენიმე  წლის  განმავლობაში.
2020  წლისთვის  24-საათიანი  წყალმომარაგებით  უზრუნველყოფილი  იქნებადამატებით 360 ათასი ადამიანი.
აქტიურად  გაგრძელდება  წყალმომარაგება-კანალიზაციის  და  გამწმენდინაგებობების  მშენებლობა-რეაბილიტაციის  პროექტები  სხვადასხვა  ქალაქსა  დასოფელში.  განსაკუთრებული  ყურადღება  ეთმობა  და  უახლოეს  მომავალშიდასრულდება  წყალმომარაგების  სისტემების  სამშენებლო-სამონტაჟოსამუშაოები  პანკისის  ხეობის,  კასპისა  და  ქარელის  მუნიციპალიტეტებისსაზღვრისპირა  სოფლებში,  რის  შედეგადაც  20  ათასამდე  ადამიანისათვისმნიშვნელოვნად გაუმჯობესდება სასმელი წყლის მიწოდების ხარისხი.
ნარჩენების  მართვა  განხორციელდება  ევროპული  სტანდარტების  შესაბამისად.ქვეყნის  მთელ  ტერიტორიაზე  გაუმჯობესდება  მუნიციპალური  ნარჩენებისშეგროვების სერვისები. უზრუნველყოფილი იქნება არსებული ნაგავსაყრელებისსაქართველოს  კანონმდებლობის  მოთხოვნებთან  შესაბამისობა  და  ისინიეტაპობრივად  დაიხურება.  ევროპული  სტანდარტების  გათვალისწინებითმოეწყობა  ახალი  რეგიონული  სანიტარიული  ნაგავსაყრელები.  დაინერგებანარჩენების სეპარირებისა და გადამუშავების სისტემები.
ქვეყნის  ინტერნეტიზაციის  პროექტის  ფარგლებში  აშენდება  8000-კილომეტრიანი ინფრასტრუქტურა, რის შედეგადაც ინტერნეტს დამატებით 800ათასი  ადამიანი  მიიღებს  და  იგი  ქვეყნის  მოსახლეობის  90  პროცენტზემეტისთვის იქნება ხელმისაწვდომი.
საქართველოს  მთავრობის  ენერგეტიკული  პოლიტიკის  უმთავრესიმიმართულებაა  ქვეყნის  ენერგეტიკული  უსაფრთხოებისა  დადამოუკიდებლობის  ხარისხის  ამაღლება,  იმპორტირებულ  ენერგორესურსებზედამოკიდებულების  ეტაპობრივი  შემცირება  ადგილობრივი  ენერგეტიკულირესურსების  ათვისებით,  მათი  მიწოდების  წყაროებისა  და  მარშრუტებისდივერსიფიკაციით.
საქართველოს  მთავრობა  აგრძელებს  მუშაობას  ელექტრომომარაგებისგასაუმჯობესებლად. გაგრძელდება ელექტრიფიკაციისა და გამრიცხველიანებისპროცესი.  ამ  პროცესში  განსაკუთრებული  ყურადღება  მიექცევაელექტროენერგიის გარეშე დარჩენილ სოფლებსა და მაღალმთიან რეგიონებს.
ენერგეტიკული პოლიტიკის ეფექტიანად წარმართვის მიზნით მოხდება:
– იმპორტზე დამოკიდებულების შემცირება ადგილობრივი ენერგორესურსებისრაციონალური  ათვისებით;
– ენერგეტიკის დარგში ინვესტიციების ხელშეწყობა;
–  ინფრასტრუქტურის  განვითარება  გაზისა  და  ელექტროენერგიის  უსაფრთხოდა სტაბილური გადამცემი და გამანაწილებელი სისტემის შესაქმნელად.
ტურიზმის  განვითარება  საქართველოს  მთავრობის  ერთ-ერთი  პრიორიტეტია.ქვეყანაში  ვიზიტორების  ნაკადი  და  ტურიზმის  სფეროდან  მიღებულიშემოსავლები  ყოველწლიურად  იზრდება.  ტურიზმი   ეკონომიკური  ზრდისმნიშვნელოვანი  მამოძრავებელი  ძალაა  და  მისი,  როგორც  პრიორიტეტულიდარგის, განვითარებისათვის საქართველოს მთავრობა განახორციელებს შემდეგ
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ღონისძიებებს:
– მოწესრიგდება და განვითარდება საგზაო ინფრასტრუქტურა, კეთილმოეწყობაკულტურულ  ძეგლებთან  და  სხვა  ღირსშესანიშნაობებთან  მისასვლელი  გზები,რაც ხელს შეუწყობს ტურიზმის სტიმულირებას;
–  გააქტიურდება  მარკეტინგული  აქტივობები  მიზნობრივ  და  პოტენციურბაზრებზე,  რაც  ხელს  შეუწყობს  ქვეყანაში  მეტი  უცხოელი  ტურისტის  და,შესაბამისად, მეტი შემოსავლის მოზიდვას;
–  გაფართოვდება  დაცული  ტერიტორიები  და  ხელი  შეეწყობა  ეკოტურიზმს,რომელიც ქვეყნის ერთ-ერთი მთავარი სიმდიდრეა;
–  ხელი  შეეწყობა  ტურიზმის  სხვადასხვა  ტიპის  განვითარებას  (მათ  შორის,სამედიცინო, სპორტულ, ღვინის და სხვა ტიპის ტურიზმს);
–  ტურიზმის  პოლიტიკის  ერთ-ერთი  სტრატეგიული  მიმართულება  იქნებასაქართველოს  გადაქცევა  ოთხი  სეზონის  ტურისტულ  ქვეყნად,  რაცუზრუნველყოფს  ტურიზმიდან  ახალი  შემოსავლების  მიღებას  და  წლისგანმავლობაში მათ სტაბილურ განაწილებას;
–  ზამთრის  კურორტები  განვითარდება  გააზრებული  განვითარებისა  დაგანაშენიანების  გეგმების  მიხედვით,  მათ  შორის,  გათვალისწინებული  იქნებაკურორტების ზაფხულის განმავლობაში დატვირთვის შესაძლებლობები;
–  ხელი  შეეწყობა  საჯარო  და  კერძო  სექტორებს  შორის  თანამშრომლობისგაღრმავებას ტურისტული პროდუქტის შექმნისა და მარკეტინგის მიზნით;
–  აქტიურად  გაგრძელდება  რეგიონების  სოციალურ-ეკონომიკურიგანვითარების  სტრატეგიებისა  და  სამოქმედო  გეგმების  განხორციელებისხელშეწყობა,  რომლებიც  შემუშავებულია  თითოეული  რეგიონისათვის.  ასევეხორციელდება  „2015–2017  წლების  საქართველოს  რეგიონული  განვითარებისპროგრამა“.  ზემოაღნიშნული  მიდგომების  შესაბამისად,  საქართველოსმთავრობა  შეიმუშავებს  2018–2020  წლების  საქართველოს  რეგიონულიგანვითარების  პროგრამას,  რომელიც  მიმართული  იქნება  ქვეყნის  რეგიონებშიდაბალანსებული ეკონომიკური ზრდის ხელშეწყობისკენ;
–  გაგრძელდება  მაღალმთიანი  რეგიონების  სოციალურ-ეკონომიკურიმხარდაჭერა,  ადგილობრივი  წარმოების  განვითარების  ხელშეწყობა,მაღალმთიან  დასახლებებში  დემოგრაფიული  მდგომარეობის  გაუმჯობესებაზედა იქ მცხოვრებთა კეთილდღეობის დონის ამაღლებაზე ზრუნვა. 

3.1 საგზაო  ინფრასტრუქტურის  გაუმჯობესების  ღონისძიებები  (პროგრამულიკოდი 25 02)

საქართველოს  საგზაო  ქსელის  საერთაშორისო  საგზაო  კომუნიკაციებისსისტემაში  ინტეგრაციის,  ქვეყნის  საავტომობილო  გზებისგამტარუნარიანობის  ამაღლების,  ავტოსატრანსპორტო  დერეფნისგანვითარების  და  საერთაშორისო  სატრანზიტო  კონკურენტუნარიანობისგაზრდის  უზრუნველყოფა,  მათ  შორის,  300  კილომეტრზე  მეტი  სიგრძისჩქაროსნული  ავტომაგისტრალების  მშენებლობა,  თბილისი–სენაკი–ლესელიძის  საავტომობილო  გზის  ჩუმათელეთი–არგვეთას  მონაკვეთისრეკონსტრუქცია-მშენებლობა,  დევდორაკის  გვირაბის  მშენებლობა  დამდინარე  დებედაზე  ხიდის  მშენებლობა,  სახელმწიფოთაშორისი  დარეგიონთაშორისი ავტოსაგზაო კავშირების გაუმჯობესების და მთის საგზაოინფრასტრუქტურის  განვითარების  უზრუნველყოფა,  კერძოდ,  ბაღდათი–აბასთუმნის  45-კილომეტრიანი  საავტომობილო  გზის  რეკონსტრუქცია-
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რეაბილიტაცია,  ზემო  იმერეთის  (საჩხერე) და  რაჭის  დამაკავშირებელი  50-კილომეტრიანი  საავტომობილო  გზის  რეკონსტრუქცია-მშენებლობა,  სნო–ჯუთა–როშკა–შატილი–ომალო–ხადორის  ხეობა–ბაწარა–ახმეტის  200-კილომეტრიანი საავტომობილო გზების რეკონსტრუქცია-მშენებლობა;

მოსახლეობის  გაზრდილი  ეკონომიკური  აქტივობის,  ინტენსიურიავტომობილიზაციის  და  გაზრდილი  სატრანსპორტო  ნაკადების  დონესთანსაავტომობილო  საგზაო  ქსელის  განვითარების  ტემპის  შესაბამისობისუზრუნველყოფა.

3.1.1 საავტომობილო გზების პროგრამების მართვა (პროგრამული კოდი 25 02
01)

საავტომობილო  გზების  ინფრასტრუქტურული  პროექტების  სფეროშისახელმწიფო პოლიტიკის განხორციელება.
3.1.2 გზების მშენებლობა და მოვლა-შენახვა (პროგრამული კოდი 25 02 02)

საერთაშორისო  და  შიდასახელმწიფოებრივი  მნიშვნელობისსაავტომობილო გზების და ხიდების რეაბილიტაცია;

საავტომობილო  გზების  პერიოდული  –  მიმდინარე  შეკეთება  დარეაბილიტაცია, რეკონსტრუქცია-მოდერნიზაცია და განვითარება;

ავტომაგისტრალის განათება;

სტიქიური და სხვა ფორსმაჟორული მოვლენების შედეგად მიყენებულიზიანის ლიკვიდაცია.

3.1.3 ჩქაროსნული ავტომაგისტრალების მშენებლობა (პროგრამული კოდი 25
02 03)

ჩქაროსნული ავტომაგისტრალების მშენებლობა-რეაბილიტაცია;

სატრანსპორტო  გადაზიდვების  საერთაშორისო  დერეფნებშისაქართველოს  საგზაო  ინფრასტრუქტურის  კონკურენტუნარიანობისგაზრდა,  ავტოტრანსპორტის  ნაკადების  გამტარუნარიანობის  ამაღლებადა უსაფრთხო მოძრაობის უზრუნველყოფა.

3.2 რეგიონული  და  მუნიციპალური  ინფრასტრუქტურის  რეაბილიტაცია
(პროგრამული კოდი 25 03)

მუნიციპალიტეტებში  სხვადასხვა  ინფრასტრუქტურული  პროექტისგანხორციელება  და  მათთან  დაკავშირებული  სხვადასხვა  მომსახურებისშესყიდვა;
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სახელმწიფო  მნიშვნელობის  (ადმინისტრაციული,  სტრატეგიული,სამხედრო, პოლიციური და სხვა დანიშნულების) ობიექტების მშენებლობა-რეაბილიტაცია;

ნაპირდაცვითი სამუშაოების უზრუნველყოფა;

ქვეყანაში  ტურიზმის  განვითარებისათვის  სხვადასხვაინფრასტრუქტურული  პროექტის  განხორციელება;  საქართველოსრეგიონული განვითარებისა და ინფრასტრუქტურის სამინისტროს მართვაშიარსებული საწარმოების საოპერაციო ხარჯებისა და შესაბამისი ფუნქციურიდავალებების  შესასრულებლად  წარმოებული  სამშენებლო  დასარეაბილიტაციო  სამუშაოების  და  მათთან  დაკავშირებული  სხვადასხვამომსახურების შესყიდვა;

დონორი  ორგანიზაციების  მიერ  დაფინანსებული  პროექტებისმომზადებისათვის   საჭირო  ღონისძიებების  განხორციელება,  საპროექტოდოკუმენტაციის მომზადება და ანალიზი.

3.3 წყალმომარაგების  ინფრასტრუქტურის  აღდგენა-რეაბილიტაცია
(პროგრამული კოდი 25 04)

კომპეტენციის ფარგლებში:
–  მუნიციპალიტეტებში  მოსახლეობისა  და  დაწესებულებებისეკოლოგიურად  სუფთა,  გაფილტრული,  ზედაპირული  გრუნტის  წყლებისმოხვედრისგან  დაცული  სასმელი  წყლის  24-საათიანი  მიწოდების  რეჟიმითუზრუნველყოფა;
–  საქართველოს  დიდ  ქალაქებსა  და  სოფლებში  წყალმომარაგების  დაწყალარინების სისტემების აღდგენა-რეაბილიტაცია;
–  მუნიციპალიტეტებში  წყალსადენების  სათავე  ნაგებობების  მოწყობა  დაჩამდინარე წყლების გამწმენდი ნაგებობების მშენებლობა-რეაბილიტაცია;
–  ტურისტულ-დასასვენებელ  ცენტრებში  წყალმომარაგებისინფრასტრუქტურული პროექტების განხორციელება.

3.4 სასისტემო  მნიშვნელობის  ელექტროგადამცემი  ქსელის  განვითარება
(პროგრამული კოდი 24 14)

ქვეყანაში  არსებული  მაღალი  და  საშუალო  ძაბვის  ელექტროგადამცემიხაზების,  მათ  შორის,  მეზობელ  ქვეყნებთან  დამაკავშირებელი  ხაზების,მშენებლობა-რეაბილიტაცია;

ენერგოსისტემის  მოძველებული  ქვესადგურების  თანამედროვეტექნოლოგიებით  აღჭურვა  და  სხვადასხვა  სიმძლავრის  ახალიქვესადგურების მშენებლობა;
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თავისუფალი  ინდუსტრიული  ზონის  განვითარებისათვის  შესაბამისიელექტროგადამცემი ქსელის მოწყობა.

3.4.1 ელექტროგადამცემი  ქსელის  გაძლიერების  პროექტი  (პროგრამულიკოდი 24 14 01)

საქართველოს  ელექტროენერგეტიკული  სექტორის  განვითარებისსცენარების გარემოსდაცვითი და სოციალური სტრატეგიული შეფასება;

220-კილოვოლტიანი ხაზის „ახალციხე–ბათუმი“ მშენებლობა (პირველიფაზა,  სიგრძე  – 142 კმ): „ბათუმი–შუახევი“ (სიგრძე – 52 კმ), „შუახევი–ახალციხე“ (მე-2 ფაზა, სიგრძე – 90 კმ; ჯამურად 250 ანძის დამონტაჟება).

3.4.2 საქართველოს ელექტროგადამცემი ქსელის გაფართოების ღია პროგრამა
(პროგრამული კოდი 24 14 02)

500-კილოვოლტიანი  ელექტროგადამცემი  ხაზის  „ქსანი–სტეფანწმინდა“მშენებლობა,  რომლის  საშუალებით  მოხდება  ელექტროენერგიისგამოტანა  დარიალის,  ლარსის  მშენებარე  და  მცხეთა-მთიანეთისრეგიონში  ასაშენებელი  სხვა  ჰიდროელექტროსადგურებიდან  და  მათიქსელთან მიერთება;

220-კილოვოლტიანი  ელექტროგადამცემი  ხაზის  „ჯვარი–ხორგა“მშენებლობა,  რომლის  საშუალებით  მოხდება  ელექტროენერგიისუწყვეტი  მიწოდება  და  ფოთის  თავისუფალი  ინდუსტრიული  ზონისენერგომომარაგების უზრუნველყოფა.
3.5 ტურიზმის განვითარების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 24 05)

საქართველოს,  როგორც  ტურისტული  ქვეყნის,  პოპულარიზაციასაერთაშორისო ბაზარზე;

ახალი ტურისტული პროდუქტის განვითარება და არსებული ტურისტულიპროდუქტის  დივერსიფიკაცია  (მარშრუტების  შემუშავება,  პროდუქტისბეჭდური საინფორმაციო მასალის მომზადება);

მცირე ტურისტული ინფრასტრუქტურის განვითარება;

მომსახურების ხარისხის გაუმჯობესება.

3.6 ენერგეტიკული  ინფრასტრუქტურის  მშენებლობა-რეაბილიტაცია
(პროგრამული კოდი 24 13)
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ენერგეტიკული ინფრასტრუქტურის რეაბილიტაცია და განვითარება;

სახელმწიფო  საკუთრებაში  არსებული  ჰესების  (ენგურჰესი,ვარდნილჰესების  კასკადი)  რეაბილიტაცია,  მათ  შორის,  ენგურჰესის  15-კილომეტრიანი   სადაწნეო  გვირაბის  რეაბილიტაცია,  ენგურჰესისსატურბინო  მილსადენების  აღდგენა,  ენგურჰესთან  მისასვლელი  გზებისრეაბილიტაცია,  ენგურის  კაშხლის  ელექტრომომარაგების  სისტემისგანახლება,  ენგურიდან  ვარდნილის  წყალსაცავში  გადამგდები  ფარების,ვარდნილჰესი-2-ზე  არხის  მარეგულირებელი  ფარების  და  ამწისრეაბილიტაცია,  ენგურის  წყალსაცავის  ნატანისგან  გაწმენდის  კონცეფციისშემუშავება და გაწმენდის სამუშაოების შესრულება.
3.7 მყარი ნარჩენების მართვის პროგრამა (პროგრამული კოდი 25 05)

მუნიციპალიტეტებში  (გარდა  ქალაქ  თბილისის  მუნიციპალიტეტისა  დააჭარის  ავტონომიური  რესპუბლიკისა)  არასახიფათო  ნარჩენებისნაგავსაყრელების მოწყობა, მართვა და დახურვა;

ნარჩენების გადამტვირთავი სადგურების მოწყობა და მართვა.

3.8 საქართველოს  ეროვნული  ინოვაციების  ეკოსისტემის  პროექტი  (IBRD)
(პროგრამული კოდი 24 12)

საქართველოში ეროვნული ინოვაციების ეკოსისტემის შექმნის ხელშეწყობა,რომელიც მოიცავს:
– რეგიონებსა და სოფლებში ინოვაციების ინფრასტრუქტურის  შექმნას;
–  ციფრული  წიგნიერებისა  და  ელექტრონული  კომერციის  გამოყენებისდონის ამაღლებას;
– მომავლის სპეციალობებში კვალიფიციური კადრების გადამზადებას;
–  დამწყები  მაღალტექნოლოგიური  კომპანიების  კონკურენტუნარიანობისგაზრდის ხელშეწყობას;

ინოვაციების  დაფინანსებით  პროდუქტების  (სერვისების),  პროცესების,ტექნოლოგიების  განვითარების,  დანერგვისა  და  კომერციალიზაციისხელშეწყობა.

3.9 რეგიონებისა  და  ინფრასტრუქტურის  განვითარების  პოლიტიკისშემუშავება და მართვა (პროგრამული კოდი 25 01)

რეგიონული  განვითარების  პოლიტიკის  შემუშავება,  განხორციელება  დაგანხორციელების  კოორდინაცია,  აგრეთვე  კომპეტენციის  ფარგლებში  მისიგანხორციელების მონიტორინგი და ანალიზი;

მმართველობის  სისტემის  დეცენტრალიზაციის,  დეკონცენტრაციის  და
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სახელმწიფო  ხელისუფლების  ორგანოებსა  და  მუნიციპალიტეტებს  შორისუფლებამოსილებათა  გამიჯვნის  საკითხებზე  და  მუნიციპალიტეტებისინსტიტუციური გაძლიერებისათვის შესაბამისი წინადადებების შემუშავება;

კომპეტენციის  ფარგლებში  ადგილობრივი  და  უცხოური  წყაროებითდაფინანსებული  რეგიონული  პროგრამებისა  და  პროექტებისგანხორციელების კოორდინაცია და მათი ეფექტიანობის შეფასება;

კომპეტენციის  ფარგლებში  სახელმწიფო  რწმუნებულების  –გუბერნატორების  ადმინისტრაციების  და  მუნიციპალიტეტების  მოხელეთასწავლების საკითხების კოორდინაცია;

მუნიციპალიტეტების  მოხელეთა  უწყვეტი  სწავლების  სისტემის  დანერგვა,მათი  კვალიფიკაციის  ამაღლების  ღონისძიებების  უზრუნველყოფისხელშეწყობა და კოორდინაცია;

„მაღალმთიანი  რეგიონების  განვითარების  შესახებ“  საქართველოს  კანონისსაფუძველზე  სახელმწიფოს  მიერ  მუნიციპალიტეტებისათვისდელეგირებული  უფლებამოსილების  განხორციელების  დარგობრივიზედამხედველობის  უზრუნველყოფა  საქართველოს  ორგანული  კანონის
„ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“ შესაბამისად;

საერთაშორისო და შიდასახელმწიფოებრივი მნიშვნელობის საავტომობილოგზების  ქსელის  განვითარების,  დაპროექტებისა  და  სამეცნიერო-ტექნიკურიპროგრესის  სფეროში  ერთიანი  სახელმწიფო  პოლიტიკის  შემუშავება  დაგანხორციელება;

საქართველოს  მთავრობის  გადაწყვეტილებით,  საქართველოსკანონმდებლობით  დადგენილი  წესით და დადგენილ  ფარგლებში  როგორცსაქართველოს  რეგიონული  განვითარებისა  და  ინფრასტრუქტურისსამინისტროს  კომპეტენციაში  შემავალი,  ისე  სხვა  სახელმწიფო  ორგანოთაგამგებლობისთვის  მიკუთვნებული,  ქვეყნისათვის  მნიშვნელოვანიცალკეული  ინფრასტრუქტურული  პროექტების  განხორციელებისუზრუნველყოფა,  ამ  პროექტებით  გათვალისწინებული  ობიექტებისმშენებლობის,  რეაბილიტაციის  და  სხვა  სამუშაოების  კოორდინაცია,აგრეთვე კომპეტენციის ფარგლებში მათი მონიტორინგი;

კომპეტენციის  ფარგლებში  საქართველოს  წყლით  უზრუნველყოფის  დამოსახლეობის  წყლით  მომარაგების  სისტემების  დანერგვისა  დაგანვითარების  ხელშეწყობის  ღონისძიებათა  განხორციელებისუზრუნველყოფა და კოორდინაცია;

სამხედრო ძალების სამობილიზაციო გეგმის შემუშავებაში მონაწილეობა;
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მუნიციპალიტეტების  მიერ  მოქალაქეთა  სამხედრო  აღრიცხვის,  სამხედროსამსახურისათვის  მომზადებისა  და  სამხედრო  სამსახურში  გაწვევისკოორდინაცია;

არასახიფათო  ნარჩენების  ნაგავსაყრელების  მოწყობა,  მართვა  და  დახურვა,ნარჩენების გადამტვირთავი სადგურების მოწყობა და მართვა (გარდა ქალაქთბილისის მუნიციპალიტეტისა და აჭარის ავტონომიური რესპუბლიკისა);

კომპეტენციის  ფარგლებში  სტიქიური  მოვლენების  შედეგებისსალიკვიდაციო  ღონისძიებების  თაობაზე  წინადადებების  მომზადება,ღონისძიებათა განხორციელება/განხორციელებაში მონაწილეობა.

3.10
ყაზბეგის  მუნიციპალიტეტისა  და  დუშეთის  მუნიციპალიტეტისმაღალმთიანი  სოფლების  მოსახლეობისათვის  მიწოდებული  ბუნებრივიაირის ღირებულების ანაზღაურების ღონისძიება (პროგრამული კოდი 24 11)

ყაზბეგის მუნიციპალიტეტში და დუშეთის მუნიციპალიტეტის მაღალმთიანსოფლებში  მუდმივად  მცხოვრები  მოსახლეობის  მიერ  მოხმარებულიბუნებრივი  აირის  საფასურის  ანაზღაურება  შესაბამის  პერიოდებში,პროგრამით განსაზღვრული ბენეფიციარებისათვის.

3.11 საქართველოში  ინოვაციებისა  და  ტექნოლოგიების  განვითარება
(პროგრამული კოდი 24 08)

საქართველოში ინოვაციური ეკოსისტემის შექმნა, უცხოური გამოცდილებისგაზიარება და საქართველოში დანერგვა;

დაგეგმილი  პროექტების  განხორციელებისათვის  საჭირო  კვალიფიციურიკადრების  მომზადება,  დასაქმება,  მათთვის  პროდუქტიული  სამუშაოგარემოს  შექმნა  და  განსახორციელებელი  პროექტების  ადმინისტრაციულირესურსით უზრუნველყოფა.

3.12 ტექნიკური  და  სამშენებლო  სფეროს  რეგულირება  (პროგრამული  კოდი  24
02)

ბაზარზე  განთავსებული  პროდუქტის  ზედამხედველობის  უზრუნველყოფასაქართველოს  კანონმდებლობის  ევროკავშირის  ტექნიკურკანონმდებლობასთან  (დირექტივები  და  რეგულაციები)  დაახლოებით  დაევროპულ ბაზარზე არსებული ზედამხედველობის სისტემის დანერგვით;

მომეტებული ტექნიკური საფრთხის შემცველი ობიექტების უსაფრთხოებისდონის  ამაღლების  ხელშეწყობა  შესაბამისი  ტექნიკური  რეგლამენტებისდახვეწით;

განსაკუთრებული  მნიშვნელობის  ობიექტების  მშენებლობის  სახელმწიფოზედამხედველობის  უზრუნველყოფა  შესაბამისი  მშენებლობის  ნებართვის
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გაცემისა და სანებართვო პირობების კონტროლით.

3.13

მოსახლეობის  ელექტროენერგიითა  და  ბუნებრივი  აირით  მომარაგებისგაუმჯობესება (პროგრამული კოდი 24 15)
საქართველოს  სხვადასხვა  რეგიონში  გაზისა  და  ელექტროენერგიის  გარეშედარჩენილი სოფლების გაზიფიცირება და ელექტრიფიცირება.

4 განათლება, მეცნიერება და პროფესიული მომზადება
განათლება  საქართველოს  მთავრობის  ერთ-ერთი  უმნიშვნელოვანესიპრიორიტეტია.  შეიქმნება  ისეთი  საგანმანათლებლო  სისტემა,  რომელიცბავშვების,  ახალგაზრდებისა  და  ზრდასრულების  სათანადო  თეორიულიცოდნით  აღჭურვასა  და  მათთვის  პრაქტიკული  უნარების  გამომუშავებასთანერთად  უზრუნველყოფს  ეროვნული  და  ზოგადსაკაცობრიო  ღირებულებებისსიღრმისეულად  გააზრებას,  სამოქალაქო  ცნობიერების  ამაღლებას,  რაც  ქვეყნისეკონომიკური  გაძლიერებისა  და  საზოგადოების  განვითარების  საწინდარიიქნება.
მომდევნო  4  წლის  განმავლობაში  საქართველოს  ხელისუფლება  განათლებისსფეროში  სისტემურ  ცვლილებებს  განახორციელებს,  რათა  განათლებისა  დამეცნიერების  სისტემა  ქვეყნის  დემოკრატიული,  ეკონომიკური  და  სოციალურიგანვითარების  მყარი  საფუძველი  გახდეს.  უზრუნველყოფილი  იქნება  უწყვეტიგანათლება.  განათლების  სისტემა  ორიენტირებული  იქნება  ხარისხზე,ხელმისაწვდომობასა  და  ინკლუზიაზე.  ქმედითი  ნაბიჯები  გადაიდგმებაიმისათვის,  რომ  საქართველოს  განათლების  სისტემამ  რეგიონში  ლიდერისპოზიცია დაიკავოს და ქვეყანა რეგიონალურ საგანმანათლებლო ცენტრად იქცეს.
გაგრძელდება  სკოლამდელი  განათლების  დაწესებულებებისინფრასტრუქტურის გაუმჯობესება და ახალი დაწესებულებების  დაფუძნება.
ხელი  შეეწყობა  წინასასკოლო  ასაკის  მოზარდებისგან  შემდგარი  სასკოლომზაობის ჯგუფების ფუნქციონირებას როგორც საბავშვო ბაღების, ისე სკოლებისბაზაზე.
ზოგადი  განათლების  მაღალი  ხარისხი  და  საყოველთაო  ხელმისაწვდომობაკვლავ პრიორიტეტი იქნება. ამ მიზნით უზრუნველყოფილი იქნება თანასწორი,უსაფრთხო,  ინკლუზიური,  მოსწავლის  წარმატებაზე  ორიენტირებული  საგანმანათლებლო  გარემო.  განათლების  ხარისხის  მაღალი  სტანდარტებისმისაღწევად დაინერგება ავტორიზაციის ახალი, სწავლისა და სწავლების მაღალშედეგებზე ორიენტირებული სტანდარტები.
განათლების  ხარისხის  ასამაღლებლად  შეიქმნება  ახალი,  თანამედროვემოთხოვნების  შესაბამისი,  მაღალ  სტანდარტებზე  ორიენტირებული  სასწავლოგეგმები,  პროგრამები  და  სახელმძღვანელოები,  რომელთა  დანერგვა  I–VIკლასებში  უკვე  2017-2018  სასწავლო  წელს  დაიწყება  და  რომლებიც  შემდგომეტაპობრივად დაინერგება ზოგადი განათლების სამივე საფეხურზე.
სკოლებში  დაინერგება  დიფერენცირებული  მიდგომები  ტექნიკური,საბუნებისმეტყველო,  საზოგადოებრივი  მეცნიერებების,  სახელოვნებო,სახელობო საგნების გაძლიერებული სწავლების მიმართულებით.
განვითარდება  ერთიანი  ეროვნული  გამოცდების  სისტემა.  გაიზრდებაგამოცდების ჩატარების პროცესში თანამედროვე ტექნოლოგიების როლი.

70 of 261



საქართველოს  ხელისუფლება  იზრუნებს  პედაგოგის  პროფესიის  პრესტიჟისამაღლებაზე.  სახელმწიფო  უზრუნველყოფს  მასწავლებლების  კარიერულიზრდის  ხელშეწყობას  მათი  უწყვეტი  პროფესიული  განვითარებით.გაგრძელდება  ანაზღაურების  სისტემის  და  სამოტივაციო  პაკეტებისგანვითარება.
სწავლა-სწავლების  პროცესის  და  სკოლების  მართვის  გასაუმჯობესებლად  2017წლიდან  გაგრძელდება  მასწავლებელთა  და  დირექტორთა  პროფესიულიგანვითარების მასშტაბური პროგრამების განხორციელება.
თავისუფალი  გაკვეთილები,  რომლებიც  მოსწავლეთა  ინტერესებზე  იქნებამორგებული, სასკოლო ცხოვრების განუყოფელი ნაწილი გახდება. სახელმწიფოხელს  შეუწყობს  მოსწავლეთა  მრავალფეროვან  აქტივობებს  და  პროექტებს,რომლებიც  მათ  ანალიტიკური,  შემოქმედებითი  (კრეატიული) და ინოვაციურიაზროვნების,  გუნდური  მუშაობის,  ლიდერობისა  და  სამეწარმეო  უნარების,აგრეთვე  სამოქალაქო  და  სოციალური  კომპეტენციების  განვითარებაშიდაეხმარება, წაახალისებს ჯანსაღი ცხოვრების წესს და სპორტულ აქტივობებს.
სწავლა-სწავლების  პროცესში  გაძლიერდება  თანამედროვე  ტექნოლოგიების  დადისტანციური  სწავლების  როლი.  მნიშვნელოვნად  გაიზრდება  სკოლებისსაინფორმაციო-ტექნოლოგიური  შესაძლებლობები.  მომზადდებამრავალფეროვანი  ელექტრონული რესურსები  დამხმარე  სასწავლო მასალის დაგანმავითარებელი  თამაშების  სახით.  შეიქმნება  ელექტრონული  სწავლებისპლატფორმა,  რომლის  საშუალებითაც  დიასპორის  წარმომადგენლებისათვისდაინერგება  ქართული  ენის,  საქართველოს  გეოგრაფიისა  და  ისტორიისგაკვეთილების დისტანციური სწავლება.
უახლესი  სტანდარტების  შესაბამისად  სასკოლო  ინფრასტრუქტურისგანვითარებაში,  მათ  შორის,  ახალი  სკოლების  მშენებლობაში,  მნიშვნელოვანიინვესტიციები  ჩაიდება.  2017  წლიდან,   სახელმწიფოს  მიერ  დაფინანსებულიპროგრამების  პარალელურად,  გაგრძელდება  „ათასწლეულის  გამოწვევის“კომპაქტის  დაფინანსებით  შერჩეული  100-მდე  საჯარო  სკოლის  სრულირეაბილიტაცია  და  საბუნებისმეტყველო  ლაბორატორიებით  უზრუნველყოფა,რაც  საქართველოს  რეგიონებში  მცხოვრებ  37  ათასზე  მეტ  მოსწავლესსაერთაშორისო  სტანდარტების  შესაბამის   სკოლებში  სწავლის  საშუალებასმისცემს.  ევროკავშირისა  და  ევროპის  საბჭოს  განვითარების  ბანკის  მიერდაფინანსებული  პროგრამის  ფარგლებში  თბილისის  ზოგიერთ  სკოლაშიჩატარდება  სარეაბილიტაციო  და  ენერგოეფექტურობის  გაზრდისკენმიმართული სამუშაოები. სახელმწიფო უზრუნველყოფს მცირეკონტინგენტიანი,მაღალმთიანი  რეგიონების  და  სოფლის  სკოლების  გაძლიერების  პროგრამებისამოქმედებას.
პროფესიული  განათლების  სისტემაში  დაინერგება  დუალური  მიდგომა,  ანუსამუშაოზე  დაფუძნებული  სწავლება  საჯარო-კერძო  პარტნიორობით.  ამმიდგომით  კვალიფიციური  კადრების  მოსამზადებლად  სასწავლებელი  დადამსაქმებელი  გაინაწილებენ  პროგრამით  გათვალისწინებულ  კომპეტენციებს.შესაბამისად,  სტუდენტები  თეორიულ  ცოდნას  სასწავლებელში,  პრაქტიკულუნარ-ჩვევებს  კი  –  პარალელურად,  რეალურ  სამუშაო  გარემოშიდამსაქმებლისგან  მიიღებენ.  პარალელურად  გაგრძელდება  ისეთი  მიდგომისდანერგვა,  რომელიც  ითვალისწინებს  მოქნილ,  მოდულურ  სწავლებას.  ესმიდგომა  ახალგაზრდებს  სრული  მოდულური  პროგრამის,  ხოლოზრდასრულებს  –  ცალკეული  მოდულების   შედარებით  მცირე  დროში  გავლისშესაძლებლობას  სთავაზობს,  სწავლის  დასრულების  შემდეგ  კი  გაძლიერებულსაწარმოო პრაქტიკას გულისხმობს. ამის შედეგად გაიზრდება სტუდენტებისა დამომავალი  დასაქმებულების  კონკურენტუნარიანობა  და  შრომის  ბაზრისათვისმზაობის ხარისხი.
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შრომის  ბაზრის  კვლევის  საფუძველზე  სახელმწიფო  განსაზღვრავსპროფესიული  განათლების  ცალკეულ  პრიორიტეტულ  მიმართულებებს  დაუზრუნველყოფს  დამსაქმებლების  სრულფასოვან  ჩართვას  პროფესიულიპროგრამების  შემუშავებისა  და  განხორციელების,  აგრეთვე   სტუდენტებისშერჩევისა და შეფასების პროცესებში.
პროფესიული  განათლება  ფოკუსირებული  იქნება  როგორც  მოზარდებისა  დაახალგაზრდების, ისე ზრდასრულების საგანმანათლებლო საჭიროებებზე. კერძოსექტორთან  თანამშრომლობით შეიქმნება  ზრდასრულთა განათლების სისტემა.ამოქმედდება  პროფესიული  მომზადებისა  და  გადამზადების მრავალფეროვანიპროგრამები.  ამასთანავე,  შეიქმნება  პროფესიული  განათლებიდან  უმაღლესგანათლებაზე  გადასვლის  მოქნილი  მექანიზმები,  განათლების  სისტემა  უფროღია და ინკლუზიური გახდება.
დასაქმებისათვის  საჭირო  უნარების  განვითარების  პარალელურად,  სამუშაოადგილების  შექმნის  სტიმულირებისა  და  კერძო  სექტორის  გაძლიერებისათვისპრიორიტეტული  იქნება  სამეწარმეო  განათლება.  პროფესიის  დაუფლებასთანერთად  სტუდენტები  ისწავლიან  მეწარმეობას.  ამგვარად,  მომზადდება  მცოდნეკადრი,  რომელიც,  დასაქმების  გარდა,  შეძლებს  მონაწილეობა  მიიღოსსახელმწიფოს  და  ბიზნესსექტორის  მიერ  განხორციელებულ  სამეწარმეოსაქმიანობის  მხარდამჭერ  ღონისძიებებში  (კონკურსები,  დაფინანსებები,
„სტარტაპების“ წახალისება) და ბიზნესი დაიწყოს  საკუთარი პროფესიით.
ამოქმედდება  ევროპული  მიდგომების  შესაბამისად  მომზადებული  ხარისხისუზრუნველყოფის მოდელი და ეროვნული  კვალიფიკაციების ჩარჩო, რაც ხელსშეუწყობს სტუდენტთა და დასაქმებულთა მობილობას და უწყვეტი განათლებისსისტემის  ჩამოყალიბებას.  პროფესიულ  საგანმანათლებლო  დაწესებულებებსხელი შეეწყობათ, რომ განახორციელონ ერთობლივი პროგრამები ევროპულ დასხვა  წარმატებულ  სასწავლო  დაწესებულებებთან  თანამშრომლობით  დამოამზადონ კადრები საერთაშორისო სტანდარტების შესაბამისად.
განვითარდება  პროფესიული  საგანმანათლებლო  დაწესებულებებისინფრასტრუქტურა და საჯარო-კერძო პარტნიორობის ფორმატში გაფართოვდებაარსებული დაწესებულებების გეოგრაფიული არეალი.
პროფესიულ  საგანმანათლებლო  დაწესებულებათა  მასწავლებლებისათვისამოქმედდება  პროფესიული  განვითარების  მწყობრი  სისტემა.  წახალისებულიიქნება  მათი  სასწავლო  ვიზიტები  საზღვარგარეთ.  სახელფასო  პოლიტიკადაეფუძნება ცოდნის, გამოცდილებისა და მიღწეული შედეგების ანალიზს.
დაინერგება  უმაღლესი  განათლების  დაფინანსების  ახალი,  ეფექტიანიმოდელები,  რომლებიც  ორიენტირებული  იქნება  იმ  მიმართულებებისა  დასპეციალობების  გაძლიერებაზე,  რომლებიც  ქვეყნის  განვითარებისსაჭიროებებთან, საზოგადოებრივი ცხოვრების და ეკონომიკის გაძლიერებასთანარის  დაკავშირებული  და  შრომის  ბაზრის  ანალიზის  საფუძველზე  იქნებაიდენტიფიცირებული.
დაინერგება საერთაშორისო სტანდარტების შესაბამისი  უმაღლესი  განათლებისხარისხის  მართვის  ეფექტიანი  მოდელები.  ავტორიზაციისა  და  აკრედიტაციისახალი,  შედეგებსა  და  განვითარებაზე  ორიენტირებული  სტანდარტები  დაპროცედურები  მიმართული  იქნება  ხარისხის  მაღალი  სტანდარტისუზრუნველყოფისკენ.  პრიორიტეტი  მიენიჭება  სწავლისა  და  მეცნიერულიკვლევის ინტეგრაციას.
დაინერგება  ინტეგრირებული  საბაკალავრო-სამაგისტრო  საგანმანათლებლოპროგრამა  მასწავლებელთა  მომზადების  სისტემის  გაუმჯობესებისათვის.უმაღლესი  განათლების  მქონე  პირთათვის  სახელმწიფო  და  კერძო  უმაღლესსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებში  ამოქმედდება  მასწავლებლის
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მომზადების  აკრედიტებული,  60-კრედიტიანი  საგანმანათლებლო  პროგრამები,რომლებსაც  სახელმწიფო  დააფინანსებს  და  რომლებიც  ხელს  შეუწყობსყოველწლიურად სკოლებში ახალი კადრების დასაქმებას.
ხელი  შეეწყობა  სპეციალურ  პროგრამებს  საქართველოში  და  საზღვარგარეთსამეცნიერო-კვლევით  ცენტრებსა  და  უნივერსიტეტებში  წარმატებით  მოღვაწეწამყვანი  ქართველი  მეცნიერების  უმაღლესი  განათლების  სისტემაშირეინტეგრაციისათვის.
სახელმწიფო  განსაკუთრებულად  შეუწყობს  ხელს  უმაღლესი  განათლებისპროცესში თანამედროვე ტექნოლოგიების როლისა და მნიშვნელობის გაზრდას,მათ შორის, დისტანციური განათლების კომპონენტის გაძლიერებას.
სახელმწიფო  ხელს  შეუწყობს  უმაღლესი  განათლების  ინტერნაციონალიზაციასდა საუკეთესო საერთაშორისო გამოცდილების გაზიარებას.
საქართველოს  რეგიონალურ  საგანმანათლებლო  ცენტრად  წარმოსაჩენადგანხორციელდება  უცხოელი  სტუდენტების  საქართველოს  უმაღლესსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებში   მოზიდვის   მასშტაბური   პროექტი  –
„ისწავლე საქართველოში“.
ქვეყნის  ეკონომიკის,  სტრატეგიული  განვითარების  მოთხოვნების  დასაზოგადოების  საჭიროებების  გათვალისწინებით  მოხდება  პრიორიტეტულისამეცნიერო  მიმართულებების  იდენტიფიცირება  და  მათი  გაძლიერებისხელშეწყობა.
ხელი  შეეწყობა  საზღვარგარეთ  სამეცნიერო  ცენტრებსა  და  უნივერსიტეტებთანსამეცნიერო  თანამშრომლობას  და  ერთობლივი  პროექტების  განხორციელებას,უცხოელი  მეცნიერების  მიერ  საქართველოში  და  ქართველი  მეცნიერების  მიერმსოფლიო  მნიშვნელობის  სამეცნიერო  ცენტრებში  განხორციელებულსამეცნიერო  კვლევებს,  აგრეთვე  ქართველი  მეცნიერების  მიერ  უცხოელმკვლევრებთან  თანამშრომლობით  ერთობლივი  კვლევითი  პროგრამებისგანხორციელებას.  უზრუნველყოფილი  იქნება  მეცნიერებაში  ახალგაზრდებისმონაწილეობის ხელშეწყობა მიზნობრივი პროგრამების დანერგვით.

4.1 სკოლამდელი და ზოგადი განათლება (პროგრამული კოდი 32 02)

ზოგადი  განათლების  თანაბარი  ხელმისაწვდომობის  უზრუნველყოფაყველასთვის;

საქართველოს  ზოგადი  განათლების  სისტემის  საერთაშორისოსაგანმანათლებლო  სივრცეში  ჩართვა;  ზოგადსაგანმანათლებლოდაწესებულებების აუცილებელი ფინანსური რესურსებით უზრუნველყოფა;

მასწავლებელთა კვალიფიკაციის დონის ამაღლების ხელშეწყობა;

ეროვნული  შეფასებების,  ეროვნული  სასწავლო  გეგმის  შემუშავების  დააკრედიტაციის სისტემების ჩამოყალიბება, სწავლების ხარისხის დადგენისადა შეფასების მეშვეობით ზოგადსაგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვა დამართვა;
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საჯარო  სკოლების  ყველა  კლასის  მოსწავლეების,  კერძო  სკოლების  იმმოსწავლეების,  რომლებიც  სიღარიბის  ზღვრის  ქვემოთ  მყოფი ოჯახებიდანარიან,  აგრეთვე  საქართველოს  კანონმდებლობით  დადგენილი  სხვაკატეგორიების  მოსწავლეების  სასკოლო  სახელმძღვანელოებითუზრუნველყოფა;

იმ  მოსწავლეთა  სკოლებში  ტრანსპორტირების  ხელშეწყობა,  რომლებიცცხოვრობენ  ისეთ  დასახლებებში  (სოფელი,  დაბა),  სადაც  სკოლები  არფუნქციონირებს და სოფლებს/დაბებს შორის დიდი მანძილია, აგრეთვე აქვთშეზღუდული შესაძლებლობები;

ეთნიკურად  არაქართველი  მოსწავლეებისათვის  ქართული  ენის  სწავლებისხელშეწყობა;

სასკოლო ინიციატივების წახალისება;

ქცევითი და ემოციური პრობლემების მქონე მოსწავლეების და მათი ოჯახისწევრების  კვალიფიციური  ფსიქოსოციალური  მომსახურებითუზრუნველყოფა;

საქართველოს  ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებში  ძალადობისაღმოფხვრა და დისციპლინის გაუმჯობესება;

საქართველოს საჯარო სკოლების ინტერნეტკავშირით უზრუნველყოფა;

ელექტრონული სწავლა-სწავლების ხელშეწყობა;

სკოლებში  უახლესი  ტექნოლოგიების  გამოყენებით  სასწავლო  პროცესისმიმართ  ინტერესის  გაზრდა,  განათლების  ხარისხის  მნიშვნელოვანიამაღლება;

მოსწავლეებისათვის  მიმზიდველი,  საინტერესო  და  ხალისიანი  სასკოლოგარემოს უზრუნველყოფა;

მასწავლებლების  კარიერული  ზრდის  ხელშეწყობა  მათი  უწყვეტიპროფესიული განვითარებით;

ერთიან  საგანმანათლებლო  ქსელში  ჩართული  დაწესებულებების  უწყვეტიდა უსაფრთხო ინტერნეტკავშირით უზრუნველყოფა;
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საქართველოს  ოკუპირებულ  რეგიონებში  საგანმანათლებლო  პროცესისმაღალი ხარისხის უზრუნველყოფა;

შესაბამის  საფეხურზე  მოსწავლეთა  ზოგადი  განათლებისხელშეწყობისათვის  ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებისაუცილებელი ფინანსური რესურსებით, სასკოლო სახელმძღვანელოებით დასამუშაო  რვეულებით  უზრუნველყოფა,  აგრეთვე  ზოგიერთიმუნიციპალიტეტის  სკოლების  მოსწავლეთა  უფასო  ტრანსპორტირებითუზრუნველყოფა;

ყველა საჯარო სკოლაში თავისუფალი გაკვეთილების დანერგვა;

ეროვნული  სასწავლო  გეგმის  დანერგვის  ხელშეწყობის  ღონისძიებებისგანხორციელება;

სკოლამდელი  აღზრდისა  და  განათლების  დანერგვის  ხელშეწყობა,სკოლამდელი განათლების მეთოდოლოგიური მხარდაჭერა.

4.1.1 ზოგადსაგანმანათლებლო  სკოლების  დაფინანსება  (პროგრამული  კოდი
32 02 01)

ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებების  დაფინანსებისუზრუნველყოფა საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად, ზოგადიგანათლების  დასაფინანსებლად  ერთ  მოსწავლეზე  გათვლილიფინანსური ნორმატივით და მისი შესაბამისი სტანდარტული ვაუჩერით,ეროვნული  სასწავლო  გეგმით  განსაზღვრული  მოსწავლეთარაოდენობის,  სპეციალური  საგანმანათლებლო  საჭიროების  მქონემოსწავლეთა  რაოდენობის,  მასწავლებელთა  საათობრივი  დატვირთვის,სქემით  განსაზღვრული  შესაბამისი  სტატუსის  მქონე  მასწავლებლებისდანამატის,  ადმინისტრაციული,  სკოლის  მოვლა-შენახვისა  და  სკოლისგანვითარებისთვის საჭირო და სხვა ხარჯების გათვალისწინებით.

4.1.2 მასწავლებელთა  პროფესიული  განვითარების  ხელშეწყობა
(პროგრამული კოდი 32 02 02)

საქართველოს  განათლებისა  და  მეცნიერების  სამინისტროს  სისტემაშიდასაქმებულთა,  მათ  შორის,  ზოგადსაგანმანათლებლოდაწესებულებებში  დასაქმებული  პირების  (დირექტორების,მასწავლებლების),  აგრეთვე  პროფესიული  საგანმანათლებლოდაწესებულებების   მასწავლებლების  პროფესიული  განვითარება  დაკვალიფიკაციის ამაღლება;

ეროვნული  სასწავლო  გეგმით  გათვალისწინებული  საგნების  სწავლა-სწავლების თანამედროვე მიდგომების დანერგვის, ხელმისაწვდომობისადა გავრცელების ხელშეწყობა;
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სამიზნე  ჯგუფების  პროფესიული  ცოდნისა  და  საქმიანობისგანმსაზღვრელი  პროფესიული  სტანდარტების  შემუშავება,საერთაშორისო  სტანდარტებთან  და  მოთხოვნებთან  გათანაბრება  დადანერგვა,  მასწავლებლის  პროფესიის  სტატუსის  ამაღლება,  მიმდინარესიახლეების გავრცელება;

მასწავლებლის საქმიანობის დაწყების, პროფესიული განვითარებისა დაკარიერული  წინსვლის  სქემის  ეფექტიანი  დანერგვის  ხელშეწყობაშესაბამისი  საკანონმდებლო  რეგულაციების  შემუშავებით  დაინტერვენციების განხორციელებით.

4.1.3 უსაფრთხო საგანმანათლებლო გარემოს უზრუნველყოფა (პროგრამულიკოდი 32 02 03)

საქართველოს  ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებშიმოსწავლეთათვის უსაფრთხო გარემოს შექმნა, ჯანსაღი ცხოვრების წესისპოპულარიზაცია;

სისხლის  სამართლის  სისტემის  რეფორმის  ფარგლებშიზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებში  მოსწავლეთა  ძალადობის,მათ  მიერ  ცივი  და  ცეცხლსასროლი  იარაღების  ტარების,  ალკოჰოლისადა  ნარკოტიკული  საშუალებების  გავრცელების/გამოყენების  პრევენციადა აღმოფხვრა;

ყველა ბავშვისა და ახალგაზრდისათვის ზოგადი განათლების მიღებისადა განვითარების თანაბარი შესაძლებლობების, ჯანსაღი და უსაფრთხოსასწავლო გარემოს შექმნის უზრუნველყოფა;

ქცევითი  და  ემოციური  პრობლემების  მქონე  მოსწავლეების  და  მათიოჯახის  წევრების  კვალიფიციური  ფსიქოსოციალური  მომსახურებითუზრუნველყოფა.
4.1.4 წარმატებულ მოსწავლეთა წახალისება (პროგრამული კოდი 32 02 04)

მოსწავლეთა  ინტელექტუალური  განვითარების,  ეროვნული  სასწავლოგეგმით  გათვალისწინებული  საგნების  სწავლების,  მოსწავლეთაშესაძლებლობების  კონკურენტულ  გარემოში  რეალიზებისხელშეწყობისა  და  საერთაშორისო  დონეზე   წარმოჩენისათვისეროვნული და საერთაშორისო ოლიმპიადების ორგანიზება;

სკოლებისათვის  თემატური  და  კალენდარული  დღეებისადმიმიძღვნილი კონკურსების გამოცხადება.

4.1.5
განსაკუთრებით  ნიჭიერ  მოსწავლეთა  საგანმანათლებლო  დასაცხოვრებელი პირობებით უზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი  32 02
05)
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განსაკუთრებით  ნიჭიერ  მოსწავლეთა  სრული  სახელმწიფოსადღეღამისო  ან  დღის  მომსახურებით  უზრუნველყოფა,  სპეციალურისაგანმანათლებლო  საჭიროების  მქონე  ბენეფიციართა  განვითარებაზეზრუნვა  მათი  ინდივიდუალური  საჭიროებების,  ასაკისა  დაშესაძლებლობების გათვალისწინებით.

4.1.6 მოსწავლეების  სახელმძღვანელოებით  უზრუნველყოფა  (პროგრამულიკოდი 32 02 06)

საჯარო  სკოლების  ყველა  კლასის  მოსწავლეების,  კერძო  სკოლების  იმმოსწავლეების,  რომლებიც  სიღარიბის  ზღვრის  ქვემოთ  მყოფიოჯახებიდან  არიან,  აგრეთვე  საქართველოს  განათლებისა  დამეცნიერების მინისტრის ბრძანებით განსაზღვრული სხვა კატეგორიებისმოსწავლეების სასკოლო სახელმძღვანელოებით უზრუნველყოფა.
4.1.7 დავისვენოთ და ვისწავლოთ ერთად (პროგრამული კოდი 32 02 07)

აქტიური დასვენებისა და განათლების პროცესის შერწყმით მოსწავლეთასოციალური  და  საგნობრივი  კომპეტენციების  განვითარებისხელშეწყობა;

საზაფხულო  სკოლებში  მოსწავლეთა  შეჯერებული  პროგრამებით  დადღის  მეორე  ნახევრის  აქტივობებით  უზრუნველყოფა;  არასასკოლო,არაფორმალურ გარემოში დასვენება; თანატოლებთან ურთიერთობა დასხვადასხვა მიმართულებით მეტი ინფორმაციის მიღება;

საქართველოს  ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებშიინფორმაციული  და   საკომუნიკაციო  ტექნოლოგიების,  ზუსტიმეცნიერებების  და  საბუნებისმეტყველო  საგნების  სწავლისათვისმოსწავლეთა მოტივაციის ამაღლება;

კულტურათაშორისი  დიალოგისა  და  სამოქალაქო  ინტეგრაციისხელშეწყობა.

4.1.8
ოკუპირებული  რეგიონების  პედაგოგებისა  და  ადმინისტრაციულ-ტექნიკური პერსონალის ფინანსური დახმარება (პროგრამული კოდი 32
02 08)

გალის  რაიონისა  და  2008  წლის  აგვისტოს  მოვლენებამდე  ახალგორისრაიონში  ფუნქციონირებადი  სკოლების  პედაგოგებისა  დაადმინისტრაციულ-ტექნიკური  პერსონალის  ფინანსური  დახმარებითუზრუნველყოფა.

4.1.9 ბრალდებული და მსჯავრდებული პირებისათვის ზოგადი განათლებისმიღების ხელმისაწვდომობა (პროგრამული კოდი 32 02 09)
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სისხლის  სამართლის  სისტემის  რეფორმის  ფარგლებში  ეროვნულისასწავლო  გეგმით  გათვალისწინებული  საგნების  სწავლებისა  დაგანათლების  უწყვეტობის  უზრუნველყოფით  პატიმრობისა  დათავისუფლების  აღკვეთის  დაწესებულებებში  მყოფი  ბრალდებული  დამსჯავრდებული  მოსწავლეების  საზოგადოებაში  რეინტეგრაციისხელშეწყობა.

4.1.10 ეროვნული  სასწავლო  გეგმების  დანერგვა  და  მონიტორინგი
(პროგრამული კოდი 32 02 10)

ზოგადი  განათლების  ხარისხის  ამაღლების  ხელშეწყობა,  საუკეთესოსაერთაშორისო  პრაქტიკის  და  ადგილობრივი  გამოწვევებისგათვალისწინებით ეროვნული სასწავლო გეგმის რევიზია, განვითარებადა ამ პროცესების მხარდასაჭერად სხვა ღონისძიებების განხორციელება;

ეროვნული სასწავლო გეგმის დანერგვის მონიტორინგის ხელშეწყობა;

ახალი ეროვნული სასწავლო გეგმის დანერგვის მხარდაჭერა.

4.1.11 საჯარო  სკოლის  მოსწავლეების  ტრანსპორტით  უზრუნველყოფა
(პროგრამული კოდი 32 02 11)

ისეთ  დასახლებებში  (სოფელი,  დაბა),  სადაც  სკოლები  არფუნქციონირებს და სოფლებს/დაბებს შორის დიდი მანძილია, მცხოვრებმოსწავლეთა სკოლებში ტრანსპორტირების უზრუნველყოფა.
4.1.12 სასკოლო აქტივობების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 32 02 12)

მოსწავლეებისთვის საინტერესო და სახალისო სასწავლო გარემოს შექმნადა სკოლების გაძლიერება;

სპორტის, წიგნიერების, კულტურის, ხელოვნების და ინტელექტუალურ-შემეცნებითი  მიმართულებებით  თავისუფალი  გაკვეთილებისჩატარების  ხელშეწყობა,  რომლებიც  გულისხმობს  მოსწავლისინტერესებზე  მორგებული  კლასგარეშე/არაფორმალური  აქტივობებისციკლს. შინაარსითა  და სწავლების მეთოდოლოგიით  იგი განსხვავდებასაგაკვეთილო  პროცესისგან,  არ  ითვალისწინებს  საშინაო  დავალებებისმომზადებას, მოსწავლის შეფასებას და არ აქვს გაკვეთილის სახე.

4.1.13 ზოგადი განათლების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 32 02 13)

ოკუპირებული  აფხაზეთის  ტერიტორიაზე  მცხოვრებიმოსწავლეებისათვის  საქართველოს  კანონმდებლობითგათვალისწინებული  სრული  ზოგადი  განათლების  მიღებისშესაძლებლობის  გაზრდა,  ერთიან  ეროვნულ  გამოცდებზე  მათიკონკურენტუნარიანობის გაზრდის ხელშეწყობა;
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სასწავლო  წლისთვის  საკლასო  ჟურნალით  ყველაზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების უზრუნველყოფა;

აზერბაიჯანის  რესპუბლიკის  ტერიტორიაზე  მცხოვრები  ეთნიკურიქართველების  მიერ  ქართული  ენობრივ-კულტურული  იდენტობის  დაისტორიულ სამშობლოსთან კავშირის შენარჩუნების, აგრეთვე ქართულიენის შესწავლის ხელშეწყობა;

საქართველოში  თავშესაფრის  მაძიებელთათვის  და  ლტოლვილის  ანჰუმანიტარული სტატუსის მქონე პირთათვის ქართული ენის სწავლებაზოგადი განათლების ხელმისაწვდომობის უზრუნველსაყოფად;

საქართველოს ეროვნული ინტელექტჩემპიონატის ხელშეწყობა.
4.1.14 ელექტრონული სწავლება (eLearning) (პროგრამული კოდი 32 02 14)

კონკურსების  ჩატარებით  ელექტრონული  საგანმანათლებლორესურსების შერჩევა;

ელექტრონული სწავლების ხელშეწყობა;

საზღვარგარეთ  მცხოვრებ  ქართველ  ბავშვებში  ქართული  ენისა  დაკულტურის  პოპულარიზაცია,  მათი  საქართველოსთან  დაახლოებისხელშეწყობა;

დიასპორის წარმომადგენლების დისტანციური სწავლების ხელშეწყობა.
4.1.15 სკოლამდელი განათლების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 32 02 15)

სკოლამდელი  აღზრდისა  და  განათლების  სახელმწიფო  სტანდარტებისგაცნობა  და  მათი  დანერგვის  ხელშეწყობა,  სკოლამდელი  განათლებისმეთოდოლოგიური მხარდაჭერა;

სკოლამდელი  აღზრდისა  და  განათლების  სახელმწიფო  სტანდარტებისდანერგვისათვის,  განვითარებისა  და  გაუმჯობესებისათვისსკოლამდელი განათლების დაწესებულებების მონიტორინგი;

სკოლამდელი  განათლების  დაწესებულებების  პერსონალისმომზადებისა და გადამზადების პროგრამების განხორციელება და  მათიგანვითარების მხარდაჭერა.
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4.2 უმაღლესი განათლება (პროგრამული კოდი 32 04)

ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებების  კურსდამთავრებულთათვისსკოლის  გამოსაშვები  გამოცდების  ჩატარების  ხელშეწყობა,  ერთიანიეროვნული  გამოცდების,  საერთო  სამაგისტრო  გამოცდების  დამასწავლებლის გამოცდების ჩატარება;

უმაღლეს  საგანმანათლებლო  დაწესებულებებში  ერთიანი  ეროვნულიგამოცდების  და  საერთო  სამაგისტრო  გამოცდების  შედეგად  ჩარიცხულსაქართველოს  და  უცხო  ქვეყნის  მოქალაქეთა  სახელმწიფო  სასწავლოგრანტით  და  სასწავლო  სამაგისტრო  გრანტით  დაფინანსებისუზრუნველყოფა;

წარჩინებული სტუდენტების სტიპენდიით უზრუნველყოფა;

უცხო  ქვეყნის  მოქალაქეთა  სწავლების  ხელშეწყობით  საერთაშორისოკავშირების  განმტკიცება,  განათლების  სფეროში  თანამშრომლობისხელშეწყობა;

უცხოელი  სტუდენტების  საქართველოს  უმაღლეს  საგანმანათლებლოდაწესებულებებში  მოსაზიდად  პროექტის  „ვისწავლოთ  საქართველოში“განხორციელება;

საქართველოს  საჯარო  და  საზოგადოებრივი  სექტორების  გაძლიერებამაღალკვალიფიციური  კადრებით,  საერთაშორისო  პროგრამებსა  დაკურსებზე მომზადებით, კვალიფიკაციის ამაღლებით;

უმაღლესი  საგანმანათლებლო  დაწესებულებების  ინტელექტუალური  დამატერიალური პოტენციალის ინტეგრაციის ხელშეწყობა.
4.2.1 გამოცდების ორგანიზება  (პროგრამული კოდი 32 04 01)

ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებისკურსდამთავრებულთათვის  სკოლის  გამოსაშვები  და  ერთიანიეროვნული  გამოცდების  ჩატარების  ხელშეწყობა,  საერთო  სამაგისტრო  გამოცდებისა და მასწავლებლის გამოცდების ჩატარება;

სტუდენტთა  საგრანტო  კონკურსის  ჩატარება,  რომელიც  გულისხმობსგრანტის  ნაწილობრივი  ოდენობის  მფლობელი  სტუდენტის  მიერსაგრანტო  კონკურსის  შედეგად  მეტი  ოდენობის  გრანტის  მოპოვებისხელშეწყობას;
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საერთაშორისო  კვლევების  (შეფასებების)  განხორციელებისუზრუნველყოფა;

მოსწავლეთა  და  სტუდენტთა  საერთაშორისო  შეფასებისუზრუნველყოფა.

4.2.2 სახელმწიფო  სასწავლო,  სამაგისტრო  გრანტები  და  ახალგაზრდებისწახალისება (პროგრამული კოდი 32 04 02)

პიროვნების ინტერესებისა და შესაძლებლობების შესაბამისი უმაღლესიგანათლების  მიღების,  კვალიფიკაციის  ამაღლების  და  გადამზადებისმოთხოვნათა დაკმაყოფილება;

სასწავლო პროცესში სტუდენტთა აქტიური მონაწილეობის ხელშეწყობადა წახალისება;

უცხო  ქვეყნის  მოქალაქეთა  სწავლების  ხელშეწყობით  საერთაშორისოკავშირების  განმტკიცება,  განათლების  სფეროში  თანამშრომლობისხელშეწყობა;

მასწავლებლობის  მსურველთა  პროფესიული  საქმიანობისათვისმომზადება;

ახალგაზრდების  ხელშეწყობა  განათლების  სფეროში  სწავლისგასაგრძელებლად.

4.2.3 უმაღლესი განათლების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 32 04 03)

საქართველოს  სახელმწიფო  ენის  განვითარებისა  და  პოპულარიზაციისხელშეწყობის  პროგრამების  (მათ  შორის,  ლექსიკოგრაფიულიპროგრამების)  შემუშავება,  განხორციელება  და  მათი   შესრულებისმონიტორინგი;

ვებგვერდ  www.geofl.ge-ს  („ქართული  როგორც  უცხო  ენა“)  ახალისასწავლო-მეთოდური მასალით მუდმივი შევსება და განახლება;

ორენოვანი აკადემიური ლექსიკოგრაფიის განვითარების ხელშეწყობა;

უმაღლესი განათლების ხელშეწყობა;

ავტორიზებული  უმაღლესი  საგანმანათლებლო  დაწესებულებების
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სტუდენტებისთვის  პირადობის/ბინადრობის  მოწმობის  საფუძველზეზოგიერთი  საწარმოს/ორგანიზაციის  მიერ  პირადი  მოხმარებისსაქონელსა  და  მომსახურებაზე  ფასდაკლების  შესახებ  ინფორმაციისმიწოდება.

4.2.4 საზღვარგარეთ  განათლების  მიღების  ხელშეწყობა  (პროგრამული  კოდი
32 04 04)

უცხო ქვეყნის კანონმდებლობის შესაბამისად აღიარებულ, უცხო ქვეყნისუმაღლეს  საგანმანათლებლო  დაწესებულებებში  სამაგისტრო  დასადოქტორო  საგანმანათლებლო  პროგრამებზე  განათლების  მიღებისხელშეწყობა;

საქართველოს  საჯარო  და  საზოგადოებრივი  სექტორების  გაძლიერებამაღალკვალიფიციური  კადრებით,  საერთაშორისო  პროგრამებსა  დაკურსებზე მომზადებით, კვალიფიკაციის ამაღლებით;

საქართველოს  ახალგაზრდების  საერთაშორისო  აკადემიურ  დაახალგაზრდულ პროგრამებში მონაწილეობის ხელშეწყობა;

უმაღლესი  განათლების  სამივე  საფეხურზე  ხარისხის  მიღებისხელშეწყობა საერთაშორისო ხელშეკრულების ფარგლებში.

4.2.5 უმაღლესი  საგანმანათლებლო  დაწესებულებების  ხელშეწყობა
(პროგრამული კოდი 32 04 05)

უმაღლესი  საგანმანათლებლო  დაწესებულებების  ტექნიკურიმხარდაჭერა;

უმაღლესი  საგანმანათლებლო  დაწესებულებების  მართვის  სისტემისხელშეწყობა.

4.3 ათასწლეულის  გამოწვევა  საქართველოს  –  მეორე  პროექტი  (პროგრამულიკოდი 32 09)

საჯარო სკოლების ინფრასტრუქტურის განვითარება და მათი თანამედროვესაბუნებისმეტყველო ლაბორატორიებით უზრუნველყოფა;

საჯარო  სკოლების  საბუნებისმეტყველო  საგნების,  მათემატიკის  დაინგლისური ენის პედაგოგების, ყველა საჯარო სკოლის დირექტორებისა დაპროფესიული  განვითარების  ფასილიტატორების  ინტენსიურიგადამზადება;

ეროვნული  და  საერთაშორისო  შეფასებების  ხელშეწყობა  კვლევებისსაფუძველზე,  სანდო  მონაცემების  შეგროვება,  ანალიზი,  რეკომენდაციების
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მომზადება და შესაბამისი პოლიტიკის შემუშავება;

შრომის  ბაზრის  მოთხოვნების  შესაბამისი  პროფესიული  განათლებისმეშვეობით  კადრების  მომზადება  საქართველოს  ეკონომიკისპრიორიტეტული  დარგებისთვის  (ინჟინერია,  ტექნოლოგიები,  სოფლისმეურნეობა, ტურიზმი);

საბუნებისმეტყველო  მეცნიერებებში,  ტექნოლოგიურ  და  საინჟინროდარგებში უმაღლესი განათლების განვითარების ხელშეწყობა;

საქართველოში  ამერიკული  საგანმანათლებლო  პროგრამების  დანერგვა  დასახელმწიფო უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულებების გაძლიერება.

4.4 საგანმანათლებლო  და  სამეცნიერო  დაწესებულებათა  ინფრასტრუქტურისგანვითარება (პროგრამული კოდი 32 07)

საქართველოს  განათლების  სისტემაში  საერთაშორისო  სტანდარტებისშესაბამისი  განათლების  ხარისხის  უზრუნველსაყოფად  სასკოლოინფრასტრუქტურის  გაუმჯობესება  და  სწავლების  პროცესში  თანამედროვეტექნოლოგიების დანერგვა;

საჯარო  სკოლების  პირველკლასელი  მოსწავლეების  და  მათიდამრიგებლების  პერსონალური  კომპიუტერებით  („ნეტბუკებით“)უზრუნველყოფა,  წარჩინებული  ახალგაზრდების  კომპიუტერულიტექნიკით დაჯილდოება;

საქართველოს  განათლებისა  და  მეცნიერების  სამინისტროს  სისტემაშიშემავალი  საგანმანათლებლო  და  სამეცნიერო  დაწესებულებებისმშენებლობა-რეაბილიტაცია,  საპროექტო-სახარჯთაღრიცხვოდოკუმენტაციის მომზადება, მათი ინვენტარითა და ტექნიკით აღჭურვა;

საქართველოს   განათლებისა  და  მეცნიერების  სამინისტროს  სისტემაშიშემავალი  საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირების  და  ტერიტორიულიორგანოების ინფრასტრუქტურის განვითარება.

4.4.1
საგანმანათლებლო დაწესებულებებისა და მოსწავლეების/სტუდენტებისინფორმაციულ-საკომუნიკაციო  ტექნოლოგიებით  უზრუნველყოფა
(პროგრამული კოდი 32 07 01)

საქართველოს  განათლების  სისტემაში  საერთაშორისო  სტანდარტებისშესაბამისი  განათლების  ხარისხის  უზრუნველყოფის  ხელშეწყობაინფრასტრუქტურის  გაუმჯობესებით  და  სწავლების  პროცესშითანამედროვე ტექნოლოგიების დანერგვით;
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საჯარო  სკოლების  პირველკლასელი  მოსწავლეების  და  მათიდამრიგებლების  პორტატიული  კომპიუტერებით  („ნოუტბუკებით“)უზრუნველყოფა,  წარჩინებული  მოსწავლეების/სტუდენტებისკომპიუტერული ტექნიკით წახალისება.

4.4.2 საგანმანათლებლო  და  სამეცნიერო  დაწესებულებათაინფრასტრუქტურის განვითარება (პროგრამული კოდი 32 07 02)

საქართველოს  განათლებისა  და  მეცნიერების  სამინისტროს  სისტემაშიშემავალი  საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირების,  ტერიტორიულიორგანოების,  საგანმანათლებლო  და  სამეცნიერო-კვლევითიდაწესებულებების  მშენებლობა-რეაბილიტაცია,  საპროექტო-სახარჯთაღრიცხვო დოკუმენტაციის მომზადება, მათი ინვენტარითა დატექნიკით აღჭურვა;

სკოლების ოპერირებისა და მოვლა-პატრონობის არსებული სისტემიდანახალ სისტემაზე გადასვლის ხელშეწყობა.

4.4.2.1 ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებების  ინფრასტრუქტურისგანვითარება (პროგრამული კოდი 32 07 02 01)

საქართველოს  სხვადასხვა  რეგიონში  ზოგადსაგანმანათლებლოდაწესებულებების მშენებლობა-რეაბილიტაცია;

ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებების  სხვადასხვაინვენტარითა და აღჭურვილობით უზრუნველყოფა.

4.4.2.2 პროფესიული  საგანმანათლებლო  დაწესებულებებისინფრასტრუქტურის განვითარება (პროგრამული კოდი 32 07 02 02)

საქართველოს  სხვადასხვა  რეგიონში  პროფესიული  განათლებისხელმისაწვდომობის, მათ შორის, გეოგრაფიული ხელმისაწვდომობის,გაზრდისათვის  არსებული  პროფესიული  საგანმანათლებლოდაწესებულებების  ბაზაზე  ფუნქციონირებადი   კოლეჯებისმშენებლობა-რეაბილიტაცია;

პროფესიული  საგანმანათლებლო  დაწესებულებების  სხვადასხვაინვენტარითა და აღჭურვილობით უზრუნველყოფა.

4.4.2.3 უმაღლესი  საგანმანათლებლო და  სამეცნიერო  დაწესებულებებისინფრასტრუქტურის განვითარება (პროგრამული კოდი 32 07 02 03)

უმაღლესი  საგანმანათლებლო  და  სამეცნიერო  დაწესებულებებისდაფინანსება რეაბილიტაციისა და სხვადასხვა ინვენტარით აღჭურვისუზრუნველყოფისთვის.
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4.4.2.4
სამინისტროს  სისტემაში  შემავალი  საჯარო  სამართლის  იურიდიულიპირებისა  და  ტერიტორიული  ორგანოების  ინფრასტრუქტურისგანვითარება (პროგრამული კოდი 32 07 02 04)

საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროს სისტემაშიშემავალი  საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირების  დატერიტორიული ორგანოების მშენებლობა-რეაბილიტაცია;

საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროს სისტემაშიშემავალი  საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირების  დატერიტორიული  ორგანოების  სხვადასხვა  ინვენტარითა  დააღჭურვილობით უზრუნველყოფა.

4.4.2.5 საჯარო  სკოლების  ოპერირებისა  და  მოვლა-პატრონობის  სისტემისგანვითარება (პროგრამული კოდი 32 07 02 05)

საჯარო  სკოლების  ოპერირებისა  და  მოვლა-პატრონობის  სისტემისგანვითარების ხელშეწყობა;

საჯარო  სკოლების  მოვლა-პატრონობისათვის  პასუხისმგებელიმხარეების შესაძლებლობების განვითარება.

4.5 მეცნიერებისა და  სამეცნიერო  კვლევების  ხელშეწყობა  (პროგრამული  კოდი
32 05)

სამეცნიერო-კვლევითი  დაწესებულებების  ინტელექტუალური  დამატერიალური პოტენციალის ინტეგრაციის ხელშეწყობა;

აკადემიური  პერსონალის  მობილობისა  და  საერთაშორისოთანამშრომლობის,  აგრეთვე  მეცნიერთა  და  ახალგაზრდა  მკვლევართასაერთაშორისო თანამშრომლობის წახალისება;

სამეცნიერო  საგრანტო  დაფინანსებით  ფუნდამენტური  და  გამოყენებითისამეცნიერო-ტექნოლოგიური კვლევების განხორციელების ხელშეწყობა;

პროგრამა „ჰორიზონტი 2020“-ის სრულუფლებიანი ასოცირებული წევრობა;

მაგისტრანტთა  სასწავლო-კვლევითი  პროექტების  და  დოქტორანტურისსაგანმანათლებლო პროგრამის საგრანტო დაფინანსებით უზრუნველყოფა;

სამეცნიერო-კვლევითი დაწესებულებების ხელშეწყობა;
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საზღვარგარეთ  ქართველოლოგიური  კათედრების  და  ქართველოლოგიისშემსწავლელი მეცნიერების გაძლიერება;

ინოვაციური პოლიტიკის განხორციელების ხელშეწყობა.

4.5.1 სამეცნიერო გრანტების გაცემისა და სამეცნიერო კვლევების ხელშეწყობა
(პროგრამული კოდი 32 05 01)

ქვეყანაში  სოციალურ-პოლიტიკური,  ეკონომიკური,  საზოგადოებრივი,კულტურული  და  საინფორმაციო-ტექნოლოგიური  პროგრესისხელშეწყობა;

მაღალი  ხარისხის  სამეცნიერო  კვლევების,  საერთაშორისო  სამეცნიეროთანამშრომლობისა და ურთიერთობების ხელშეწყობა;

მეცნიერების პოპულარიზაცია;

სამეცნიერო ინფრასტრუქტურის განვითარების ხელშეწყობა;

საქართველოს  სამეცნიერო-კვლევითი  და  საგანმანათლებლოდაწესებულებებისთვის  (უმაღლესი  საგანმანათლებლოდაწესებულებები,  კვლევითი  ინსტიტუტები,  ცენტრები  და  სხვა),აგრეთვე  მეცნიერების  მენეჯმენტში  ჩართული  სახელმწიფოორგანიზაციებისთვის  (საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირები  –შოთა  რუსთაველის  ეროვნული  სამეცნიერო  ფონდი,  საქართველოსინოვაციების  და  ტექნოლოგიების  სააგენტო,  ინტელექტუალურისაკუთრების  ეროვნული  ცენტრი  –  „საქპატენტი“)  მსოფლიოს  დიდიელექტრონული  ჟურნალების  მონაცემთა  ბაზების  (Elsevier  BV, Thomson
Reuters/Clarivate Analytics) ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა;

ახალგაზრდა  მეცნიერთა  კვალიფიკაციის  ამაღლება  და  მათიმხარდაჭერა.

4.5.2 სამეცნიერო  დაწესებულებების  პროგრამები  (პროგრამული  კოდი  32 05
02)

ფუნდამენტური  და  გამოყენებითი  სამეცნიერო  კვლევების  ჩატარება,სამეცნიერო  ინფრასტრუქტურის  განახლება,  ახალგაზრდა  მეცნიერთახელშეწყობა;

სამეცნიერო კვლევებში საერთაშორისო თანამშრომლობის გაღრმავება;

საქართველოში სამეცნიერო ფორუმებისა და კონფერენციების ჩატარება.
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4.5.3 სოფლის  მეურნეობის  დარგში  მეცნიერთა  ხელშეწყობა  (პროგრამულიკოდი 32 05 03)

აგროსასურსათო  სექტორში  გამოყენებითი  და  ფუნდამენტურიკვლევების ხელშეწყობა;

აგრონომიულ,  აგროსაინჟინრო,  სოფლის  მეურნეობის  პროდუქციისშენახვისა და გადამუშავების, მეცხოველეობის, ვეტერინარიის, საკვებისწარმოების,  ეკონომიკის  და  სურსათის  უვნებლობის  საკითხებზესამეცნიერო შეხვედრების ორგანიზება და მათში მონაწილეობა;

სამეცნიერო-კვლევითი  საქმიანობის  შედეგად  რეკომენდაციებისშემუშავება,  კვლევითი  საქმიანობისა  და  სწავლების  ერთობლივიფუნქციონირების  მხარდაჭერა,  საერთაშორისო  და  სამეცნიერო-ტექნიკური თანამშრომლობის გაღრმავება.
4.5.4 სამეცნიერო კვლევების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 32 05 04)

სამეცნიერო-კვლევითი  დაწესებულებების/ერთეულებისხელშეწყობისათვის  სამეცნიერო  კვლევების  პრიორიტეტულიმიმართულებების  გამოკვეთა,  სამეცნიერო  პერსონალისთვისთანამედროვე  სამეცნიერო  მიღწევებზე  დამყარებული  უნარ-ჩვევებისგამომუშავება;

სამეცნიერო  პერსონალის  საქმიანობისთვის,  მათ  შორის,  სამეცნიეროსაქმიანობისთვის, საჭირო ტექნიკური მხარდაჭერის უზრუნველყოფა დაშესაფერისი პირობების შექმნა;

კვლევის პროცესში ინოვაციების გამოკვეთა.
4.5.5 მეცნიერების პოპულარიზაცია (პროგრამული კოდი 32 05 05)

მეცნიერების  პოპულარიზაციის  ხელშეწყობისათვის  საქართველოშიყოველწლიური  მეცნიერებისა  და  ინოვაციების  ფესტივალის  ჩატარება,  რომლის  მიზანია  სამეცნიერო  კვლევებისა  და  ინოვაციებისპოპულარიზაცია,  ქვეყნის  სამეცნიერო  და  ინოვაციური  პოტენციალისწარმოჩენა,  ფართო  საზოგადოებისათვის  ქართველ  და  უცხოელმკვლევართა  მიღწევების  გაცნობა,  განათლების,  მეცნიერებისა  დაკულტურის სფეროების დაახლოება.
4.6 პროფესიული სამხედრო განათლება (პროგრამული კოდი 29 02)

მაღალკვალიფიციური  პირადი  შემადგენლობის  ჩამოსაყალიბებლადეფექტიანი საგანმანათლებლო და სასწავლო პროგრამების განხორციელებითკადეტთა  ზოგადი  განათლების  და  დაწყებითი  სამხედრო  მომზადებისუზრუნველყოფა;
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აკადემიური  განათლების  უზრუნველყოფა,  ეფექტიანი  საგანმანათლებლოდა სასწავლო პროგრამების შემუშავება და განხორციელება;

კადრების პროფესიული გადამზადებისთვის სპეციალიზებული მოკლე- დაგრძელვადიანი  კურსების,  ტრენინგების,  აგრეთვე  გამოცდილებისგასაზიარებლად შეხვედრებისა და კონფერენციების ჩატარება;

თანამედროვე  შეიარაღებული  ძალების  ჩამოსაყალიბებლად  სამხედრომოსამსახურეების წვრთნისა და განათლების სისტემის გაუმჯობესება;

ქვეყნის  გარეთ  როგორც  სამხედრო  მოსამსახურეთათვის,  ისე  სამოქალაქოპირთათვის პროფესიული განვითარების სასწავლო კურსების ჩატარება.

4.7 პროფესიული განათლება (პროგრამული კოდი 32 03)

პროფესიულ განათლებაზე მოსახლეობის მოთხოვნილების დაკმაყოფილება,პირის პროფესიული განვითარების და პროფესიული კარიერის ხელშეწყობა;

პროფესიული  განათლებისა  და  მომზადების  ერთიანი,  ხარისხიანი  დაეფექტიანი სისტემის ჩამოყალიბების ხელშეწყობა;

პროფესიული განათლების ხელმისაწვდომობის გაზრდა;

სახელმწიფოს  მიერ  და  სახელმწიფოს  მონაწილეობით  დაფუძნებულსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებსა  და  საქართველოს  მთავრობის  მიერსაქართველოს  განათლებისა  და  მეცნიერების  სამინისტროს  წარდგინებითდაფუძნებულ  პროფესიული  საგანმანათლებლო  პროგრამებისგანმახორციელებელ  საგანმანათლებლო  დაწესებულებებში  პროფესიულისტუდენტების სრული სახელმწიფო დაფინანსების უზრუნველყოფა;

პროფესიული  განათლების  რეფორმის  სტრატეგიის  (2013–2020  წლები)  დამისი სამოქმედო გეგმის განხორციელება;

ეთნიკური უმცირესობების წარმომადგენელთა საქართველოს  სახელმწიფოენის  ცოდნის  დონის  და  პროფესიული  კვალიფიკაციის  ამაღლებისათვისსაქართველოს  ეროვნული  უმცირესობებით  კომპაქტურად  დასახლებულირეგიონების  მუნიციპალიტეტების  მოხელეთა  და  საჯარო  სკოლებისადმინისტრაციების თანამშრომელთა გადამზადება.

4.7.1 პროფესიული  განათლების  განვითარების  ხელშეწყობა  (პროგრამულიკოდი 32 03 01)
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საქართველოს  პროფესიული  განათლების  სისტემის  ევროპულსაგანმანათლებლო სივრცეში ინტეგრაციის ხელშეწყობა;

პროფესიულ  განათლებაში  სოციალური პარტნიორობის განვითარებისადა საჯარო-კერძო პარტნიორობის მხარდაჭერა;

პროფესიული განათლების შრომის ბაზრის მოთხოვნებზე ორიენტაცია;

პროფესიული  განათლების  ხარისხის  ამაღლების  ხელშეწყობა,  მათშორის,  სასწავლო  ინფრასტრუქტურის  განვითარება  მასწავლებელთაპროფესიული  განვითარების  სისტემის  ამოქმედებით  და  ხარისხისუზრუნველყოფის ევროპული ჩარჩოს დანერგვით;

შრომის ბაზრის მოთხოვნების შესაბამისი დუალური საგანმანათლებლოპროგრამების დანერგვა;

პროფესიული  განათლების  ხელმისაწვდომობის  გაზრდა,  კოლეჯებისრეგიონული  ქსელის  გაფართოება,  ინკლუზიური  პროფესიულიგანათლების  დანერგვის  ხელშეწყობა  და  საზოგადოებისაგან  გარიყვისრისკის  ქვეშ  მყოფი  პირებისათვის  პროფესიული  საგანმანათლებლოპროგრამების ხელმისაწვდომობის გაზრდა;

მოდულური საგანმანათლებლო პროგრამების დანერგვის მხარდაჭერა;

ზოგადსაგანმანათლებლო  დაწესებულებათა  მოსწავლეებისათვისსაორიენტაციო პროფესიული კურსების ხელმისაწვდომობის გაზრდა;

პროფესიულ  საგანმანათლებლო  დაწესებულებებში  ინოვაციურისასწავლო გარემოს და სამეწარმეო განათლების განვითარება;

კურსდამთავრებულთა  დასაქმების  ხელშეწყობის  მექანიზმებისგაძლიერება (მათ შორის, შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირებისდა  სპეციალური  საგანმანათლებლო  საჭიროების  მქონე  პირებისსაჭიროებების  გათვალისწინებით),  კერძოდ,  ხარისხიანი  კარიერისდაგეგმვისა და პროფესიული ორიენტაციის სისტემის უზრუნველყოფა,სამუშაოზე  დაფუძნებული  სწავლების  ხელშეწყობა;  მეწარმეობისსწავლების მხარდაჭერა და სხვა.

4.7.2
მსჯავრდებული  პირებისათვის  და  ყოფილი  პატიმრებისათვისპროფესიული  განათლების  მიღების  ხელმისაწვდომობა  (პროგრამულიკოდი 32 03 02)
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პროფესიული  განათლების  კურსების  მეშვეობით  სასჯელის  მოხდისპერიოდში  მსჯავრდებულთა  (თავისუფლების  აღკვეთისდაწესებულებაში  განთავსებული  მსჯავრდებული,თავისუფლებაშეზღუდული,  პირობით  ვადამდე  გათავისუფლებული,პირობით  მსჯავრდებული)  მიერ  სხვადასხვა  პროფესიის  დაუფლებისხელშეწყობა;

ყოფილ პატიმართა, მათი ოჯახის წევრთა, დანაშაულის ჩადენის რისკისქვეშ  მყოფ  არასრულწლოვანთა  ან/და  განრიდებისა  და  მედიაციისპროგრამაში ჩართულ არასრულწლოვანთა მიერ სხვადასხვა პროფესიისდაუფლების ხელშეწყობა;

ბენეფიციართა  რესოციალიზაციის  ხელშეწყობა  მათი  პროფესიულიმომზადებით.

4.7.3 ეროვნული უმცირესობების პროფესიული გადამზადება  (პროგრამულიკოდი 32 03 03)

საქართველოს  რეგიონებში  სახელმწიფო  და  ადგილობრივი  მართვისსფეროში არსებული საკადრო დეფიციტის აღმოფხვრა;

საქართველოს მაღალმთიან რეგიონებსა და ეროვნული უმცირესობებითკომპაქტურად  დასახლებულ  რეგიონებში  მცხოვრებ  პირთა  ერთიანსახელმწიფოებრივ სივრცეში ინტეგრაციის ხელშეწყობა;

ნებისმიერი  დაინტერესებული  პირისთვის  საქართველოს  სახელმწიფოენის სწავლების ხელშეწყობა.

4.8 განათლებისა  და  მეცნიერების  სფეროში  სახელმწიფო  პოლიტიკისშემუშავება და პროგრამების მართვა (პროგრამული კოდი 32 01)

განათლებისა და მეცნიერების სფეროში ერთიანი სახელმწიფო პოლიტიკისშემუშავება  და  განხორციელება,  ამ  სფეროში  არსებული  ყველა  რგოლისსაქმიანობის  კოორდინაცია  და  კონტროლი,  საკანონმდებლო  ბაზისსრულყოფა;

საქართველოს  ყველა  მოქალაქისათვის  განათლების  მიღების  თანაბარიშესაძლებლობის უზრუნველყოფა;

ადრეული და სკოლამდელი განათლების სისტემის შექმნა და განვითარება,ზოგადი, პროფესიული და უმაღლესი განათლების სისტემების სრულყოფა,მეცნიერების  განვითარებისა  და  სახელმწიფო  ენობრივი  პოლიტიკისგანხორციელება;
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საგანმანათლებლო  პროგრამების  საერთაშორისო  საგანმანათლებლოსივრცესთან  ჰარმონიზაცია,  საზოგადოების  თითოეულ  წევრთან  დასაგანმანათლებლო  დაწესებულებებთან  ერთად  განათლების  ხარისხზეზრუნვა,  მისი  მუდმივი  გაუმჯობესება  და  ქართული  საგანმანათლებლოსივრცის მიმართ ადგილობრივი და საერთაშორისო საზოგადოების ნდობისამაღლება;

ზოგადი,  პროფესიული  და  უმაღლესი  განათლების,  აგრეთვე  მეცნიერებისხელშეწყობისათვის პროგრამების შემუშავება და განხორციელება;

ეროვნული შეფასებების სისტემის სრულყოფა, ეროვნული სასწავლო გეგმისშემუშავების, დანერგვისა და განვითარების უზრუნველყოფა;

ეროვნული  სასწავლო  გეგმის  დასანერგად  სასკოლო  სახელმძღვანელოებისგრიფირება;

საგანმანათლებლო  დაწესებულებების  განათლების  ხარისხისუზრუნველყოფის შიდა და გარე მექანიზმების სრულყოფა;

განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემის ხელშეწყობა.

4.9 სახელოვნებო და სასპორტო განათლების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი
33 03)

საქართველოს  სახელოვნებო  და  სასპორტო  საგანმანათლებლო  სისტემისსაერთაშორისო  სახელოვნებო  და  სასპორტო  საგანმანათლებლოსისტემასთან ჰარმონიზაცია;

საგანმანათლებლო დაწესებულებების სასწავლო გეგმებისა და პროგრამებისთანამედროვე ევროპულ სტანდარტებთან შესაბამისობის უზრუნველყოფა;

საერთაშორისო გამოცდილების გაზიარებით სწავლების ხარისხის ამაღლება;

უმაღლესი,  სკოლისგარეშე  და  სახელოვნებო  განათლების  ევროპულსტანდარტებთან ჰარმონიზაცია;

მოსწავლეთა  და  სტუდენტთა  ზრდა-დაოსტატების,  სწავლის,შემოქმედებითი  აქტივობების  ხელშეწყობა  და  მათი  მიღწევებისპოპულარიზაცია.

4.10 საქართველოს  ტექნიკური  უნივერსიტეტის  სტრუქტურაშიჰიდროტექნიკური  კვლევების  ლაბორატორიის  ჩამოყალიბების  პროექტი
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(Unicredit Bank) (პროგრამული კოდი 32 11)

საქართველოს  ტექნიკური  უნივერსიტეტის  სტრუქტურაში  არსებულიენერგეტიკის  და  ჰიდროტექნიკის  სამეცნიერო-კვლევითი  ინსტიტუტისბაზაზე  ჰიდრავლიკისა  და  ჰიდროტექნიკური  კვლევების  ლაბორატორიისჩამოყალიბება.

4.11 თბილისის  საჯარო  სკოლების  რეაბილიტაციისა და  ენერგოეფექტურობისგაზრდის პროექტი (პროგრამული კოდი 32 10)

თბილისის   საჯარო  სკოლების  რეაბილიტაცია-რეკონსტრუქცია  დაენერგოეფექტურობის გაზრდის უზრუნველყოფა.
4.12 საბიბლიოთეკო საქმიანობა (პროგრამული კოდი 01 02)

საბიბლიოთეკო  ფონდების  ორგანიზება,  სისტემატური  შევსება,  დაცვა  დამათი საყოველთაო ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა;

მონაცემთა  ბაზების შექმნა და საზღვარგარეთის საბიბლიოთეკო ფონდებისხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა;

სამეცნიერო-კვლევითი  საქმიანობის  ორგანიზებაბიბლიოთეკათმცოდნეობის,  წიგნთმცოდნეობის  და  ბიბლიოგრაფიისდარგებში;

საერთაშორისო საბიბლიოთეკო ორგანიზაციებთან თანამშრომლობა;

საბიბლიოთეკო კადრების კვალიფიკაციის ამაღლება;

საქართველოს  ეროვნული  ელექტრონული  ბიბლიოთეკისა  და  ციფრულიმემკვიდრეობის არქივის შექმნა;

საქართველოს  პარლამენტის  ეროვნული  ბიბლიოთეკის  ოფიციალურივებგვერდის სრულყოფა და მხარდაჭერა.

4.13
სამართალდამცავი  სტრუქტურებისათვის  მაღალკვალიფიციური  კადრებისმომზადება,  გადამზადება,  საარქივო  ფონდების  დიგიტალიზაცია,სამეცნიერო-კვლევითი  საქმიანობა  და  მოქალაქეთა  მომსახურება
(პროგრამული კოდი 30 03)

სამაგისტრო,  საბაკალავრო,  სპეციალური,  პროფესიული  და  სპეციალურისაგანმანათლებლო  პროგრამების  განხორციელება,  სასწავლო  პროგრამებისგადამუშავება-განახლება;
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საქართველოს  შინაგან  საქმეთა  სამინისტროსთვის  და  საქართველოსსახელმწიფო  უსაფრთხოების  სამსახურისთვის  პროფესიონალი  კადრებისმომზადება და გადამზადება;

საშუალო  რგოლის  კვალიფიციური  და  პროფესიონალი  საპოლიციოკადრების მომზადება და გადამზადება;

საარქივო საქმიანობის უზრუნველყოფა;

საქართველოს  შინაგან  საქმეთა  სამინისტროს  არქივში  განთავსებულიმასალების  დაცვა  როგორც  მომავალი  სამეცნიერო-კვლევითისაქმიანობისათვის,  ისე  პიროვნებების  იდენტიფიცირებისა  დამნიშვნელოვანი მოვლენების აღდგენისათვის;

საქართველოს  შინაგან  საქმეთა  სამინისტროს  არქივის  გლობალურ  ქსელშიჩართვა  საერთაშორისო  სტანდარტების  შესაბამისად,  საარქივოელექტრონული ბაზის შექმნა;

საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირის  –  საქართველოს  შინაგან  საქმეთასამინისტროს აკადემიის ინფრასტრუქტურის რეაბილიტაცია-მშენებლობა;

მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის მუდმივი განახლება.
4.14 ინკლუზიური განათლება (პროგრამული კოდი 32 06)

საჯარო  სკოლებში  სპეციალური  საგანმანათლებლო  საჭიროების  მქონემოსწავლეთა  განათლების  ხარისხის  გაუმჯობესებაზე  ზრუნვა,  მათთვისშესაბამისი გარემოს უზრუნველყოფა;

სპეციალური  საგანმანათლებლო  საჭიროების  მქონე  მოსწავლეთამასწავლებლების, სპეციალური მასწავლებლების, სხვა სპეციალისტების დამშობლების სისტემური ტრენინგებით უზრუნველყოფა;

საჯარო  სკოლების  მოსწავლეების,  სტუდენტების  და  სოციალურადდაუცველი,  მზრუნველობამოკლებული,  განსაკუთრებული  საჭიროებებისმქონე,  დევნილი,  რეპატრიირებული  და  ეთნიკური  უმცირესობებისწარმომადგენელი  მოზარდების  ინტეგრაციისა  და  სოციალიზაციისხელშეწყობა,  აგრეთვე  სათემო  აქტივობების  დაგეგმვითა  დაგანხორციელებით მათში საზოგადოებრივ საქმიანობაში ჩართვის სურვილისგაღვიძება;
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ინკლუზიური  განათლების  მულტიდისციპლინური  გუნდისსპეციალისტების  მიერ  სპეციალური  საგანმანათლებლო  საჭიროების  მქონემოსწავლეთა  შეფასება;  საჯარო  სკოლებისათვის  ინდივიდუალურისასწავლო  გეგმებით  მუშაობის  საკითხებზე  დახმარებისა  დაკონსულტაციების გაწევა;

სპეციალური საგანმანათლებლო მომსახურების განხორციელება ე. წ. ქუჩაშიმცხოვრები  და  მომუშავე  ბავშვებისთვის,  საზაფხულო  ბანაკის  მოწყობამიუსაფარი  ბავშვებისთვის,  ფორმალური  განათლების  მიღმა  დარჩენილიახალგაზრდებისთვის,  ხელმისაწვდომი  და  უწყვეტი  განათლებისუზრუნველყოფისთვის საგანმანათლებლო მოდელის განსაზღვრა;

სკოლა-პანსიონების  ბენეფიციართა  სრული  სახელმწიფო  სადღეღამისო  ანდღის  მომსახურებით  უზრუნველყოფა  მათი  ინდივიდუალურისაჭიროებების, ასაკისა და შესაძლებლობების გათვალისწინებით.

4.15 სსიპ  – საქართველოს  მეცნიერებათა  ეროვნული  აკადემია  (პროგრამულიკოდი 48 00)

საქართველოში მეცნიერების განვითარების პროგნოზირება და სახელმწიფოპრიორიტეტების შესახებ წინადადებების მომზადება;

ეკონომიკური  და  სოციალური  პროექტების  მეცნიერული   შეფასება  დარეკომენდაციების შემუშავება;

უმაღლესი საგანმანათლებლო და სამეცნიერო-კვლევითი დაწესებულებებისსამეცნიერო  საქმიანობის  წლიური  შედეგების  საექსპერტო  შეფასება  დარეკომენდაციების შემუშავება;

მეცნიერული მონაპოვრის წარმოებაში დანერგვის ხელშეწყობა;

სამეცნიერო  ნაშრომების,  სამეცნიერო  ჟურნალების,  ენციკლოპედიებისა  დალექსიკონების გამოცემა;

საერთაშორისო სამეცნიერო კონგრესებისა და კონფერენციების ჩატარება.

4.16
საქართველოს  იუსტიციის  სამინისტროს  სისტემის  თანამშრომელთაგადამზადება  და  სასწავლო  ცენტრის  განვითარება  (პროგრამული  კოდი  26
04)

საქართველოს  იუსტიციის  სამინისტროს  აპარატის,  სამინისტროსმმართველობის  სფეროში  შემავალი  საჯარო  სამართლის  იურიდიულიპირების  და  სხვა  ორგანიზაციების  თანამშრომელთა  კვალიფიკაციისამაღლება,  ტრენინგების  საჭიროებათა  ანალიზი  და  ტრენინგების  სრული
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ციკლის  განხორციელება  (დაგეგმვა,  ორგანიზება  და  შეფასება),  აგრეთვესაკონკურსო და საკვალიფიკაციო ტესტირებათა ორგანიზება;

საქართველოში  მიმდინარე  სამართლებრივი  რეფორმის  და  ქართულისამართლის  საერთაშორისო  სამართლის  სტანდარტებთან  და  ევროპულსამართალთან  ჰარმონიზაციის  სახელმწიფო  პოლიტიკის  ხელშეწყობასასწავლო პროგრამების განხორციელებით;

კერძო  სექტორისა  და  ბიუჯეტის  დაფინანსებაზე  მყოფი  ორგანიზაციებისწარმომადგენელთა  კვალიფიკაციის  ასამაღლებლად  ტესტურიდავალებების,   ტრენინგმოდულების  და  სასწავლო  კურსის  პროგრამებისშექმნა  და  მუდმივი განახლება,  მათ  შორის,  უცხოური  სერტიფიცირებულიპროგრამების შეძენით;

ტრენინგების   შინაარსის  როგორც  საჯარო  მოხელეების,  ისე  სამოქალაქოსაზოგადოებრივი  ორგანიზაციებისა  და  კერძო  პირების  სპეციფიკურსაჭიროებებზე მორგება, რაც ხელს შეუწყობს მართლშეგნების ამაღლებას დაპიროვნული  სამუშაო კომპეტენციების განვითარებას არა  მხოლოდ  საჯაროსტრუქტურებში, არამედ საზოგადოების ფართო წრეებში.

4.17 მოსამართლეებისა  და  სასამართლოს  თანამშრომლების  მომზადება-გადამზადება (პროგრამული კოდი 09 02)

იუსტიციის  მსმენელების  (მოსამართლეობის  კანდიდატების)  სასწავლოკურსის  რეგულარული  განხორციელება  სასამართლო  სისტემისმაღალკვალიფიციური კადრებით უზრუნველსაყოფად;

მოქმედი  მოსამართლეების  და  სასამართლოს  თანამშრომლებისგადამზადება  რეგულარულად  ჩატარებული  ტრენინგების,  სემინარების,სამუშაო შეხვედრებისა და კონფერენციების საშუალებით;

ევროპის  საბჭოსა  და  ქართველ  ექსპერტებთან  თანამშრომლობითშემუშავებული  იუსტიციის  უმაღლესი  სკოლის  სტრატეგიულიგანვითარების  დოკუმენტის  და  შესაბამისი  სამოქმედო  გეგმისგანხორციელება.

4.18 სასჯელაღსრულებისა  და  პრობაციის  სისტემისათვის  თანამშრომელთამომზადება და პროფესიული განვითარება (პროგრამული კოდი 27 03)

სასჯელაღსრულებისა  და  პრობაციის  სისტემის  თანამშრომელთაპროფესიული  მომზადებითა  და  გადამზადებით  ქვეყანაში  მიმდინარესისხლის სამართლის სისტემის რეფორმის, სასჯელაღსრულების სისტემაშიევროპის  საბჭოსა  და  გაეროს  სტანდარტების  მოთხოვნათა  დანერგვის  დაადამიანის უფლებათა დაცვის ხელშეწყობა;

შეფასების  სისტემის  სრულყოფა,  სისტემის  საჭიროებებზე  მორგებული
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მომზადებისა  და  პერიოდული  გადამზადების,  თანამშრომელთაკვალიფიკაციის  ამაღლების  მოდულური  პროგრამებით  სისტემისპროფესიონალი კადრებით დაკომპლექტების ხელშეწყობა.

4.19 საფინანსო  სექტორში  დასაქმებულთა  კვალიფიკაციის  ამაღლება
(პროგრამული კოდი 23 05)

საქართველოს  ფინანსთა  სამინისტროს  სისტემის  წარმომადგენელთაკვალიფიკაციის  ამაღლება  ჩატარებული  ტრენინგების  საჭიროებათაანალიზის  ხელშეწყობით  და  გეგმით  გათვალისწინებული  სასწავლოპროექტების  განხორციელებით,  აგრეთვე  პროფესიული  განვითარებისკენმიმართული პროგრამების ორგანიზებით;

ახალი კადრების შერჩევაში საქართველოს ფინანსთა სამინისტროს სისტემისდა  სხვა  დაინტერესებული ორგანიზაციების ხელშეწყობა პროფესიული  დასაკვალიფიკაციო ტესტირების პროცესების ორგანიზებით;

საქართველოს  ფინანსთა  სამინისტროს  მიერ  ინიციირებული  რეფორმებისხელშეწყობა  მათ  განხორციელებასთან  დაკავშირებული  ტრენინგებისორგანიზებით;

კერძო  სექტორის  განვითარებისკენ,  ბიუჯეტის  დაფინანსებაზე  მყოფიორგანიზაციების  წარმომადგენელთა  კვალიფიკაციის  ამაღლებისკენმიმართული  სასწავლო-შემეცნებითი,  სემინარული  და  საკონფერენციოტიპის პროექტების განხორციელება;

პროფესიული  ცოდნის  დონის  ასამაღლებლად  საერთაშორისო  და  უცხოურორგანიზაციებთან  და  სასწავლო  დაწესებულებებთან  ერთად  სასწავლოპროგრამების  შემუშავება  და  განხორციელება,  მათ  შორის,  ნიდერლანდისსამეფოს  ფინანსთა  სამინისტროსთან  გაფორმებული  თანამშრომლობისმემორანდუმის  და  საერთაშორისო  სავალუტო  ფონდთან  ერთადგანხორციელებული სასწავლო პროგრამის ფარგლებში.

4.20 ჰერალდიკური  საქმიანობის  სახელმწიფო  რეგულირება  (პროგრამულიკოდი 01 03)

ქვეყანაში  ჰერალდიკური  ნიშნებისა  და  სიმბოლოების  მოწესრიგება  დადამკვიდრება ევროპული სტანდარტების შესაბამისად;

სახელმწიფო  ცერემონიების,  ოფიციალური  ღონისძიებების  და  სამხედროაღლუმების  ჩატარებისას  საჭირო  სახელმწიფო  სიმბოლოების  და  სხვაჰერალდიკური  ნიშნების,  აგრეთვე  საქართველოს  სახელმწიფოდაწესებულებათა  ჰერალდიკური  ნიშნების,  საქართველოს  სახელმწიფოსამხედრო  და  სპეციალურ  უწყებათა  სპეციალური  ფორმის  ტანსაცმლის
(უნიფორმების) და ემბლემების შექმნასა და გამოყენების წესების დადგენაშიმონაწილეობა, სათანადო რეკომენდაციებისა და დასკვნების გაცემა;
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საქართველოს  ტერიტორიული  ჰერალდიკის  სისტემური  განვითარებისუზრუნველყოფა;

ჰერალდიკის  საკითხებზე  სამოქალაქო  განათლების  გავრცელებისხელშეწყობა;

ქვეყანაში  სახელმწიფო  სიმბოლიკის  და  მისი  მნიშვნელობისპოპულარიზაცია;

ჰერალდიკის  საკითხებზე  ისტორიული  მასალების  (წყაროების)  მოძიება
(საქართველოში და მისი ფარგლების გარეთ) და ანალიზი;

სახელმწიფო  სიმბოლოებისა  და  განმასხვავებელი  ნიშნების  ნიმუშებისჰერალდიკური  ექსპერტიზის,  აგრეთვე  მათი  შექმნისა  და  გამოყენებისშესახებ დასკვნების მომზადება.

4.21 მოხელეთა  კვალიფიკაციის  ამაღლება  საერთაშორისო  ურთიერთობებისდარგში (პროგრამული კოდი 28 02)

საქართველოს  საგარეო  საქმეთა  სამინისტროს  თანამშრომელთა  და  სხვაუწყებების  საერთაშორისო ურთიერთობების სფეროში დასაქმებულ საჯარომოხელეთა პროფესიული განვითარება და კვალიფიკაციის ამაღლება;

საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირის  – საქართველოს  საგარეო  საქმეთასამინისტროს  ლევან  მიქელაძის  სახელობის  დიპლომატიური  სასწავლოცენტრის  სრულყოფა  (თანამშრომლების  კვალიფიკაციის  ამაღლება,  ახალიპროგრამების შემუშავება და არსებული პროგრამების დახვეწა);

მსოფლიოს  წამყვან  დიპლომატიურ  სკოლებთან,  აკადემიებთან  დაადგილობრივ  პარტნიორებთან  მჭიდრო  თანამშრომლობა  გამოცდილებისგაზიარებისათვის;

საქართველოს  საგარეო  საქმეთა  სამინისტროს  თანამშრომლებისათვისბიბლიოთეკის გამდიდრება.
4.22 საზღვაო პროფესიული განათლების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 24 10)

საზღვაო სავაჭრო ფლოტსა და საზღვაო ტრანსპორტის ინფრასტრუქტურაშიდასასაქმებლად კვალიფიციური კადრების მომზადება;

სასწავლო  პროცესის  თანამედროვე  მოთხოვნების  შესაბამისი
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საგანმანათლებლო პროგრამებით უზრუნველყოფა;

სტუდენტებისთვის  მართვისა  და  კვლევისათვის  აუცილებელი  უნარ-ჩვევების გამომუშავება.
5 მაკროეკონომიკური სტაბილურობა და საინვესტიციო გარემოს გაუმჯობესება

ქვეყნის  ეკონომიკური  განვითარება  უნდა  ეფუძნებოდეს  თავისუფალი  ბაზრისპრინციპებს,  რომელიც  ძლიერი  კერძო  სექტორის  წინაპირობაა.  შესაბამისად,თავისუფალი  ბაზრის  პრინციპებზე  დაყრდნობით,  საქართველოს  მთავრობისეკონომიკური  პოლიტიკა,  ერთი  მხრივ,  მიმართული  იქნება  კერძო  სექტორისგანვითარებისა და კერძო სექტორში არსებული პრობლემების გადაჭრისკენ, რაცხელს შეუწყობს კერძო სექტორის გაძლიერებას და სამუშაო ადგილების შექმნას,ხოლო,  მეორე  მხრივ,  ქვეყნის  ეკონომიკური  განვითარების  სასურველი  დონისმიღწევამდე  უზრუნველყოფს  მოსახლეობის  იმ  ფენების  მხარდაჭერას,რომლებიც ამას ყველაზე მეტად საჭიროებენ.
ეკონომიკის  ინკლუზიური   ზრდა  საქართველოს  მთავრობის  ეკონომიკურიპოლიტიკის პრიორიტეტია. საქართველოს მთავრობის მიზანია ისეთი მოდელისდანერგვა,  რომელიც,  ეკონომიკური  ზრდის  პარალელურად,  შეამცირებსმოსახლეობის  სიღარიბესა  და  უმუშევრობას.  საქართველოს  მთავრობისეკონომიკური  პოლიტიკა,  ეკონომიკური  ეფექტიანობის  პრინციპთან  ერთად,ეფუძნება სოციალური უსაფრთხოებისა და სამართლიანობის პრინციპებს.
გრძელვადიანი,  სწრაფი  ეკონომიკური  ზრდის  უზრუნველსაყოფადსაქართველოს  მთავრობის  ეკონომიკური  პოლიტიკის  მიზანია  ქვეყნისგანვითარებაში  ეკონომიკის  ფაქტორების  მაქსიმალური  ჩართვა.  საქართველოსმთავრობის  მიერ  შემუშავებული  4-პუნქტიანი  გეგმა  მიმართულია  ბიზნესის,  როგორც  ეკონომიკური  ზრდის  მთავარი  მამოძრავებელი  ძალის,განვითარებისკენ,  ქვეყნის  განვითარებაში  ადამიანური  რესურსებისპოტენციალის  მაქსიმალურად  გამოყენებისკენ,  ინფრასტრუქტურის  სწრაფიგანვითარებისა და ღია მმართველობის პრინციპების დანერგვისკენ.
მაკროეკონომიკური   სტაბილურობა  – საქართველოს  მთავრობის  ეკონომიკურიპოლიტიკა  ეფუძნება  მაკროეკონომიკური  სტაბილურობის,  როგორცეკონომიკური განვითარების ფუნდამენტის, პრინციპების ერთგულებას.
ფისკალური  დისციპლინა,  უმუშევრობის  დაბალი  დონე  და  ფასებისსტაბილურობა,  მონეტარული  პოლიტიკის  დამოუკიდებლობა,  მიმდინარეანგარიშის  დეფიციტის  თანდათანობით  შემცირება  და  ფინანსური  სექტორისსტაბილურობის  შენარჩუნება  გრძელვადიანი  ეკონომიკური  ზრდისმნიშვნელოვანი ფაქტორებია.
საქართველო არის მცირე,  ღია ეკონომიკის ქვეყანა. შესაბამისად, ის ვერ  იქნებაიზოლირებული  რეგიონსა  და  მსოფლიო  ეკონომიკაში  მიმდინარემოვლენებისაგან.  თუმცა  სტაბილური  მაკროეკონომიკური  გარემომნიშვნელოვანია  ნეგატიური  საგარეო  შოკების  ზემოქმედებისშერბილებისათვის.
მაკროეკონომიკური  სტაბილურობისა  და  საბიუჯეტო  პროცესის  ეფექტიანადწარმართვის მიზნით:
–  გაგრძელდება  ხარჯების  ოპტიმიზაციის  უწყვეტი  პროცესი,  რომელიცმიმართული  იქნება  სახსრების  გამოთავისუფლებისა  და  პრიორიტეტულიმიმართულებებით  გადანაწილებისკენ.  ამასთანავე,  შემცირდება
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ადმინისტრაციული ხარჯები და მომავალში შეიზღუდება მათი ზრდა;
– უზრუნველყოფილი იქნება პროგრამული ბიუჯეტის პრინციპების სრულყოფა;
– გაიზრდება ბიუჯეტის გამჭვირვალობა;
– სახელმწიფო ვალი მთლიან შიდა პროდუქტთან მიმართებით შენარჩუნდება იმდონეზე,  რომელიც  ქვეყნის  სტაბილურ  საკრედიტო  რეიტინგს  და  პოზიტიურსაინვესტიციო იმიჯს უზრუნველყოფს;
–  უზრუნველყოფილი  იქნება  ფისკალური  და  მონეტარული  პოლიტიკისეფექტიანი კოორდინაცია;
–  ქვეყნის  განვითარებისათვის  აუცილებელი  მასშტაბური  პროექტებისდასაფინანსებლად  ბიუჯეტის  შემოსავლების  მობილიზებისათვისგამოყენებული  იქნება  საქართველოს  კანონმდებლობით  გათვალისწინებულიდროებითი ღონისძიებები;
– საქართველოს ეროვნული ბანკის დამოუკიდებლობა ხელშეუხებელი იქნება;
– ხელი შეეწყობა ლარით დაკრედიტების ზრდას.
საქართველოს  მთავრობის  4-პუნქტიანი  გეგმის  შესაბამისად  გაუმჯობესდებასაგადასახადო  ადმინისტრირება.  სასამართლოს  გადაწყვეტილების  გარეშებიზნესის  ანგარიშებს  ყადაღა  ვეღარ  დაედება.  კომპანიების  საგადასახადოშემოწმების  ვადა  რეგლამენტირებული  იქნება  და  გაუქმდება  ეკონომიკურიდანაშაულისათვის  წინასწარი  პატიმრობის  გამოყენება,  განსაკუთრებულიშემთხვევების  გარდა.  აღნიშნული  ნაბიჯები  ბიზნესს  მისცემს  მეტთავისუფლებას და გააჩენს ეკონომიკის განვითარების დამატებით პოტენციალს.
საქართველოს  ხელისუფლების  მნიშვნელოვანი  მონაპოვარია  ბიზნესისდაწყების  ხელშეწყობა.  ქართულ  სინამდვილეში  უპრეცედენტო  ფაქტი  მოხდა,როდესაც  ქვეყანაში  გაჩნდა  „სტარტაპების“  დაფინანსების  ინსტრუმენტი.
„სტარტაპების“  დაფინანსება  სწრაფი  განვითარებისკენ  მიმართული
4-პუნქტიანი გეგმის ერთ-ერთი მთავარი მიმართულება იქნება.
ფინანსების  ხელმისაწვდომობის  გასაუმჯობესებლად  გაგრძელდებამეწარმეობის ხელშეწყობის არსებული პროგრამები, მოხდება მათი ოპტიმიზაციაეფექტიანობის გაზრდისათვის.
სახელმწიფოსა  და  ბიზნესს  შორის  ეფექტიანი  ურთიერთობებისხელშეწყობისათვის შეიქმნება ერთიანი სივრცე – „ბიზნესსახლი“, სადაც ყველაშესაბამისი  სახელმწიფო  უწყება  კერძო  ბიზნესს  ერთი  ფანჯრის  პრინციპითმოემსახურება.  ამის  შედეგად  ბიზნესს  შეუმცირდება  სახელმწიფოსაგანშესაბამისი მომსახურების მიღებისათვის საჭირო დრო და რესურსები.
ფართოდ  დაინერგება  მარეგულირებელი  გავლენის  შეფასების  (RIA)ინსტრუმენტი, რაც  შესაძლებელს  გახდის,  რომ  თითოეული  გადაწყვეტილებისბიზნესზე  გავლენა  წინასწარ  იყოს  გაანალიზებული,  რითაც  ბიზნესი  დაცულიიქნება შესაძლო ნეგატიური გავლენებისაგან.
კონკურენტული ბიზნესგარემოს ხელშეწყობისთვის სახელმწიფო ეტაპობრივადგამოვა  ეკონომიკის  იმ  დარგებიდან,  რომლებსაც  აქვს  დამოუკიდებლადფუნქციონირებისა  და  განვითარების  პოტენციალი.  გაძლიერდებაკონკურენტუნარიანი  დარგების  სახელმწიფო  მხარდაჭერა  როგორც  ეროვნულიწარმოების, ისე საექსპორტო პოტენციალის ზრდის უზრუნველყოფით.
საქართველოში  ეკონომიკური  ზრდის  სტიმულირებისათვის,  ზოგადადბიზნესგარემოს  გაუმჯობესების  გარდა,  საქართველოს  მთავრობა  გეგმავს
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მასშტაბური რეფორმების განხორციელებას.
კაპიტალის  ბაზრის  რეფორმა  – ქვეყანაში  განვითარებული  კაპიტალის  ბაზრისარსებობა  გულისხმობს,  საბანკო  დაკრედიტების  პარალელურად,კომპანიებისათვის  გრძელვადიანი  ფინანსური  რესურსების  მოზიდვისეფექტიანი  შესაძლებლობის  უზრუნველყოფას.  ამით  კაპიტალის  ბაზარი  ქმნისკონკურენტულ  გარემოს  არა  მხოლოდ  დაკრედიტებისთვის,  არამედდანაზოგების  ეფექტიანად  გადანაწილებისთვის.  მეტიც,  თუ  რაიმე  მიზეზითსაბანკო  დაკრედიტება  იზღუდება,  ობლიგაციების  ბაზარი  შესაძლოადამბალანსებლის  როლს  ასრულებდეს.  კაპიტალის  ბაზრის  ფუნქცია  არ  არისმხოლოდ  ბიზნესისათვის  ფინანსური  რესურსების  მიწოდება.  განვითარებულიბაზარი  ქვეყნის  მოსახლეობის  დანაზოგების  განთავსების  დამატებითიინსტრუმენტია.  ამის  შედეგად  განვითარებული  და  გამჭვირვალე  კაპიტალისბაზარი  ხელს  უწყობს  სტაბილურ  ეკონომიკურ  ზრდას  და  მოსახლეობისკეთილდღეობის ამაღლებას.
საპენსიო  რეფორმა  –  სახელმწიფო  განახორციელებს  საპენსიო  რეფორმას,რომლის  მიზანია  კერძო  დაგროვებით  საპენსიო  სისტემაზე  გადასვლა.აღნიშნული  რეფორმა  კაპიტალის  ბაზრის  უფრო  ფართო  რეფორმისკომპონენტია, რადგან იგი ხელს უწყობს გრძელვადიანი ფინანსური რესურსებისწარმოქმნას.
მიწის რეფორმა – განხორციელდება სახელმწიფო ქონების ინვენტარიზაცია, რაცგულისხმობს ქვეყნის მასშტაბით  სახელმწიფო ქონების აღრიცხვასა  და ერთიანბაზაში  თავმოყრას.  ეს  ხელს  შეუწყობს  სახელმწიფო  აქტივების  მართვა-განკარგვის  პროცესს,  გამოუყენებელი  აქტივების  ბრუნვაში  ჩართვას,  ქვეყანაშიმიწის კადასტრის სრულყოფას და ინფორმაციის ხელმისაწვდომობის გაზრდას.
საჯარო-კერძო  პარტნიორობის  სისტემის  განვითარება  –  ქვეყნის  ეკონომიკისგანვითარების  და  ინვესტიციების  მოზიდვის  ერთ-ერთი  მნიშვნელოვანიფაქტორია  საჯარო-კერძო  პარტნიორობა.  ბოლო  4  წლის  განმავლობაშისახელმწიფოს  და  ბიზნესის  თანამშრომლობით  არაერთი  მნიშვნელოვანიპროექტი განხორციელდა. საჯარო-კერძო პარტნიორობის სისტემის კიდევ უფროგასაძლიერებლად აუცილებელია შესაბამისი კანონმდებლობის დახვეწა.
საქართველოსა  და  ევროკავშირს  შორის  ასოცირების  შესახებ  შეთანხმების,კერძოდ,  ევროკავშირთან  ღრმა  და  ყოვლისმომცველი  თავისუფალი  სავაჭროსივრცის  შესახებ  შეთანხმების  (DCFTA),  გაფორმებით  საქართველოსეკონომიკაში შეიქმნა მნიშვნელოვანი შესაძლებლობები პროდუქტიულობისა დაექსპორტის გაზრდისა და ინვესტიციების მოზიდვისათვის.
ხელი  მოეწერა  შეთანხმებას  ევროპის  თავისუფალი  ვაჭრობის  ასოციაციასთან
(EFTA).  დასრულდა  თავისუფალი  ვაჭრობის  შესახებ  შეთანხმებაზემოლაპარაკებები  ჩინეთის  სახალხო  რესპუბლიკასთან.  ამჟამად  თავისუფალივაჭრობის  შესახებ  შეთანხმებაზე  მოლაპარაკებები  მიმდინარეობს   ჰონგ-კონგთან,  ხოლო  თურქეთის  რესპუბლიკასთან  მოლაპარაკებები  წარიმართებაარსებული თავისუფალი ვაჭრობის შესახებ შეთანხმების გასაფართოებლად.
გაგრძელდება  მუშაობა  პრიორიტეტულ  ქვეყნებთან  ლიბერალური  სავაჭრორეჟიმების  განვითარების  მიზნით.  ამის  შედეგად  გაიზრდება  ქართულიპროდუქციის  საექსპორტო  პოტენციალი  და  საექსპორტო  ბაზრებისდივერსიფიცირებულობა.
საქართველოს  მთავრობის  პრიორიტეტია  საქართველოსა  და  უცხო  ქვეყნებისრეგიონებს  შორის  საქმიანი  კავშირების  დამყარებისა  და  თანამშრომლობისგაფართოების  პროცესის  ხელშეწყობა  მსოფლიოს  ლიბერალურ  ბაზრებთანქვეყნის ინტეგრაციის მიზნით. ამ კუთხით მთავრობის პოლიტიკა მიმართულიიქნება  საზღვარგარეთ  საქართველოს  დიპლომატიური  წარმომადგენლობების
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ეკონომიკური  კომპონენტის  გაძლიერებისა  და  კომერციული  ატაშეებისსისტემის დანერგვისაკენ.

5.1 მეწარმეობის განვითარება (პროგრამული კოდი 24 07)

კერძო  სექტორის,  როგორც  ეკონომიკური  ზრდისა  და  განვითარების  მთავარი  მამოძრავებელი  ძალის,  ჩამოყალიბებისათვის  შესაბამისი  გარემოსშექმნა,  მისი  კონკურენტუნარიანობის  გაზრდის  ხელშეწყობა  და  იმსფეროების  ეფექტიანი  ფუნქციონირების  უზრუნველყოფა,  სადაც  კერძოსექტორის შესაძლებლობები სუსტი და შეზღუდულია;

ქვეყნის  მდგრადი  განვითარებისა  და  ინკლუზიური  ზრდის  მისაღწევადმეწარმეობის  (მათ  შორის,  მცირე  და  საშუალო  ბიზნესის)  განვითარება,კერძო  სექტორისათვის  ფინანსების  ხელმისაწვდომობის  გაზრდა,საქართველოს  ეკონომიკის  რეგიონალური  და  გლობალურიკონკურენტუნარიანობის ზრდა;

საგარეო  სავაჭრო-ეკონომიკური  ურთიერთობების  განვითარება,  DCFTA-სმოთხოვნებთან  შესაბამისობის  უზრუნველსაყოფად  მცირე  და  საშუალობიზნესის  შესაძლებლობების  გაზრდა;  ექსპორტზე  ორიენტირებულიწარმოების  და  მაღალი  დამატებითი  ღირებულების  მქონე  პროდუქციისშექმნისკენ მიმართული პირდაპირი უცხოური ინვესტიციების ხელშეწყობა;

თანამედროვე და ინოვაციური ტექნოლოგიების დანერგვა და მომსახურებისსფეროს  განვითარება,  რაც  უზრუნველყოფს  ეკონომიკური  განვითარებისპროცესში მოსახლეობის მონაწილეობას;

ექსპორტის ხელშეწყობისათვის ქართული კომპანიების  უცხოურ  ბაზრებზეწარდგენა  და  მათი  საერთაშორისო  გამოფენებში  მონაწილეობისუზრუნველყოფა,  რაც  მნიშვნელოვანია  უცხოელ  იმპორტიორებთანურთიერთობების  დამყარებისათვის;  კომპანიებისთვის  დახმარების  გაწევაბაზრის  კვლევების  კუთხით,  რომლებიც  მათ  ხელს  უწყობს  ექსპორტისდაგეგმვასა  და  მიზანმიმართულ  განვითარებაში;  ექსპორტზეორიენტირებულ  კომპანიებთან  რეგულარული  კომუნიკაცია  და  მათთვისდახმარების  გაწევა  ექსპორტის  დასაგეგმად  საჭირო  მნიშვნელოვანიინფორმაციის მიწოდებით;

საქართველოს  საწარმოო  პოტენციალის  პოპულარიზაცია  მასშტაბურისაერთაშორისო  მარკეტინგული  კამპანიების  წარმოებით  დაპროდუქციის/მომსახურების  პოპულარიზაციით;  მეწარმეობისგანვითარების  წახალისება,  დამწყები  და  არსებული  მცირე  და  საშუალოსაწარმოების  სათანადო  ხელშეწყობა  პროდუქტიულობისა  დაკონკურენტუნარიანობის გაზრდისათვის;

საქართველოს  საინვესტიციო  პოტენციალის  პოპულარიზაცია  ქვეყნისგარეთ;  მიზნობრივი  ბაზრების  იდენტიფიცირება,  პოტენციურ  ინვესტორკომპანიებთან  მჭიდრო  თანამშრომლობა  და  ინვესტიციების
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განხორციელებაში დახმარების გაწევა.

5.2 შემოსავლების  მობილიზება  და  გადამხდელთა  მომსახურებისგაუმჯობესება (პროგრამული კოდი 23 02)

გადამხდელთა  კმაყოფილების  გასაზრდელად  ელექტრონული  სერვისებისგაუმჯობესება, გადამხდელთა მომსახურების თანამედროვე სტანდარტებისდანერგვა;

გადამხდელთა  მაღალი  საგადასახადო  კულტურის  ჩამოსაყალიბებლად  საგადასახადო სფეროში სამოქალაქო ცნობიერების ამაღლება;

გადასახადის გადახდისათვის თავის არიდების წინააღმდეგ ბრძოლა;

საგადასახადო  შემოწმებების  სწრაფად  და  ხარისხიანად  ჩასატარებლადკომპიუტერულ  აუდიტზე  გადასვლა,  აუდიტორთა  ოპტიმალურირაოდენობის უზრუნველყოფა და მათი კვალიფიკაციის ამაღლება;

ნებაყოფლობითი კანონმორჩილების ხელშეწყობა;

საგადასახადო კანონმდებლობის  სრულყოფა და ერთიანი  მეთოდოლოგიისშემუშავება;

საინფორმაციო-საკომუნიკაციო   ტექნოლოგიების   განვითარება   და  საგადასახადო   და  საზღვრის  გადაკვეთასთან  დაკავშირებულივალდებულებების  შესრულებისათვის  თავის  არიდების  გამოვლენა  დაშესაბამისი რეაგირება;

საბაჟო  კონტროლის  ეფექტიანობის  გაზრდა,  საბაჟო  ადმინისტრირებისგაუმჯობესება-სრულყოფა;

საქართველოს  კანონმდებლობის  ევროკავშირის  კანონმდებლობასთანჰარმონიზაციის  პროცესში  მონაწილეობა,  საქართველოსა  და  ევროკავშირსშორის ასოცირების დღის წესრიგითა და მისი განხორციელების ეროვნულისამოქმედო გეგმით განსაზღვრული ვალდებულებების შესრულება.

5.3 ეკონომიკური  პოლიტიკის  შემუშავება  და  განხორციელება  (პროგრამულიკოდი 24 01)

ქვეყნის  ეკონომიკის  განვითარების  ხელშეწყობისათვის  ეკონომიკურიზრდის პოლიტიკის დაგეგმვის პროცესის წარმართვა, ანალიზი, პოლიტიკისკოორდინაცია,  მისი  განხორციელების  მონიტორინგი  და  შეფასებადაინტერესებული  მხარეების  მონაწილეობით,  ეკონომიკის
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განვითარებისათვის მნიშვნელოვანი მიმართულებების იდენტიფიცირება;

სტაბილური მაკროეკონომიკური გარემოს შენარჩუნება;

გრძელვადიანი  ეკონომიკური  განვითარებისათვის  საქართველოს,  როგორცსაერთაშორისო  საინვესტიციო,  საკომუნიკაციო,  სატრანსპორტო,ლოჯისტიკური,  ენერგეტიკული,  ტექნოლოგიური,  ტურისტული  დასაფინანსო  კვანძის,  პოპულარიზაცია,  რაც  უზრუნველყოფს  ქვეყნისსატრანსპორტო-სატრანზიტო  პოტენციალის  სრულყოფილ  გამოყენებას,ეროვნული  წარმოების  განვითარებას,  ექსპორტის  გაზრდას  და  უცხოურიინვესტიციების მოზიდვას;

ქვეყანაში  თანამედროვე  ტექნოლოგიების  და  ინოვაციების  დანერგვისა  დასაერთაშორისო  ეკონომიკურ  პროცესებში  საქართველოს  სრულფასოვანიმონაწილეობის ხელშეწყობა;

საერთაშორისო  ეკონომიკურ  სივრცეში  საქართველოს  ინტეგრაციისათვისსავაჭრო პარტნიორ ქვეყნებთან ეკონომიკური ურთიერთობების გაღრმავება;

ქვეყნის  ეკონომიკის  განვითარებისათვის  სამშენებლო  სექტორისგანვითარება,  რაც  უზრუნველყოფს  ინვესტიციების  მოზიდვას,  დასაქმებისზრდას და მოსახლეობის ადგილებზე შენარჩუნებას;

სასარგებლო  წიაღისეულის  მარაგების  სახელმწიფო  ბალანსზე  აყვანისხელშეწყობა;

დეგრადირებული  მიწების  რეკულტივაციის  ეროვნული  მეთოდოლოგიისმომზადება და დაინტერესებულ მხარეებთან შეთანხმება;

შრომის  ბაზრის  შესახებ  ინფორმაციის  მოძიება,  შესწავლა/კვლევა/ანალიზიდა შრომის ბაზრის საინფორმაციო სისტემის (LMIS) განვითარება;

ელექტროენერგეტიკის,  ნავთობისა  და  გაზის  სფეროებში  სახელმწიფოპოლიტიკის  შემუშავება;  შესაბამისი  სტრატეგიისა  და  სახელმწიფოპროგრამების  შემუშავება  და  მათი  განხორციელების  კოორდინაცია;ენერგეტიკის სფეროში ინვესტიციების მოზიდვის ხელშეწყობა;

საქართველოში  ნავთობისა  და  გაზის  ოპერაციების,ნავთობგაზპროდუქტების  ტრანსპორტირების  საქმიანობისმარეგულირებელი ერთიანი საფუძვლებისა და სახელმწიფო რეგისტრაციისერთიანი საინფორმაციო ბანკის შექმნა.
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5.4 სახელმწიფო ფინანსების მართვა (პროგრამული კოდი 23 01)

მაკროეკონომიკური  ანალიზისა  და  პროგნოზირების  გასაუმჯობესებლადმეთოდოლოგიის  დახვეწა  და  მისი  არეალის  გაფართოება,  გრძელვადიანიპროგნოზირების  გაუმჯობესება,  მაკროეკონომიკური  განვითარებისსცენარების მოდელირების სრულყოფა, ფისკალური რისკების მართვისა დაშეფასების სისტემის ჩამოყალიბება;

ხარჯების  საშუალოვადიანი  გეგმებისა  და  წლიური  ბიუჯეტებისპროექტების  მომზადება  სახელმწიფოს  ფუნქციებისა  და  ვალდებულებებისშესასრულებლად  სათანადო  რესურსების  მობილიზებისა  და  ეფექტიანადგანაწილებისათვის;

საჯარო ფინანსების მართვა და ფისკალური წესების შემდგომი რეგულირებასტაბილური  ფისკალური  პარამეტრების  მისაღწევად,  აღიარებულისაუკეთესო საერთაშორისო გამოცდილების შესაბამისად;

საბიუჯეტო  პროცესის  კალენდრით  გათვალისწინებული  ეტაპებისჯეროვანი შესრულება;

თვითმმართველი  ერთეულების  და  საჯარო  სამართლის  იურიდიულიპირების  ანგარიშების  სახელმწიფო  ხაზინის  ერთიან  ანგარიშთა  სისტემაშიდა ბიუჯეტის მართვის ელექტრონულ სისტემაში სრულად მოქცევა;

საჯარო  ფინანსების  მართვის  რეფორმების  შემდგომი  ეტაპების  დაგეგმვასაბიუჯეტო  პროცესის,  ბიუჯეტის  დაგეგმვისა  და  აღსრულებისგანვითარებისათვის  (მათ  შორის,  პროგრამული  ბიუჯეტის  დასაშუალოვადიანი  სამოქმედო  გეგმების  მომზადების  კოორდინაცია,საინვესტიციო  პროექტების  მომზადება/განხორციელების  მეთოდოლოგიისპილოტირება/სრულად დანერგვის კოორდინაცია);

საინვესტიციო  პროექტების  შეფასება  და  მათ  შერჩევაში  მონაწილეობასაინვესტიციო  პროექტების  მართვის  გზამკვლევისა  და  მეთოდოლოგიისშესაბამისად;

სახელმწიფო ბიუჯეტის მხარჯავ დაწესებულებებში, აფხაზეთისა და აჭარისავტონომიურ  რესპუბლიკებსა  და  მუნიციპალიტეტებში  საინვესტიციოპროექტების მართვის სისტემის დანერგვის კოორდინაცია;

ქვეყნის  სოციალურ-ეკონომიკური  განვითარების  ხელშეწყობის,  საჯაროფინანსების  მართვის  გაუმჯობესების  და  საქართველოსა  და  ევროკავშირსშორის  ასოცირების  შესახებ  შეთანხმების  ფარგლებში  ნაკისრივალდებულებების  შესრულების  მიზნით  საქართველოს  მთავრობის  მიერ
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დაგეგმილი სტრუქტურული რეფორმების განხორციელებასა და შესაბამისისტრატეგიული  და  სამართლებრივი  დოკუმენტების  შემუშავებაშიმონაწილეობა;

ფისკალური  რისკების  შეფასებისა  და  ანალიზის  სისტემის  დანერგვა,ბიუჯეტის  წინაშე  მდგარი  ფისკალური  რისკების  იდენტიფიცირება,იდენტიფიცირებული  ფისკალური  რისკების  შემცირებისა  და  მართვისმიზნით  რეკომენდაციების  შემუშავება,  ფისკალური  რისკების  შესახებანალიტიკური  დოკუმენტის  მომზადება  და  მისი  საჯაროობისუზრუნველყოფა;

საგადასახადო პოლიტიკის სრულყოფა, მათ შორის, საკანონმდებლო ბაზისგაუმჯობესებისა  და  საქართველოსა  და  ევროკავშირს  შორის  ასოცირებისშესახებ  შეთანხმების  ფარგლებში  ევროკავშირის  დირექტივებთანჰარმონიზაციის მიზნით გადასახადის გადამხდელებს შორის საგადასახადოტვირთის უკეთესი განაწილება, მეწარმეთა მოთხოვნებისა და საჭიროებებისმაქსიმალურად  გათვალისწინება,  საინვესტიციო  გარემოს  გაუმჯობესება,საგადასახადო  შემოსავლების  სახით  ბიუჯეტში  სათანადო  რესურსისმობილიზების უზრუნველყოფა;

სახელმწიფო  შიდა  ფინანსური  კონტროლის  რეფორმის  ფარგლებში  შიდააუდიტის  სუბიექტების  საქმიანობის  საერთაშორისო  სტანდარტებთანშესაბამისობის  უზრუნველყოფა,  ფინანსური  მართვისა  და  კონტროლისსისტემის სრულყოფილი ფუნქციონირება;

სათანადო  ფინანსური  რესურსის  მობილიზებისათვის  დონორორგანიზაციებთან  და  საერთაშორისო  საფინანსო  ინსტიტუტებთანეფექტიანი  თანამშრომლობის  შენარჩუნება  საქართველოს  მთავრობის  მიერგანსაზღვრული  პრიორიტეტული  პროგრამებისა  და  ინფრასტრუქტურულიპროექტების დასაფინანსებლად;

დამატებითი  საინვესტიციო  რესურსების  მოზიდვის  პარალელურად,სახელმწიფო  საგარეო  ვალის  მართვის  ეფექტიანი  სისტემის  ჩამოყალიბება,ვალის  მდგრადობის  შენარჩუნება  როგორც  საშუალოვადიან,  ისეგრძელვადიან პერიოდში;

საერთაშორისო სარეიტინგო კომპანიებთან ურთიერთობების კოორდინაცია;

სახელმწიფო ფასიანი ქაღალდების ბაზრის განვითარებისათვის სხვადასხვაინსტრუმენტის  გამოყენება  არსებული  ფისკალური  და  მონეტარულიპოლიტიკის მიზნების შესაბამისად;

ევროატლანტიკურ  სტრუქტურებში  საქართველოს  ინტეგრაციასთანდაკავშირებული  ვალდებულებების  შესრულების  კოორდინაციასაქართველოს  ფინანსთა  სამინისტროს  კომპეტენციის  ფარგლებში  და
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ნაკისრი ვალდებულებების შესრულების მონიტორინგი;

საჯარო  სექტორის  ბუღალტრული  აღრიცხვის  საერთაშორისოსტანდარტების  (IPSAS)  შესაბამისად  დარიცხვის  მეთოდზე  დაფუძნებულისააღრიცხვო სისტემის შემოღება.

5.5 ფინანსების  მართვის  ელექტრონული  და  ანალიტიკური  უზრუნველყოფა
(პროგრამული კოდი 23 04)

საჯარო  ფინანსების  მართვის  ელექტრონული  სისტემის  (PFMS)  და  სხვასაინფორმაციო-საკომუნიკაციო  ტექნოლოგიების  მდგრადობის,უსაფრთხოებისა  და  საიმედო  ფუნქციონირების  უზრუნველყოფა  (მათშორის,  ბიუჯეტის  მართვის  ელექტრონული  სისტემის  მოდერნიზაცია  დაფუნქციური  განახლება;  სახელმწიფო  ხაზინის   ელექტრონულიმომსახურების  სისტემის  მოდერნიზაცია  და  ფუნქციური  განახლება;სახელმწიფო  ვალისა  და  საინვესტიციო  პროექტების  მართვის  სისტემისდანერგვა;  ადამიანური  რესურსების  მართვის  ელექტრონული  სისტემისმოდერნიზაცია,  ფუნქციური    განახლება,    დანერგვა    და    მხარდაჭერა;ელექტრონული  აუქციონის  სისტემის  მოდერნიზაცია  და  ფუნქციურიგანახლება;  საქმისწარმოების  ელექტრონული   სისტემის   მოდერნიზაცია,ფუნქციური განახლება, დანერგვა და მხარდაჭერა);

საინფორმაციო-საკომუნიკაციო ინფრასტრუქტურის განვითარება, ბიზნესისუწყვეტობის უზრუნველყოფა და ტექნიკური მხარდაჭერა;

საქართველოს  ფინანსთა  სამინისტროსათვის  და  სხვა  დაინტერესებულიორგანიზაციებისათვის   მნიშვნელოვანი   IT-პროდუქტების  დაელექტრონული სერვისების კვლევა/ანალიზი/დანერგვა;

საქართველოს ფინანსთა სამინისტროს ინფორმაციული უსაფრთხოებისა დაკიბერუსაფრთხოების ხელშეწყობა;

გარემოსდაცვითი  ინფორმაციის  მართვის  სისტემის  მოდერნიზაცია,ფუნქციური განახლება, დანერგვა და მხარდაჭერა;

ვებგვერდებისა  და  სხვა  საინფორმაციო  სისტემების  შემუშავება,  დანერგვადა მხარდაჭერა.
5.6 სახელმწიფო ქონების მართვა (პროგრამული კოდი 24 06)

სახელმწიფო ქონების მართვა და ადმინისტრირება;

სახელმწიფო  პროგრამის  „აწარმოე  საქართველოში“  უძრავი  ქონებისკომპონენტის განხორციელება;
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მომსახურების ხარისხის გაუმჯობესება და მართვის ეფექტიანი სისტემებისჩამოყალიბება  (დოკუმენტური  არქივის  ელექტრონიზაცია  დასისტემატიზაცია),  აგრეთვე  სახელმწიფო  ქონების  განკარგვის  პროცესისშესახებ  ინფორმაციის  ხელმისაწვდომობის  გაზრდისათვის  პროექტის
„სოფლიდან გაუსვლელად“ განხორციელება;

სახელმწიფო  ქონების  ინვენტარიზაციის  სრულმასშტაბიანი  პროექტისგანხორციელება და სახელმწიფო ქონების ერთიანი მონაცემთა ბაზის შექმნა;

გამოუყენებელი  აქტივების  ეკონომიკურ  ბრუნვაში  ჩართვა  და  მათიხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა;

სახელმწიფო ქონების მოვლა-პატრონობისა და დაცვის უზრუნველყოფა;

მთის კურორტებზე საბაგირო გზებისა და სასრიალო ტრასების მშენებლობადა მათი ინფრასტრუქტურის განვითარება;

ქუთაისის  საერთაშორისო  აეროპორტის  სამგზავრო  ტერმინალისგაფართოება;

გურიის  რეგიონში  მდებარე  „ბლექ  სი  არენის“ ტურისტულად  საინტერესოცენტრად  ჩამოყალიბების,  ადგილობრივი  ბიზნესის  და   ამ  რეგიონში  მეტიდამსვენებლის მოზიდვის ხელშეწყობა;

ბიზნესსერვისების განვითარება და ხელშეწყობა.

5.7 სტატისტიკური  სამუშაოების  დაგეგმვა  და  მართვა  (პროგრამული  კოდი  47
01)

სტატისტიკური სამუშაოების სახელმწიფო პროგრამის შემუშავება;

სტატისტიკური  კვლევების   დაგეგმვა,  მართვა,  წარმოება,  გავრცელება  დაანგარიშგება;

მეთოდოლოგიური და სტატისტიკური სტანდარტების შემუშავება;

დასახული  ამოცანებისა  და  მიზნების  მისაღწევად  საჭირო  საკადრო,ფინანსური,  მატერიალურ-ტექნიკური  და  საინფორმაციო-ტექნოლოგიურირესურსებით უზრუნველყოფა.
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5.8 სტატისტიკური  სამუშაოების  სახელმწიფო  პროგრამა  (პროგრამული  კოდი
47 02)

ქვეყნის  საგარეო  ვაჭრობის  (საქონლისა  და  მომსახურების  ექსპორტ-იმპორტის)  და  ქვეყანაში  განხორციელებული  პირდაპირი  უცხოურიინვესტიციების მოცულობის გაანგარიშება;

სამომხმარებლო  ფასებისა  და  მწარმოებელთა  ფასების  ინდექსებისგაანგარიშება;

ბიზნესსექტორში,  აგრეთვე  არაკომერციული  ორგანიზაციების  სექტორშიმიმდინარე მოვლენებისა და პროცესების ანალიზი;

ენერგორესურსების მოხმარების შესახებ სტატისტიკური კვლევის ჩატარებადა საქართველოს ენერგეტიკული ბალანსის შემუშავება;

არაფინანსური კორპორაციების ფინანსური მაჩვენებლების გაანგარიშება;

სამაცივრო,  სასაკლაო  მეურნეობებისა  და  ელევატორების  საქმიანობისგამოკვლევა;

შრომის სტატისტიკის მაჩვენებლების გაანგარიშება;

მიმდინარე დემოგრაფიული კვლევა;

საქართველოს  შინამეურნეობების  შესახებ  მიმდინარე  სტატისტიკურიმონაცემების  (შინამეურნეობების  შემოსავლები  და  ხარჯები,  მოსახლეობისსიღარიბისა და უთანაბრობის მაჩვენებლები და სხვა) მოპოვება, დამუშავებადა გავრცელება;

საქართველოს  სოფლის  მეურნეობის  შესახებ  მიმდინარე  სტატისტიკურიმონაცემების მოპოვება, დამუშავება და გავრცელება;

საქართველოს რეზიდენტი და უცხოელი ვიზიტორების მიერ საქართველოსტერიტორიაზე  განხორციელებული  ვიზიტების  შესახებ  მონაცემებისმოპოვება, დამუშავება და გავრცელება;

შინამეურნეობებსა  და  ბიზნესში  საინფორმაციო-საკომუნიკაციოტექნოლოგიების გამოყენება;
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საწარმოთა ინოვაციური აქტივობების გამოკვლევა.

5.9 სსიპ – საქართველოს  ფინანსური მონიტორინგის  სამსახური  (პროგრამულიკოდი 38 00)

საქართველოში  უკანონო  შემოსავლის  ლეგალიზაციის,  ტერორიზმისდაფინანსების და მათთან დაკავშირებული სხვა დანაშაულებრივი ფაქტებისგამოვლენა და პრევენცია;

საქართველოს  კანონმდებლობის  საერთაშორისო  –  ფინანსური  ქმედებისსპეციალური ჯგუფის (FATF) – სტანდარტებთან და ევროკავშირის შესაბამისდირექტივებთან ჰარმონიზაცია;

უკანონო  შემოსავლის  ლეგალიზაციისა  და  ტერორიზმის  დაფინანსებისპრევენციის  სფეროში  ადგილობრივი  და  საერთაშორისო  თანამშრომლობისგაღრმავება.
5.10 სსიპ – კონკურენციის სააგენტო (პროგრამული კოდი 43 00)

თავისუფალი მეწარმეობისა და კონკურენციის ხელშეწყობა;

ბაზრის ლიბერალიზაციის ხელშეწყობისათვის სახელმწიფო, ავტონომიურირესპუბლიკის  ხელისუფლების  ან/და  ადგილობრივი  თვითმმართველობისორგანოს  მიერ  ბაზარზე  შესვლის  ადმინისტრაციული,  სამართლებრივი  დადისკრიმინაციული ბარიერების დაწესების დაუშვებლობა;

ეკონომიკური  აგენტების  საქმიანობაში  თანასწორუფლებიანობისპრინციპების  დაცვა, რაც ითვალისწინებს: დომინირებული მდგომარეობისბოროტად  გამოყენების  დაუშვებლობას;  კონკურენციის  შემზღუდავიხელშეკრულებების,  გადაწყვეტილებებისა  და  შეთანხმებული  ქმედებებისდაუშვებლობას; სახელმწიფო, ავტონომიური რესპუბლიკის ხელისუფლებისან/და  ადგილობრივი  თვითმმართველობის  ორგანოს  მიერ  კონკურენციისარამართლზომიერად  შემზღუდავი  ექსკლუზიური  უფლებამოსილებისმინიჭების  დაუშვებლობას;  კონკურენციის  შემაფერხებელი  სახელმწიფოდახმარებების დაუშვებლობას;

კონკურენციის  სააგენტოს მიერ გადაწყვეტილებების  მიღების  საჯაროობის,ობიექტურობის,  არადისკრიმინაციულობისა  და  გამჭვირვალობისუზრუნველყოფა;

ქვეყანაში კონკურენციის მარეგულირებელი კანონმდებლობის სრულყოფა.
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5.11 ბუღალტრული  აღრიცხვის, ანგარიშგებისა  და  აუდიტის  ზედამხედველობა
(პროგრამული კოდი 23 06)

აუდიტისადმი დაქვემდებარებული სუბიექტების ფინანსური ანგარიშგებისსანდოობის  ამაღლებისათვის  აუდიტის  ზედამხედველობის  ეფექტიანისისტემის შექმნა, რომელიც უზრუნველყოფს აუდიტორული მომსახურებისსაერთაშორისო სტანდარტებთან, აუდიტორების პროფესიული განათლებისსაერთაშორისო  სტანდარტებთან,  ეთიკის  ნორმებთან  და  ევროკავშირისსათანადო დირექტივასთან შესაბამისობას;

„გარკვეული  კატეგორიის  ანგარიშვალდებული  საწარმოების  წლიურიფინანსური  ანგარიშგების,  კონსოლიდირებული  ფინანსური  ანგარიშგებისადა  დაკავშირებული  ანგარიშგებების   შესახებ“  ევროპარლამენტისა  დასაბჭოს  2013  წლის  26  ივნისის  2013/34/EU  დირექტივასთანდაახლოებისათვის  ფინანსური  და  არაფინანსური  ანგარიშგებებისპორტალის შექმნა.
5.12 საქართველოს სავაჭრო-სამრეწველო პალატა (პროგრამული კოდი 49 01)

სხვადასხვა  ქვეყნის  სავაჭრო-სამრეწველო  პალატებთან  დაბიზნესგაერთიანებებთან  პარტნიორული  ურთიერთობების  დამყარება  დამჭიდრო თანამშრომლობა;

ბიზნესფორუმების,  კონფერენციების,  გამოფენებისა  და  ორმხრივიშეხვედრების  ორგანიზება  ქართული  და  უცხოური  ბიზნესწრეებისწარმომადგენელთა  მონაწილეობით,  აგრეთვე  ქართული  კომპანიებისსაერთაშორისო  გამოფენებში  მონაწილეობის  ხელშეწყობა  და
„როუდშოუების“ ორგანიზება;

ქართულ  და  უცხოურ  კომპანიებს  შორის  ბიზნესკავშირების  დამყარებისხელშეწყობა,  აგრეთვე  ქართული  კომპანიების  ხელშეწყობა  საერთაშორისოორგანიზაციებთან  კავშირების  დამყარების,  რეგიონალური/საერთაშორისოვაჭრობისა  და  ეკონომიკაში  ინტეგრაციის,  რეგიონალური/საერთაშორისოფინანსური,  ადამიანური  და  ბუნებრივი  რესურსების  ხელმისაწვდომობისუზრუნველყოფით;

ორმხრივი  ეკონომიკური  მთავრობათაშორისი  კომისიების  საქმიანობაშიმონაწილეობა;

საქართველოს  საინვესტიციო  გარემოს  წარდგენის,  ქართული  პროდუქციისპოპულარიზაციისა  და  ექსპორტის  ხელშეწყობის  მიზნით  სხვადასხვაქვეყანაში წარმომადგენლობების გააქტიურება;

საქართველოში  მცირე  და  საშუალო  ბიზნესის  ხელშეწყობისა  და  შრომისბაზრის გაუმჯობესების მიზნით საერთაშორისო პროექტებში მონაწილეობა;
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მეწარმე  სუბიექტების  ინტერესების  გათვალისწინებით,  არსებულისერვისების  გაუმჯობესება/ახალი  სერვისების  შემუშავება  და  საქართველოსსავაჭრო-სამრეწველო  პალატის  ვებგვერდის  მეშვეობით  ელექტრონულისერვისების დანერგვა;

მეწარმე სუბიექტების ბიზნესკატალოგის შექმნა;

ევროკავშირში  ექსპორტით  დაინტერესებული  მეწარმე  სუბიექტებისათვისსაქართველოსა  და  ევროკავშირს  შორის  ასოცირების  შესახებ  შეთანხმებისნაწილის  –  ევროკავშირთან  ღრმა  და  ყოვლისმომცველი  თავისუფალისავაჭრო სივრცის შესახებ შეთანხმების (DCFTA) – ძალაში შესვლის შემდეგამოქმედებულ მოთხოვნებთან დაკავშირებით ტრენინგების ჩატარება;

საქართველოში  არსებული  ბიზნესსუბიექტების  ინტერესების  დაცვის  დამეწარმე  სუბიექტების  ხელშეწყობის  მიზნით  სამთავრობო  კომისიების,ინვესტორთა  საბჭოს,  საქართველოს  ფინანსთა  სამინისტროსთან  არსებულიდავების  განხილვის  საბჭოს  და  სამინისტროებთან  არსებულისაკონსულტაციო საბჭოების საქმიანობაში მონაწილეობა;

რეგიონული  პალატების  ქსელის  გაფართოება  რეგიონულ  მცირე  დასაშუალო  მეწარმეებთან  თანამშრომლობისა  და  მათთვის  პალატისსერვისების მიწოდების მიზნით;

ერთი  ფანჯრის  პრინციპზე  დაფუძნებული  DCFTA-ს  საინფორმაციოცენტრის  ქსელის  გაფართოება  რეგიონებში,  რომლის  მიზანია  DCFTA-თიგათვალისწინებულ  მთავარ  საკითხებთან  დაკავშირებით  საზოგადოებისცნობიერების  ამაღლება,  ევროკავშირში  საქართველოს  ეკონომიკურიინტეგრაციის და საქართველოსა და ევროკავშირს შორის ორმხრივი სავაჭროურთიერთობების  ხელშეწყობა,  აგრეთვე  კერძო  სექტორთან  მჭიდროთანამშრომლობა  და  საკანონმდებლო  ცვლილებებთან  ადაპტაციისხელშეწყობა;

საქართველოს  რეგიონებში  არსებულ  ბიზნესკომპანიებთან  შეხვედრების,ტრენინგების,  სემინარების,  ფორუმებისა  და   პრეზენტაციების  გამართვა,აგრეთვე  მათთვის  კონსულტაციების  გაწევა  მცირე  და  საშუალო  ბიზნესისხელშეწყობის და პრობლემური საკითხების გაცნობის მიზნით;

კომერციული  და  საინვესტიციო  საერთაშორისო  დავების  განსახილველადსაქართველოს საერთაშორისო საარბიტრაჟო ცენტრის განვითარება.

5.13 სტანდარტიზაციისა და მეტროლოგიის სფეროს განვითარება (პროგრამულიკოდი 24 03)
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საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირის  –  საქართველოს  სტანდარტებისადა  მეტროლოგიის  ეროვნული  სააგენტოს  მომსახურების  სფეროსა  დადიაპაზონის გაფართოება;

ყოვლისმომცველი  ინსტიტუციური  განვითარების  (CIB)  პროგრამის  ΙΙΙეტაპის  („საქართველოს  სტანდარტებისა  და  მეტროლოგიის  ეროვნულისააგენტოს  მხარდაჭერა  საქართველოსა  და  ევროკავშირს  შორის  DCFTA-სვალდებულებების  შემდგომი  დანერგვისათვის“)  ფარგლებში  შესაბამისიღონისძიებების განხორციელება;

საქართველოს  სტანდარტებისა  და  მეტროლოგიის  ეროვნული  სააგენტოსმეტროლოგიისა  და  სტანდარტიზაციის  რეგიონალურ  და  საერთაშორისოორგანიზაციებში ინტეგრაცია;

საქართველოს  სტანდარტებისა  და  მეტროლოგიის  ეროვნული  სააგენტოსსტანდარტების  დეპარტამენტში  ISO  9001  სტანდარტის  შესაბამისადხარისხის  მენეჯმენტის  სისტემის  ზოგადი  პრინციპების  დანერგვა  დაქვეყნის  ეკონომიკური  პრიორიტეტების  შესაბამისად  სტანდარტიზაციისსფეროში ტექნიკური კომიტეტების ჩამოყალიბება;

მეტროლოგიისა და სტანდარტიზაციის სფეროში საერთაშორისო აღიარებისმისაღწევად  ევროკავშირთან  ღრმა  და  ყოვლისმომცველი  თავისუფალისავაჭრო  სივრცის  შესახებ  შეთანხმების  (DCFTA)  და   მისი  ნაწილის  –
„ტექნიკური  ბარიერები  ვაჭრობაში“  (TBT)  –  მოთხოვნების  შესაბამისიღონისძიებების განხორციელება.

5.14 აკრედიტაციის  პროცესის  მართვა  და  განვითარება  (პროგრამული  კოდი  24
04)

შესაბამისობის შემფასებელი პირების აკრედიტაციის სამუშაოების კანონითრეგულირებად  და  ნებაყოფლობით  სფეროში  აღიარებული  საერთაშორისომოთხოვნების  შესაბამისად  წარმართვა;  შესაბამისობის  შეფასების  ბაზარზეაკრედიტაციის ახალი მიმართულებების შეთავაზება;

ევროპული  დახმარების  ინსტრუმენტის  (CIB)  ფარგლებში  საჯაროსამართლის  იურიდიული  პირის  –  აკრედიტაციის  ერთიანი  ეროვნულიორგანოს – აკრედიტაციის ცენტრის ევროკავშირის პრაქტიკასთან შემდგომიდაახლოების პროექტის განხორციელება;

აკრედიტაციის  რეგიონალური  და  საერთაშორისო  ორგანიზაციების  მიერ
EA-ს  ხელმომწერ  მხარედ  აღიარებისათვის  დასკვნითი  ღონისძიებებისგანხორციელება;

ავტოსატრანსპორტო საშუალებების გზისთვის ვარგისობაზე სავალდებულო
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პერიოდული  ტესტირების  სრულად  დანერგვისათვის  საჭიროღონისძიებების განხორციელება.

6 ინსტიტუციური  განვითარება  და  ქვეყნის  ინტერესების  სამართლებრივიმხარდაჭერა
„საჯარო  სამსახურის  შესახებ“  საქართველოს  კანონმა  შექმნა  სათანადოსამართლებრივი  საფუძველი  საჯარო  სამსახურის  რეფორმისგანსახორციელებლად  და  „კარგი  მმართველობის“  პრინციპების  დასანერგად.ეტაპობრივად  ჩამოყალიბდება  საჯარო  სამსახურის  კარიერული  მოდელი,რომელიც  უზრუნველყოფს, რომ მოხელეთა სამსახურში აყვანა და კარიერულიწინსვლა ობიექტური კრიტერიუმების შესაბამისად მოხდეს.
გაგრძელდება  პოლიტიკის  დაგეგმვისა  და  მონიტორინგის  ერთიანი  სისტემისდანერგვა  ქვეყნის  მასშტაბით,  რომელიც  ეფუძნება  გამჭვირვალე,  შედეგზეორიენტირებული,  საზოგადოების  ჩართულობის  პრინციპსა  დაანგარიშვალდებულებაზე  დამყარებული  სისტემის  ჩამოყალიბების  იდეას.პოლიტიკის  დაგეგმვისა  და  მონიტორინგის  ერთიანი  სისტემა  საფუძვლადდაედება  გაეროს  მდგრადი  განვითარების  მიზნების  ეროვნულ  დონეზეიმპლემენტაციას და ეროვნული დაგეგმვის დოკუმენტებში ინტეგრაციას.
საჯარო მმართველობის რეფორმის ფარგლებში გაგრძელდება აქტიური მუშაობასაჯარო  ფინანსების  მართვის,  ანგარიშვალდებულებისა  დამუნიციპალიტეტების  მმართველობითი  შესაძლებლობების  გაძლიერებისმიზნით,  რათა  ეს  რეფორმა  სრულად  და  წარმატებით  განხორციელდეს.საქართველოს  მთავრობა  მუდმივად  გააუმჯობესებს  ადამიანის  უფლებებისდაცვის სტანდარტებს საქართველოს ადამიანის უფლებათა დაცვის ეროვნულისტრატეგიის პრინციპების შესაბამისად.
სისხლის  სამართლის  პოლიტიკის  გაუმჯობესების  უზრუნველსაყოფადგაგრძელდება  სისხლის სამართლის სისტემის რეფორმა სამოქალაქო სექტორისმონაწილეობით,  საერთაშორისო  სტანდარტების  შესაბამისად  და  საუკეთესოპრაქტიკის გაზიარებით. 
სახელმწიფო კვლავ უზრუნველყოფს საკუთრების უფლების განუხრელ დაცვას.გაგრძელდება  სამართლიანობის  აღდგენის  პროცესი.  საქართველოსკონსტიტუციის ფარგლებში და საერთაშორისო ვალდებულებების შესაბამისადქვეყნის  ხელისუფლება  გამოიყენებს  ყველა  სამართლებრივ  მექანიზმს,  რათათითოეულ  ადამიანს  აღუდგეს  წინა  ხელისუფლების  მიერ  დარღვეულიუფლება.
უზრუნველყოფილი  იქნება  კორუფციასთან  ბრძოლის  სფეროში  გადადგმულინაბიჯების  ქმედითი  კოორდინაცია,  სამოქალაქო  საზოგადოების  მონაწილეობა,ამ  კუთხით  განათლების  დონის  ამაღლება  და  საზოგადოებისინფორმირებულობის  გაზრდა,  ანტიკორუფციული  მექანიზმების  დანერგვა  დაგაძლიერება.  დაინერგება  ქონებრივი  მდგომარეობის  დეკლარაციებისმონიტორინგის  სისტემა,  რაც  ხელს  შეუწყობს  მონიტორინგის  სრულყოფას,კერძოდ, დეკლარაციებში წარმოდგენილი ინფორმაციის სისწორის დადგენას.
დაიხვეწება  და  საერთაშორისო  სტანდარტების  შესაბამისი  გახდება  პირადიცხოვრების  ხელშეუხებლობის  მარეგულირებელი  კანონმდებლობა  დაზედამხედველობის  სისტემა.  გაგრძელდება  შიდა  და  გარე  კონტროლისმექანიზმების  განვითარება,  რომლებიც  ოპერატიულ-სამძებრო  ღონისძიებათაგანხორციელებისას  პირადი  ცხოვრების  ხელშეუხებლობის  უფრო  მაღალისტანდარტით  დაცვას  უზრუნველყოფს.  აღნიშნული  ცვლილებები  ისეგანხორციელდება, რომ დაცული იყოს გონივრული ბალანსი პირადი ცხოვრების
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ხელშეუხებლობისა  და  ქვეყნისა  და  ადამიანების  უსაფრთხოების  ინტერესებსშორის.  განხორციელდება  ქმედითი  ღონისძიებები  პირადი  ცხოვრებისხელშეუხებლობისა და პერსონალურ მონაცემთა დაცვის შესახებ საზოგადოებისცნობიერების ასამაღლებლად.
ასევე  განხორციელდება  ქმედითი  ღონისძიებები  თანასწორობის  უფლებისრეალიზებისათვის  და  ადამიანების  ნებისმიერი  ნიშნით  დისკრიმინაციისთავიდან ასაცილებლად და აღსაკვეთად.
საქართველო,  როგორც  კორუფციასთან  ბრძოლის  სფეროში  რეგიონისაღიარებული  ლიდერი  და  ღია  მმართველობის  პარტნიორობის  (OGP)თანათავმჯდომარე  ქვეყანა,  გააგრძელებს  მუშაობას  იმისათვის,  რომკორუფციასთან  ბრძოლის  სფეროში  თავისი  მიღწევები  კიდევ  უფროშთამბეჭდავი  გახადოს.  ამ  მიზნით  იგი  კვლავ  მჭიდროდ  ითანამშრომლებსეკონომიკური თანამშრომლობისა და  განვითარების ორგანიზაციასთან (OECD),
GRECO-სთან და სხვა საერთაშორისო ორგანიზაციებთან.
დაიხვეწება  საჯარო  ინფორმაციის  ხელმისაწვდომობის  მარეგულირებელინორმები  და  შემუშავდება  ინფორმაციის  თავისუფლების  შესახებ  კანონისპროექტი,  რომელიც  უზრუნველყოფს  საქართველოს  კანონმდებლობისა  დაპრაქტიკის  საერთაშორისო  სტანდარტებსა  და  უცხო  ქვეყნების  საუკეთესოპრაქტიკასთან  შესაბამისობას, ინფორმაციის თავისუფლების შესახებ ცალკეულაქტებში  გაბნეული  ნორმების  ერთ  საკანონმდებლო  აქტში  გაერთიანებას  დასაკანონმდებლო ხარვეზების აღმოფხვრას. კიდევ უფრო მოწესრიგდება საჯაროინფორმაციის გაცემის არსებული პრაქტიკა.

6.1 საკანონმდებლო საქმიანობა (პროგრამული კოდი 01 01)

კანონშემოქმედებითი საქმიანობის უზრუნველყოფა;

ქვეყნის  საშინაო  და  საგარეო  პოლიტიკის  ძირითადი  მიმართულებებისგანსაზღვრა;

საქართველოს  კონსტიტუციით  განსაზღვრულ  ფარგლებში  საქართველოსმთავრობის  საქმიანობის  კონტროლი  და  სხვა  უფლებამოსილებებისგანხორციელება.

6.1.1 საკანონმდებლო,  წარმომადგენლობითი  და  საზედამხედველოსაქმიანობა (პროგრამული კოდი 01 01 01)

საქართველოს  მოსახლეობის  მიერ  საქართველოს  პარლამენტისათვისმინდობილი ინტერესების დაცვის უზრუნველყოფა;

კანონშემოქმედებითი საქმიანობის უზრუნველყოფა;

ქვეყნის  საშინაო  და  საგარეო პოლიტიკის  ძირითადი  მიმართულებებისგანსაზღვრა;
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საქართველოს  ოკუპირებული  რეგიონების  ე.  წ.  დამოუკიდებლობისარაღიარების  პოლიტიკით  და  საერთაშორისო  თანამეგობრობისჩართულობით  ქვეყნის  დეოკუპაციის  მისაღწევად  შესაბამისიღონისძიებების განხორციელება;

საქართველოს  კონსტიტუციით  განსაზღვრულ  ფარგლებშისაქართველოს  მთავრობის  საქმიანობის  კონტროლი  და  სხვაუფლებამოსილებების განხორციელება;

საქართველოს  საერთაშორისო  ხელშეკრულებების  რატიფიცირება  დამათთან შეერთება;

საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის შესახებ კანონის მიღება და მისიშესრულების საპარლამენტო კონტროლი;

საქართველოს  პარლამენტის  წინაშე  ანგარიშვალდებული  ორგანოებისყოველწლიური  ანგარიშების  მოსმენა  და  შესაბამისი  რეკომენდაციებისმომზადება;

საერთაშორისო  საპარლამენტთაშორისო  ორგანიზაციებთან  და  სხვასახელმწიფოთა პარლამენტების წევრებთან აქტიური თანამშრომლობა;

საქართველოს  ევროკავშირსა  და  ნატოში  გაწევრებისათვის  შესაბამისიღონისძიებების  განხორციელება,  ევროკავშირსა  და  ნატოსთანინტეგრაციის  პროცესების  გაღრმავება  და  მათ  დირექტივებთანჰარმონიზაცია;

საქართველოს  პარლამენტის  დროებითი  კომისიებისა  და  გენდერულითანასწორობის საბჭოს საქმიანობის უზრუნველყოფა.

6.1.2 საპარლამენტო  ფრაქციების  და  მაჟორიტარი  პარლამენტის  წევრებისბიუროების საქმიანობა (პროგრამული კოდი 01 01 02)

საქართველოს კანონმდებლობის თანახმად,  საქართველოს პარლამენტისსაპარლამენტო  ფრაქციების  და  მაჟორიტარი  პარლამენტის  წევრებისბიუროების საქმიანობის ხელშეწყობისათვის შესაბამისი ღონისძიებებისგანხორციელება,  აგრეთვე  მათი  ხელშეწყობა  საქართველოსპარლამენტისა  და  მისი  ორგანოების  საქმიანობაში  მონაწილეობისმისაღებად,  კანონშემოქმედებითი  და  მაკონტროლებელი
(საზედამხედველო) საქმიანობის განსახორციელებლად.

6.1.3 საკანონმდებლო  საქმიანობის  ადმინისტრაციული  მხარდაჭერა
(პროგრამული კოდი 01 01 03)
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საქართველოს  პარლამენტის  ბიუროს,  საქართველოს  პარლამენტისთავმჯდომარისა  და  მისი  მოადგილეების,  საქართველოს  პარლამენტისწევრების,  კომიტეტების,  საპარლამენტო  ფრაქციების,  უმრავლესობისადა  უმცირესობის,  საქართველოს  პარლამენტის  საგამოძიებო  და  სხვადროებითი კომისიების საქმიანობის ორგანიზაციული, სამართლებრივი,დოკუმენტური,  საინფორმაციო,  საფინანსო,  მატერიალურ-ტექნიკურიდა სოციალურ-საყოფაცხოვრებო მომსახურების უზრუნველყოფა;

საქართველოს  პარლამენტის   პლენარული  სხდომების  მომზადება,კანონპროექტებით  უზრუნველყოფა  და  საკითხების  განხილვისასგამოთქმული წინადადებებისა და შენიშვნების აღრიცხვა;

საქართველოს  პარლამენტის  წევრების  მიერ  უფლებამოსილებისგანხორციელების ხელშეწყობა;

საქართველოს  პარლამენტის  საქმიანობის  მასობრივი  ინფორმაციისსაშუალებებით გაშუქება და დოკუმენტების გამოქვეყნება;

საქართველოს  პარლამენტისა  და  მისი  აპარატის  საქმიანობისთანამედროვე  ინფორმაციული  ინფრასტრუქტურის  შექმნის,გამართული მუშაობის და განვითარების უზრუნველყოფა;

საქართველოს  პარლამენტის  ვებგვერდის  მართვა,  განვითარება  დატექნიკური უზრუნველყოფა;

საქართველოს  კანონმდებლობით  საქართველოს  პარლამენტისგამგებლობისთვის  მიკუთვნებული  სხვა  საკითხების  გადაწყვეტისხელშეწყობა.
6.2 არჩევნების ჩატარების ღონისძიებები (პროგრამული კოდი 06 02)

არჩევნების  დაგეგმვა  –  სამართლებრივი,  ორგანიზაციული,  ფინანსური  დამატერიალურ-ტექნიკური უზრუნველყოფა;

არჩევნების ჩატარებისათვის საჭირო ინვენტარის შესყიდვა;

კომპეტენციის ფარგლებში საარჩევნო დავების განხილვა;

საარჩევნო პერიოდში საიმიჯო კამპანიის წარმოება;
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ამომრჩევლის საგანმანათლებლო პროგრამების განხორციელება;

ინკლუზიური საარჩევნო გარემოს უზრუნველყოფა;

გენდერულად დაბალანსებული და თანაბარი გარემოს ხელშეწყობა;

საოლქო  და  საუბნო  საარჩევნო  კომისიების  წევრთა  კვალიფიკაციისამაღლება.

6.3 პოლიტიკური  პარტიებისა  და  არასამთავრობო  სექტორის  დაფინანსება
(პროგრამული კოდი 06 04)

„მოქალაქეთა  პოლიტიკური  გაერთიანებების  შესახებ“  საქართველოსორგანული  კანონის  შესაბამისად  პოლიტიკური  პარტიებისა  დაარასამთავრობო  სექტორის  განვითარებისა  და  ჯანსაღი,კონკურენტუნარიანი პოლიტიკური სისტემის ჩამოყალიბების ხელშეწყობა;

არასამთავრობო  ორგანიზაციებისათვის  საარჩევნო  თემატიკაზე  საგრანტოკონკურსების  ჩატარება  და  გრანტებისათვის  ბიუჯეტით  განსაზღვრულითანხების განაწილების უზრუნველყოფა.
6.4 სახელმწიფო აუდიტის სამსახურის აპარატი (პროგრამული კოდი 05 01)

სახელმწიფო  აუდიტის  სამსახურის  თანამედროვე,  დამოუკიდებელ,უმაღლეს  აუდიტორულ  ორგანოდ  ჩამოყალიბება,  რომელიც  თავისსაქმიანობას  საერთაშორისო  სტანდარტების  შესაბამისად  წარმართავს  დასაზოგადოების მაღალი ნდობით სარგებლობს;

უმაღლესი აუდიტორული ორგანოების თანამედროვე, სანიმუშო პრაქტიკისგაცნობა  და  აუდიტორთა  პროფესიული  ცნობიერების  ამაღლებააუდიტორული ცოდნითა და უნარებით;

გარე აუდიტის შესაძლებლობების, საკანონმდებლო მანდატის და გაცემულირეკომენდაციების შესრულების მონიტორინგი;

სახელმწიფო  სახსრების,  სახელმწიფოს  სხვა  მატერიალური  ფასეულობებისხარჯვისა  და  გამოყენების  კანონიერების,  მიზნობრიობის  დაცვის  დაეფექტიანობის ხელშეწყობა;

ინფორმაციული ტექნოლოგიების (IT) აუდიტის დანერგვა;
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კომპეტენციის  ფარგლებში  საჯარო  ფინანსების  მართვის  გაუმჯობესებისხელშეწყობა.
6.5 საარჩევნო გარემოს განვითარება (პროგრამული კოდი 06 01)

მიუკერძოებელი,  გამჭვირვალე  და  მაღალ  პროფესიულ  დონეზეადმინისტრირებული  არჩევნების  საქართველოს  კანონმდებლობის  დაცვითჩატარება  და  ყველა  პირობის  შექმნა,  რათა  ამომრჩევლებმა  და  საარჩევნოპროცესებში  ჩართულმა  სხვა  მხარეებმა  თავისუფლად  განახორციელონსაარჩევნო უფლება;

ინსტიტუციური  გაძლიერება:  საარჩევნო  ადმინისტრაციისდამოუკიდებლობის,  პროფესიონალიზმისა  და  სანდოობის  განმტკიცება,ეფექტიანი  საბიუჯეტო  პოლიტიკის  და  უწყვეტ  ორგანიზაციულ  დაპროფესიულ  განვითარებაზე  ორიენტირებული  სისტემის  დამკვიდრება;დემოკრატიული პროცესების განვითარებაში წვლილის შეტანა;

სამოქალაქო და ამომრჩევლის განათლება: საგანმანათლებლო პროგრამებისგანხორციელებით  საარჩევნო  პროცესებში  სამოქალაქო  ჩართულობისგაზრდა, ამომრჩეველთა აქტივობის ზრდის და ინფორმირებული არჩევანისგაკეთების ხელშეწყობა;

საარჩევნო  გარემო:  საარჩევნო  პროცესებში  ჩართული  მხარეების  აქტიურიმონაწილეობით  მაქსიმალურად  ინკლუზიური  საარჩევნო  გარემოს  შექმნა,საქართველოს კანონმდებლობის დახვეწის პროცესის ხელშეწყობა;

საარჩევნო  პროცესების  დაგეგმვა,  ყველა  ტიპის  არჩევნების  ჩატარებისორგანიზაციული, სამართლებრივი და ტექნიკური უზრუნველყოფა.

6.6
სამართალშემოქმედებისა  და  ქვეყნის  ინტერესების  სამართლებრივიმხარდაჭერის მიზნით სახელმწიფო პოლიტიკის შემუშავება და მართვა, მათშორის,  სისხლის  სამართლის  სისტემის  რეფორმის  განხორციელება
(პროგრამული კოდი 26 01)

ეფექტიანი  სამართალშემოქმედებითი  საქმიანობის  განხორციელება,საქართველოს  კანონმდებლობის  ევროკავშირის  კანონმდებლობასთანდაახლოება,  საქართველოს,  საერთაშორისო  და  უცხო  ქვეყნებისსასამართლოებსა  და  არბიტრაჟებში  სახელმწიფო  წარმომადგენლობა,სახელმწიფოსა  და  სახელმწიფო  უწყებების  მიერ  გასაფორმებელისაერთაშორისო  და  კერძო  (მრავალმილიონიანი  ან/და  საარბიტრაჟოინსტიტუტთან  დაკავშირებული)  ხელშეკრულებების  სამართლებრივიექსპერტიზა და ეფექტიანი უწყებათაშორისი კოორდინაცია;

სამართლის  ცალკეული  დარგების  განვითარების  აუცილებლობისა  დაპერსპექტივების  შესწავლა;  სამართალშემოქმედებითი  საქმიანობისგანსახორციელებლად  სამინისტროებისა  და  სხვა  დარგობრივი  უწყებებისპრობლემატიკის  შესწავლა,  საკანონმდებლო  და  კანონქვემდებარე
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ნორმატიული  აქტების  პროექტების  მომზადება;  სხვადასხვაპრიორიტეტული  სფეროს  განვითარებისათვის  საკანონმდებლოინიციატივების,  საკანონმდებლო  და  კანონქვემდებარე  ნორმატიულიაქტების  პროექტების  მომზადება;  სხვა  სახელმწიფოთა  კანონმდებლობებისშესწავლა და ანალიზი; საქართველოსა და ევროკავშირს შორის ასოცირებისშესახებ  შეთანხმების  შესაბამისი  საკანონმდებლო  და  კანონქვემდებარენორმატიული  აქტების  პროექტების  მომზადება,  საქართველოსკანონმდებლობის  ევროკავშირის  სამართალთან  დაახლოებისსახელმძღვანელოს  შემუშავება;  საქართველოს  კანონმდებლობისსაქართველოს  საერთაშორისო  ხელშეკრულებებიდან  და  საერთაშორისოორგანიზაციებში  წევრობიდან  გამომდინარე  ვალდებულებებთანშესაბამისობის უზრუნველყოფა;

არბიტრაჟებსა  და  უცხო  ქვეყნების  სასამართლოებში  კომერციულ  დასაინვესტიციო დავებზე, ადამიანის უფლებათა ევროპულ სასამართლოსა დაგაეროს  სახელშეკრულებო  ორგანოებში  სახელმწიფოთაშორის  ან/დაინდივიდუალურ  დავებზე  სახელმწიფო  წარმომადგენლობა;  სისხლისსამართლის  საერთაშორისო  სასამართლოსთან  თანამშრომლობა  და  მასთანსხვა  სახელმწიფო  ორგანოების  თანამშრომლობის  კოორდინაცია;საქართველოს  სასამართლოში  საქართველოს  იუსტიციის  სამინისტროსწინააღმდეგ  შეტანილ  სარჩელებზე  სამინისტროს  ინტერესების  დაცვა,აგრეთვე  სახელისუფლებო  დაწესებულებების  წინააღმდეგ  დავებშიმონაწილეობა სამინისტროს კომპეტენციის გათვალისწინებით;

სახელმწიფოსა  და  სახელმწიფო  უწყებების  მიერ  გასაფორმებელისაერთაშორისო  და  კერძო  (მრავალმილიონიანი  ან/და  საარბიტრაჟოინსტიტუტთან  დაკავშირებული)  ხელშეკრულებების  პროექტებისსამართლებრივი  შეფასება/ექსპერტიზა  მათი  საქართველოსკანონმდებლობასთან  შესაბამისობის  დასადგენად  და  შესაბამისი  დასკვნისპროექტის  მომზადება,  აგრეთვე  ხელშეკრულებების  პროექტებისსამართლებრივი  შეფასება  მათში  არსებული  სამართლებრივი  რისკებისკუთხით და შესაბამისი დასკვნის პროექტის მომზადება;

სისხლის  სამართლის  სისტემის  რეფორმის  განმახორციელებელიუწყებათაშორისი  საკოორდინაციო  საბჭოს  საქმიანობის  ადმინისტრირება,ორგანიზაციული  და  ანალიტიკური  მხარდაჭერა;  სისხლის  სამართლისსისტემის  რეფორმის  სექტორული  სტრატეგიებისა  და  სამოქმედო  გეგმებისყოველწლიური  განახლება;  წლიური  პროგრესის  შესახებ  ანგარიშებისმომზადება;  საქართველოს  სისხლის  სამართლის  კოდექსში  შესატანიცვლილებების პროექტის მომზადება;

საქართველოს  ეროვნული  ანტიკორუფციული  სტრატეგიისა  და  მისიგანხორციელების  სამოქმედო  გეგმის  შემუშავებისა  და  განხორციელებისპროცესში  უწყებათაშორისი  საქმიანობის  კოორდინაცია,  ეროვნულიანტიკორუფციული  სტრატეგიის  ყოველწლიური  განახლება,  პროგრესისშესახებ  ანგარიშისა  და  შესრულების  შეფასების  ანგარიშის  მომზადება  დაგამოქვეყნება, ანტიკორუფციული კუთხით მნიშვნელოვან სხვა საკითხებზე
(მათ  შორის,  კანონპროექტებზე)  მუშაობა;  ეროვნულ  დონეზე  ღიამმართველობის  პარტნიორობის  საკოორდინაციო-საკონსულტაციომექანიზმის  −  ღია  მმართველობა  საქართველოს  ფორუმის  საქმიანობის
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ხელშეწყობა,  ღია  მმართველობის  პარტნიორობის  ფარგლებში  დაგეგმილსაერთაშორისო  ღონისძიებებში  საქართველოს  წარმომადგენლობისმონაწილეობის (თავმჯდომარეობა) უზრუნველყოფა;

ადამიანით ვაჭრობის (ტრეფიკინგის) წინააღმდეგ მიმართული პოლიტიკისგაძლიერების  ხელშეწყობა;  გენდერული  თანასწორობის  უზრუნველყოფისდა  ქალთა  მიმართ  ძალადობის  აღმოფხვრის  ხელშეწყობა;  ადამიანისწამების,  არაადამიანური,  სასტიკი  ან  პატივისა  და  ღირსების  შემლახავიმოპყრობის  ან  დასჯის  წინააღმდეგ  ეფექტიანი  ბრძოლის  პოლიტიკისშემუშავება,  მისი  განხორციელების  ხელშეწყობა  და  მონიტორინგი;ადამიანის  უფლებების  დაცვაზე  ორიენტირებული,  დაბალანსებულინარკოპოლიტიკის  შემუშავება;  საერთაშორისო  ჰუმანიტარული  სამართლისიმპლემენტაციის ხელშეწყობა.

6.7
ეროვნული  საარქივო  ფონდის  დაცულობის,  მომსახურების  თანამედროვეტექნოლოგიების  დანერგვის  და  დოკუმენტების  ხელმისაწვდომობისუზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 26 03)

ეროვნული  საარქივო  ფონდის  მატერიალური  ან/და  ელექტრონულმატარებლებზე გადატანილი დოკუმენტებით შევსება, ეროვნული საარქივოფონდის  დოკუმენტების  ელექტრონული  ბაზის  შექმნა  და  მუდმივიგანახლება,  ეროვნული  საარქივო  ფონდის  დოკუმენტების  აღწერა  დაცენტრალიზებული აღრიცხვა, ეროვნული საარქივო ფონდის დოკუმენტებისდაცვისა და შენახვის სათანადო პირობების უზრუნველყოფა;

კინოფირებისა  და  საარქივო  დოკუმენტების  ელექტრონულ  მატარებლებზეგადატანა;  ადგილობრივ  არქივებში  დაცული  დოკუმენტების  რეგიონულიარქივების გარემონტებულ შენობებში გადატანა/განთავსება, სადაც საარქივოდოკუმენტების დაცვისა და შენახვის სათანადო პირობებია შექმნილი; შიდაქართლის რეგიონული არქივის შენობის მშენებლობა და აღჭურვა;

მოქალაქეზე ორიენტირებული მომსახურების დანერგვის და დოკუმენტებისხელმისაწვდომობის  გაზრდის  მიზნით  მოქალაქეთა  მომსახურების,ეროვნული  საარქივო  ფონდის  მკვლევართა  აღრიცხვისა  და  მართვის,გენეალოგიური  მონაცემების  აღრიცხვის  ელექტრონული  სისტემების  დაეროვნული  საარქივო  ფონდის  დოკუმენტების  (ტექსტური  დოკუმენტები,ფოტოფონოვიდეოდოკუმენტები,  რუკები)  ელექტრონული  კატალოგებისშექმნა და განვითარება;

ქვემო  ქართლისა  და  სამცხე-ჯავახეთის  რეგიონული  არქივებისშენობებისათვის  ხანძარქრობის  სისტემების  მოწყობა,  ნიტროფუძიანი  დატრეაცეტატული ფირების შემცველი დოკუმენტების საცავის მშენებლობა დააღჭურვა,  თბილისში  მდებარე  საქართველოს  ეროვნული  არქივის  შენობისეზოში  დამხმარე,  სამეურნეო  სათავსებისა  და  სკვერის,  აგრეთვე  სანიაღვრესისტემის მოწყობა და შენობის კაპიტალური რემონტი.

6.8 სსიპ – იურიდიული დახმარების სამსახური (პროგრამული კოდი 36 00)
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საქართველოს  თითქმის  მთელ  ტერიტორიაზე,  საქართველოსკანონმდებლობით  დადგენილ  შემთხვევებში,  მათ  შორის,  სამოქალაქოსამართლის  და  ადმინისტრაციული  სამართლის  გარკვეულ  საქმეებზე,იურიდიული დახმარების გაწევა;

მომსახურების  ხელმისაწვდომობის  გაზრდისათვის  ინფრასტრუქტურისგანვითარება და ახალი ოფისების გახსნა;

იურიდიული  დახმარების  სამსახურის  მანდატის  გაფართოების  დასაკანონმდებლო  ცვლილებების  გათვალისწინებით,  სამსახურშიდასაქმებული  ადვოკატების  სათანადო  პროფესიული  გადამზადებისუზრუნველყოფა;

იურიდიული  დახმარების  სისტემის  შესახებ  საზოგადოების  ცნობიერებისამაღლება.

6.9
საქართველოს  სახალხო  დამცველის  აპარატის  ფუნქციონირებისგაძლიერების ღონისძიებები  (საქართველოს სახალხო დამცველის აპარატი)
(პროგრამული კოდი 41 01)

საქართველოს  ტერიტორიაზე,  თავისუფლების  შეზღუდვის  ადგილებშიადამიანის უფლებათა დაცვის მდგომარეობაზე გეგმური და მოულოდნელი
(დაუგეგმავი) მონიტორინგის განხორციელება;

წამებისა და სხვა სასტიკი, არაადამიანური ან დამამცირებელი მოპყრობის ანსასჯელის პრევენციისათვის რეკომენდაციების შემუშავება;

მონიტორინგის ანგარიშების მომზადება და წარდგენა;

საქართველოს  სახალხო  დამცველის  ანგარიშების  გამოცემა  და  სხვადასხვადონეზე წარდგენა;

ადამიანის  უფლებათა  სავარაუდო  დარღვევების  შესახებგანცხადებების/საჩივრების მიღება, განხილვა და შესაბამისი რეაგირება;

შემუშავებული  რეკომენდაციების  შესრულების  მონიტორინგი,  მათიგანხორციელების შეფასება;

საქართველოს  სახალხო  დამცველის  რეგიონული  ოფისების  მუშაობისმხარდაჭერა და მათი გაზრდა;
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ადამიანის  უფლებათა  სფეროში  საგანმანათლებლო  კამპანიებისგანხორციელება,  მათ  შორის,  სოციალური  რეკლამის  დამზადება  დამასმედიით გავრცელება;

სამიზნე  აუდიტორიისთვის  საგანმანათლებლო  აქტივობებისგანხორციელება;

საქართველოს  სახალხო  დამცველის  საინფორმაციო  ბიულეტენისყოველთვიურად გამოცემა;

ადამიანის  უფლებათა  თემატიკაზე  საჯარო  დებატების  გამართვა,კონკურსების ჩატარება, სხვადასხვა პუბლიკაციის გამოცემა და გავრცელება;

ტოლერანტობის  კულტურის  განვითარების  და  თანასწორუფლებიანიგარემოს ჩამოყალიბების ხელშეწყობა;

უმრავლესობისა  და  უმცირესობის  ჯგუფებს  შორის  მრავალმხრივიდიალოგის  ხელშეწყობა;  ეროვნული  და  რელიგიური  უმცირესობებისინტეგრაციის პროცესის ხელშეწყობა;

რელიგიური  და  ეთნიკური  უმცირესობების  მდგომარეობის  მონიტორინგი,არსებული  ტენდენციების  გამოკვეთა  და  ანალიზი,  ტოლერანტობისსაკითხებზე  რეკომენდაციებისა  და  წინადადებების  შემუშავება  დაშესაბამისი სახელმწიფო უწყებებისათვის წარდგენა;

საქართველოს  ადამიანის  უფლებების  დაცვის  სამთავრობო  სამოქმედოგეგმისა და სამოქალაქო თანასწორობისა და ინტეგრაციის სამოქმედო გეგმისმონიტორინგის  განხორციელება  რელიგიათა  საბჭოს  და  ეროვნულუმცირესობათა საბჭოს მონაწილეობით;

ბავშვთა  უფლებრივი  მდგომარეობის  ზედამხედველობა  ცენტრსა  დარეგიონებში;

არასრულწლოვანთა  პენიტენციური  დაწესებულებების  მონიტორინგისგაძლიერება;

სკოლამდელი დაწესებულებების მონიტორინგი;

24-საათიანი  სახელმწიფო  ზრუნვის  ქვეშ  მყოფი  არასრულწლოვნებისსამზრუნველო  დაწესებულებიდან  გასვლისთვის  მომზადებისზედამხედველობა;
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საქართველოში  გენდერული  თანასწორობის  დაცვის  სფეროში  არსებულიეროვნული  და  საერთაშორისო  აქტების  შესრულების  მონიტორინგი,საქართველოს  სახალხო  დამცველის  აპარატში  შემოსული,  გენდერულითანასწორობის დარღვევასთან  დაკავშირებული განცხადებების/საჩივრებისშესწავლა  და  შესაბამისი  დასკვნების/რეკომენდაციების/წინადადებებისპროექტების მომზადება;

საქართველოში  და  მისი  ფარგლების  გარეთ  გენდერული  თანასწორობისსფეროში  მოქმედი  სახელმწიფო  და  არასახელმწიფო  ორგანოებისა  დაორგანიზაციების  საქმიანობისა  და  გამოცდილების  განზოგადება  დასაქართველოში დანერგვის ორგანიზება;

შეზღუდული  შესაძლებლობის  მქონე  პირთა  უფლებრივი  მდგომარეობისმონიტორინგი;

შეზღუდული  შესაძლებლობის  მქონე  პირთა  მიმართ  ეფექტიანისახელმწიფო  პოლიტიკის  ჩამოყალიბების  ხელშეწყობა  და  შეზღუდულიშესაძლებლობის მქონე პირთა ინტერესების ადვოკატირება;

გაეროს  „შეზღუდული  შესაძლებლობის  მქონე  პირთა  უფლებებისკონვენციის“ მოთხოვნების შესრულების მონიტორინგი;

ე.  წ.  გამყოფი  ხაზის  მიმდებარე  სოფლებში  ადამიანის  უფლებათამდგომარეობის შესწავლა და მონიტორინგი;

„დისკრიმინაციის  ყველა  ფორმის  აღმოფხვრის  შესახებ“  საქართველოსკანონით გათვალისწინებული ფუნქციების შესრულება;

თავდაცვისა  და  უსაფრთხოების  სფეროში  ადამიანის  უფლებათა  დაძირითად თავისუფლებათა დაცვის მონიტორინგი.

6.10 იუსტიციის  სახლის  მომსახურებათა  განვითარება  და  ხელმისაწვდომობა
(პროგრამული კოდი 26 08)

სახელმწიფო სერვისების  მიწოდების მაღალი  სტანდარტის შენარჩუნება დაგაუმჯობესება,  ახალი  პროდუქტების/სერვისების  დანერგვა  დადაინტერესებული  პირებისათვის  მათი  ხელმისაწვდომობისუზრუნველყოფა;

სახელმწიფო  სერვისების  ხელმისაწვდომობა  და  ადმინისტრაციულიპროცედურებისთვის  დახარჯული  დროის  შემცირება;  იუსტიციის  სახლში

123 of 261



დამატებით  რამდენიმე  კერძო  და  სახელმწიფო  სერვისის  ინტეგრაცია
(საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირის  –  სოციალური  მომსახურებისსააგენტოს  და  ენერგოკომპანიების  ზოგიერთი  სერვისის  დანერგვა);იუსტიციის სახლის სერვისების პოპულარიზაცია, ცნობადობის გაზრდა დაიუსტიციის სახლის კონცეფციის ექსპორტი დაინტერესებულ ქვეყნებში;

ინფრასტრუქტურული  ხარვეზების  აღმოფხვრა,  რაც  ხელს  შეუწყობსიუსტიციის  სახლის  მომხმარებლებისათვის  მომსახურების  შეუფერხებელმიწოდებას;

ზოგიერთ დიდ ადმინისტრაციულ-ტერიტორიულ ერთეულში (ახალქალაქი,მარტვილი,  ხონი,  სენაკი,  ბოლნისი,  ხაშური)  იუსტიციის  სახლისფილიალების გახსნა.
6.11 ელექტრონული მმართველობის განვითარება (პროგრამული კოდი 26 05)

სახელმწიფო  ორგანიზაციებისათვის,  არასამთავრობოორგანიზაციებისათვის,  კერძო  სექტორისა  და  მოქალაქეებისათვისელექტრონული სერვისების მიწოდების და მონაცემთა გაცვლის ეფექტიანადდა უსაფრთხოდ უზრუნველყოფა ერთი ფანჯრის პრინციპით;

ინფორმაციული  უსაფრთხოების  აუდიტის  განხორციელება,ინფორმაციული  უსაფრთხოების  შეღწევადობის (მდგრადობის) ტესტირება,კომპიუტერული  ინციდენტების  აღმოჩენისათვის  გამიზნული  ქსელურისენსორის  დაყენება  და  მართვა,  კიბერუსაფრთხოების  საკითხებისრეგულირება,  კომპიუტერულ  ინციდენტებზე  დახმარების  ჯგუფის  მიერკომპიუტერული  ინციდენტების  პრევენცია,  გამოვლენა  და  შედეგებისმართვა;

მონაცემთა გაცვლის ინფრასტრუქტურის გამოყენება, რომლის კომპონენტიასამი  სახის  აპარატურულ-პროგრამული  მიმართულება/ინსტრუმენტი:
„საქართველოს  სამთავრობო  კარიბჭე“  –  ელექტრონული  სერვისებისმეშვეობით  სხვადასხვა  ინფორმაციის  უსაფრთხო  გარემოში  გაცვლა;
„მოქალაქის  პორტალი“  –  ყველა  დაინტერესებული  პირისათვისსახელმწიფოს  და  ბიზნესსექტორის  მიერ  მისაწოდებელი  სხვადასხვაელექტრონული სერვისის უსაფრთხო ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფაერთი  ფანჯრის  პრინციპით;  „საერთაშორისო  ვაჭრობის  მხარდამჭერისისტემა“ – ინტეგრირებული საკონტეინერო გადაზიდვები,  სახმელეთო დასაჰაერო  გადაზიდვების  ეტაპობრივად  დამატება,  ეროვნული  სისტემისმსგავს საერთაშორისო სისტემებთან ინტეგრაცია;

ინფორმაციის  ერთიანი  სახელმწიფო  რეესტრის  −  „რეესტრთა  რეესტრისპორტალის“  ეფექტიანი  ფუნქციონირების  ხელშეწყობა;  რეესტრისსუბიექტის  მონაცემთა  ბაზების,  რეესტრების,  მომსახურებისა  დაინფორმაციული სისტემების წარმოების ერთიანი სტანდარტების დადგენისადა  შესრულების  კოორდინაცია;  რეესტრის  სუბიექტის  მიერ  მომსახურებისშექმნის,  გაუმჯობესებისა  და  ოპტიმიზაციის  შესახებ  რეკომენდაციებისშემუშავება  და  წარდგენა,  პროგრამული  უზრუნველყოფის  განვითარება,
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პირველადი  მხარდაჭერის  ქსელის  შექმნა  და  სახელმწიფოდაწესებულებების ტრენინგმოდულებით მხარდაჭერა.
6.12 მიწის ბაზრის განვითარება (WB) (პროგრამული კოდი 26 09)

მიწის  ნაკვეთებზე  საკუთრების  უფლებათა  სისტემური  რეგისტრაცია;შერჩეულ  12  საპილოტე  არეალში  მდებარე  მიწის  ნაკვეთებზე  საკუთრებისუფლებათა  სისტემური  რეგისტრაციის  დასრულების  შემდეგ  საპილოტეპროექტის  შედეგად  გამოვლენილი  მონაცემებისა  და  სხვა  ინფორმაციისდამუშავება  და  პროექტის  დაწყებამდე  არსებულ  მონაცემებთან  შედარება;მიწაზე  უფლებათა  სისტემური  რეგისტრაციის  პოლიტიკისა  დაპროცედურების ეფექტიანობის შეფასება;

მიწის  რეგისტრაციის  რაოდენობის  გავლენა  მიწებთან  დაკავშირებულგარიგებებზე,  მიწებთან  დაკავშირებულ  დავებზე,  მიწაშიკაპიტალდაბანდებებზე,  სოფლის  მეურნეობის  მოსავლიანობასა  დამოგებიანობაზე;

საპილოტე  პროექტის  შედეგების  ანალიზისა  და  შეფასების  საფუძველზემიწის  ნაკვეთებზე  უფლებათა  სისტემური  რეგისტრაციის  ეროვნულისტრატეგიისა და სამოქმედო გეგმის შემუშავება.

6.13 პერსონალურ  მონაცემთა  დაცვის  ინსპექტორის  აპარატი  (პროგრამულიკოდი 51 00)

პერსონალური  მონაცემების  დაცვის  მარეგულირებელი  კანონმდებლობისაღიარებულ  საერთაშორისო  სტანდარტებთან,  ევროკავშირისა  და  ევროპისსაბჭოს  სამართლებრივ  აქტებთან  ჰარმონიზაციის  ხელშეწყობა;კომპეტენციის  ფარგლებში  საქართველოს  მიერ  ნაკისრი  საერთაშორისოვალდებულებების  შესრულებაში  მონაწილეობა;  სხვა  უწყებებთან,ადგილობრივ და საერთაშორისო  ორგანიზაციებთან, სხვა სახელმწიფოებისმონაცემთა დაცვის საზედამხედველო ორგანოებთან თანამშრომლობა;

„პერსონალურ  მონაცემთა  დაცვის  შესახებ“  საქართველოს  კანონითგათვალისწინებული  საგამოძიებო  მოქმედებების  და  ელექტრონულიკომუნიკაციის  მაიდენტიფიცირებელ  მონაცემთა  ცენტრალურ  ბანკშიგანხორციელებული აქტივობების კონტროლი;

მონაცემთა  დაცვასთან  დაკავშირებული  განცხადებების  განხილვა  დაშესაბამისი რეაგირება, აგრეთვე საჯარო და კერძო დაწესებულებებისათვის,ფიზიკური  პირებისათვის  მონაცემთა  დაცვასთან  დაკავშირებულსაკითხებზე  კონსულტაციების  გაწევა,  მონაცემთა  დამუშავებისკანონიერების  შემოწმება  (ინსპექტირება);  პერსონალურ  მონაცემთა  დაცვისინსპექტორის გადაწყვეტილებების აღსრულების კონტროლი;

სხვა  სახელმწიფოში  ან/და  საერთაშორისო  ორგანიზაციაში  პერსონალურმონაცემთა  დაცვის  სათანადო  გარანტიების  არსებობის  შეფასება  და
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მონაცემთა  გადაცემაზე  ნებართვის  გაცემა  საქართველოს  კანონმდებლობისშესაბამისად;

არსებული  ფაილური  სისტემების  დეტალური  აღრიცხვით  შექმნილიფაილურ სისტემათა კატალოგების რეესტრის წარმოება და გამოქვეყნება;

პირადი  ცხოვრების  ხელშეუხებლობის,  პერსონალური  მონაცემებისდამუშავებისა  და  დაცვის  შესახებ  საზოგადოების  ცნობიერების  ამაღლება,მონაცემთა  დაცვის  მდგომარეობის  და  მასთან  დაკავშირებულიმნიშვნელოვანი  მოვლენების  შესახებ  საზოგადოების  ინფორმირება,პერსონალურ  მონაცემთა  დაცვის  თემაზე  ტრენინგების,  საჯაროშეხვედრებისა და სემინარების ორგანიზება;

მონაცემთა  დამუშავების  შესახებ  კანონმდებლობის  სრულყოფისათვისსამართალშემოქმედებით  პროცესში  მონაწილეობა,  მათ  შორის,  მონაცემთადამუშავებასთან  დაკავშირებულ  ნორმატიულ  აქტებზე  დასკვნებისმომზადება.
6.14 სსიპ – საჯარო სამსახურის ბიურო (პროგრამული კოდი 50 00)

საჯარო  სამსახურში  ადამიანური  რესურსების  მართვის  და  ადამიანურირესურსების  წლიური  გეგმის  შემუშავების  პროცესების  კოორდინაცია,საჯარო  სამსახურის  ინსტიტუციური  მოწყობის  სრულყოფა,  მოხელისა  დამის  მიერ  შესრულებული  სამუშაოს  შეფასების  და  მოხელეთა  სწავლებისერთიანი სისტემის, აგრეთვე მოხელეთა კლასიფიკაციისა და ანაზღაურებისერთიანი სისტემის დანერგვა;

თანამდებობის პირთა ქონებრივი  მდგომარეობის დეკლარაციების კანონითგათვალისწინებული სავალდებულო რაოდენობის მონიტორინგი;

საჯარო სამსახურის ბიუროს თანამშრომელთა გადამზადება.

6.15 საარჩევნო  ინსტიტუციის  განვითარების  და  სამოქალაქო  განათლებისხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 06 03)

საგანმანათლებლო პროგრამების შემუშავება და განხორციელება არჩევნებშიჩართული მხარეებისათვის;

ადგილობრივ  და  საერთაშორისო  ორგანიზაციებთან  მჭიდროთანამშრომლობა;

საარჩევნო ადმინისტრაციის მოხელეთა სერტიფიცირების ჩატარება;
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„მოქალაქეთა  პოლიტიკური  გაერთიანებების  შესახებ“  საქართველოსორგანული კანონით გათვალისწინებული ფონდის ფუნქციების შესრულება.

6.16 სახელმწიფო  რწმუნებულების  –  გუბერნატორების  ადმინისტრაციები
(პროგრამული კოდები 11 00–19 00)

სახელმწიფო რწმუნებულების – გუბერნატორების ადმინისტრაციების მიერსახელმწიფო  ხელისუფლების  ორგანოებთან  კოორდინაციითთვითმმართველი  ერთეულების  განვითარების  სტრატეგიებისა  დაპრიორიტეტების  დოკუმენტების  შემუშავება,  ადგილობრივიინფრასტრუქტურის  განვითარების  და  ტურისტული  პოტენციალისწარმოჩენის მიზნით წინადადებების მომზადება;

სამხედრო  სავალდებულო  სამსახურში  გაწვევის  პროცესისა  დაადგილობრივი  თვითმმართველობის  ორგანოების  საქმიანობისმონიტორინგი.

6.17 ერთიანი  სახელმწიფო  საინფორმაციო  ტექნოლოგიების  განვითარება
(პროგრამული კოდი 26 06)

სახელმწიფოს  საქმიანობაში  თანამედროვე  ინფორმაციულ-საკომუნიკაციოტექნოლოგიების  დანერგვა,  მათთვის  გაწეული  დანახარჯების  შემცირება,ინფორმაციული  ტექნოლოგიებისა  და  კომუნიკაციების  საშუალებითსახელმწიფოს გამართული ფუნქციონირების ხელშეწყობა;

სახელმწიფო უწყებების IT-სერვისების სრული სპექტრით მომსახურება, რაცმოიცავს  ქსელურ  უზრუნველყოფას,  ელექტრონული  ფოსტის  სერვისს,ონლაინკომუნიკაციის საშუალებებს, ტელევიდეოკონფერენციას, დროისა დადავალებების  მართვის  პროგრამულ  უზრუნველყოფას,  უსაფრთხოებისერთიანი  პოლიტიკის  განხორციელებას,  არასასურველი  და  მავნეელექტრონული  ფოსტისაგან,  პროგრამებისა  და  ვირუსებისაგან  დაცვას,სახელმწიფო სტრუქტურებისათვის IT-მხარდაჭერის ერთიანი სატელეფონოცენტრის  შექმნას  და  ინციდენტების  მართვას,  ციფრული  ტელეფონისსერვისს,  სახელმწიფო  ორგანიზაციებში  დასაქმებულთა  კომპიუტერულიტექნიკის ადგილზე მომსახურებას;

სახელმწიფო  ორგანიზაციებში  პროცესების  ავტომატიზების  დაელექტრონულ მმართველობაზე გადასვლის მიზნით შესაბამისი კვლევებისჩატარება  და  დამკვეთის  ბიზნესპროცესებზე  მორგებული  კონკრეტულიინოვაციური ბიზნესგადაწყვეტილებების შემუშავება;

ახალი პროგრამული უზრუნველყოფის შექმნა და არსებული პროგრამულიუზრუნველყოფის  გაუმჯობესება;  დანერგილი  „ქლაუდტექნოლოგიის“
(ღრუბლოვანი  ტექნოლოგია)  განვითარება  როგორც  პროგრამული,  ისეგამოთვლითი  სიმძლავრეებისა  და  მასშტაბების  მიმართულებით;დაინტერესებული  ორგანიზაციებისათვის  „ქლაუდინფრასტრუქტურით“
(IaaS) სარგებლობის შესაძლებლობის უზრუნველყოფა.
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7 იძულებით  გადაადგილებულ  პირთა  და  მიგრანტთა  სახელმწიფო  მხარდაჭერადა რეინტეგრაციის ხელშეწყობა
ხელისუფლება  გააგრძელებს  დევნილთა  საცხოვრებელი  ფართობებითუზრუნველყოფის  ეფექტიან  პოლიტიკას.  გაგრძელდება  დევნილიოჯახებისათვის მრავალბინიანი საცხოვრებელი სახლების მშენებლობა. მოხდებაბინების  შესყიდვა  მენაშენეებისაგან  თბილისსა  და  სხვა  დიდ  ქალაქებში,აგრეთვე  პროექტის  „სოფლად  სახლის“  ფარგლებში  დევნილი  ოჯახებისათვისსაცხოვრებელი  სახლების  შეძენა.  24  000-ზე  მეტ  დევნილ  ოჯახს,  რომელთაცსაკუთრებაში აქვთ გადაცემული საცხოვრებელი ფართობები, აგრეთვე მათ მიერშექმნილ  ბინათმესაკუთრეთა  ამხანაგობებს  საკუთრებაში  გადაეცემათ  საერთოსარგებლობის  ფართობებიც  (სხვენები,  სარდაფები  და  სხვა).  გაგრძელდებაკერძო  მესაკუთრეებისაგან  იმ  საცხოვრებელი  ფართობების  გამოსყიდვა,რომლებიც დევნილებს აქვთ დაკავებული. ამასთანავე, მიმდინარეობს მუშაობა,ერთი  მხრივ,  დონორებთან,  ხოლო,  მეორე  მხრივ,  ინვესტორებთან,  რათასაჯარო-კერძო   პარტნიორობის  ფარგლებში  აშენდეს  ახალი  საცხოვრებლებიდევნილებისათვის  როგორც  ქალაქებში,  ისე  სოფლად.  მნიშვნელოვნადგაძლიერდება  მცირე  მეწარმეობის  და  დევნილთა  კოოპერაციის  სახელმწიფოხელშეწყობა.

გაგრძელდება ეკომიგრანტი ოჯახებისთვის საცხოვრებელი სახლებისა და მიწისნაკვეთების  დაკანონების  პროცესი.  მოხდება  ქვეყნის  მასშტაბით  1000-მდეეკომიგრანტი ოჯახისათვის სახლების შეძენა.

დემოგრაფიული მდგომარეობის გასაუმჯობესებლად გაძლიერდება სხვადასხვასოციალური  პროგრამა.  გაძლიერდება  ხანდაზმულთა  პოლიტიკის  სხვადასხვამიმართულება.  პრობლემების  მქონე  ოჯახებთან  მიმართებით  გაიზრდებასოციალური მუშაკის როლი.

7.1 განსახლების  ადგილებში  დევნილთა  შენახვა  და  მათი  საცხოვრებელიპირობების გაუმჯობესება (პროგრამული კოდი 34 02)

იძულებით  გადაადგილებულ  პირთა  –  დევნილთა  მიმართ  სახელმწიფოსტრატეგიის  განხორციელების  სამოქმედო  გეგმის  განახლება  და  მისშესაბამისად  იძულებით  გადაადგილებულ  პირთა  განსახლებისღონისძიებების  განხორციელება,  მათთვის  საცხოვრებლის  შეძენა,  აშენება,რეაბილიტაცია, კერძო საკუთრებაში გადაცემა;

სავალალო  მდგომარეობაში  მყოფი  დევნილთა  ჩასახლების  ობიექტებისშესწავლა  და  რეაბილიტაცია,  ადმინისტრაციული  ხარჯების  დაფინანსებასათანადო სამართლებრივი აქტის საფუძველზე;

იძულებით  გადაადგილებულ  პირთათვის  ფულადი  დახმარების  გაწევასაქართველოს  ოკუპირებული  ტერიტორიებიდან  იძულებითგადაადგილებულ  პირთა,  განსახლებისა  და  ლტოლვილთა  სამინისტროსმიერ  დადგენილი  წესით  (მათ  შორის,  ფართობების  დასაქირავებლადდევნილი ოჯახებისათვის ყოველთვიური სოციალური დახმარების გაცემა);
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იძულებით  გადაადგილებულ  პირთა  საყოფაცხოვრებო  პირობებისგასაუმჯობესებლად  დევნილთა  საკუთრებაში  არსებულ  ობიექტებშიჩასატარებელი  სამუშაოების  ღირებულების  თანადაფინანსება  სათანადოსამართლებრივი აქტის საფუძველზე;

დევნილთა გრძელვადიანი განსახლებისათვის თბილისსა და საქართველოსრეგიონებში  მდებარე  შენობების  სარემონტო-სარეაბილიტაციოსამუშაოებთან  და  ახალი  საცხოვრებელი  ბინების  მშენებლობასთანდაკავშირებული  მომსახურების  შესყიდვა,  რეაბილიტირებული  დაახალაშენებული  შენობების  ელექტროენერგიის,  გარე  საკანალიზაციო,ბუნებრივი აირისა და წყლის  სისტემების მიერთება და მოწყობა სათანადოსამართლებრივი  აქტის  საფუძველზე,  აშენებულ  და  რეაბილიტირებულობიექტებში  დევნილთა  გრძელვადიანი  განსახლების  ღონისძიებებისდასრულებამდე ობიექტების დაცვის მომსახურების შესყიდვა;

იმ  დევნილი  ოჯახებისათვის  ფულადი  დახმარების  გაწევა,  რომელთაცსაცხოვრებელი  იპოთეკური  სესხის  საშუალებით  შეიძინეს  და  იპოთეკურივალდებულება შესასრულებელი აქვთ.

7.2
იძულებით  გადაადგილებულ  პირთა  და  მიგრანტთა ხელშეწყობის მიზნითსახელმწიფო  პოლიტიკის  შემუშავება  და  პროგრამების  მართვა
(პროგრამული კოდი 34 01)

იძულებით  გადაადგილებულ  პირთა  –  დევნილთა  და  მიგრანტთახელშეწყობისათვის  პოლიტიკის  შემუშავება  და  განხორციელება,სახელმწიფო უწყებებთან და ორგანიზაციებთან კოორდინაცია;

ეკომიგრანტებისათვის  საცხოვრებელი  სახლების  შეძენა  ან/დასაკომპენსაციო  თანხების  გაცემა;  ლტოლვილისა  და  ჰუმანიტარულისტატუსების მქონე  პირთა დროებითი საცხოვრებლით უზრუნველყოფა დაშენახვა;  საქართველოში  დაბრუნებულ  მიგრანტთა  სარეინტეგრაციოდახმარებით უზრუნველყოფა;

რეპატრიანტის სტატუსის მქონე, ყოფილი სსრკ-ის მიერ XX საუკუნის 40-იანწლებში  საქართველოს  სსრ-იდან  იძულებით  გადასახლებულ  პირთაფაქტობრივი  რეპატრიაციის  შემდეგ  მათი  ადაპტაციისა  და  ინტეგრაციისხელშეწყობა;

დევნილთა,  ლტოლვილისა  და  ჰუმანიტარული  სტატუსების  მქონე  პირთარაოდენობის დაზუსტება;

არაკონტროლირებად  ტერიტორიებზე  ქონების  კანონიერიმესაკუთრეებისათვის  უფლებების  აღდგენის  ღონისძიებებისგანხორციელება;
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საქართველოს  ტერიტორიული  მთლიანობისათვის  ბრძოლებში  უგზო-უკვლოდ  დაკარგულ  პირთა  მოძებნისა  და  გადმოსვენების  ღონისძიებებისორგანიზება;

ქართული  ენის,  კულტურის,  ისტორიისა  და  საქართველოსკანონმდებლობის  შესახებ  ლტოლვილისა  და  ჰუმანიტარული  სტატუსებისმქონე პირთა ცნობიერების ამაღლება.

7.3 შერიგებისა  და  სამოქალაქო  თანასწორობის  საკითხებში  საქართველოსსახელმწიფო მინისტრის აპარატი (პროგრამული კოდი 22 00)

შერიგებისა  და  ჩართულობის  პოლიტიკის,  ოკუპირებული  ტერიტორიებისმიმართ სახელმწიფო სტრატეგიის – „ჩართულობა თანამშრომლობის გზით“და  ჩართულობის  სტრატეგიის  სამოქმედო  გეგმის  განხორციელება;ჩართულობის  სტრატეგიის  სამოქმედო  გეგმის  განხორციელების  მიზნითსამთავრობო  კომისიის  საქმიანობის  ხელმძღვანელობა  და  მისიფუნქციონირების უზრუნველყოფა;

შერიგებისა  და  ნდობის  აღდგენის  ახალი  ინიციატივებისმომზადება/წარდგენა/განხორციელება;  შერიგებისა  და  ნდობის  აღდგენისმიზნით სხვადასხვა  ფონდის  შექმნის  კოორდინაცია;  საერთო  ინტერესებზედაფუძნებული თანამშრომლობის უზრუნველყოფა; შერიგებისა და ნდობისაღდგენის პროექტების განხორციელების ხელშეწყობა;

ორმხრივი (ქართულ-აფხაზური, ქართულ-ოსური) დიალოგის წარმართვა;

საქართველოს  ოკუპირებულ  ტერიტორიებზე  საერთაშორისოორგანიზაციების  საქმიანობის  ხელშეწყობა;  საერთაშორისოორგანიზაციებთან  და  დონორებთან  ურთიერთობების  კოორდინაცია;საერთაშორისო  და  არასამთავრობო  ორგანიზაციებთან  შეხვედრებისორგანიზება; საკოორდინაციო მექანიზმის ფუნქციონირების ხელშეწყობა დაკოორდინაცია; ჟენევის საერთაშორისო მოლაპარაკებების ფარგლებში მეორესამუშაო  ჯგუფის  ხელმძღვანელობა;  გალსა  და  ერგნეთში  გამართულიინციდენტების  პრევენციისა  და  მათზე  რეაგირების  მექანიზმის  (IPRM)შეხვედრებში  მონაწილეობა;  შერიგებისა  და  ჩართულობის  პოლიტიკისსაერთაშორისო  მხარდაჭერის  უზრუნველყოფა,  ფინანსური  დახმარებისმობილიზების ხელშეწყობა;

სამოქალაქო ინტეგრაციის უზრუნველყოფა; სამოქალაქო თანასწორობისა დაინტეგრაციის  სახელმწიფო  სტრატეგიისა  და  2015–2020  წწ.  სამოქმედოგეგმის  განხორციელების  კოორდინაცია/ხელშეწყობა:  ეთნიკურიუმცირესობების  თანაბარი  და  აქტიური  სამოქალაქო  და  პოლიტიკურიჩართულობის  უზრუნველსაყოფად  ღონისძიებების  განხორციელება;ეთნიკური  უმცირესობებისთვის  განათლების  ყველა  საფეხურისხელმისაწვდომობის  ხელშეწყობა;  ეთნიკური  უმცირესობებისწარმომადგენელთა  საქართველოს  სახელმწიფო  ენის  ცოდნის  დონის
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ამაღლება  და  ამ  მიზნით  სახელმწიფო  ენის  სწავლების  პროგრამებისგანხორციელების ხელშეწყობა;

არაქართულენოვანი ბეჭდვითი მედიის ხელშეწყობა;

საქართველოს  ეროვნული  უმცირესობებით  კომპაქტურად  დასახლებულრეგიონებში  სხვადასხვა  საკითხზე  (მათ  შორის,  განათლების,  სოფლისმეურნეობის,  ევროინტეგრაციის,  გენდერული  თანასწორობის,  სამოქალაქოინტეგრაციის  სფეროში  სახელმწიფო  პოლიტიკის,  ეთნიკურიუმცირესობების  უფლებების  შესახებ)  ცნობიერების  ამაღლების  კამპანიისჩატარება;

ქართულ  ენაში  მომზადების  საგანმანათლებლო  პროგრამით  („1+4“პროგრამით)  მოსარგებლე  პირებისათვის  სტაჟირების  პროგრამისგანხორციელება;

კულტურულ-საგანმანათლებლო  პროექტების,  პროგრამებისა  დაღონისძიებების  ხელშეწყობა/განხორციელება;  ტოლერანტობის  კვირეულისფარგლებში ღონისძიებების დაგეგმვა/განხორციელების უზრუნველყოფა.

7.4 დევნილთა  საარსებო  წყაროებით  უზრუნველყოფა  (პროგრამული  კოდი  34
03)

დევნილთა  სოციალურ-ეკონომიკური  მდგომარეობის  გასაუმჯობესებლადპოლიტიკის შემუშავება და განხორციელება;

საცხოვრებლით  უზრუნველყოფილ  დევნილთა  სასოფლო-სამეურნეო  ან/დათვითდასაქმებაზე  ორიენტირებული  სოციალური  პროექტებისდაფინანსება;

სახელმწიფო პროფესიულ საგანმანათლებლო დაწესებულებებში დევნილთაჩარიცხვის  ხელშეწყობა  და  ჩარიცხული  დევნილების  ტრანსპორტირებითუზრუნველყოფა;

საარსებო  წყაროების  შექმნისაკენ/გაუმჯობესებისაკენ  მიმართულისახელმწიფო პროგრამების შესახებ დევნილთა ცნობიერების ამაღლება.
8 კულტურა, რელიგია, ახალგაზრდობის ხელშეწყობა და სპორტი

სახელმწიფოს მიერ კულტურის განვითარებისათვის გამოყოფილი დაფინანსებაყოველწლიურად იზრდება. საქართველოსა და ევროკავშირს შორის ასოცირებისშესახებ შეთანხმების თანახმად, საქართველოს კულტურისა და ძეგლთა დაცვისსამინისტრომ  შეიმუშავა  და საქართველოს  მთავრობამ  დაამტკიცა „კულტურისსტრატეგია 2025“, რომელიც განსაზღვრავს  კულტურის სფეროში სახელმწიფოს
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ხედვას,  მიზნებსა  და  ამოცანებს.  საქართველო  ევროკავშირის  ინიციატივის  –
„აღმოსავლეთ  პარტნიორობის“  ქვეყნებს  შორის  პირველია,  რომელიცევროკავშირის პროგრამის – „შემოქმედებითი ევროპის“ წევრი გახდა.
დაიხვეწება  კულტურასა  და  ძეგლთა  დაცვასთან  დაკავშირებულიკანონმდებლობა.  შემუშავდება  კულტურული  მემკვიდრეობის  კოდექსი,რომელიც  კულტურული  მემკვიდრეობის  დაცვის  სათანადო  საკანონმდებლოსაფუძველს  შექმნის.  გაგრძელდება  ალტერნატიული  გზების  ძიება  კულტურისსფეროს დაფინანსების მოძიებისა და  დივერსიფიკაციისათვის.
გაიზრდება  კულტურის  ხელმისაწვდომობა  ფართო  საზოგადოებისათვის,განსაკუთრებით – რეგიონების მოსახლეობისათვის, ეთნიკური უმცირესობებისწარმომადგენლებისა  და  შეზღუდული  შესაძლებლობის  მქონე  პირებისათვის.განხორციელდება  ინფრასტრუქტურული  პროექტები  კულტურისა  და  ძეგლთადაცვის  სფეროში  მემკვიდრეობის  შესანარჩუნებლად.  მოხდება  კულტურისპოპულარიზაცია   მოსახლეობის  ფართო  ფენებში.  ხელი  შეეწყობა  მედიისა  დამაუწყებლის  პოტენციალის  კულტურისა  და  შემოქმედებითი  სექტორისპოპულარიზაციისა და განვითარებისათვის გამოყენებას.
ხელი  შეეწყობა  ქართული  კულტურის  ინტერნაციონალიზაციას  და  ქვეყნისპოპულარიზაციისათვის  ქართველი  ხელოვანების  მნიშვნელოვანსაერთაშორისო  ღონისძიებებში  მონაწილეობას.  ასევე  ხელი  შეეწყობაკულტურათაშორისი  დიალოგის  გაღრმავებას  და  თანამშრომლობითგანსახორციელებელ  პროექტებს  ინსტიტუციურ,  ორგანიზაციულ  დაინდივიდუალურ დონეზე.
გაგრძელდება  სახელოვნებო  განათლების  განვითარების  ხელშეწყობა,სპეციალისტების კვალიფიკაციის ამაღლება.
უზრუნველყოფილი  იქნება  ხელოვნების  სხვადასხვა  დარგის  პოპულარიზაციაზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებებში.
აშენდება  საერთაშორისო  სტანდარტების  შესაბამისი  ფეხბურთისა  და  რაგბისკომბინირებული  მოედნები.  რეგიონების  ცენტრებში  აშენდება  საერთაშორისოსტანდარტების  შესაბამისი  სპორტის  სასახლეები.  შეიქმნება  სპორტულიინფრასტრუქტურის მართვის ეფექტიანი მოდელი, რომელიც საჯარო და კერძოსექტორების თანამშრომლობაზე იქნება დაფუძნებული.
მომდევნო  4  წლის  განმავლობაში  გაგრძელდება  საქართველოს  ჩემპიონატისმონაწილე  სხვადასხვა  დონის  საფეხბურთო  კლუბებისა  და  პროგრამებისხელშეწყობა.  ხელი  შეეწყობა  საფეხბურთო  გუნდების  კერძო  საკუთრებაშიგადაცემას, ბავშვთა და ქალთა ფეხბურთის, აგრეთვე ასაკობრივი გუნდების (მათშორის, ნაკრების) განვითარებას.
ეროვნულ  სპორტულ  ფედერაციებთან  კოორდინაციით  შემუშავდებასპორტული  ტურიზმის  განვითარების  სტრატეგია,  რაც  ქვეყნისპოპულარიზაციასთან  ერთად  არსებული  სპორტული  ინფრასტრუქტურისეფექტიან გამოყენებას უზრუნველყოფს.
გაგრძელდება  ახალგაზრდული  საქმიანობის  სახელმწიფო  მხარდაჭერა,  მათშორის,  არაფორმალური  საგანმანათლებლო  პროგრამების,  ჰობი-განათლებისადა  რეკრეაციული  პროექტების  დაფინანსება.  გაიზრდება  ახალგაზრდულიპოლიტიკის სფეროში მუნიციპალიტეტების როლი.

8.1 სპორტის განვითარების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 33 05)
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საქართველოში  სპორტის  მასობრივი  და  მაღალი  მიღწევების  მქონესახეობების განვითარება;

ეროვნული, ასაკობრივი და ქალთა ნაკრებებისათვის ყველა საჭირო პირობისშექმნა;

საქართველოს  ნაკრები  გუნდების  საერთაშორისო  სპორტულიღონისძიებებისათვის (მსოფლიო და ევროპის ჩემპიონატები, პირველობები,მსოფლიო  და  ოლიმპიური  თამაშები,  საერთაშორისო  ტურნირები,სასწავლო-საწვრთნელი  შეკრებები)  მომზადების  და  მათში  მონაწილეობისხელშეწყობა;

საქართველოს  ჩემპიონატების,  პირველობების  ჩატარება,  სპორტულირეზერვის და მაღალი კლასის სპორტსმენთა მომზადების უზრუნველყოფა,სპორტის პოპულარიზაცია და პროპაგანდა;

ოლიმპიური   და  პარაოლიმპიური  თამაშებისათვის   ოლიმპიურილიცენზიის  მოსაპოვებლად  საქართველოს  ნაკრები  გუნდების  მომზადებისდა  ოლიმპიადებში  საქართველოს  სპორტსმენთა  მონაწილეობისუზრუნველყოფა;

საქართველოს  კადეტთა  და  იუნიორთა  ნაკრები  გუნდების  წევრობისკანდიდატების მომზადება;

ფეხბურთის  მართვის  თანამედროვე  სტანდარტების  დანერგვა  დაკონკურენტუნარიანი, თავისუფალი საფეხბურთო ბაზრის შექმნა.

8.2 საქართველოში  ხელოვნების  განვითარების  ხელშეწყობა  დაპოპულარიზაცია (პროგრამული კოდი 33 02)

საქართველოში  კულტურისა  და  ხელოვნების  სფეროების  მდგრადიგანვითარების  და  „კულტურის  სტრატეგია  2025“-ის  შესაბამისადკულტურისა  და  შემოქმედებითი  დარგების  განვითარების,ინტერნაციონალიზაციის ხელშეწყობა;

ქართული  კულტურისა  და  ხელოვნების  საერთაშორისო  სახელოვნებოსივრცეში ინტეგრაცია;

მოქალაქეთათვის  ქვეყნის  კულტურული  ცხოვრების  შეუზღუდავი,თანაბარი ხელმისაწვდომობის და მასში ჩართულობის უზრუნველყოფა;

კულტურული  და  სახელოვნებო  ღონისძიებების  მეშვეობით
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საზოგადოებრივი აქტივობის ზრდა;

ცენტრსა  და  რეგიონებში  კულტურული  პროგრამებისა  და  პროექტებისმხარდაჭერა;

ევროკავშირის  წევრ  და  სხვა  პარტნიორ  ქვეყნებთან  თანამშრომლობითსაერთაშორისო კულტურული ურთიერთობების გაღრმავება.
8.3 მაუწყებლობის ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 42 00)

საზოგადოების  ინტერესების  გათვალისწინებით  გადაცემების,  მათ  შორის,საზოგადოებრივ-პოლიტიკური  გადაცემების,  ფილმებისა  და  სპორტულიღონისძიებების მომზადება და მათი გაშუქების უზრუნველყოფა.

8.4 კულტურული მემკვიდრეობის დაცვა და სამუზეუმო სისტემის  სრულყოფა
(პროგრამული კოდი 33 04)

„კულტურის სტრატეგია 2025“-ის შესაბამისი სამოქმედო გეგმის ფარგლებშისაქართველოს  სამუზეუმო  სისტემის  საერთაშორისო  სამუზეუმო  სივრცეშიინტეგრაციის,  თანამედროვე  სტანდარტებთან  დაახლოების  და  არსებულიპრობლემების გადაჭრის უზრუნველყოფა;

მუზეუმების  სრულყოფილი  ფუნქციონირებისათვის  შესაბამისი  პირობებისშექმნა,  მუზეუმების  დაცვა  და  მათი  ინფრასტრუქტურის  მოწესრიგება,მუზეუმებში  არსებული  კულტურული  მემკვიდრეობის  დაცვისთვისპრევენციული  ზომების  მიღება,  მუზეუმების  პოპულარიზაციისღონისძიებების განხორციელება, საერთაშორისო სტანდარტების შესაბამისიმართვის სისტემის ჩამოყალიბება;

საერთაშორისო  სტანდარტების  დანერგვის,  გამოცდილების  გაზიარების  დაკვალიფიკაციის ამაღლების მიზნით საერთაშორისო კონვენციებით ნაკისრივალდებულებების შესრულება;

ეროვნულ უმცირესობათა კულტურის წარმოჩენა;

შეზღუდული  შესაძლებლობის  მქონე  პირთა  ქვეყნის  კულტურულცხოვრებაში ინტეგრაციის ხელშეწყობა;

საქართველოს  არქიტექტურული  კომპლექსების,  კულტურულიმემკვიდრეობის ცალკეული ნიმუშების დაცვა, საერთაშორისო და ორმხრივიურთიერთობების  წარმართვა  და  განვითარება  კულტურულიმემკვიდრეობის  სფეროში  საერთაშორისო  სტანდარტების  დანერგვის,გამოცდილების გაზიარების და კვალიფიკაციის ამაღლების მიზნით;
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იუნესკოს  წინაშე  ნაკისრი  ვალდებულებების  შესრულება,  მათ  შორის,საქართველოს  კანონმდებლობის  იუნესკოს  „არამატერიალურიკულტურული  მემკვიდრეობის  დაცვის  შესახებ“  საერთაშორისოკონვენციასთან  ჰარმონიზაციისათვის  შესაბამისი  ღონისძიებებისგანხორციელება  და  მსოფლიო  კულტურული  მემკვიდრეობის  ძეგლებისმენეჯმენტის გეგმის მომზადება;

არამატერიალური  კულტურული  მემკვიდრეობის  ობიექტების/ძეგლებისინვენტარიზაცია, მათი დაცვისა და სისტემატიზაციის მექანიზმების შექმნა;

საქართველოს  კულტურული  მემკვიდრეობის  ერთიანი  საინფორმაციოსისტემის/სივრცის  შესაქმნელად  კულტურული  მემკვიდრეობის  ერთიანიმონაცემთა ბაზის მუდმივი განახლება და შევსება;

ქართული  სპორტის  წარმატებების  ამსახველი  მასალების  შეკრება,დაკომპლექტება, აღრიცხვა, შენახვა და დაცვა;

კულტურული  მემკვიდრეობის  ძეგლებზე  უნებართვო  სამუშაოებისაღკვეთა;

კულტურული ტურიზმის განვითარების და მისთვის მიმზიდველი გარემოსშექმნის ხელშეწყობა.

8.5 კულტურასა  და  სპორტში  ინვესტიციებისა  და  ინფრასტრუქტურულიპროექტების მხარდაჭერა (პროგრამული კოდი 33 07)

კულტურისა და სპორტის სფეროში ინფრასტრუქტურის რეაბილიტაცია დაგანვითარება.
8.6 სასულიერო განათლების ხელშეწყობის გრანტი (პროგრამული კოდი 45 01)

ახალგაზრდების  ქრისტიანული  ღირებულებებით  აღზრდისათვისსაქართველოს სხვადასხვა რეგიონში (მათ შორის, მაღალმთიან რეგიონებში)საქართველოს  საპატრიარქოს  70-ზე  მეტი  საგანმანათლებლო-კულტურულიდა  საქველმოქმედო  ორგანიზაციის  (სასულიერო  აკადემიები  დასემინარიები,  უნივერსიტეტი,  სკოლა-გიმნაზიები,  დედათა  და  ბავშვთასახლები,  ობოლ  და  მზრუნველობამოკლებულ  ბავშვთა  პანსიონები,სმენადაქვეითებულ  ბავშვთა  რეაბილიტაციისა  და  ადაპტაციის  ცენტრი,პროფესიული კოლეჯი და სახელობო სასწავლებლები) დაფინანსება.

8.7 კულტურისა  და  სპორტის  მოღვაწეთა  სოციალური  დაცვის  ღონისძიებები
(პროგრამული კოდი 33 06)
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საქართველოში  მცხოვრები  წამყვანი  სპორტსმენებისა  დამწვრთნელებისათვის,  ნაკრებების  მომსახურე  პერსონალისათვის,ოლიმპიური  ჩემპიონებისა  და  პრიზიორებისათვის,  საჭადრაკოოლიმპიადების  გამარჯვებულებისათვის,  ვეტერანი  სპორტსმენებისა  დასპორტის  მუშაკებისათვის  დახმარების  გაწევა  და  მათი  ცხოვრებისპირობების გაუმჯობესება;

მაღალმთიან  დასახლებებში  სპორტის  სფეროში  დასაქმებულიმწვრთნელებისათვის ყოველთვიური ფინანსური დახმარების გაცემა;

სახალხო  არტისტებისათვის,  სახალხო  მხატვრებისა  და  პრემიებისლაურეატებისათვის სტიპენდიებისა და სოციალური დახმარებების გაცემა.

8.8 კულტურისა და სპორტის პოლიტიკის შემუშავება და პროგრამების მართვა
(პროგრამული კოდი 33 01)

მომსახურების სისწრაფისა და ხარისხის გასაუმჯობესებლად საქართველოსკულტურისა  და  სპორტის  სამინისტროს  არქივში  არსებული  ტექსტური,ფოტო- და პოლიგრაფიული დოკუმენტების ციფრულ ფორმატში გადაყვანა
(დიგიტალიზაცია),  მონაცემთა  ბაზის  შექმნა  და  მასში  ინფორმაციისგანთავსება;

ადამიანური  რესურსების  მართვის  ერთიანი  ელექტრონული  სისტემისშექმნა  და  მასში  საქართველოს  კულტურისა  და  სპორტის  სამინისტროსსისტემაში შემავალი ორგანიზაციების ჩართვა;

საქართველოს  კულტურისა  და  სპორტის  სამინისტროს  სისტემაში  შემავალორგანიზაციებთან  სახელმწიფო  ბიუჯეტით  განსაზღვრული  ასიგნებებისადა  არასაბიუჯეტო  შემოსავლების  ფარგლებში  ფუნქციურიხელშეკრულებების გაფორმება, კოორდინაცია და ანგარიშგება.

8.9 სსიპ – რელიგიის საკითხთა სახელმწიფო სააგენტო (პროგრამული კოდი 52
00)

საქართველოში  რელიგიის  სფეროში  არსებული  მდგომარეობის  კვლევა  დაშესაბამისი ინფორმაციის საქართველოს მთავრობისათვის წარდგენა;

რელიგიური  გაერთიანებების  პრობლემებისა  და  რელიგიის  სფეროშიგანათლების შესახებ რეკომენდაციებისა და წინადადებების შემუშავება;

საქართველოში  არსებული  რელიგიური  გაერთიანებებისათვის  საბჭოთა,ტოტალიტარული  რეჟიმის  დროს  მიყენებული  ზიანის  ნაწილობრივანაზღაურების უზრუნველყოფა.

136 of 261



8.10 ახალგაზრდობის  სფეროში  სახელმწიფო  ხელშეწყობის  ღონისძიებები
(პროგრამული კოდი 32 08)

სხვადასხვა  ქვეყნის  ახალგაზრდულ  სახელმწიფო  სტრუქტურებთანთანამშრომლობა,  ბავშვთა  და  ახალგაზრდული  კავშირების  სახელმწიფომხარდაჭერა  და  წახალისება,  არაფორმალური  განათლების  ხელშეწყობითახალგაზრდებში  სხვადასხვა  უნარისა  და  კომპეტენციის  განვითარება,თავისუფალი  დროის  შინაარსიანად  და  ეფექტიანად  ხარჯვის  ორგანიზება,ახალგაზრდების  ინტელექტუალური,  სულიერი  და  ფიზიკურიპოტენციალის გამოვლენა, ფორმირება და სრულყოფა;

ახალგაზრდული საქმიანობის განვითარების მხარდაჭერა, ახალგაზრდულისფეროს  მუშაკების  გადამზადება  და  სერტიფიცირება,  ახალგაზრდებშიმოხალისეობრივი  უნარ-ჩვევების  განვითარება,  მოხალისეობის  კულტურისპოპულარიზაცია;

ბავშვებისა  და  ახალგაზრდების  გონებრივ,  ფიზიკურ,  ზნეობრივ,ესთეტიკურ  და  სოციალურ-ემოციურ  განვითარებაზე  ზრუნვა,  ეთნიკურიუმცირესობების  წარმომადგენელ  და  სხვადასხვა  მოწყვლადი  ჯგუფისმოზარდებსა  და  ახალგაზრდებზე  ზრუნვის  ხელშეწყობა,  მოზარდთაინტერესების შესაბამისად პროფილური წრეების, ცენტრების, კლუბებისა დასტუდიების  შექმნის  ხელშეწყობა,  ბავშვებისა  და  ახალგაზრდებისშემეცნებით-შემოქმედებითი  და  დასვენება-გაჯანსაღებისფართომასშტაბიანი პროგრამების განხორციელება;

კულტურულ-შემოქმედებითი, შემეცნებითი და გასართობი  ღონისძიებებისმოწყობა,  ახალგაზრდების  სხვადასხვა  ღონისძიებაში  ჩართვა,  ჯანსაღიცხოვრების  წესის  პროპაგანდა,  ახალგაზრდების  ცოდნისა  და  უნარებისგაღრმავება სხვადასხვა მიმართულებით;

ახალგაზრდულ  არასამთავრობო  ორგანიზაციებთან  და  საერთაშორისოდონორებთან ურთიერთობების გაღრმავება;

პროგრამა  „მომავლის  ბანაკის“  ფარგლებში  ქართველი  და  უცხოელიახალგაზრდების აქტიური დასვენების უზრუნველყოფა;

ბანაკების ინფრასტრუქტურის მოწესრიგება;

პროგრამა   „ახალგაზრდული  ფესტივალის“  ფარგლებში   კულტურულ-შემოქმედებითი,  შემეცნებითი  და  გასართობი  ღონისძიებების  მოწყობა,ახალგაზრდების  სხვადასხვა  ღონისძიებაში  ჩართვა,  ჯანსაღი  ცხოვრებისწესის  პროპაგანდა,  ახალგაზრდების  ცოდნისა  და  უნარების  გაღრმავებასხვადასხვა მიმართულებით.
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9 საერთაშორისო ურთიერთობები და ევროატლანტიკურ სივრცეში ინტეგრაცია
მშვიდობიანი  და  მდგრადი  განვითარების  საფუძველი  უსაფრთხოების,სტაბილურობისა  და  კეთილდღეობის  უზრუნველყოფაა.  საქართველოსხელისუფლების  მიზანია  თანამედროვე,  სტაბილური,  განვითარებულიდემოკრატიის ევროპული სახელმწიფოს აღმშენებლობის პროცესის გაგრძელებადა  მისი  ხარისხის  ამაღლება.  ამ  მიზნის  მიღწევის  საუკეთესო  გზა  ქვეყნისევროპულ და ევროატლანტიკურ სივრცეში ინტეგრაციაა.
საქართველოს  მთავრობის  უმთავრესი  საგარეო-პოლიტიკური  პრიორიტეტიასაქართველოს საერთაშორისო დონეზე აღიარებული საზღვრების ურღვევობისადა  სუვერენიტეტის  განმტკიცება,  ქვეყნის  დეოკუპაცია  და  ტერიტორიულიმთლიანობის აღდგენა, რაც მხოლოდ მშვიდობიანი გზით არის შესაძლებელი.
საქართველოს  ოკუპირებულ  რეგიონებში  უსაფრთხოებისა  და  ადამიანისუფლებათა  დარღვევის  პრევენციისათვის,  აგრეთვე  მათი  დაცვისუზრუნველსაყოფად  მოხდება  საერთაშორისო  ძალისხმევის  კონსოლიდაცია.გაგრძელდება მუშაობა საქართველოში  არსებული ერთადერთი საერთაშორისომექანიზმის – ევროკავშირის სადამკვირვებლო  მისიის მანდატის  საქართველოსოკუპირებულ ტერიტორიებზე სრულად განხორციელების ხელშესაწყობად.
საქართველოს  მთავრობა  საქართველოს  ოკუპირებული  რეგიონების  ე.  წ.დამოუკიდებლობის  არაღიარების  პოლიტიკის  ფარგლებში  უზრუნველყოფსსაერთაშორისო  თანამეგობრობისათვის  ამ  რეგიონებში  არსებულიმდგომარეობის  შესახებ  ობიექტური  ინფორმაციის  მიწოდებას  და  აღიარებისშესაძლო რისკების თავიდან აცილებას.
კონფლიქტის  მშვიდობიანი  მოგვარების  პოლიტიკის  ფარგლებშიგანსაკუთრებული  ყურადღება  დაეთმობა  ომითა  და  საოკუპაციო  ხაზებითგაყოფილი  მოსახლეობის  შერიგებას  და  მათ  შორის  ნდობის  აღდგენას  ომითდაშორიშორებულ  საზოგადოებებს  შორის  პირდაპირი  დიალოგის,  შერიგებისპროცესის  წახალისების,  ნდობის  აღდგენისკენ  მიმართული  კონკრეტულიპროექტების,  კონფლიქტით  დაზარალებული  მოსახლეობის  ჰუმანიტარულსაჭიროებებზე  რეაგირების,  სახალხო  დიპლომატიის  და  საერთო  ინტერესებზედაფუძნებული თანამშრომლობის ხელშეწყობით.
საგარეო  პოლიტიკის  ერთ-ერთი  პრიორიტეტია  საერთაშორისო  ასპარეზზესაქართველოს სტაბილურ, უსაფრთხო ქვეყნად, დემოკრატიული განვითარებისადა  წარმატებული  რეფორმების  სფეროში  რეგიონის  ლიდერად  წარმოჩენა.მსოფლიოში  ქვეყნის  პოზიტიური  იმიჯის  შესაქმნელად  მოხდებასაქართველოში  განხორციელებული  რეფორმებისა  და  მიღწევებისსაზღვარგარეთ აქტიური პოპულარიზაცია  და უცხო ქვეყნებისთვის შესაბამისიგამოცდილების გაზიარება. 
საქართველოს   უძველესი  ისტორიისა  და  მრავალფეროვანი  კულტურის  მქონექვეყნად  წარმოჩენისათვის  საჭიროა  აქტიური  კულტურული  დიპლომატიისწარმოება.  საქართველოს  მთავრობის  პოლიტიკა  მიმართული  იქნებასაერთაშორისო  კულტურულ  ცხოვრებაში  საქართველოს  მეტი  ჩართულობისხელშეწყობისაკენ.  უზრუნველყოფილი  იქნება  ორმხრივ  და  მრავალმხრივფორმატებში  საერთაშორისო  კულტურული  და  ჰუმანიტარულითანამშრომლობის განვითარებისა  და ერთობლივი  საერთაშორისო პროექტებისხელშეწყობა. 
გაგრძელდება  საქართველოსა  და  უცხო  ქვეყნების  ქალაქებსა  და  რეგიონებსშორის  კონტაქტების  დამყარებისა  და  გაღრმავების  ხელშეწყობა.  გაგრძელდებაიუნესკოსთან  აქტიური  თანამშრომლობით  საქართველოს  კულტურული  და
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ინტელექტუალური  პოტენციალის  განვითარებისა  და  პოპულარიზაციისხელშეწყობა,  მსოფლიო  მემკვიდრეობის  ძეგლების,  როგორც  ქვეყანაშიტურიზმის განვითარების ხელშემწყობი ერთ-ერთი ფაქტორის, პოპულარიზაციადა  ახალი  ძეგლების  ნომინირების  პროცესის  ხელშეწყობა.  ასევე  გაგრძელდებაიუნესკოსთან  თანამშრომლობა  საქართველოში  არსებულ  მსოფლიომემკვიდრეობის  ძეგლებთან  დაკავშირებული  პრობლემების  გადაჭრისხელშეწყობისათვის.
ქვეყნისათვის უაღრესად მნიშვნელოვანია საზღვარგარეთ ქართული დიასპორისეროვნული  იდენტობისა  და  კულტურული  თვითმყოფადობის  შენარჩუნება,რაც,  თავის  მხრივ,  ხელს  შეუწყობს  მსოფლიოში  ქვეყნის  პოპულარიზაციას  დასაქართველოს პოზიტიური იმიჯის განმტკიცებაში დიასპორის ჩართულობას.
საქართველოს  მთავრობა  აქტიურად  იქნება  ჩართული  იმ  ცალკეულისოციალური  პრობლემების  გადაჭრის  პროცესში,  რომლებიც  აწუხებს  ქართულდიასპორას.  მაქსიმალურად  იქნება  უზრუნველყოფილი  დიასპორისწარმომადგენლებისთვის  ეფექტიანი  იურიდიული  და  საკონსულტაციომექანიზმის შეთავაზება და ადგილზე დახმარების გაწევა.
საქართველოს  მთავრობა  გააგრძელებს  სტრატეგიულ  თანამშრომლობასამერიკის  შეერთებულ  შტატებთან,  როგორც  საქართველოს  მთავარმოკავშირესთან.  საქართველოს  მთავარი  საგარეო-პოლიტიკური  ამოცანებისგანსახორციელებლად  უმნიშვნელოვანესი  იქნება  ევროპის  ქვეყნებთანთანამშრომლობის  გაღრმავება  და  სტრატეგიულ  პარტნიორობაზე  ორიენტაცია.საქართველოს  მთავრობა  გააგრძელებს  მუშაობას  საქართველოშიგანხორციელებული  რეფორმების  შედეგების  ევროპის  ქვეყნებშისრულფასოვნად  წარმოჩენისა  და  საქართველოს  ევროპულ  დაევროატლანტიკურ  სივრცეში  ინტეგრაციის  ხელშეწყობის  გაზრდისუზრუნველსაყოფად.
აღმოსავლეთის  ქვეყნებთან  სავაჭრო-ეკონომიკურ,  ტრანსპორტისა  დაენერგეტიკის  სფეროებში  მჭიდრო  თანამშრომლობას  უაღრესად  დიდიმნიშვნელობა  აქვს  საქართველოსთვის,  როგორც  ისტორიულადჩამოყალიბებული „აბრეშუმის გზის“ და ევროპისა და აზიის დამაკავშირებელი,სატრანზიტო ფუნქციის მქონე ქვეყნისთვის.
მრავალმხრივი  დიპლომატია  –  საგარეო  პოლიტიკის  მნიშვნელოვანიმიმართულებაა საერთაშორისო ორგანიზაციებთან და მათ ფარგლებში არსებულინსტიტუტებთან  აქტიური  თანამშრომლობა,  მათ  შორის,  ქვეყანაში  მიმდინარედემოკრატიული  რეფორმების  წარმატების  უზრუნველყოფის,  ადამიანისუფლებათა  განმტკიცების,  რუსეთ-საქართველოს  კონფლიქტის  მშვიდობიანიმოგვარების პროცესში საერთაშორისო ორგანიზაციების როლის გაზრდის, ომითგაყოფილ  მოსახლეობას  შორის  ნდობის  აღდგენისა  და  საქართველოსოკუპირებულ  რეგიონებში  უსაფრთხოებისა  და  ადამიანის  უფლებათა  დაცვისმექანიზმების შექმნის მიზნით.
სტრატეგიული  კომუნიკაცია  –  საგარეო  პოლიტიკის  პრიორიტეტებისმისაღწევად  აუცილებელია  აქტიური  სტრატეგიული  კომუნიკაცია  მთავრობისმიერ  გადადგმულ  ნაბიჯებთან  დაკავშირებით,  რათა  შენარჩუნდეს  ქვეყნისსაგარეო კურსის მიმართ მოსახლეობის მტკიცე მხარდაჭერა.
ციფრული დიპლომატიის მეშვეობით გაგრძელდება მოქალაქეებთან პირდაპირიდა  უშუალო  კონტაქტის  დამყარება  და  საქართველოს  მთავრობის  მიერგანხორციელებული  საქმიანობის  შესახებ  ქვეყნის  შიდა  და  გარე  აუდიტორიისპროაქტიული ინფორმირება.
გაგრძელდება  სამოქალაქო  საზოგადოებასთან  თანამშრომლობა,  რაცშესაძლებელს  გახდის  საქართველოსა  და  ევროკავშირს  შორის  ასოცირების
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შესახებ  შეთანხმების  წარმატებით  განხორციელებას,  ქვეყანაშიევროინტეგრაციის  საკითხზე  საზოგადოებრივი  აზრის  კონსოლიდაციას,აგრეთვე არსებული ცოდნისა და გამოცდილების მობილიზებას.

9.1 საგარეო პოლიტიკის განხორციელება (პროგრამული კოდი 28 01)

საქართველოს  სუვერენიტეტის  განმტკიცება  და  მისი  ტერიტორიულიმთლიანობის  აღდგენის  ხელშეწყობა;   საერთაშორისო  თანამეგობრობისჩართულობით  კონფლიქტის  ესკალაციის  თავიდან  აცილება  და  ქვეყნისდეოკუპაციის პოლიტიკის მშვიდობიანი გზით განხორციელება;

საქართველოს  ოკუპირებული  რეგიონების  ე.  წ.  დამოუკიდებლობისარაღიარების პოლიტიკის განმტკიცება;

საქართველოს  ოკუპირებულ  რეგიონებში  უსაფრთხოებისა  და  ადამიანისუფლებათა დაცვის უზრუნველყოფა;

იძულებით  გადაადგილებულ  პირთა  –  დევნილთა  და  ლტოლვილთაუსაფრთხო და ღირსეული დაბრუნების ხელშეწყობა;

ომითა  და  საოკუპაციო  ხაზებით  გაყოფილ  მოსახლეობას  შორის  ნდობისაღდგენისა და ურთიერთობების გაღრმავების ხელშეწყობა;

საქართველოს  ევროკავშირთან  პოლიტიკური  ასოცირება  და  ეკონომიკურიინტეგრაცია;

ევროპის  ქვეყნებთან  თანამშრომლობის  გაღრმავება  და  საქართველოსსაგარეო-პოლიტიკური  მიზნების  მიმართ  მათი  მხარდაჭერისუზრუნველყოფა;

ნატოში გაწევრების პროცესის ხელშეწყობა; 

ამერიკის შეერთებულ შტატებთან სტრატეგიული პარტნიორობის ქარტიითგათვალისწინებული  პროექტების  განხორციელება  და  საქართველოსტერიტორიული მთლიანობისა და სუვერენიტეტის მხარდაჭერის პროცესშიდა  ქვეყნის  თავდაცვისუნარიანობის  ამაღლებაში  ამერიკის  შეერთებულიშტატების როლის გაზრდა;

საერთაშორისო ორგანიზაციების (გაერო, ეუთო, ევროპის საბჭო) ფარგლებშისაქართველოსთან  დაკავშირებული  თემების  შენარჩუნება  დააქტუალიზაცია;
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აზერბაიჯანთან, თურქეთთან და სომხეთთან ურთიერთობების გაღრმავება;

რუსეთის ფედერაციასთან ურთიერთობების დეესკალაცია;

აზიის, ახლო აღმოსავლეთის, ოკეანეთის, ლათინური ამერიკისა და აფრიკისქვეყნებთან თანამშრომლობის განვითარების ხელშეწყობა და საქართველოსცნობადობის გაზრდა;

პარტნიორ ქვეყნებთან სავაჭრო-ეკონომიკური ურთიერთობების გაღრმავება,ქართული  პროდუქციის  ექსპორტის,  საქართველოში  ინვესტიციებისმოზიდვის,  ქვეყნის  სატრანზიტო  პოტენციალის  განვითარების  დატურისტული პოტენციალის პოპულარიზაციის ხელშეწყობა;

მსოფლიო  ეკონომიკურ  პროცესებში  მონაწილეობით  მრავალმხრივფორმატებში ქვეყნის ეკონომიკური ინტერესების დაცვა;

საზღვარგარეთ  ქართული  კულტურისა  და  ინტელექტუალურიპოტენციალის წარმოჩენის ხელშეწყობა;

ქართული  დიასპორის  ერთიანობის,  სიძლიერისა  და  სამშობლოსთანმჭიდრო კავშირის განვითარების უზრუნველყოფა;

საერთაშორისო  ორგანიზაციებში  ყოველწლიურად  არსებული  ფინანსურივალდებულებების შესრულება.

9.1.1 საგარეო პოლიტიკის დაგეგმვა და მართვა (პროგრამული კოდი 28 01 01)

გაეროს წევრ ქვეყნებთან დიპლომატიური ურთიერთობების დამყარება;

ჟენევის  საერთაშორისო  მოლაპარაკებების  ფარგლებში  სამუშაოჯგუფების  შეუფერხებელი  ფუნქციონირება  და  დღის  წესრიგის  მთავარსაკითხებზე საგნობრივი დისკუსიების გამართვა;

საქართველოსა  და  ევროკავშირს  შორის  ასოცირების  შესახებშეთანხმების  იმპლემენტაცია  და  ასოცირების  დღის  წესრიგით
(2017–2020) ნაკისრი ვალდებულებების შესრულება;

საქართველო-ევროკავშირის პოლიტიკური დიალოგის ინტენსიფიკაცია;ევროკავშირის  ერთიანი  უსაფრთხოებისა  და  თავდაცვის  პოლიტიკის
(CSDP) ფარგლებში თანამშრომლობის გაღრმავება;
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ევროკავშირის  ინიციატივის  –  „აღმოსავლეთ  პარტნიორობის“ფარგლებში  განსახორციელებელ  ღონისძიებებში  საქართველოსაქტიური მონაწილეობა;

სავიზო  რეჟიმის  ლიბერალიზაციის  მონიტორინგის  პროცესშიევროკომისიასთან  თანამშრომლობა,  რეგულარული  ანგარიშგება  დაევროკავშირის წევრ ქვეყნებთან აქტიური ორმხრივი თანამშრომლობა;

საქართველოს ნატოში ინტეგრაციის პროცესში მასთან პრაქტიკული დაპოლიტიკური თანამშრომლობის გაღრმავება;

2018 წლის ნატოს სამიტზე მოკავშირეების მხრიდან საქართველოს მიერევროატლანტიკური  ინტეგრაციის  გზაზე  მიღწეული  პროგრესისდაფიქსირება;

ნატო-საქართველოს  „არსებით  ღონისძიებათა  პაკეტის“განხორციელების ხელშეწყობა;

ნატოს  წევრ  ქვეყნებთან  აქტიური  პოლიტიკური  კონსულტაციებისწარმოება;

წლიური  ეროვნული  პროგრამით  გათვალისწინებული  რეფორმებისსათანადოდ წარმოჩენა;

საგარეო პოლიტიკის პრიორიტეტების განსახორციელებლად ორმხრივიდა მრავალმხრივი ურთიერთობების განვითარება და ინტენსიფიკაცია;

საერთაშორისო  ორგანიზაციების  (გაერო,  ეუთო,  ევროპის  საბჭო)ფარგლებში  თანამშრომლობის  გაღრმავება  საქართველოშიდემოკრატიისა და ადამიანის უფლებათა დაცვის განმტკიცებისათვის დაკონფლიქტის  მშვიდობიანი  მოგვარების  პროცესში  მათი  როლისგასაზრდელად;

საერთაშორისო  ორგანიზაციებთან  თანამშრომლობა  ომითდაშორიშორებულ  საზოგადოებებს  შორის  ნდობის  აღდგენისპროექტების განსახორციელებლად;

საერთაშორისო  ორგანიზაციების  მუშაობაში  საქართველოს  აქტიურიმონაწილეობა  და  წარმომადგენლობითობის  გასაზრდელად  შესაბამისისაარჩევნო კამპანიების წარმოება;
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საქართველოს  ცნობადობის  გასაზრდელად  საერთაშორისოორგანიზაციების ფარგლებში სხვადასხვა ღონისძიების გამართვა;

რუსეთ-საქართველოს კონფლიქტის მშვიდობიანი მოგვარების პროცესშიეუთოს როლის გაზრდა;

ჟენევის  საერთაშორისო  მოლაპარაკებებში  გაეროს  და  ეუთოსმონაწილეობის უზრუნველყოფა;

ევროპის  საბჭოს  2016–2019  წლების  სამოქმედო  გეგმითგათვალისწინებული პროექტების განხორციელება; 

საქართველოს  ოკუპირებულ  რეგიონებში  უცხო  ქვეყნებისბიზნესსუბიექტების  მიერ  უკანონო  საქმიანობის  განხორციელების  დაკონტაქტების დამყარების პრევენცია;

ამერიკის შეერთებული შტატების ახალ ადმინისტრაციასთან  უმაღლესიდა  მაღალი  დონის  პოლიტიკური  დიალოგის  და  სტრატეგიულიპარტნიორობის  ყველა  მიმართულებით  მჭიდრო  ურთიერთობებისშენარჩუნება და გამყარება;

სტრატეგიული  პარტნიორობის  ქარტიის  ფარგლებში  ორმხრივიურთიერთობების  კიდევ  უფრო  გაღრმავება  დემოკრატიისა  დამმართველობის,  უსაფრთხოებისა  და  თავდაცვის,  ეკონომიკის,ვაჭრობისა  და  ენერგეტიკის,  ხალხთაშორისი  ურთიერთობებისა  დაკულტურული  გაცვლების  მიმართულებებით,  აგრეთვე  ახალიპროექტების დაგეგმვა;

ამერიკის შეერთებული შტატების მხარდაჭერისა და დახმარების ზრდა;

ამერიკის შეერთებული შტატების საკანონმდებლო და აღმასრულებელიხელისუფლებების  წარმომადგენლებთან,   ბიზნესწრეებთან,მასმედიასთან,  არასამთავრობო  სექტორთან  და  კვლევითორგანიზაციებთან მჭიდრო და ქმედითი თანამშრომლობა;

მაღალი  დონის  სავაჭრო  და  საინვესტიციო  დიალოგის  ფარგლებშიმუშაობის  გაგრძელება, მათ შორის,  მომავალში თავისუფალი  ვაჭრობისშესახებ შეთანხმების გასაფორმებლად;

ინტენსიური  მუშაობა  თანამშრომლობის  მრავალმხრივ  ფორმატში
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ამერიკის შეერთებული შტატების მხარდაჭერის გასაძლიერებლად;

ექსპორტის მხარდაჭერა;

უცხოური ინვესტიციების მოზიდვის ხელშეწყობა;

ტურიზმის განვითარების ხელშეწყობა;

ტრანსპორტისა  და  ენერგეტიკის  სფეროებში  მრავალმხრივითანამშრომლობა და ქვეყნის სატრანზიტო პოტენციალის განვითარება;

ორმხრივი  ეკონომიკური  ურთიერთობების  გაღრმავებამთავრობათაშორისი ეკონომიკური კომისიების მეშვეობით;

საერთაშორისო  ორგანიზაციებთან  და  ფინანსურ  ინსტიტუტებთანთანამშრომლობის გაღრმავება და გაფართოება;

საერთაშორისო  ასპარეზზე  საქართველოს  მდიდარი  დამრავალფეროვანი კულტურის მქონე ქვეყნად წარმოჩენა;

საერთაშორისო  კულტურულ  ცხოვრებაში  საქართველოს  მეტიჩართულობის ხელშეწყობა;

ორმხრივ  და  მრავალმხრივ  ფორმატებში  საერთაშორისო  კულტურულიდა  ჰუმანიტარული  თანამშრომლობის  განვითარებისა  და  ერთობლივისაერთაშორისო პროექტების ხელშეწყობა;

საზღვარგარეთ  არსებული  ქართული  კულტურული  მემკვიდრეობისძეგლების  დაცვის,  მათი  რესტავრაციის/კონსერვაციის  მიზნითერთობლივი პროექტების შემუშავების ხელშეწყობა;

იუნესკოსთან აქტიური თანამშრომლობა;

ფრანკოფონიასთან,  პორტუგალიურენოვანი  ქვეყნებისთანამეგობრობასთან  (CPLP) და  სხვა  საერთაშორისო  ორგანიზაციებთანთანამშრომლობა;  მუშაობა  იუნესკოს  და  სხვა  საერთაშორისოორგანიზაციების  საქართველოს  ოკუპირებულ  ტერიტორიებზეკულტურული  მემკვიდრეობის  დაცვის  საკითხებში  აქტიურადჩართვისათვის;
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თანამემამულეებისა  და  დიასპორული  ორგანიზაციების  ერთობლივიინტერესების  განხორციელება,  თანამემამულეთა  უფლებებისრეალიზების,  ეროვნული  იდენტობისა  და  კულტურულითვითმყოფადობის  შენარჩუნების,  დიასპორული  ორგანიზაციებისსაქმიანობის  ეფექტიანად  წარმართვის  მიზნით  ქმედითი  ნაბიჯებისგადადგმა;

სახელმწიფოსა  და  დიასპორას  შორის  ორმხრივ  სარგებლიანობაზედაფუძნებული  მდგრადი  კავშირის  ხელშეწყობა,  რომელიცუზრუნველყოფს  თანამემამულეებისათვის  სახელმწიფოს  ფართოშესაძლებლობების  მაქსიმალურ  ხელმისაწვდომობას,  აგრეთვესაქართველოს სახელმწიფო ინტერესების ეფექტიან განხორციელებას;

საზღვარგარეთ  საკონსულო  სამსახურების  გამართული  და  ეფექტიანიფუნქციონირების უზრუნველყოფა;

საკონსულო სფეროში სამართლებრივი ბაზის დახვეწა და ორმხრივი დამრავალმხრივი ურთიერთობების გაღრმავება;

საკონსულო  საქმიანობის  განხორციელების/გადაფარვის  არეალისგაზრდა;

საქართველოს  მოქალაქეთათვის  საზღვარგარეთ  თავისუფალიგადაადგილების არეალის გაფართოება.

9.1.2 საერთაშორისო  ორგანიზაციებში  არსებული  ფინანსურივალდებულებების უზრუნველყოფა (პროგრამული კოდი 28 01 02)

საერთაშორისო  ორგანიზაციების  აქტიური  წევრობა  საქართველოსეროვნული  ინტერესების  განხორციელების  და  უსაფრთხოებისუზრუნველყოფის მიზნით.

9.1.3 საერთაშორისო ხელშეკრულებების და სხვა დოკუმენტების თარგმნა დადამოწმება (პროგრამული კოდი 28 01 03)

საქართველოს საერთაშორისო ხელშეკრულებების და სხვა ოფიციალურიდოკუმენტების თარგმნა/დამოწმება;

ოფიციალური შეხვედრების სინქრონული თარგმნით უზრუნველყოფა;

თარგმნის ხარისხის ამაღლება;
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თარჯიმანთა კვალიფიკაციის ამაღლება და გამოცდილების გაზრდა;

მთარგმნელებისთვის  პერიოდულად  პრაქტიკული  სემინარების  დატრენინგების ჩატარება;

მაღალი  ხარისხის  თანამედროვე,  სინქრონული  და  ციფრულიაპარატურის შეძენა.

9.1.4 დიასპორული პოლიტიკა (პროგრამული კოდი 28 01 04)

ქართული  დიასპორის  ერთიანობის,  სიძლიერისა  და  სამშობლოსთანმჭიდრო კავშირის განვითარების უზრუნველყოფა;

საზღვარგარეთ   მცხოვრებ  თანამემამულეთა   ეფექტიანი  მომსახურება,კრიზისულ სიტუაციებში მათთვის შესაბამისი დახმარების გაწევა, მათიკანონიერი  უფლებებისა  და  ინტერესების  დასაცავად  მუშაობისგაუმჯობესება.

9.2
ევროპულ  და  ევროატლანტიკურ  სტრუქტურებში  საქართველოსინტეგრაციის  თაობაზე  საზოგადოების  ინფორმირება  (პროგრამული  კოდი
28 03)

ევროპულ  და  ევროატლანტიკურ  სტრუქტურებში  საქართველოსინტეგრაციის  თაობაზე  საზოგადოების  ინფორმირებისათვის  შეხვედრებისადა ღონისძიებების გამართვა;

საინფორმაციო-ანალიტიკური  ჟურნალის  „საქართველოს  ევროპული  გზა“გამოცემა.
10 სოფლის მეურნეობა

საქართველოს  მთავრობა   გააგრძელებს  აქტიურ  აგროპოლიტიკას,  რომლისმიზანი  იქნება  მდგრადი  განვითარების  პრინციპებზე  დაყრდნობითაგროსასურსათო სექტორში კონკურენტუნარიანობის გაზრდა, მაღალი ხარისხისპროდუქციის  წარმოების  სტაბილური  ზრდა,  სასურსათო  უსაფრთხოებისუზრუნველყოფა, სურსათის უვნებლობა და სოფლის განვითარება.
სოფლის  მეურნეობის  დარგში  საქართველოს  მთავრობის  აგროპოლიტიკისსტრატეგიული მიმართულება იქნება კოოპერაციის განვითარების ხელშეწყობა.მნიშვნელოვანი  ყურადღება  დაეთმობა  სასოფლო-სამეურნეო  კოოპერატივებისშესაძლებლობების  განვითარებაზე  ორიენტირებული  ღონისძიებებისგანხორციელებას.
სასოფლო-სამეურნეო  მიწის  ფონდის  რაციონალური  მართვის,  სასოფლო-სამეურნეო  დანიშნულების  მიწის  ბაზრის  განვითარებისა  და  სასოფლო-სამეურნეო  დანიშნულების  მიწების  მიზნობრივი  გამოყენებისხელშეწყობისათვის  შეიქმნება  ფერმერთა  რეესტრი  და  მიწათსარგებლობისგეოინფორმაციული სისტემა.
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მნიშვნელოვანი  ყურადღება  დაეთმობა  დეგრადირებული  ნიადაგებისგამოკვლევას და მათი ნაყოფიერების აღდგენა-გაუმჯობესების ღონისძიებებს.
შემუშავდება  სოფლის  განვითარების  ერთიანი  პოლიტიკა,  რომელიცორიენტირებული  იქნება  სოფლად  ცხოვრების  დონის  ამაღლებასა  დაეკონომიკური აქტივობის ზრდაზე.
სახელმწიფო  ხელს  შეუწყობს  მოსავლის  აღების  შემდგომ  საჭიროტექნოლოგიების  დანერგვას  –  შემნახველი,  დამხარისხებელი,  შემფუთავი,გადამამუშავებელი  და  სადისტრიბუციო  სექტორების  განვითარებას,  რაცუზრუნველყოფს  დამატებითი  ღირებულების  შემქმნელი  სრული  ციკლისკომპონენტების ინტეგრაციას.
დაიხვეწება  აგროდაზღვევის  პროექტი,  რაც  ფერმერთა  ინტერესების  დაცვასშეუწყობს ხელს.
გაიზრდება  მელიორირებული  (წყალუზრუნველყოფილი  და  დრენირებული)მიწების ფართობები. გაუმჯობესდება და განვითარდება  სარწყავი (საირიგაციო)და  დამშრობი  (სადრენაჟო)  სისტემები.  დამტკიცდება  სატარიფომეთოდოლოგია. ხელი შეეწყობა მორწყვის თანამედროვე სისტემების დანერგვასდა წყალმომხმარებელთა გაერთიანებების ჩამოყალიბებას.
მნიშვნელოვანი ყურადღება დაეთმობა დარგში დასაქმებულთა ცოდნის დონისამაღლებას,  აგრობიზნესზე  ორიენტირებული  სამეცნიერო-კვლევითისაქმიანობის  განვითარებას  და  შესაბამისი  ექსტენციის  პაკეტების  შემუშავებას.ჩამოყალიბდება თანამედროვე ექსტენციის მოქნილი სისტემა.
გაგრძელდება  მუშაობა  ფერმერებისთვის  ფინანსების  ხელმისაწვდომობისუზრუნველსაყოფად.
მნიშვნელოვანი  პროექტები  განხორციელდება  სასოფლო-სამეურნეო  ტექნიკისხელმისაწვდომობის გასაზრდელად.
ქვეყანაში   სურსათის   უსაფრთხოების  მონიტორინგის  უზრუნველსაყოფადგანისაზღვრება  ძირითადი  ინდიკატორები  და  შემუშავდება  შესაბამისიმეთოდოლოგია.
გაგრძელდება  სურსათის/ცხოველის  საკვების  უვნებლობის,  ვეტერინარიისა  დამცენარეთა  დაცვის სფეროებში სახელმწიფო კონტროლის ეფექტიანი,  მოქნილისისტემის ჩამოყალიბება და სრულყოფა.
სურსათის  უვნებლობის,  ვეტერინარიისა  და  ფიტოსანიტარიის  სფეროებიდაუახლოვდება  DCFTA-თი  გათვალისწინებულ  ევროკავშირის  შესაბამისკანონმდებლობას საქართველოსა  და   ევროკავშირს  შორის ასოცირების შესახებშეთანხმებით  განსაზღვრულ  ვადებში,  რაც  უზრუნველყოფს  ადამიანისსიცოცხლისა  და  ჯანმრთელობის,  მომხმარებელთა  ინტერესების,  ცხოველთაჯანმრთელობისა და კეთილდღეობის, აგრეთვე მცენარეთა სიჯანსაღის დაცვას,საქართველოს  ბაზარზე  ევროპული  სტანდარტების  დამკვიდრებას  დააგროსასურსათო  პროდუქციის  საექსპორტო  პოტენციალის  გაზრდას.  ესმნიშვნელოვან  როლს  შეასრულებს  ეკონომიკის  განვითარებაში  და  ქვეყნის,როგორც საიმედო სავაჭრო პარტნიორის, იმიჯის დამკვიდრებაში.
ქვეყანაში  ბიოაგრომეურნეობების  განვითარების,  აგრეთვე  კლიმატგონივრულისოფლის  მეურნეობის  პრაქტიკის  დამკვიდრების  მიზნით  განხორციელდებაშესაბამისი ღონისძიებები.
გაუმჯობესდება  მონაცემთა  შეგროვების,  გავრცელებისა  და  გამოყენებისკოორდინირებული სტატისტიკური სისტემა. დაიხვეწება სოფლის მეურნეობისპროდუქციის ბაზრის საინფორმაციო სისტემა.
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მნიშვნელოვანი  ყურადღება  დაეთმობა  აგროსასურსათო  პროდუქციისპოპულარიზაციას საქართველოს და საერთაშორისო ბაზრებზე.

10.1 ერთიანი აგროპროექტი (პროგრამული კოდი 31 05)

სოფლის  მეურნეობის  პირველადი  წარმოების,  გადამუშავების  და  შენახვა-რეალიზაციის  რგოლების  იაფი  და  ხელმისაწვდომი  ფულადი  სახსრებითუზრუნველყოფა;

აგრარულ სექტორში დაზღვევის განვითარების ხელშეწყობა;

სანერგე მეურნეობების მოწყობის და მრავალწლიანი კულტურების ბაღებისგაშენების ხელშეწყობა;

კერძო  და  სახელმწიფო  საკუთრებაში  არსებული  გაველურებული  ჩაისპლანტაციების რეაბილიტაცია;

სოფლის  მეურნეობის  პროდუქციის  გადამამუშავებელი  და  შემნახველისაწარმოების თანადაფინანსება.
10.1.1 სოფლის მეურნეობის პროექტების მართვა (პროგრამული კოდი 31 05 01)

ერთიანი  აგროპროექტის  პროგრამით   დაგეგმილი  და  მიმდინარეპროექტების მართვა და ეფექტიანი განხორციელება.
10.1.2 შეღავათიანი აგროკრედიტები (პროგრამული კოდი 31 05 02)

სოფლის  მეურნეობის  პირველადი  წარმოების,  გადამუშავების  დაშენახვა-რეალიზაციის  რგოლების  (საწარმოების)  იაფი  დახელმისაწვდომი  ფულადი  სახსრებით  უზრუნველყოფა.ბენეფიციარებზე  სესხები  (ან  ლიზინგი)  გაიცემა  პროექტში  მონაწილესაფინანსო  ინსტიტუტებიდან,  ხოლო  არასამეწარმეო  (არაკომერციული)იურიდიული  პირი  –  სოფლის  მეურნეობის  პროექტების  მართვისსააგენტო  განახორციელებს  ამ  სესხების  (ლიზინგის)  საპროცენტოსარგებლის  თანადაფინანსებას  და  ზოგ  შემთხვევაში  მონაწილეობასმიიღებს  როგორც  სესხების  უზრუნველყოფაში,  ისე  უზრუნველყოფისსახით  წარდგენილი  მიწის  ნაკვეთების  გამოსყიდვაში.  პროექტისბენეფიციარი  შეიძლება  იყოს  საქართველოს  მოქალაქე  ფიზიკური  პირიდა  საქართველოს  კანონმდებლობით  რეგისტრირებული  იურიდიულიპირი. სესხის (ლიზინგის) მიზანია სოფლის მეურნეობის პირველადი დაგადამამუშავებელი  წარმოებების  საბრუნავი  და  ძირითადისაშუალებების დაფინანსება.

10.1.3 აგროდაზღვევის  უზრუნველყოფის  ღონისძიებები  (პროგრამული  კოდი
31 05 03)
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აგრარულ  სექტორში  სადაზღვევო  ბაზრის  განვითარება,  სასოფლო-სამეურნეო საქმიანობის ხელშეწყობა, კონკურენტუნარიანობის გაზრდა,ფერმერებისთვის  შემოსავლების  შენარჩუნება  და  რისკების  შემცირება.სადაზღვევო  კომპანიები  დააზღვევენ  სასოფლო-სამეურნეოკულტურებს,  ხოლო  არასამეწარმეო  (არაკომერციული)  იურიდიულიპირი  –  სოფლის  მეურნეობის  პროექტების  მართვის  სააგენტოგანახორციელებს  სადაზღვევო  პრემიების  თანადაფინანსებასსაქართველოს მთავრობის მიერ დადგენილი პირობების შესაბამისად.

10.1.4 დანერგე მომავალი (პროგრამული კოდი 31 05 04)

სანერგე  მეურნეობების  განვითარების  და  ბაღების  ინტენსიურიგაშენების ხელშეწყობა;

მრავალწლიანი  კულტურების  გაშენების  (ბაღების)  კომპონენტი:შესაძენი ნერგების ღირებულების 70 პროცენტის და წვეთოვანი სარწყავისისტემის  შეძენისა  და  მონტაჟის  ღირებულების  50  პროცენტისდაფინანსება, მაგრამ არაუმეტეს 100 000 ლარისა ერთ ბენეფიციარზე;

სანერგე  მეურნეობების  თანადაფინანსების  კომპონენტი:  სანერგემეურნეობის  მოწყობის  პროექტის  (ბიზნესგეგმა)  ღირებულების  50პროცენტის  დაფინანსება,  მაგრამ  არაუმეტეს  150  000  ლარისა  ერთბენეფიციარზე.

10.1.5 ქართული ჩაი (პროგრამული კოდი 31 05 05)

საქართველოში  არსებული  ჩაის  პლანტაციების  პოტენციალისმაქსიმალურად  გამოყენება,  ჩაის  წარმოების  სექტორში  ეფექტიანიკოოპერაციის ხელშეწყობა,  მაღალი ხარისხის ჩაის (მათ შორის, ბიოჩაის)წარმოების ხელშეწყობა;

კერძო  და  სახელმწიფო  საკუთრებაში  არსებული  ჩაის  პლანტაციებისრეაბილიტაციის  ხარჯის  თანადაფინანსება  კომპანიებისა  და  სასოფლო-სამეურნეო კოოპერატივებისათვის;

სახელმწიფო  საკუთრებაში  არსებული  ჩაის  პლანტაციების  ეფექტიანიგამოყენების  ხელშეწყობა  მათი  ბიზნესოპერატორებისთვის  იჯარითგადაცემით;

სასოფლო-სამეურნეო  კოოპერატივებისთვის  ჩაის  გადამამუშავებელიდანადგარების  თანადაფინანსება   საქართველოს  მთავრობის  მიერდადგენილი პირობების შესაბამისად.

10.1.6 სოფლის  მეურნეობის  პროდუქციის  გადამამუშავებელი  საწარმოებისთანადაფინანსება (პროგრამული კოდი 31 05 06)
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იმპორტის  ჩამანაცვლებელი  პროდუქციის  წარმოების,  აგრეთვეადგილობრივი  სანედლეულო  ბაზის  განვითარების  მიზნით  სოფლისმეურნეობის  პროდუქციის  ახალი  გადამამუშავებელი  და  შემნახველიინფრასტრუქტურის  შექმნა  და  თანამედროვე  საწარმოოხაზით/ტექნოლოგიებით აღჭურვა.
10.1.7 აგროკრედიტი (პროგრამული კოდი 31 05 07)

ევროპის  საინვესტიციო  ბანკიდან  მიღებული  გრძელვადიანი  (12-წლიანი),  საშეღავათოპერიოდიანი  საკრედიტო  რესურსის  საფინანსოინსტიტუტებისთვის იმავე ფინანსური პირობებით გადასესხება;

საბოლოო  ბენეფიციარის  მიერ  მიზნობრივი  აგროსესხის  დაბალისაპროცენტო  განაკვეთით  მიღების უზრუნველსაყოფად ერთწლიანი დამრავალწლიანი  კულტურების  ღირებულებათა  ჯაჭვში  ჩართულისაწარმოებისთვის  შეღავათიანი  სესხების  გაცემის  მიზნით  კრედიტისსაფინანსო  ინსტიტუტებისთვის  იმავე  ფინანსური  პირობებითგადასესხება.

10.2 სამელიორაციო  სისტემების  მოდერნიზაცია  და  აგროსექტორისგანვითარების ხელშეწყობა (პროგრამული კოდი 31 07)

სამელიორაციო  ინფრასტრუქტურის  მოდერნიზაციის  მიზნით:წყალსაცავების,  სარწყავი  და  დამშრობი  სისტემების  რეაბილიტაცია;სამელიორაციო  ინფრასტრუქტურის  ტექნიკური  ექსპლუატაცია   დასამელიორაციო დანიშნულების ტექნიკით უზრუნველყოფა;

სადემონსტრაციო ნაკვეთების მოწყობა და ფერმერების სწავლება;

პირველადი  წარმოების  და  აგრობიზნესის  განვითარებისათვის  გრანტებისგაცემა;

მიწის აღდგენის სამუშაოების განხორციელება.

10.2.1 სამელიორაციო  ინფრასტრუქტურის  მიმდინარე  ტექნიკურიექსპლუატაცია (პროგრამული კოდი 31 07 01)

შპს „საქართველოს მელიორაციის“ სუბსიდირება სარწყავი და დამშრობისისტემების  ინფრასტრუქტურის  ტექნიკური  ექსპლუატაციისღონისძიებების,  მექანიკური  სატუმბი  სადგურებისფუნქციონირებისათვის  მოსახმარი  ელექტროენერგიის,  სამელიორაციოდანიშნულების  ტექნიკის,  სატრანსპორტო  საშუალებებისა  და  სხვამანქანა-მექანიზმების  მოვლა-შენახვის  ღონისძიებებისთვის  საჭიროხარჯების დასაფინანსებლად.
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10.2.2 ირიგაციისა  და  მიწის  ბაზრის  განვითარების  პროექტი  (პროგრამულიკოდი 31 07 02)

სამი  საირიგაციო  სისტემის  (ზედა  რუს  სარწყავი  სისტემისმაგისტრალური  არხი,  ქვემო  სამგორის  სარწყავი  სისტემის  მარჯვენამაგისტრალური  არხი,  ტბისი-კუმისის  სარწყავი  სისტემა)   (სათავენაგებობები,  მაგისტრალური  არხები,  პირველი  რიგის  და  მეორე  რიგისგამანაწილებელი  არხები  და  შიდა  სამეურნეო  ქსელები)  სრულირეაბილიტაცია;

საერთაშორისო  აუდიტორული  კომპანიის  მიერ   შპს  „საქართველოსმელიორაციის“  სამწლიანი  ფინანსური  აუდიტის  ჩატარება;  კომპანიისაქტივების სრული ინვენტარიზაცია და შეფასება;

შპს  „საქართველოს  მელიორაციის“  თანამედროვე  ტექნიკით  (GPS,წყალმზომები, საოფისე ტექნიკა) აღჭურვა.

10.2.3

სოფლის  მეურნეობის  მოდერნიზაციის,  ბაზარზე  წვდომისა  დამდგრადობის პროექტი (IFAD, GEF) (პროგრამული კოდი 31 07 03)
შერჩეული  პროდუქტების   (ვაშლი,  ატამი/ნექტარინი,  კივი,  ხურმა,დაფნა,  ბოსტნეული,  კენკრა,  თაფლი)  ღირებულებათა  ჯაჭვებისხელშეწყობა;

შერჩეულ  კულტურებთან  დაკავშირებული  საირიგაციო  სისტემებისშიდა სამეურნეო ქსელის სარეაბილიტაციო სამუშაოების ჩატარება;

მიწის  აღდგენის  სამუშაოების  განხორციელება  (ნაპირსამაგრები,ჯებირები, ხიდები და სხვა);

ფერმერების  პრაქტიკული  საველე  სწავლებისათვის  თანამედროვეტექნოლოგიებით აღჭურვილი სადემონსტრაციო ნაკვეთების მოწყობა;

აგროსექტორისათვის ეროვნული საადაპტაციო გეგმის მომზადება;

ორი  სახის  გრანტების  გაცემა:  მცირე  გრანტებისა  –  პირველადიწარმოებისათვის (თანხის მაქსიმალური ოდენობა – 15 000 აშშ დოლარისეკვივალენტი  ლარში,  რომლის  მიზანია  მოსავლიანობის  ზრდა  დაპროდუქციის  ხარისხის  გაუმჯობესება);  მსხვილი  გრანტებისა  –აგრობიზნესისათვის  (თანხის  მაქსიმალური  ოდენობა  –  100  000  აშშდოლარის ეკვივალენტი ლარში, რომლის მიზანია მოქმედი საწარმოებისგანახლება-მოდერნიზაცია  მათ  მიერ  წარმოებული  პროდუქციისხარისხის გასაუმჯობესებლად).
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10.2.4 ზემო სამგორის სარწყავი სისტემის რეაბილიტაცია (ORIO) (პროგრამულიკოდი 31 07 04)

ლილო-მარტყოფის  არხის,  ზემო  სამგორის  სარწყავი  სისტემის  ქვედამაგისტრალური  არხის  მეორე  და  მესამე  რიგების  გამანაწილებლების,ზედა  მაგისტრალური  არხის,  მეორე  და  მესამე  რიგებისგამანაწილებლების  და  სადრენაჟო  ინფრასტრუქტურის  აღდგენა-რეაბილიტაცია;

პროექტის  პირველი  ფაზის  ფარგლებში  დაპროექტება  და   კვლევები  დაფინანსდება მხარეების 50-პროცენტიანი თანამონაწილეობით;

მეორე  ფაზის  ფარგლებში  განხორციელდება  ინფრასტრუქტურულისამუშაოები (საერთო ბიუჯეტის 35 პროცენტი დაფინანსდება გრანტით;ხანგრძლივობა – 5 წელი);

ოპერირებისა  და  შენახვის  სამუშაოების  ფაზის  ფარგლებში
(რეაბილიტაციის  დასრულებიდან  10  წლის  განმავლობაში)განხორციელდება  სისტემის  ექსპლუატაციის  ღონისძიებები,  აგრეთვეადგილობრივი  ფერმერების  ცნობიერების  ამაღლების  და  საექსტენციოპროგრამები.

10.2.5 სამელიორაციო  სისტემების  რეაბილიტაცია  და  ტექნიკის  შეძენა
(პროგრამული კოდი 31 07 05)

საქართველოს  სხვადასხვა  რეგიონში  წყალსაცავების,  სარწყავი  დადამშრობი სისტემების რეაბილიტაცია;

შესაბამისი  საინჟინრო  კვლევების,  დაპროექტების,  ზედამხედველობისადა ექსპერტიზის განხორციელება;

სპეციალური  ტექნიკის,  სატრანსპორტო  საშუალებების,  მანქანა-მექანიზმების,  მოწყობილობებისა  და  დამხმარე  საშუალებების  შეძენასამელიორაციო  ობიექტებზე  საექსპლუატაციო  და  სარეაბილიტაციოსამუშაოების ჩასატარებლად.

10.3 სურსათის  უვნებლობა,  მცენარეთა  დაცვა  და  ეპიზოოტიურიკეთილსაიმედოობა (პროგრამული კოდი 31 02)

სურსათის უვნებლობის სახელმწიფო კონტროლი;
ცხოველთა  დაავადებების  საწინააღმდეგო  პროფილაქტიკური  დაიძულებითი ღონისძიებების განხორციელება და ლაბორატორიული კვლევა;
ცხოველთა იდენტიფიკაცია-რეგისტრაცია;
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სახელმწიფო ვეტერინარული კონტროლი მიმოქცევაში მყოფ ვეტერინარულპრეპარატებსა  და  ცხოველებში  არსებული  ვეტპრეპარატების  და  სხვადამაბინძურებლების ნარჩენების გამოსავლენად;
საკარანტინო და განსაკუთრებით საშიში მავნე ორგანიზმების გავრცელებისსაწინააღმდეგო ღონისძიებების განხორციელება;
პესტიციდების/აგროქიმიკატების  ხარისხის  კონტროლი  და  ვეტერინარულიაფთიაქებისა და სამკურნალოების მონიტორინგი;
სურსათის  ხარისხისა  და  უსაფრთხოების  მაჩვენებლების,  ცხოველთაგანსაკუთრებით  საშიში  დაავადებების,  მცენარეთა  საკარანტინო  და  სხვამავნე  ორგანიზმების  და  სასოფლო-სამეურნეო  კულტურებისლაბორატორიული კვლევა;
ქვეყნის  ტერიტორიის  მონიტორინგის  (მავნებლის  გამოჩენის  და  მისირიცხოვნობის  დაფიქსირება  ფერომონიანი  ხაფანგების  საშუალებით)საფუძველზე,  თანამედროვე   სპეციფიკური  შესასხურებელი  ტექნიკისგამოყენებით,  აზიური  ფაროსანას  პოპულაციის  რიცხოვნობის  შემცირება,კერების ლოკალიზაცია/ლიკვიდაცია.

10.4 მევენახეობა-მეღვინეობის განვითარება (პროგრამული კოდი 31 03)

მევენახეობა-მეღვინეობის  დარგის  განვითარების,  ახალი  სამომხმარებლობაზრების  ათვისების  და  მომხმარებლის  უხარისხო  ღვინოპროდუქციისგანდაცვის მიზნით:
ქართული  ღვინოპროდუქციის  საერთაშორისო  და  ადგილობრივიდეგუსტაციების, კონკურსების, გამოფენებისა და პრესტურების მოწყობა;
სპეციალიზებული უცხოური ჟურნალებისათვის საქართველოს მევენახეობა-მეღვინეობის შესახებ სტატიების მომზადება და მათი გამოქვეყნება;
სარეკლამო  რგოლების  დამზადება  და  ქართული  ღვინისპოპულარიზაციისათვის საჭირო სხვა ღონისძიებების განხორციელება;
ქართული  ღვინისა  და  კულინარიის  შესახებ  საგანმანათლებლოღონისძიებების მოწყობა საქართველოს და საერთაშორისო ბაზრებზე;

ალკოჰოლიანი  სასმელების  სასერტიფიკაციო  ნიმუშების  ან/დასერტიფიცირებული  პარტიებიდან  აღებული  ნიმუშების  შედარებისუზრუნველსაყოფად ლაბორატორიული კვლევის ჩატარება;

მევენახეობის კადასტრის დანერგვა; 

ვენახების ფართობების აღრიცხვა;

საქართველოს  ტერიტორიაზე  აღმოჩენილი  წიპწებისა  და  მერქნისმოლეკულური  გენეტიკის  და  ამპელოგრაფიის  მეთოდებით  შესწავლისხელშეწყობა  და  არქეოლოგიურ  გათხრებში  თანამონაწილეობა   წიპწებისმოპოვებისათვის;

153 of 261



მევენახეობის სფეროში დასაქმებული  ფიზიკური პირების მიერ მიღებულიყურძნის  მოსავლის  რეალიზაციის  ხელშეწყობისათვის  სუბსიდირებისგანხორციელება.

10.5 სასოფლო-სამეურნეო  კოოპერატივების  ხელშეწყობის  ღონისძიებები
(პროგრამული კოდი 31 06)

სასოფლო-სამეურნეო  კოოპერატივების  განვითარების  მიზნით:მეფუტკრეობის  სასოფლო-სამეურნეო  კოოპერატივების  საწარმოოსაშუალებებით (ფუტკრის სკები, საწურები და სხვა) უზრუნველყოფა;
კოოპერატივების  ადგილობრივ  და  საერთაშორისო  გამოფენა-გაყიდვებშიმონაწილეობის ხელშეწყობა;
საერთაშორისო სტანდარტების  დანერგვა;
კოოპერატივების ბრენდირება;
რძის  მწარმოებელი  კოოპერატივებისათვის  რძის  საწარმოსთვის  საჭიროთანამედროვე აღჭურვილობის გადაცემა;
მევენახეობის  კოოპერატივებისათვის  ყურძნის  მიღებისა  დაგადამუშავებისთვის  საჭირო  დანადგარებისა  და  მოწყობილობებისგადაცემა;
თაფლის საწარმოს მშენებლობა, აღჭურვა და კოოპერატივისათვის იჯარითგადაცემა;
საქართველოს  მაღალმთიან  რეგიონებში  მესაქონლეობის  განვითარებისხელშეწყობა;
კოოპერატივებში  ქალთა  და  მოწყვლადი  ჯგუფების  წარმომადგენლებისჩართულობის სტიმულირება;
კოოპერატივების  მეპაიეთა  კვალიფიკაციის  ამაღლება  და  მათთვისტრენინგების ჩატარება.

10.6 სოფლის  მეურნეობის  დარგში  სამეცნიერო-კვლევითი  ღონისძიებებისგანხორციელება (პროგრამული კოდი 31 04)

თანამედროვე  აგროტექნოლოგიების  გამოყენების  შესახებ  აგრარულსფეროში დასაქმებულთა ცნობიერების ამაღლება;

საქართველოში  გავრცელებული  სასოფლო-სამეურნეო  ცხოველების,ფრინველების,  თევზებისა  და  სამეურნეო  სასარგებლო  მწერებისადგილობრივი  ჯიშებისა  და  პოპულაციების  მიკროსასელექციო  გუნდებისშექმნა;

ერთწლიანი  და  მრავალწლიანი  კულტურების  გენოფონდის  მოძიება,აღდგენა და კონსერვაცია, საკოლექციო და სადედე ნარგაობების შექმნა;
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ერთწლიანი კულტურების პირველადი მეთესლეობის განვითარება;

თესლისა  და  სარგავი  მასალის  სერტიფიცირების  სისტემის  დანერგვასაერთაშორისო სტანდარტების შესაბამისად;

ბიოაგროწარმოების დანერგვის ხელშეწყობა;

სურსათის უვნებლობის სფეროში რისკის შეფასება;

ხილისა  და  ბოსტნეულის  შენახვისუნარიანობისა  და  ნედლად  შენახვისტექნოლოგიების კვლევა და შემუშავება;

ნიადაგების  ნაყოფიერების  აღდგენა-გაუმჯობესების  მიზნით  საქართველოსსხვადასხვა  რეგიონის  ნიადაგების  მდგომარეობის  შესწავლა  და  სათანადოღონისძიებების განხორციელება;

მეღვინეობის  თანამედროვე  საექსპერიმენტო-საკვლევი  საწარმოსმშენებლობა.

11 სასამართლო სისტემა
მომდევნო  4  წლის  განმავლობაში  საქართველოში  კიდევ  უფრო  გაძლიერდებაადამიანის უფლებათა დაცვის ინსტიტუციური მექანიზმები.
ძლიერი,  კვალიფიციური  და  დამოუკიდებელი  სასამართლო  ქვეყნისგანვითარების  ქვაკუთხედია.  საქართველოს  მთავრობის  მოქმედებებიმიმართული  იქნება  სასამართლო  სისტემის  მიმართ  ნდობის  ამაღლებისკენ.მთავრობის  პრიორიტეტია  ქართული  მართლმსაჯულებისადმი  თითოეულიმოქალაქის და კერძო სექტორის რწმენის განმტკიცება.
გაგრძელდება  და  დასრულდება  მართლმსაჯულების  სისტემის  რეფორმისმესამე  ტალღა,  რომელიც  უზრუნველყოფს სასამართლო  სისტემის  რეფორმას –როგორც  ინსტიტუციურ  დონეზე  სასამართლოს  დამოუკიდებლობას,  ისეცალკეული  მოსამართლეების  დამოუკიდებლობასა  და  მიუკერძოებლობას.სასამართლო  სისტემის  რეფორმის  მესამე  ეტაპის  განხორციელების  შედეგადდაიხვეწება  მოსამართლეთა  შერჩევა-დანიშვნის  წესი  და  დისციპლინურიწარმოების  პროცედურები.  საქმეები  შემთხვევითობის  წესით,  ელექტრონულიფორმით განაწილდება. განხორციელდება საქართველოს იუსტიციის უმაღლესისაბჭოს რეფორმა. მოსამართლეთა კვალიფიკაციის ამაღლებისა და პროფესიულიგადამზადების  უზრუნველსაყოფად  განხორციელდება  იუსტიციის  უმაღლესისკოლის რეფორმა. 2017 წლის პირველ ნახევარში საქართველოს ერთ-ერთ დიდსასამართლოში  საპილოტე  წესით  დაინერგება  საქმეთა  ელექტრონულიგანაწილების  სისტემა.  2016  წლის  ზაფხულში  საქართველოს  სისხლისსამართლის  საპროცესო  კანონმდებლობაში  შეტანილი  ცვლილებებისსაფუძველზე ნაფიც მსაჯულთა სასამართლოების ტერიტორიული განსჯადობამთელი ქვეყნის ტერიტორიაზე გავრცელდება.
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საერთო  სასამართლოების  სისტემაში  შეიქმნება  კომერციული  კოლეგიები  დაპალატები,  რომლებიც  სპეციალიზებული  იქნება  კომერციული  დასაგადასახადო  საქმეების  განხილვაზე.  რეფორმის  შედეგად  მკვეთრადგაუმჯობესდება  კომერციულ  და  საგადასახადო  დავებზე  მართლმსაჯულებისხარისხი და სისწრაფე, საკანონმდებლო და ინსტიტუციური მექანიზმებით ხელიშეეწყობა  მედიაციის,  როგორც  დავების  მოგვარების  ალტერნატიულისაშუალების, დამკვიდრებასა და განვითარებას, რამაც, თავის მხრივ, ხელი უნდაშეუწყოს  საინვესტიციო  კლიმატის  გაუმჯობესებას,  პირდაპირი  უცხოურიინვესტიციების მოცულობის ზრდას და ეკონომიკის წინსვლას.

11.1 სასამართლო სისტემა (პროგრამული კოდები 07 00–10 00)

სასამართლოთა  შენობების  სამშენებლო  და  სარემონტო-სარეკონსტრუქციოსამუშაოების ჩატარება;

ნაფიცი მსაჯულებისა და მსაჯულობის კანდიდატებისათვის საქართველოსკანონმდებლობით  დადგენილი  ყველა  ხარჯის  ანაზღაურებისუზრუნველყოფა,  რომლებიც  დაკავშირებულია  მათ  მიერ  საკუთარიმოვალეობის შესრულებასთან;

მოსამართლეთა  ჯანმრთელობის დაზღვევით უზრუნველყოფა;

საქართველოს  უზენაესი  და  საკონსტიტუციო  სასამართლოებისგამჭვირვალობისა და საჯაროობის პროცესის გაგრძელება.

11.2 სსიპ  –  ლევან  სამხარაულის  სახელობის  სასამართლო  ექსპერტიზისეროვნული ბიურო (პროგრამული კოდი 46 00)

საქართველოს  კანონმდებლობით  დადგენილი  წესით,  კვალიფიციურიექსპერტების მეშვეობით განსაზღვრული ექსპერტიზისა და გამოკვლევებისჩატარება,  შესაბამისი  დასკვნის  შედგენა  და  გაცემა  საქართველოს  მთელტერიტორიაზე;

აღიარებული საერთაშორისო სამეცნიერო კვლევის მეთოდების გამოყენება;

ხარისხის უზრუნველყოფის პროგრამის განხორციელება.
12 გარემოს დაცვა და ბუნებრივი რესურსების მართვა

ეკონომიკური განვითარების პარალელურად, გარემოს დაცვა, მისი მდგრადობისშენარჩუნება  და  ბუნებრივი  რესურსების  რაციონალური  გამოყენებამნიშვნელოვანი  გამოწვევა  და  საქართველოს  მთავრობის  ერთ-ერთიპრიორიტეტული მიმართულებაა.
საქართველოს  მთავრობა  გააგრძელებს  რეფორმებს  მდგრადი  და  ჯანსაღიგარემოს უზრუნველსაყოფად, კერძოდ:
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საქართველოსა  და  ევროკავშირს  შორის  ასოცირების  შესახებ  შეთანხმებისმოთხოვნების  შესაბამისად,  გაგრძელდება  თანამედროვე  გარემოსდაცვითიპრინციპებისა  და  სტანდარტების  ეტაპობრივი  დანერგვა.  საქართველოგააგრძელებს  ორმხრივი  და  მრავალმხრივი  გარემოსდაცვითიხელშეკრულებებით  ნაკისრი  ვალდებულებებისა  და  მდგრადი  განვითარებისმიზნების  გარემოსდაცვითი  მიმართულებების  შესრულებას  და  მწვანეეკონომიკის პრინციპების ხელშეწყობას;
თანამედროვე  მიდგომების  გათვალისწინებით  გაუმჯობესდებაგარემოსდაცვითი მმართველობა;
ჩამოყალიბდება  გამჭვირვალე  პროცედურებზე  დაფუძნებული  გარემოზეზემოქმედების  შეფასების  სისტემა.  დაიხვეწება  გარემოზე  ზემოქმედებისშეფასებისადმი  დაქვემდებარებული,  რისკების  შემცველი  საქმიანობებისჩამონათვალი.  საპროექტო  იდეის  შემუშავების  საწყის  ეტაპზევე  შეფასდებადაგეგმილი  საქმიანობის  მიზანშეწონილობა,  რაც  ინვესტორს  ფუჭი  ფინანსურიდანახარჯებისგან დაიცავს. გადაწყვეტილების მიღების პროცესში მოსახლეობისმონაწილეობა  უფრო  ეფექტიანი  გახდება.  ქვეყნის  სივრცითი  მოწყობისა  დაქალაქების განვითარების გეგმებს, აგრეთვე სხვადასხვა სექტორში მომზადებულგეგმებსა  და  პროგრამებს  ჩაუტარდება  სტრატეგიული  გარემოსდაცვითიშეფასება,  რაც  ქვეყანას  სხვადასხვა  მნიშვნელოვანი  სექტორის  განვითარებისდაგეგმვის პროცესში ჯანმრთელობის დაცვისა და გარემოს დაცვის ასპექტებისგათვალისწინების საშუალებას მისცემს;
გარემოს  დაზიანების  პრევენციისა  და  აღმოფხვრის  (კომპენსაციის)  მიზნითჩამოყალიბდება გარემოსდაცვითი პასუხისმგებლობის ეფექტიანი სისტემა;
მოწესრიგდება სასარგებლო წიაღისეულის შესწავლისა და მოპოვების საკითხებიამ  სფეროთი  კერძო  სექტორის  მაქსიმალური  დაინტერესებისსტიმულირებისათვის.  ლიცენზირების  პროცესში  გათვალისწინებული  იქნებაეკოლოგიური  ასპექტები.  სახელმწიფო  შეძლებს  რესურსების  ეფექტიანგამოყენება-ათვისებას;
დაინერგება  ახალი  მარეგულირებელი  ნორმები ბიომრავალფეროვნების  დაცვა-შენარჩუნებისა და ბიოლოგიური რესურსებით მდგრადი სარგებლობის მიზნით,მათ შორის, ნადირობისა და თევზჭერის სფეროებში;
სახელმწიფო  უზრუნველყოფს  დაცული  ტერიტორიების  გაფართოებას  დაეკოტურიზმის ხელშეწყობას;
ტყეების  მდგრადი  მართვის  პრაქტიკის  დანერგვისა  და  ხელშეწყობისათვისდამკვიდრდება  ტყეების  მოვლის,  დაცვისა  და  აღდგენის  ეფექტიანიმექანიზმები,  რაც  ხელს  შეუწყობს  ტყეების  რაოდენობრივი  და  ხარისხობრივიმაჩვენებლების შენარჩუნებასა და გაუმჯობესებას;
კლიმატის  ცვლილებით  განპირობებული  ბუნებრივი  კატასტროფებისსაფრთხეების  რისკების  შესამცირებლად  გაფართოვდებაჰიდრომეტეოროლოგიური  დაკვირვების  ქსელი,  გაძლიერდება  მოდელირებისშესაძლებლობები და დაინერგება ადრეული შეტყობინების ეროვნული სისტემა;
კლიმატის  ცვლილების  შესახებ  პარიზის  შეთანხმებით  ნაკისრივალდებულებების  შესაბამისად,  გადაიდგმება  ქმედითი  ნაბიჯები  ქვეყანაშისათბურის ეფექტის მქონე აირების გაფრქვევების შესამცირებლად;
გაუმჯობესდება  ატმოსფერული  ჰაერის,  წყლისა  და  ნიადაგის  ხარისხისმონიტორინგისა  და  შეფასების  სისტემა.  ატმოსფერული  ჰაერის  ხარისხისგასაუმჯობესებლად დადგინდება თხევადი საწვავის ხარისხობრივი ნორმები დადაიხვეწება ატმოსფერულ ჰაერში მავნე ნივთიერებათა გაფრქვევების აღრიცხვის

157 of 261



სისტემა;
გაგრძელდება  წყლის  რესურსების  ინტეგრირებული  მართვის  სისტემაზეგადასვლა, რომელიც სააუზო მართვის ევროპულ პრინციპებს ეფუძნება;
გაუმჯობესდება  ბირთვული  და  რადიაციული  უსაფრთხოების  ხარისხი.შეიქმნება  რადიოაქტიური  ნარჩენების  მართვის  ახალი  სისტემა,  რომელიცუზრუნველყოფს  რადიაციის შესაძლო  მავნე ზეგავლენისგან მოსახლეობისა დაგარემოს  დაცვას.  გაუმჯობესდება  ქიმიური  ნივთიერებების  მართვისა  და  კონტროლის მექანიზმები;
გაგრძელდება და გაფართოვდება გარემოსდაცვითი განათლების ხელშეწყობისადა გარემოსდაცვითი ცნობიერების ამაღლების   ღონისძიებები.

12.1 გარემოს  დაცვისა და  სოფლის  მეურნეობის  განვითარების  პროგრამა
(პროგრამული კოდი 31 01)

აგრარულ  სექტორში  სახელმწიფო  პოლიტიკის შემუშავება  და  რეფორმებისგანხორციელება;

აგრარული  სექტორის  განვითარების  პრიორიტეტულ  მიმართულებათაგანსაზღვრა და შესაბამისი პროგრამების შემუშავება;

საქართველოს  გარემოს  დაცვისა  და  სოფლის  მეურნეობის  სამინისტროსმიერ განსახორციელებელი ღონისძიებების მართვა და ადმინისტრირება;

ქართული აგროსასურსათო პროდუქციის პოპულარიზაცია;

გარემოს დაცვისა და მოსახლეობის ეკოლოგიური უსაფრთხოების სფეროშისახელმწიფო  პოლიტიკის  შემუშავება  და  განხორციელება,  საკანონმდებლობაზის სრულყოფა;

ქვეყანაში  გარემოსდაცვითი  მმართველობის  გასაუმჯობესებლადგარემოსდაცვითი  კანონმდებლობით  დადგენილი  შეფასებითი  დასტრატეგიული დოკუმენტების მომზადება;

გარემოზე  ზემოქმედების  შეფასებისადმი  დაქვემდებარებულისაქმიანობების  ჩამონათვალის  სრულყოფა  საერთაშორისოვალდებულებებთან  ჰარმონიზაციისათვის;  სკრინინგისა  და  სკოპინგისპროცედურების საქართველოს კანონმდებლობაში დანერგვა;

სტრატეგიული  გარემოსდაცვითი  შეფასების  სისტემის  დანერგვა;ტრანსსასაზღვრო პროცედურების შემოღება; „გარემოსდაცვით საკითხებთანდაკავშირებული  ინფორმაციის  ხელმისაწვდომობის,  გადაწყვეტილებებისმიღების  პროცესში  საზოგადოების  მონაწილეობისა  და  ამ  სფეროშიმართლმსაჯულების  საკითხებზე  ხელმისაწვდომობის  შესახებ“  ორჰუსის

158 of 261



კონვენციის  მოთხოვნათა  შესაბამისად  საჯარო  ადმინისტრაციულიწარმოების პრინციპების დანერგვა;

გარემოზე  მნიშვნელოვანი  ზემოქმედების  მქონე  ობიექტების  შესახებსტატისტიკური  მონაცემების  დამუშავება;  გარემოზე  ზემოქმედებისკუთხით წინასწარი და მოსალოდნელი რისკების კომპლექსურად დადგენა;

გარემოსდაცვითი  მოთხოვნებისა  და  ნორმების  გათვალისწინებით,ექსპერტიზისადმი  დაქვემდებარებულ  საქმიანობებზე  შესაბამისისაექსპერტო დასკვნების მომზადება;

ნარჩენებისა  და  ქიმიური  ნივთიერებების  მართვის,  ატმოსფერული  ჰაერისდაცვის,  წყლის  რესურსების  მართვის  და  ბიომრავალფეროვნების  დაცვისსფეროებში ევროკავშირის  მოთხოვნებისა  და  საერთაშორისო  კონვენციებისშესაბამისი კანონმდებლობის შემუშავება;

ნარჩენების,  ქიმიური  ნივთიერებების,  წყლის,  ატმოსფერული  ჰაერის,ბიომრავალფეროვნების  სახელმწიფო  მართვა;  კლიმატის  ცვლილებასთანადაპტაციისა  და  კლიმატის  ცვლილების  შერბილების  ღონისძიებებისდაგეგმვა; მიწის დეგრადაციასთან ბრძოლის ღონისძიებების დაგეგმვა;

სასარგებლო  წიაღისეულის  მარაგების  შესახებ  ანგარიშების  განხილვა  დადამტკიცება, მათი სახელმწიფო ბალანსზე აყვანა;

მიწის  რაციონალური  გამოყენებისა  და  დაცვის  უზრუნველყოფა,  ნიადაგისეროზიის  საწინააღმდეგო  ზომების  მიღება,  ნიადაგის  ნაყოფიერებისაღდგენისა და შენარჩუნების ღონისძიებების განხორციელება;

მავნე  ნივთიერებათა  გაფრქვევების  სახელმწიფო  აღრიცხვის  სისტემისგაუმჯობესება ეკონომიკის სხვადასხვა დარგიდან დაბინძურების წყაროებისდა  მათი  გაფრქვევების  ინვენტარიზაციის  თანამედროვე  მეთოდოლოგიისდანერგვით;

ოზონდამშლელი  ნივთიერებების  (ოდნ)  მოხმარების  ეტაპობრივადშემცირებისა  და  საბოლოოდ  შეწყვეტისათვის  მათი  მოხმარებისმარეგულირებელი საკანონმდებლო ბაზის გაუმჯობესება;

გარემოზე  ზემოქმედების  შეფასების  გაცემის  შესახებ  გადაწყვეტილებისმიღების პროცესში დაგეგმილი საქმიანობების შესწავლა და დასაბუთებულიგარემოსდაცვითი გადაწყვეტილების მიღება;

ეფექტიანი  გარემოსდაცვითი  გადაწყვეტილების  მისაღებად  გარემოზე
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ზემოქმედების  გამომწვევი  ფაქტორების  აღრიცხვის  ერთიანიელექტრონული სისტემის შექმნა;

საინფორმაციო  კამპანიებისა  და  ღონისძიებების  განხორციელება;სახელმწიფო,  არასამთავრობო,  ბიზნეს-  და  საერთაშორისო  სექტორებთანთანამშრომლობის  გაძლიერება,  დაინტერესებული  მხარეებისათვისსხვადასხვა  საინფორმაციო  საშუალების  მეშვეობით  ინფორმაციისხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა;

ბიომრავალფეროვნების  მონიტორინგის  ფარგლებში  მცენარეთა  დაცხოველთა  (მათ  შორის,  საქართველოს  „წითელ  ნუსხაში“  შეტანილისახეობების)  აღრიცხვა  და  მათი  მდგომარეობის  შეფასების  საფუძველზეერთიანი მონაცემთა ბაზის შექმნა;

იმ  ცხოველთა  სახეობების  მდგომარეობის  შეფასება,  რომლებიცსაქართველოს „წითელ ნუსხაში“ არ არის შეტანილი, სანადირო სახეობებადგანსაზღვრა  და  ზოგ  შემთხვევაში  მათ  დასაცავად  უფრო  ქმედითიღონისძიებების განხორციელება;

თეთრყვავილას  შერჩეული  პოპულაციების შესახებ საბაზისო ინფორმაციისმოძიება რესურსის მდგრადი მოპოვების კვოტების დასადგენად.

12.1.1 გარემოს  დაცვისა და  სოფლის  მეურნეობის  განვითარების  პოლიტიკისშემუშავება და მართვა (პროგრამული კოდი 31 01 01)

აგრარული  სექტორის  განვითარების  პრიორიტეტულ  მიმართულებათაგანსაზღვრა და  შესაბამისი პროგრამების შემუშავება;

მელიორაციის  სფეროს  განვითარების,  მიწის  რაციონალურიგამოყენების,  ნიადაგის  კონსერვაციის,  ნაყოფიერების  აღდგენისა  დაგაუმჯობესების სფეროებში ერთიანი პოლიტიკის შემუშავება;

საქართველოს  სოფლის  მეურნეობის  განვითარების  სტრატეგიისშესაბამისად დარგობრივი სამოქმედო გეგმის შემუშავება;

სოფლის  მეურნეობის  დარგის  მარეგულირებელი  სამართლებრივიაქტების  ევროკავშირის  კანონმდებლობასთან  ჰარმონიზაციისუზრუნველყოფა;

საქართველოს გარემოს დაცვისა და სოფლის მეურნეობის სამინისტროსმიერ განსახორციელებელი ღონისძიებების მართვა და ადმინისტრირება;
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საერთაშორისო ორგანიზაციების საწევრო გადასახადის გადახდა;

ქვეყანაში  გარემოსდაცვითი  მმართველობის  გასაუმჯობესებლადგარემოს  მდგომარეობის  შესახებ  ეროვნული  მოხსენებისა  და  გარემოსდაცვის მოქმედებათა ეროვნული პროგრამის მომზადება;

გარემოზე ზემოქმედების  შეფასების გაცემის შესახებ გადაწყვეტილებისმიღების  პროცესში  დაგეგმილი  საქმიანობების  შესწავლა  დადასაბუთებული გარემოსდაცვითი გადაწყვეტილების მიღება;

ბიომრავალფეროვნების მდგრადი  მართვა შესაბამისი  კანონმდებლობისმიღებითა და დახვეწით;

ნარჩენებისა  და  ქიმიური  ნივთიერებების  მართვის  სფეროებშიევროკავშირის  მოთხოვნებისა  და  საერთაშორისო  კონვენციებისშესაბამისი  კანონმდებლობის  შემუშავება,  მიღება  და  აღსრულება,ნარჩენებისა და ქიმიური ნივთიერებების რეგულირება;

კლიმატის  ცვლილებასთან  ადაპტაციისა  და  კლიმატის  ცვლილებისშერბილების ღონისძიებების დაგეგმვა;

მიწის  რაციონალური  გამოყენებისა  და  დაცვის  უზრუნველყოფა,ნიადაგის  ეროზიის  საწინააღმდეგო  ზომების  მიღება,  ნიადაგისნაყოფიერების  აღდგენისა  და  შენარჩუნების  ღონისძიებებისგანხორციელება;

ატმოსფერული  ჰაერის  ხარისხისა  და  წყლის  რესურსების  მართვისგასაუმჯობესებლად  საქართველოს  კანონმდებლობის  ევროკავშირისკანონმდებლობასთან ჰარმონიზაცია;

ატმოსფერული  ჰაერისა  და  წყლის  ხარისხის  შესახებ  სრულყოფილიინფორმაციის  მისაღებად  მონიტორინგის  სახელმწიფო  სისტემისგაუმჯობესება;

მავნე  ნივთიერებათა  გაფრქვევების  სახელმწიფო  აღრიცხვის  სისტემისგაუმჯობესება  ეკონომიკის  სხვადასხვა  დარგიდან  დაბინძურებისწყაროების  და  მათი  გაფრქვევების  ინვენტარიზაციის  თანამედროვემეთოდოლოგიის დანერგვით;

ოზონდამშლელი  ნივთიერებების  (ოდნ)  მოხმარების  ეტაპობრივადშემცირებისა  და  საბოლოოდ  შეწყვეტისათვის  მათი  მოხმარებისმარეგულირებელი საკანონმდებლო ბაზის გაუმჯობესება.
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თავი VI
საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ასიგნებები

    მუხლი 15. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ასიგნებები
   განისაზღვროს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ასიგნებები საბიუჯეტო კლასიფიკაციის მიხედვითთანდართული რედაქციით:

ათას ლარებში

კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

00 00 სულ ჯამი 10,292,234.111,720,475.012,459,500.0 11,058,502.0 164,248.01,236,750.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 115,756.0 116,757.0 113,613.0 113,613.0 0.0 0.0

ხარჯები 8,741,830.8 9,157,212.8 9,720,893.2 9,344,770.2 140,208.0 235,915.0

შრომის ანაზღაურება 1,452,292.5 1,397,505.1 1,413,619.1 1,413,036.1 583.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 662,400.4 1,017,203.7 1,628,529.8 902,954.8 20,715.0 704,860.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 495,571.2 1,019,871.5 349,995.0 50,695.0 3,325.0 295,975.0

ვალდებულებების კლება 392,431.7 526,187.0 760,082.0 760,082.0 0.0 0.0

01 00
საქართველოს  პარლამენტი  დამასთან  არსებულიორგანიზაციები 55,667.4 60,131.0 62,131.0 62,131.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,331.0 1,331.0 1,126.0 1,126.0 0.0 0.0

ხარჯები 52,613.7 54,113.9 53,734.9 53,734.9 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 30,405.5 33,180.4 29,518.4 29,518.4 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3,053.2 6,017.1 8,396.1 8,396.1 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

01 01 საკანონმდებლო საქმიანობა 47,744.9 52,091.0 52,091.0 52,091.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 840.0 840.0 670.0 670.0 0.0 0.0

ხარჯები 45,643.1 47,278.9 46,699.9 46,699.9 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 24,787.2 27,604.4 24,228.0 24,228.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.2 4,812.1 5,391.1 5,391.1 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

01 01
01

საკანონმდებლო,წარმომადგენლობითი  დასაზედამხედველო საქმიანობა 0.0 0.0 16,886.7 16,886.7 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 385.0 385.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 16,886.7 16,886.7 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 0.0 0.0 15,043.0 15,043.0 0.0 0.0

01 01
02

საპარლამენტო  ფრაქციების  დამაჟორიტარი  პარლამენტისწევრების ბიუროების საქმიანობა 0.0 0.0 6,787.8 6,787.8 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 6,787.8 6,787.8 0.0 0.0

01 01
03

საკანონმდებლო  საქმიანობისადმინისტრაციული მხარდაჭერა 47,744.9 52,091.0 28,416.5 28,416.5 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 840.0 840.0 285.0 285.0 0.0 0.0

ხარჯები 45,643.1 47,278.9 23,025.4 23,025.4 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 24,787.2 27,604.4 9,185.0 9,185.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,101.2 4,812.1 5,391.1 5,391.1 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ვალდებულებების კლება 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

01 02 საბიბლიოთეკო საქმიანობა 7,482.9 7,590.0 9,590.0 9,590.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 476.0 476.0 441.0 441.0 0.0 0.0

ხარჯები 6,534.1 6,390.0 6,590.0 6,590.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 5,339.5 5,290.0 5,004.4 5,004.4 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 948.8 1,200.0 3,000.0 3,000.0 0.0 0.0

01 03 ჰერალდიკური  საქმიანობისსახელმწიფო რეგულირება 439.7 450.0 450.0 450.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 15.0 15.0 15.0 15.0 0.0 0.0

ხარჯები 436.5 445.0 445.0 445.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 278.8 286.0 286.0 286.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3.2 5.0 5.0 5.0 0.0 0.0

02 00 საქართველოს  პრეზიდენტისადმინისტრაცია 13,983.4 9,800.0 9,800.0 9,800.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 150.0 150.0 140.0 140.0 0.0 0.0

ხარჯები 13,704.2 9,732.0 9,602.0 9,602.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 4,298.0 4,692.0 4,692.0 4,692.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 278.6 68.0 198.0 198.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

03 00 საქართველოს  ეროვნულიუშიშროების საბჭოს აპარატი 1,949.3 1,800.0 1,800.0 1,800.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 38.0 38.0 35.0 35.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,910.4 1,782.0 1,800.0 1,800.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,418.7 1,340.0 1,340.0 1,340.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 38.9 18.0 0.0 0.0 0.0 0.0

04 00 საქართველოს  მთავრობისადმინისტრაცია 19,423.7 16,500.0 16,500.0 16,500.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 262.0 240.0 240.0 240.0 0.0 0.0

ხარჯები 18,214.9 15,796.0 16,030.0 16,030.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 8,771.9 8,058.0 8,058.0 8,058.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,201.9 704.0 470.0 470.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 6.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

05 00 სახელმწიფო აუდიტის სამსახური 15,645.5 14,517.2 14,517.2 14,517.2 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 370.0 370.0 339.0 339.0 0.0 0.0

ხარჯები 13,856.5 14,267.2 14,417.2 14,417.2 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 11,738.3 11,796.2 11,969.2 11,969.2 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,164.0 250.0 100.0 100.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 625.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

06 00 საქართველოს  ცენტრალურისაარჩევნო კომისია 69,985.8 60,500.0 67,058.2 67,058.2 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 494.0 500.0 500.0 500.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 68,406.8 58,900.3 66,072.2 66,072.2 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 33,797.4 26,504.5 26,898.5 26,898.5 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,578.9 1,599.7 986.0 986.0 0.0 0.0

06 01 საარჩევნო გარემოს განვითარება 10,214.2 11,197.4 11,250.0 11,250.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 469.0 475.0 475.0 475.0 0.0 0.0

ხარჯები 9,923.7 10,977.4 11,235.0 11,235.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 7,862.9 8,392.5 8,392.5 8,392.5 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 290.5 220.0 15.0 15.0 0.0 0.0

06 02 არჩევნების  ჩატარებისღონისძიებები 46,007.2 35,321.7 40,103.2 40,103.2 0.0 0.0

ხარჯები 44,812.0 33,964.5 39,178.2 39,178.2 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 25,584.7 17,496.8 17,883.5 17,883.5 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,195.1 1,357.2 925.0 925.0 0.0 0.0

06 03
საარჩევნო  ინსტიტუციისგანვითარების  და  სამოქალაქოგანათლების ხელშეწყობა 888.6 1,195.9 1,170.0 1,170.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 25.0 25.0 25.0 25.0 0.0 0.0

ხარჯები 795.3 1,173.4 1,124.0 1,124.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 349.8 615.2 622.5 622.5 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 93.3 22.5 46.0 46.0 0.0 0.0

06 04 პოლიტიკური  პარტიებისა  დაარასამთავრობო  სექტორის 12,875.8 12,785.0 14,535.0 14,535.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი
დაფინანსება

ხარჯები 12,875.8 12,785.0 14,535.0 14,535.0 0.0 0.0

07 00 საქართველოს  საკონსტიტუციოსასამართლო 3,393.9 4,110.0 4,150.0 4,150.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 99.0 109.0 73.0 73.0 0.0 0.0

ხარჯები 3,214.7 4,010.0 4,050.0 4,050.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 2,617.0 2,762.0 2,762.0 2,762.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 179.2 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0

08 00 საქართველოს  უზენაესისასამართლო 7,140.6 7,700.0 8,400.0 8,400.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 184.0 184.0 184.0 184.0 0.0 0.0

ხარჯები 6,866.4 7,540.0 8,317.0 8,317.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 4,979.0 5,650.0 5,525.0 5,525.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 274.2 160.0 83.0 83.0 0.0 0.0

09 00 საერთო სასამართლოები 52,833.5 59,000.0 71,150.0 71,150.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,783.0 1,963.0 1,658.0 1,658.0 0.0 0.0

ხარჯები 50,190.1 53,950.0 61,695.0 61,695.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 38,846.1 42,229.0 45,400.0 45,400.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,638.0 5,050.0 9,455.0 9,455.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 5.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

09 01
საერთო  სასამართლოებისსისტემის  განვითარება  დახელშეწყობა 51,386.1 57,470.0 69,530.0 69,530.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,745.0 1,925.0 1,620.0 1,620.0 0.0 0.0

ხარჯები 48,854.3 52,460.0 60,210.0 60,210.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 38,190.7 41,580.0 44,750.0 44,750.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,526.5 5,010.0 9,320.0 9,320.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 5.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

09 02
მოსამართლეებისა  დასასამართლოს  თანამშრომლებისმომზადება-გადამზადება 1,447.4 1,530.0 1,620.0 1,620.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 38.0 38.0 38.0 38.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,335.8 1,490.0 1,485.0 1,485.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 655.5 649.0 650.0 650.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 111.6 40.0 135.0 135.0 0.0 0.0

10 00 საქართველოს  იუსტიციისუმაღლესი საბჭო 2,598.4 2,700.0 3,750.0 3,750.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 80.0 80.0 93.0 93.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,464.5 2,579.0 3,695.0 3,695.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 2,122.0 2,126.0 3,150.0 3,150.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 133.9 121.0 55.0 55.0 0.0 0.0

11 00 სახელმწიფო  რწმუნებულის  –გუბერნატორის  ადმინისტრაციააბაშის,  ზუგდიდის,  მარტვილის,
807.2 800.0 800.0 800.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი
მესტიის,  სენაკის,  ჩხოროწყუს,წალენჯიხის,  ხობისმუნიციპალიტეტებსა  და  ქალაქფოთის მუნიციპალიტეტში

მომუშავეთა რიცხოვნობა 34.0 34.0 33.0 33.0 0.0 0.0

ხარჯები 802.0 795.0 795.0 795.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 580.3 520.0 520.0 520.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 4.7 5.0 5.0 5.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

12 00
სახელმწიფო  რწმუნებულის  –გუბერნატორის  ადმინისტრაციალანჩხუთის,  ოზურგეთისა  დაჩოხატაურისმუნიციპალიტეტებში

694.8 610.0 610.0 610.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 32.0 32.0 31.0 31.0 0.0 0.0

ხარჯები 659.3 610.0 605.0 605.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 467.9 425.0 425.0 425.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 35.5 0.0 5.0 5.0 0.0 0.0

13 00

სახელმწიფო  რწმუნებულის  –გუბერნატორის  ადმინისტრაციაბაღდათის,  ვანის,  ზესტაფონის,თერჯოლის,  სამტრედიის,საჩხერის,  ტყიბულის,წყალტუბოს,  ჭიათურის,ხარაგაულის,  ხონისმუნიციპალიტეტებსა  და  ქალაქქუთაისის მუნიციპალიტეტში

800.0 735.0 735.0 735.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 33.0 33.0 32.0 32.0 0.0 0.0

ხარჯები 795.0 725.0 725.0 725.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 548.0 500.0 500.0 500.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 5.0 10.0 10.0 10.0 0.0 0.0

14 00

სახელმწიფო  რწმუნებულის  –გუბერნატორის  ადმინისტრაციაახმეტის,  გურჯაანის,დედოფლისწყაროს,  თელავის,ლაგოდეხის,  საგარეჯოს,სიღნაღისა  და  ყვარლისმუნიციპალიტეტებში

740.7 725.0 725.0 725.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 33.0 33.0 32.0 32.0 0.0 0.0

ხარჯები 735.8 719.0 719.0 719.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 524.4 490.0 482.0 482.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 4.9 6.0 6.0 6.0 0.0 0.0

15 00
სახელმწიფო  რწმუნებულის  –გუბერნატორის  ადმინისტრაციადუშეთის,  თიანეთის,  მცხეთისადა  ყაზბეგისმუნიციპალიტეტებში

649.2 592.0 595.0 595.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 32.0 32.0 31.0 31.0 0.0 0.0

ხარჯები 646.2 589.0 592.0 592.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 490.0 440.0 425.0 425.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 0.0

16 00
სახელმწიფო  რწმუნებულის  –გუბერნატორის  ადმინისტრაციაამბროლაურის,  ლენტეხის,  ონისადა ცაგერის მუნიციპალიტეტებში

618.3 585.0 585.0 585.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 32.0 32.0 31.0 31.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 610.5 580.0 580.0 580.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 468.8 420.0 425.0 425.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 7.8 5.0 5.0 5.0 0.0 0.0

17 00

სახელმწიფო  რწმუნებულის  –გუბერნატორის  ადმინისტრაციაადიგენის,  ასპინძის,  ახალციხის,ახალქალაქის,  ბორჯომისა  დანინოწმინდისმუნიციპალიტეტებში
510.3 595.0 595.0 595.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 32.0 32.0 31.0 31.0 0.0 0.0

ხარჯები 507.3 588.0 591.0 591.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 391.2 425.0 425.0 425.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3.0 7.0 4.0 4.0 0.0 0.0

18 00

სახელმწიფო  რწმუნებულის  –გუბერნატორის  ადმინისტრაციაბოლნისის,  გარდაბნის,  დმანისის,თეთრი  წყაროს,  მარნეულის,წალკის  მუნიციპალიტეტებსა  დაქალაქ  რუსთავისმუნიციპალიტეტში

908.2 860.0 860.0 860.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 33.0 33.0 32.0 32.0 0.0 0.0

ხარჯები 875.0 840.0 860.0 860.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 572.6 520.0 520.0 520.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 33.2 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 00
სახელმწიფო  რწმუნებულის  –გუბერნატორის  ადმინისტრაციაგორის,  კასპის,  ქარელისა  დახაშურის მუნიციპალიტეტებში

594.9 625.0 625.0 625.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 33.0 33.0 32.0 32.0 0.0 0.0

ხარჯები 583.0 620.0 620.0 620.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 453.0 460.0 452.0 452.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 12.0 5.0 5.0 5.0 0.0 0.0

20 00 საქართველოს  სახელმწიფოუსაფრთხოების სამსახური 103,950.8 118,000.0 124,000.0 124,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 3,850.0 3,850.0 3,850.0 3,850.0 0.0 0.0

ხარჯები 101,423.3 115,850.0 115,800.0 115,800.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 73,818.8 76,000.0 77,000.0 77,000.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,521.2 2,150.0 8,200.0 8,200.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 6.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 01 სახელმწიფო  უსაფრთხოებისუზრუნველყოფა 103,950.8 118,000.0 109,075.0 109,075.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 3,850.0 3,850.0 3,452.0 3,452.0 0.0 0.0

ხარჯები 101,423.3 115,850.0 101,175.0 101,175.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 73,818.8 76,000.0 70,100.0 70,100.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,521.2 2,150.0 7,900.0 7,900.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 6.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 02 ოპერატიულ-ტექნიკურისაქმიანობის ხელშეწყობა 0.0 0.0 14,925.0 14,925.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 398.0 398.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 0.0 0.0 14,625.0 14,625.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 0.0 0.0 6,900.0 6,900.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 300.0 300.0 0.0 0.0

21 00 საგანგებო  სიტუაციების  მართვისსამსახური 64,370.7 62,010.0 82,010.0 82,010.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 5,025.0 5,022.0 5,022.0 5,022.0 0.0 0.0

ხარჯები 59,038.4 56,272.0 61,304.0 61,304.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 43,676.0 41,690.0 44,500.0 44,500.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 5,332.3 5,688.0 20,706.0 20,706.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 00
შერიგებისა  და  სამოქალაქოთანასწორობის  საკითხებშისაქართველოს  სახელმწიფომინისტრის აპარატი

1,599.7 1,215.0 1,600.0 1,600.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 31.0 31.0 31.0 31.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,580.2 1,188.0 1,575.0 1,575.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 759.6 700.0 700.0 700.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 19.6 27.0 25.0 25.0 0.0 0.0

23 00 საქართველოს  ფინანსთასამინისტრო 78,862.5 82,300.0 82,300.0 82,300.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 4,785.0 4,785.0 5,070.0 5,070.0 0.0 0.0

ხარჯები 76,478.8 73,290.0 66,215.0 66,215.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 60,337.5 54,365.0 49,365.0 49,365.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,383.6 9,010.0 16,085.0 16,085.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

23 01 სახელმწიფო ფინანსების მართვა 17,883.7 20,150.0 20,275.0 20,275.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 407.0 396.0 368.0 368.0 0.0 0.0

ხარჯები 17,381.4 17,150.0 17,510.0 17,510.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 9,446.5 8,800.0 8,800.0 8,800.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 502.3 3,000.0 2,765.0 2,765.0 0.0 0.0

23 02
შემოსავლების  მობილიზება  დაგადამხდელთა  მომსახურებისგაუმჯობესება 34,638.3 33,800.0 33,800.0 33,800.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 3,568.0 3,568.0 3,900.0 3,900.0 0.0 0.0

ხარჯები 34,309.4 28,800.0 22,800.0 22,800.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 32,056.7 26,800.0 21,800.0 21,800.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 328.9 5,000.0 11,000.0 11,000.0 0.0 0.0

23 03 ეკონომიკური  დანაშაულისპრევენცია 17,933.4 18,555.0 18,430.0 18,430.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 670.0 670.0 660.0 660.0 0.0 0.0

ხარჯები 17,933.4 18,555.0 18,430.0 18,430.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 15,371.1 14,945.0 14,945.0 14,945.0 0.0 0.0

23 04 ფინანსების  მართვისელექტრონული და ანალიტიკური 7,418.8 7,900.0 7,900.0 7,900.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი
უზრუნველყოფა

მომუშავეთა რიცხოვნობა 99.0 99.0 99.0 99.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,875.9 6,900.0 5,655.0 5,655.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 2,944.0 2,700.0 2,700.0 2,700.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,542.7 1,000.0 2,245.0 2,245.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

23 05
საფინანსო  სექტორშიდასაქმებულთა  კვალიფიკაციისამაღლება 890.7 895.0 895.0 895.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 22.0 22.0 22.0 22.0 0.0 0.0

ხარჯები 881.1 885.0 820.0 820.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 436.6 370.0 370.0 370.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 9.6 10.0 75.0 75.0 0.0 0.0

23 06
ბუღალტრული  აღრიცხვის,ანგარიშგებისა  და  აუდიტისზედამხედველობა 97.6 1,000.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 19.0 30.0 21.0 21.0 0.0 0.0

ხარჯები 97.6 1,000.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 82.6 750.0 750.0 750.0 0.0 0.0

24 00
საქართველოს  ეკონომიკისა  დამდგრადი  განვითარებისსამინისტრო 337,446.5 673,767.0 229,550.0 147,300.0 9,450.0 72,800.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 948.0 948.0 929.0 929.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 128,161.6 150,779.0 161,115.0 142,475.0 9,450.0 9,190.0

შრომის ანაზღაურება 17,185.7 14,365.0 15,715.0 15,715.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 10,873.6 5,187.0 4,285.0 2,925.0 0.0 1,360.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 198,410.4 517,801.0 64,150.0 1,900.0 0.0 62,250.0

ვალდებულებების კლება 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 01 ეკონომიკური  პოლიტიკისშემუშავება და განხორციელება 19,560.0 19,158.0 22,035.0 22,035.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 419.0 419.0 354.0 354.0 0.0 0.0

ხარჯები 18,013.9 18,628.0 21,825.0 21,825.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 7,994.1 7,265.0 7,530.0 7,530.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,546.0 530.0 210.0 210.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 02 ტექნიკური  და  სამშენებლოსფეროს რეგულირება 1,175.3 1,067.0 1,210.0 1,210.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 63.0 63.0 58.0 58.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,170.8 1,067.0 1,205.0 1,205.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 917.6 840.0 840.0 840.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3.9 0.0 5.0 5.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 03
სტანდარტიზაციისა  დამეტროლოგიის  სფეროსგანვითარება 1,241.6 806.0 845.0 845.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 83.0 83.0 70.0 70.0 0.0 0.0

ხარჯები 707.7 540.0 645.0 645.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 678.7 540.0 525.0 525.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 534.0 266.0 200.0 200.0 0.0 0.0

24 04 აკრედიტაციის  პროცესის  მართვადა განვითარება 149.3 140.0 140.0 140.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 14.0 14.0 14.0 14.0 0.0 0.0

ხარჯები 149.3 140.0 140.0 140.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 141.0 110.0 110.0 110.0 0.0 0.0

24 05 ტურიზმის  განვითარებისხელშეწყობა 27,973.1 52,464.0 52,115.0 52,115.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 83.0 83.0 93.0 93.0 0.0 0.0

ხარჯები 27,109.2 50,724.0 50,655.0 50,655.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,642.6 1,450.0 1,450.0 1,450.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 863.9 1,740.0 1,460.0 1,460.0 0.0 0.0

24 06 სახელმწიფო ქონების მართვა 41,805.7 281,515.0 7,825.0 7,825.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 221.0 221.0 221.0 221.0 0.0 0.0

ხარჯები 9,821.8 7,815.0 7,825.0 7,825.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,496.3 2,860.0 2,860.0 2,860.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 31,983.7 273,700.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ვალდებულებების კლება 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 07 მეწარმეობის განვითარება 41,105.7 41,699.0 41,680.0 41,680.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 35.0 35.0 89.0 89.0 0.0 0.0

ხარჯები 40,944.8 41,687.0 41,650.0 41,650.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 895.5 900.0 2,000.0 2,000.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 160.8 12.0 30.0 30.0 0.0 0.0

24 08 საქართველოში  ინოვაციებისა  დატექნოლოგიების განვითარება 9,361.5 8,208.0 5,020.0 5,020.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 30.0 30.0 30.0 30.0 0.0 0.0

ხარჯები 7,719.1 5,408.0 4,000.0 4,000.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,256.9 400.0 400.0 400.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,245.1 2,339.0 1,020.0 1,020.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 397.2 461.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 09

ტრანსპორტის  სფეროშისაერთაშორისოხელშეკრულებებით  ნაკისრივალდებულებების  დაფარვა  დატრანსპორტირების  ხარჯებისსუბსიდირება
4,276.5 6,000.0 6,000.0 6,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 4,276.5 6,000.0 6,000.0 6,000.0 0.0 0.0

24 10 საზღვაო  პროფესიულიგანათლების ხელშეწყობა 425.3 380.0 380.0 380.0 0.0 0.0

ხარჯები 425.3 380.0 380.0 380.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 163.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 11

ყაზბეგის  მუნიციპალიტეტისა  დადუშეთის  მუნიციპალიტეტისმაღალმთიანი  სოფლებისმოსახლეობისათვისმიწოდებული  ბუნებრივი  აირისღირებულების  ანაზღაურებისღონისძიება

4,087.6 6,650.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 4,087.6 6,650.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

24 12
საქართველოს  ეროვნულიინოვაციების  ეკოსისტემისპროექტი (IBRD)

334.8 5,000.0 10,000.0 0.0 0.0 10,000.0

ხარჯები 334.8 4,700.0 8,640.0 0.0 0.0 8,640.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 300.0 1,360.0 0.0 0.0 1,360.0

24 13
ენერგეტიკულიინფრასტრუქტურის  მშენებლობა-რეაბილიტაცია 4,999.7 12,100.0 21,600.0 0.0 9,450.0 12,150.0

ხარჯები 4,999.7 4,500.0 9,450.0 0.0 9,450.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 7,600.0 12,150.0 0.0 0.0 12,150.0

24 13
01

ვარდნილისა  და  ენგურისჰიდროელექტროსადგურებისრეაბილიტაციის  პროექტი  (EIB,
EU)

4,999.7 12,100.0 21,600.0 0.0 9,450.0 12,150.0

ხარჯები 4,999.7 4,500.0 9,450.0 0.0 9,450.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 7,600.0 12,150.0 0.0 0.0 12,150.0

24 14
სასისტემო  მნიშვნელობისელექტროგადამცემი  ქსელისგანვითარება 154,381.7 104,000.0 52,700.0 2,050.0 0.0 50,650.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 8,352.2 2,460.0 700.0 150.0 0.0 550.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 146,029.5 101,540.0 52,000.0 1,900.0 0.0 50,100.0

24 14
01

ელექტროგადამცემი  ქსელისგაძლიერების პროექტი 51,038.1 42,480.0 19,700.0 1,050.0 0.0 18,650.0

ხარჯები 0.0 2,460.0 700.0 150.0 0.0 550.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 51,038.1 40,020.0 19,000.0 900.0 0.0 18,100.0

24 14
01 01

220 კვ  ხაზის „ახალციხე–ბათუმი“მშენებლობა (ADB, IBRD, WB) 51,038.1 40,020.0 19,000.0 900.0 0.0 18,100.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 51,038.1 40,020.0 19,000.0 900.0 0.0 18,100.0

24 14
01 02

საქართველოსელექტროენერგეტიკულისექტორის განვითარების შეფასება
(ADB, IBRD, WB)

0.0 2,460.0 700.0 150.0 0.0 550.0

ხარჯები 0.0 2,460.0 700.0 150.0 0.0 550.0

24 14
02

საქართველოსელექტროგადამცემი  ქსელისგაფართოების ღია პროგრამა 42,511.0 46,520.0 33,000.0 1,000.0 0.0 32,000.0

ხარჯები 8,352.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 34,158.8 46,520.0 33,000.0 1,000.0 0.0 32,000.0

24 14
02 01

500  კვ  ეგხ-ის  „ქსანი–სტეფანწმინდა“  მშენებლობა
(EBRD, EC, KfW, WB)

11,584.3 32,520.0 25,000.0 0.0 0.0 25,000.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 11,584.3 32,520.0 25,000.0 0.0 0.0 25,000.0

24 14
02 02

ელექტროგადამცემი  ხაზი
„ჯვარი–ხორგა“ (EBRD,  EC,  KfW,
WB)

30,926.7 14,000.0 8,000.0 1,000.0 0.0 7,000.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 8,352.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 22,574.5 14,000.0 8,000.0 1,000.0 0.0 7,000.0

24 14
03

რეგიონალურიელექტროგადაცემისგაუმჯობესების პროექტი 60,832.6 15,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 60,832.6 15,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 14
03 01

500 კვ ეგხ „წყალტუბო–ახალციხე–თორთუმი“ (KfW) 0.0 3,180.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 3,180.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 14
03 02

250  მგვარ  რეაქტორი  ქ/სზესტაფონში (EBRD) 0.0 7,500.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 7,500.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 14
03 03

რეგიონალურიელექტროგადაცემისგაუმჯობესების  პროექტი  (KfW,
ADB)

60,832.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 60,832.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 14
03 04

ეგხ  „ჩრდილოეთის  რგოლი“  (Iფაზა) (KfW, EBRD) 0.0 1,700.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 1,700.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 14
03 05

500  კვ  ეგხ  „ჯვარი–წყალტუბო“
(WB) 0.0 1,720.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 1,720.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 14
03 06

გურიის  ელგადაცემის  ხაზებისინფრასტრუქტურის  გაძლიერება
(KfW)

0.0 900.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 900.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 15
მოსახლეობისელექტროენერგიითა  დაბუნებრივი  აირით  მომარაგებისგაუმჯობესება

20,544.8 70,500.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 544.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 20,000.0 70,500.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 16

ბაქო–თბილისი–ყარსისსარკინიგზო  მაგისტრალისმშენებლობისათვის  მარაბდა–ახალქალაქი–კარწახისმონაკვეთზე  კერძო  საკუთრებაშიარსებული  მიწების  გამოსყიდვა-კომპენსაცია

48.9 80.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 48.9 80.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 17

ანაკლიის  ღრმაწყლოვანი  პორტისმშენებლობისათვის  ანაკლიისტერიტორიაზე  (სამოქმედოგეგმის  ფარგლებში)  კერძოსაკუთრებაში  არსებული  მიწებისგამოსყიდვა-კომპენსაცია
0.0 64,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 64,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 18
სათხილამუროინფრასტრუქტურის  განვითარებაზემო  სვანეთში  (Government  of
France)

5,975.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 5,975.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

25 00
საქართველოს  რეგიონულიგანვითარებისა  დაინფრასტრუქტურის სამინისტრო 965,842.5 1,288,047.0 1,815,000.0 747,950.0 33,500.0 1,033,550.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 376.0 376.0 382.0 382.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 405,418.8 349,098.5 481,871.0 266,271.0 18,700.0 196,900.0

შრომის ანაზღაურება 8,356.1 7,970.0 10,180.0 10,180.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 407,117.3 685,686.0 1,146,179.0 437,879.0 14,800.0 693,500.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 143,952.0 233,262.5 186,950.0 43,800.0 0.0 143,150.0

ვალდებულებების კლება 9,354.4 20,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

25 01
რეგიონებისა  დაინფრასტრუქტურისგანვითარების  პოლიტიკისშემუშავება და მართვა

6,491.0 4,880.0 8,680.0 8,680.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 160.0 160.0 156.0 156.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,636.1 4,829.0 8,601.0 8,601.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,622.0 3,420.0 4,563.0 4,563.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 854.9 51.0 79.0 79.0 0.0 0.0

25 02 საგზაო  ინფრასტრუქტურისგაუმჯობესების ღონისძიებები 529,797.2 854,827.0 1,310,820.0 543,720.0 15,300.0 751,800.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 216.0 216.0 226.0 226.0 0.0 0.0

ხარჯები 114,659.0 149,192.0 164,720.0 105,920.0 500.0 58,300.0

შრომის ანაზღაურება 4,734.1 4,550.0 5,617.0 5,617.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 405,890.5 685,635.0 1,146,100.0 437,800.0 14,800.0 693,500.0

ვალდებულებების კლება 9,247.6 20,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

25 02
01

საავტომობილო  გზებისპროგრამების მართვა 6,265.5 6,012.0 7,620.0 7,620.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 216.0 216.0 226.0 226.0 0.0 0.0

ხარჯები 6,123.0 5,912.0 7,370.0 7,370.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 4,734.1 4,550.0 5,617.0 5,617.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 141.7 100.0 250.0 250.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

25 02
02

გზების  მშენებლობა  და  მოვლა-შენახვა 252,597.5 421,935.0 503,200.0 372,000.0 0.0 131,200.0

ხარჯები 69,502.9 78,800.0 95,250.0 86,850.0 0.0 8,400.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 173,989.6 323,135.0 407,950.0 285,150.0 0.0 122,800.0

ვალდებულებების კლება 9,105.0 20,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

25 02
03

ჩქაროსნულიავტომაგისტრალების მშენებლობა 270,934.2 426,880.0 800,000.0 164,100.0 15,300.0 620,600.0

ხარჯები 39,033.2 64,480.0 62,100.0 11,700.0 500.0 49,900.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 231,759.2 362,400.0 737,900.0 152,400.0 14,800.0 570,700.0

ვალდებულებების კლება 141.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

25 03
რეგიონული  და  მუნიციპალურიინფრასტრუქტურისრეაბილიტაცია 213,730.8 183,990.0 288,500.0 146,700.0 2,200.0 139,600.0

ხარჯები 211,865.6 181,777.5 287,500.0 146,700.0 2,200.0 138,600.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 365.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 1,500.0 2,212.5 1,000.0 0.0 0.0 1,000.0

ვალდებულებების კლება 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

25 04
წყალმომარაგებისინფრასტრუქტურის  აღდგენა-რეაბილიტაცია 166,081.2 197,950.0 196,000.0 46,650.0 14,750.0 134,600.0

ხარჯები 31,108.0 12,300.0 19,800.0 5,050.0 14,750.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 134,973.2 185,650.0 176,200.0 41,600.0 0.0 134,600.0

25 05 მყარი  ნარჩენების  მართვისპროგრამა 26,279.7 46,400.0 11,000.0 2,200.0 1,250.0 7,550.0

ხარჯები 18,800.9 1,000.0 1,250.0 0.0 1,250.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 7,478.8 45,400.0 9,750.0 2,200.0 0.0 7,550.0

25 06 იძულებით  გადაადგილებულიპირების მხარდაჭერა 23,462.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 23,349.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 6.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 106.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 00 საქართველოს  იუსტიციისსამინისტრო 102,608.9 62,015.0 63,000.0 61,000.0 0.0 2,000.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,753.0 1,665.0 1,602.0 1,602.0 0.0 0.0

ხარჯები 69,516.9 56,849.5 58,165.0 56,165.0 0.0 2,000.0

შრომის ანაზღაურება 38,048.0 35,517.0 35,875.0 35,875.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 8,018.9 5,165.5 4,835.0 4,835.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 25,073.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 01 სამართალშემოქმედებისა  დაქვეყნის  ინტერესებისსამართლებრივი  მხარდაჭერის
38,382.6 7,485.0 7,485.0 7,485.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი
მიზნით  სახელმწიფო პოლიტიკისშემუშავება  და  მართვა,  მათშორის,  სისხლის  სამართლისსისტემის  რეფორმისგანხორციელება

მომუშავეთა რიცხოვნობა 230.0 213.0 201.0 201.0 0.0 0.0

ხარჯები 11,923.9 7,290.0 7,418.0 7,418.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 4,141.9 3,910.0 3,910.0 3,910.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,385.6 195.0 67.0 67.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 25,073.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 02
გამოძიებაზე  ზედამხედველობის,სახელმწიფო  ბრალდებისმხარდაჭერის,  დანაშაულისწინააღმდეგ  ბრძოლისა  დაპრევენციის პროგრამა

35,048.9 35,000.0 36,000.0 36,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 860.0 860.0 860.0 860.0 0.0 0.0

ხარჯები 33,428.2 33,006.0 33,975.0 33,975.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 25,491.5 24,732.0 25,310.0 25,310.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,620.7 1,994.0 2,025.0 2,025.0 0.0 0.0

26 03

ეროვნული  საარქივო  ფონდისდაცულობის,  მომსახურებისთანამედროვე  ტექნოლოგიებისდანერგვის  და  დოკუმენტებისხელმისაწვდომობისუზრუნველყოფა
6,745.0 7,450.0 7,450.0 7,450.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 410.0 385.0 385.0 385.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,878.8 5,350.0 5,400.0 5,400.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 4,047.2 3,560.0 3,560.0 3,560.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 866.3 2,100.0 2,050.0 2,050.0 0.0 0.0

26 04
საქართველოს  იუსტიციისსამინისტროს  სისტემისთანამშრომელთა გადამზადება დასასწავლო ცენტრის განვითარება

2,429.3 1,885.0 1,885.0 1,885.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 69.0 60.0 60.0 60.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,429.3 1,880.0 1,880.0 1,880.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 955.8 870.0 870.0 870.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 5.0 5.0 5.0 0.0 0.0

26 05 ელექტრონული  მმართველობისგანვითარება 2,278.4 2,135.0 2,135.0 2,135.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 48.0 43.0 43.0 43.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,268.0 2,135.0 2,135.0 2,135.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,419.8 1,445.0 1,425.0 1,425.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 10.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 06
ერთიანი  სახელმწიფოსაინფორმაციო  ტექნოლოგიებისგანვითარება 1,695.3 590.0 590.0 590.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 61.0 51.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,304.1 200.0 320.0 320.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,195.3 200.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 391.3 390.0 270.0 270.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

26 07
დანაშაულის  პრევენცია  დაყოფილ  პატიმართარესოციალიზაცია 1,468.7 1,285.0 1,285.0 1,285.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 75.0 53.0 53.0 53.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,443.4 1,278.5 1,280.0 1,280.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 796.3 800.0 800.0 800.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 25.3 6.5 5.0 5.0 0.0 0.0

26 08
იუსტიციის  სახლისმომსახურებათა  განვითარება  დახელმისაწვდომობა 1,985.6 3,800.0 4,170.0 4,170.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,985.6 3,500.0 3,757.0 3,757.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 300.0 413.0 413.0 0.0 0.0

26 09 მიწის ბაზრის განვითარება (WB) 40.7 2,385.0 2,000.0 0.0 0.0 2,000.0

ხარჯები 40.7 2,210.0 2,000.0 0.0 0.0 2,000.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 175.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 10
სახელმწიფო  სერვისებისგანვითარების  სააგენტოსმომსახურებათა  განვითარება  დახელმისაწვდომობა

11,435.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 7,715.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3,719.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 12
სსიპ  –  საჯარო  რეესტრისეროვნული  სააგენტოსმომსახურებათა  განვითარება  დახელმისაწვდომობა

1,099.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 1,099.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

27 00
საქართველოსსასჯელაღსრულებისა  დაპრობაციის სამინისტრო 143,029.4 139,100.0 150,000.0 150,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 4,967.0 4,947.0 4,470.0 4,470.0 0.0 0.0

ხარჯები 127,483.2 124,027.0 125,858.0 125,858.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 67,487.3 64,735.0 65,445.0 65,445.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 15,497.8 15,073.0 24,142.0 24,142.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 48.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

27 01
საერთაშორისო  სტანდარტებისშესაბამისი  პენიტენციურისისტემის ჩამოყალიბება 134,154.9 131,970.0 143,600.0 143,600.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 4,587.0 4,587.0 4,175.0 4,175.0 0.0 0.0

ხარჯები 118,976.2 117,170.0 119,600.0 119,600.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 62,243.2 60,500.0 61,730.0 61,730.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 15,130.3 14,800.0 24,000.0 24,000.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 48.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

27 01
01

პენიტენციური  სისტემისპოლიტიკის  შემუშავება,  მართვადაბრალდებულთა/მსჯავრდებულთაყოფითი  პირობებისგაუმჯობესება
114,010.1 112,670.0 114,600.0 114,600.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 4,587.0 4,587.0 4,175.0 4,175.0 0.0 0.0

ხარჯები 113,961.7 112,670.0 114,600.0 114,600.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 62,243.2 60,500.0 61,730.0 61,730.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 48.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

27 01
02

ბრალდებულთა  დამსჯავრდებულთაეკვივალენტური  სამედიცინომომსახურებით უზრუნველყოფა
5,014.5 4,500.0 5,000.0 5,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,014.5 4,500.0 5,000.0 5,000.0 0.0 0.0

27 01
03

პენიტენციური  სისტემისინფრასტრუქტურისგაუმჯობესება 15,130.3 14,800.0 24,000.0 24,000.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 15,130.3 14,800.0 24,000.0 24,000.0 0.0 0.0

27 02 სრულყოფილი  პრობაციისსისტემა 7,430.7 6,130.0 5,400.0 5,400.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 367.0 347.0 276.0 276.0 0.0 0.0

ხარჯები 7,069.5 5,870.0 5,268.0 5,268.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 5,012.7 4,000.0 3,370.0 3,370.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 361.2 260.0 132.0 132.0 0.0 0.0

27 03
სასჯელაღსრულებისა  დაპრობაციის  სისტემისათვისთანამშრომელთა  მომზადება  დაპროფესიული განვითარება

1,443.7 1,000.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 13.0 13.0 19.0 19.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,437.5 987.0 990.0 990.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 231.5 235.0 345.0 345.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 6.2 13.0 10.0 10.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

28 00 საქართველოს  საგარეო  საქმეთასამინისტრო 113,234.7 117,845.0 120,950.0 120,950.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 820.0 835.0 835.0 835.0 0.0 0.0

ხარჯები 111,615.0 116,915.0 118,758.0 118,758.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 9,552.2 9,444.0 9,474.0 9,474.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,544.4 930.0 2,192.0 2,192.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 75.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 01 საგარეო  პოლიტიკისგანხორციელება 111,961.5 116,930.0 119,915.0 119,915.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 797.0 812.0 812.0 812.0 0.0 0.0

ხარჯები 110,380.1 116,023.0 117,731.0 117,731.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 9,135.8 9,021.0 9,046.0 9,046.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,506.7 907.0 2,184.0 2,184.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 74.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 01
01

საგარეო პოლიტიკის დაგეგმვა დამართვა 105,795.4 111,830.0 112,701.0 112,701.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 795.0 810.0 810.0 810.0 0.0 0.0

ხარჯები 104,214.0 110,923.0 111,517.0 111,517.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 9,085.0 8,970.0 8,995.0 8,995.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,506.7 907.0 1,184.0 1,184.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 74.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

28 01
02

საერთაშორისო  ორგანიზაციებშიარსებული  ფინანსურივალდებულებებისუზრუნველყოფა
6,066.2 5,000.0 5,689.0 5,689.0 0.0 0.0

ხარჯები 6,066.2 5,000.0 5,689.0 5,689.0 0.0 0.0

28 01
03

საერთაშორისოხელშეკრულებების  და  სხვადოკუმენტების  თარგმნა  დადამოწმება
99.8 100.0 125.0 125.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 0.0

ხარჯები 99.8 100.0 125.0 125.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 50.8 51.0 51.0 51.0 0.0 0.0

28 01
04 დიასპორული პოლიტიკა 0.0 0.0 1,400.0 1,400.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 400.0 400.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

28 02
მოხელეთა  კვალიფიკაციისამაღლება  საერთაშორისოურთიერთობების დარგში 326.3 385.0 385.0 385.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 5.0 5.0 5.0 5.0 0.0 0.0

ხარჯები 323.4 367.0 382.0 382.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 103.3 108.0 113.0 113.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2.4 18.0 3.0 3.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 03 ევროპულ  და  ევროატლანტიკურსტრუქტურებში  საქართველოს 946.8 530.0 650.0 650.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი
ინტეგრაციის  თაობაზესაზოგადოების ინფორმირება

მომუშავეთა რიცხოვნობა 18.0 18.0 18.0 18.0 0.0 0.0

ხარჯები 911.5 525.0 645.0 645.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 313.0 315.0 315.0 315.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 35.3 5.0 5.0 5.0 0.0 0.0

29 00 საქართველოს  თავდაცვისსამინისტრო 745,977.2 748,000.0 802,000.0 780,000.0 0.0 22,000.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 42,257.0 42,257.0 41,992.0 41,992.0 0.0 0.0

ხარჯები 707,286.0 707,078.0 671,573.3 649,573.3 0.0 22,000.0

შრომის ანაზღაურება 407,594.3 378,895.0 380,039.0 380,039.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 38,174.5 40,922.0 130,426.7 130,426.7 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 336.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 180.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

29 01 თავდაცვის მართვა 491,552.2 466,067.0 312,237.0 312,237.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 37,884.0 37,850.0 37,893.0 37,893.0 0.0 0.0

ხარჯები 488,485.5 461,202.0 312,237.0 312,237.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 375,895.7 318,642.0 294,077.0 294,077.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3,048.9 4,865.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 17.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

29 02 პროფესიული  სამხედროგანათლება 18,677.5 43,098.0 43,452.0 43,452.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,818.0 1,855.0 1,668.0 1,668.0 0.0 0.0

ხარჯები 18,228.7 42,556.0 43,042.0 43,042.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 11,561.0 35,507.0 36,012.0 36,012.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 447.8 542.0 410.0 410.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

29 03 ჯანმრთელობის  დაცვა  დასოციალური უზრუნველყოფა 49,237.6 53,757.0 54,600.0 54,600.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 547.0 547.0 544.0 544.0 0.0 0.0

ხარჯები 48,389.9 53,357.0 53,903.0 53,903.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 4,254.7 4,471.0 4,471.0 4,471.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 836.7 400.0 697.0 697.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 11.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

29 04
მართვის,  კონტროლის,კავშირგაბმულობის  დაკომპიუტერული სისტემები 6,778.6 9,743.0 9,540.0 9,540.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 49.0 49.0 31.0 31.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,086.6 5,300.0 4,202.3 4,202.3 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 956.0 999.0 806.0 806.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 4,692.0 4,443.0 5,337.7 5,337.7 0.0 0.0

29 05 ინფრასტრუქტურის განვითარება 20,154.1 32,069.0 21,000.0 21,000.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 1,361.3 2,500.0 500.0 500.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 18,792.8 29,569.0 20,500.0 20,500.0 0.0 0.0

29 06 საერთაშორისო  სამშვიდობომისიები 39,159.5 35,270.0 40,445.0 40,445.0 0.0 0.0

ხარჯები 39,159.5 35,270.0 40,445.0 40,445.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 305.6 728.0 765.0 765.0 0.0 0.0

29 07 სამეცნიერო  კვლევა  და  სამხედრომრეწველობის განვითარება 35,187.4 28,322.0 28,322.0 28,322.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,959.0 1,956.0 1,856.0 1,856.0 0.0 0.0

ხარჯები 25,423.5 27,279.0 27,279.0 27,279.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 14,527.2 18,548.0 18,548.0 18,548.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 9,277.1 1,043.0 1,043.0 1,043.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 336.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 150.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

29 08 თავდაცვის  შესაძლებლობებისშენარჩუნება/განვითარება 0.0 0.0 128,245.0 128,245.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 28,245.0 28,245.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 100,000.0 100,000.0 0.0 0.0

29 09 ლოჯისტიკური უზრუნველყოფა 2,852.4 1,674.0 142,159.0 142,159.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,773.2 1,614.0 139,720.0 139,720.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 94.0 0.0 25,360.0 25,360.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,079.1 60.0 2,439.0 2,439.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

29 10
საქართველოს  შეიარაღებულიძალების  შესაძლებლობისგაძლიერება (SG)

82,377.8 78,000.0 22,000.0 0.0 0.0 22,000.0

ხარჯები 82,377.8 78,000.0 22,000.0 0.0 0.0 22,000.0

30 00 საქართველოს  შინაგან  საქმეთასამინისტრო 530,212.0 540,590.0 569,590.0 569,590.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 24,964.0 24,964.0 24,822.0 24,822.0 0.0 0.0

ხარჯები 519,064.6 505,670.0 514,954.0 514,954.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 353,338.7 349,800.0 359,800.0 359,800.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 11,122.4 34,920.0 54,636.0 54,636.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

30 01
საზოგადოებრივი  წესრიგი,სახელმწიფო  საზღვრის  დაცვა  დასაერთაშორისო  თანამშრომლობისგანვითარება/გაღრმავება

507,867.6 520,610.0 549,610.0 549,610.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 23,485.0 23,485.0 23,485.0 23,485.0 0.0 0.0

ხარჯები 497,035.2 486,110.0 495,410.0 495,410.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 341,150.6 338,150.0 348,150.0 348,150.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 10,828.3 34,500.0 54,200.0 54,200.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

30 02 ფიზიკურ  და  იურიდიულ  პირთა
(მათ  შორის,  ქონების), 10,168.7 10,160.0 10,160.0 10,160.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი
დიპლომატიურიწარმომადგენლობების,ეროვნული  საგანძურის  დაცვისდა  უსაფრთხოების  დონისამაღლება

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,293.0 1,293.0 1,178.0 1,178.0 0.0 0.0

ხარჯები 10,097.9 10,110.0 10,110.0 10,110.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 8,585.0 8,195.0 8,195.0 8,195.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 49.8 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 21.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

30 03

სამართალდამცავისტრუქტურებისათვისმაღალკვალიფიციური  კადრებისმომზადება,  გადამზადება,საარქივო  ფონდებისდიგიტალიზაცია,  სამეცნიერო-კვლევითი  საქმიანობა  დამოქალაქეთა მომსახურება

6,586.1 6,170.0 6,170.0 6,170.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 150.0 150.0 124.0 124.0 0.0 0.0

ხარჯები 6,346.5 5,830.0 5,784.0 5,784.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 2,947.6 2,825.0 2,825.0 2,825.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 239.6 340.0 386.0 386.0 0.0 0.0

30 04

საქართველოს  შინაგან  საქმეთასამინისტროს  სისტემისა  დასაქართველოს  სახელმწიფოუსაფრთხოების  სამსახურისმოსამსახურეთა  ჯანმრთელობისდაცვის  მომსახურებითუზრუნველყოფა

5,589.6 3,650.0 3,650.0 3,650.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 36.0 36.0 35.0 35.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 5,585.0 3,620.0 3,650.0 3,650.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 655.5 630.0 630.0 630.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 4.7 30.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 00
საქართველოს  გარემოს  დაცვისადა  სოფლის  მეურნეობისსამინისტრო 371,911.4 358,695.0 274,765.0 213,372.0 16,393.0 45,000.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 3,316.0 3,262.0 3,568.0 3,568.0 0.0 0.0

ხარჯები 256,013.5 213,097.0 212,481.0 199,318.0 7,338.0 5,825.0

შრომის ანაზღაურება 40,983.4 40,175.0 43,440.0 42,857.0 583.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 15,871.2 9,490.0 14,789.0 9,059.0 5,730.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 99,496.2 136,108.0 47,495.0 4,995.0 3,325.0 39,175.0

ვალდებულებების კლება 530.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 01
გარემოს  დაცვისა  და  სოფლისმეურნეობის  განვითარებისპროგრამა 19,510.6 17,095.0 18,361.0 18,361.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 572.0 571.0 555.0 555.0 0.0 0.0

ხარჯები 16,749.0 15,765.0 16,451.0 16,451.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 11,192.0 10,330.0 10,589.0 10,589.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,761.5 1,330.0 1,910.0 1,910.0 0.0 0.0

31 01
01

გარემოს  დაცვისა  და  სოფლისმეურნეობის  განვითარებისპოლიტიკის  შემუშავება  დამართვა
14,377.7 11,805.0 11,256.0 11,256.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 328.0 327.0 292.0 292.0 0.0 0.0

ხარჯები 11,671.7 10,805.0 10,926.0 10,926.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 7,622.6 7,000.0 7,104.0 7,104.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,706.0 1,000.0 330.0 330.0 0.0 0.0

31 01
02

სოფლის  მეურნეობისგანვითარების  პროგრამის  მართვადა ადმინისტრირება რეგიონებში 4,038.0 3,830.0 3,900.0 3,900.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 244.0 244.0 229.0 229.0 0.0 0.0

ხარჯები 3,991.6 3,810.0 3,860.0 3,860.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,569.3 3,330.0 3,330.0 3,330.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 46.4 20.0 40.0 40.0 0.0 0.0

31 01
03

ქართული  აგროსასურსათოპროდუქციის პოპულარიზაცია 967.2 1,000.0 1,100.0 1,100.0 0.0 0.0

ხარჯები 967.2 1,000.0 1,100.0 1,100.0 0.0 0.0

31 01
04

გარემოზე  ზემოქმედებისშეფასების ღონისძიებები 28.6 360.0 355.0 355.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 34.0 34.0 0.0 0.0

ხარჯები 28.6 60.0 355.0 355.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 0.0 0.0 155.0 155.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 300.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 01
05

გარემოსდაცვითი  ცნობიერებისამაღლების ღონისძიებები 99.0 70.0 150.0 150.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 89.9 60.0 110.0 110.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 9.1 10.0 40.0 40.0 0.0 0.0

31 01
06

ბიოლოგიურიმრავალფეროვნების  დაცვისღონისძიებები 0.0 30.0 100.0 100.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 30.0 100.0 100.0 0.0 0.0

31 01
07

ნარჩენებისა  და  ქიმიურინივთიერებების  მართვისღონისძიებები 0.0 0.0 1,500.0 1,500.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 1,500.0 1,500.0 0.0 0.0

31 02
სურსათის უვნებლობა, მცენარეთადაცვა  და  ეპიზოოტიურიკეთილსაიმედოობა 26,730.4 51,246.6 35,910.0 35,910.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 657.0 657.0 657.0 657.0 0.0 0.0

ხარჯები 25,583.2 51,001.6 35,601.0 35,601.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 9,478.4 8,160.0 8,160.0 8,160.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,143.9 245.0 309.0 309.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 03 მევენახეობა-მეღვინეობისგანვითარება 43,582.2 26,998.4 25,060.0 25,060.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 50.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0

ხარჯები 43,313.4 26,908.4 25,020.0 25,020.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,005.8 845.0 845.0 845.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

არაფინანსური აქტივების ზრდა 178.4 90.0 40.0 40.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 90.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 04
სოფლის  მეურნეობის  დარგშისამეცნიერო-კვლევითიღონისძიებების განხორციელება 9,340.5 4,970.0 5,150.0 5,150.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 121.0 121.0 121.0 121.0 0.0 0.0

ხარჯები 4,804.8 4,470.0 4,618.0 4,618.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,989.2 1,820.0 1,820.0 1,820.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3,383.7 500.0 532.0 532.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 1,149.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 2.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 05 ერთიანი აგროპროექტი 165,059.9 110,190.0 82,170.0 72,170.0 0.0 10,000.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 145.0 145.0 145.0 0.0 0.0

ხარჯები 120,132.4 70,190.0 72,170.0 72,170.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 0.0 3,770.0 3,770.0 3,770.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 44,500.0 40,000.0 10,000.0 0.0 0.0 10,000.0

ვალდებულებების კლება 427.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 05
01

სოფლის მეურნეობის პროექტებისმართვა 8,787.4 23,790.0 4,270.0 4,270.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 145.0 145.0 145.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,287.4 3,790.0 4,270.0 4,270.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 0.0 3,770.0 3,770.0 3,770.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 3,500.0 20,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 05
02 შეღავათიანი აგროკრედიტები 48,926.0 47,000.0 45,000.0 45,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 48,926.0 47,000.0 45,000.0 45,000.0 0.0 0.0

31 05
03

აგროდაზღვევისუზრუნველყოფის ღონისძიებები 7,195.7 7,000.0 9,000.0 9,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 7,195.7 7,000.0 9,000.0 9,000.0 0.0 0.0

31 05
04 დანერგე მომავალი 6,861.1 7,000.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 6,861.1 7,000.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

31 05
05 ქართული ჩაი 67.1 400.0 900.0 900.0 0.0 0.0

ხარჯები 67.1 400.0 900.0 900.0 0.0 0.0

31 05
06

სოფლის  მეურნეობისპროდუქციის  გადამამუშავებელისაწარმოების თანადაფინანსება 0.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 0.0 0.0

31 05
07 აგროკრედიტი 0.0 0.0 10,000.0 0.0 0.0 10,000.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 10,000.0 0.0 0.0 10,000.0

31 05
08

სასოფლო-სამეურნეო  ტექნიკისსესხისა  და  ლიზინგისვალდებულებების დაფარვა 22,000.0 20,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 22,000.0 20,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

31 05
09

მანდარინის  (არასტანდარტულის)მოსავლის  რეალიზაციისხელშეწყობის ღონისძიებები 925.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 925.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 05
10

მცირემიწიან  ფერმერთასაგაზაფხულო  სამუშაოებისხელშეწყობის ღონისძიებები 51,297.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 50,869.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 427.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 05
11

ყურძნის  შესყიდვა-გადამუშავების  ხელშეწყობისღონისძიებები 19,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 19,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 06
სასოფლო-სამეურნეოკოოპერატივების  ხელშეწყობისღონისძიებები 2,500.1 4,870.0 7,750.0 7,750.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 28.0 28.0 30.0 30.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,370.6 4,060.0 5,140.0 5,140.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 541.4 480.0 566.0 566.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 129.5 810.0 2,610.0 2,610.0 0.0 0.0

31 07
სამელიორაციო  სისტემებისმოდერნიზაცია და აგროსექტორისგანვითარების ხელშეწყობა 68,841.1 113,110.0 61,680.0 18,680.0 8,000.0 35,000.0

ხარჯები 14,878.4 17,002.0 24,185.0 13,685.0 4,675.0 5,825.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 116.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ფინანსური აქტივების ზრდა 53,846.7 96,108.0 37,495.0 4,995.0 3,325.0 29,175.0

31 07
01

სამელიორაციოინფრასტრუქტურის  მიმდინარეტექნიკური ექსპლუატაცია 11,700.0 10,000.0 13,000.0 13,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 11,700.0 10,000.0 13,000.0 13,000.0 0.0 0.0

31 07
02

ირიგაციისა  და  მიწის  ბაზრისგანვითარების პროექტი 12,747.5 19,150.0 23,250.0 0.0 0.0 23,250.0

ხარჯები 1,784.7 1,830.0 2,550.0 0.0 0.0 2,550.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 116.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 10,846.8 17,320.0 20,700.0 0.0 0.0 20,700.0

31 07
03

სოფლის  მეურნეობისმოდერნიზაციის,  ბაზარზეწვდომისა  და  მდგრადობისპროექტი (IFAD, GEF)
2,085.8 8,790.0 18,670.0 2,245.0 4,675.0 11,750.0

ხარჯები 1,393.8 5,172.0 8,635.0 685.0 4,675.0 3,275.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 692.0 3,618.0 10,035.0 1,560.0 0.0 8,475.0

31 07
04

ზემო  სამგორის  სარწყავისისტემის რეაბილიტაცია (ORIO) 1,007.8 2,170.0 6,760.0 3,435.0 3,325.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 1,007.8 2,170.0 6,760.0 3,435.0 3,325.0 0.0

31 07
05

სამელიორაციო  სისტემებისრეაბილიტაცია  და  ტექნიკისშეძენა 41,300.0 73,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 41,300.0 73,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 08 გარემოსდაცვითიზედამხედველობა 10,899.0 9,080.0 10,891.0 10,891.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 434.0 391.0 411.0 411.0 0.0 0.0

ხარჯები 9,040.0 8,200.0 9,738.0 9,738.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 6,029.5 5,330.0 6,312.0 6,312.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,859.0 880.0 1,153.0 1,153.0 0.0 0.0

31 09
დაცული  ტერიტორიებისსისტემის  ჩამოყალიბება  დამართვა 10,082.2 10,035.0 14,643.0 6,250.0 8,393.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 522.0 470.0 574.0 574.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,599.7 4,565.0 6,862.0 4,199.0 2,663.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,727.6 2,550.0 3,533.0 2,950.0 583.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 4,482.4 5,470.0 7,781.0 2,051.0 5,730.0 0.0

31 10 სატყეო  სისტემის  ჩამოყალიბებადა მართვა 8,459.5 9,180.0 10,445.0 10,445.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 869.0 776.0 972.0 972.0 0.0 0.0

ხარჯები 7,891.4 9,150.0 10,445.0 10,445.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 5,687.0 5,965.0 6,900.0 6,900.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 561.7 30.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 6.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 11
ეროვნული  საშენი  მეურნეობისსისტემის  ჩამოყალიბება  დამართვა 731.8 400.0 820.0 820.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 17.0 12.0 12.0 12.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 509.0 350.0 628.0 628.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 165.9 150.0 150.0 150.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 222.9 50.0 192.0 192.0 0.0 0.0

31 12
გარემოსდაცვითი  ინფორმაციისხელმისაწვდომობისა  დაგარემოსდაცვითი  განათლებისხელშეწყობის პროგრამა

4,692.3 630.0 985.0 985.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 21.0 17.0 17.0 17.0 0.0 0.0

ხარჯები 3,808.6 548.0 735.0 735.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 452.6 305.0 305.0 305.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 883.6 82.0 250.0 250.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

31 13 ბირთვული  და  რადიაციულიუსაფრთხოების დაცვა 945.7 890.0 900.0 900.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 25.0 24.0 24.0 24.0 0.0 0.0

ხარჯები 892.0 887.0 888.0 888.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 546.5 470.0 490.0 490.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 53.8 3.0 12.0 12.0 0.0 0.0

31 14
გარემოს  დაცვის  სფეროშიმონიტორინგი, პროგნოზირება დაპრევენცია 535.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 440.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 167.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

არაფინანსური აქტივების ზრდა 95.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 00 საქართველოს  განათლებისა  დამეცნიერების სამინისტრო 955,729.1 1,120,010.0 1,186,215.0 1,069,425.0 86,490.0 30,300.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,723.0 1,720.0 1,430.0 1,430.0 0.0 0.0

ხარჯები 911,815.5 1,037,612.0 1,094,490.0 1,008,185.0 86,305.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 24,063.7 22,681.0 21,761.0 21,761.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 43,752.4 82,398.0 71,425.0 61,240.0 185.0 10,000.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 20,300.0 0.0 0.0 20,300.0

ვალდებულებების კლება 161.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 01
განათლებისა  და  მეცნიერებისსფეროში  სახელმწიფოპოლიტიკის  შემუშავება  დაპროგრამების მართვა

28,712.0 26,929.0 29,630.0 29,630.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 687.0 684.0 595.0 595.0 0.0 0.0

ხარჯები 24,351.1 26,068.0 28,455.0 28,455.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 9,935.5 9,440.0 9,537.0 9,537.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 4,360.7 861.0 1,175.0 1,175.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 02 სკოლამდელი  და  ზოგადიგანათლება 572,018.2 650,188.0 678,065.0 678,065.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 259.0 259.0 125.0 125.0 0.0 0.0

ხარჯები 571,954.4 649,966.0 678,010.0 678,010.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 3,421.3 3,200.0 2,182.0 2,182.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 63.9 222.0 55.0 55.0 0.0 0.0

32 02
01

ზოგადსაგანმანათლებლოსკოლების დაფინანსება 517,090.1 575,500.0 598,900.0 598,900.0 0.0 0.0

ხარჯები 517,090.1 575,500.0 598,900.0 598,900.0 0.0 0.0

32 02
02

მასწავლებელთა  პროფესიულიგანვითარების ხელშეწყობა 12,974.2 11,990.0 11,895.0 11,895.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 35.0 35.0 35.0 35.0 0.0 0.0

ხარჯები 12,942.7 11,950.0 11,875.0 11,875.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 666.2 650.0 650.0 650.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 31.4 40.0 20.0 20.0 0.0 0.0

32 02
03

უსაფრთხო  საგანმანათლებლოგარემოს უზრუნველყოფა 11,912.0 12,650.0 12,770.0 12,770.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 224.0 224.0 90.0 90.0 0.0 0.0

ხარჯები 11,887.4 12,480.0 12,760.0 12,760.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 2,755.1 2,550.0 1,532.0 1,532.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 24.6 170.0 10.0 10.0 0.0 0.0

32 02
04

წარმატებულ  მოსწავლეთაწახალისება 542.5 615.0 730.0 730.0 0.0 0.0

ხარჯები 542.5 615.0 730.0 730.0 0.0 0.0

32 02
05

განსაკუთრებით  ნიჭიერმოსწავლეთა  საგანმანათლებლოდა  საცხოვრებელი  პირობებითუზრუნველყოფა
220.0 220.0 240.0 240.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 220.0 220.0 240.0 240.0 0.0 0.0

32 02
06

მოსწავლეებისსახელმძღვანელოებითუზრუნველყოფა 7,304.1 16,900.0 22,980.0 22,980.0 0.0 0.0

ხარჯები 7,299.5 16,900.0 22,980.0 22,980.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 4.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 02
07

დავისვენოთ  და  ვისწავლოთერთად 702.0 1,200.0 2,800.0 2,800.0 0.0 0.0

ხარჯები 702.0 1,200.0 2,800.0 2,800.0 0.0 0.0

32 02
08

ოკუპირებული  რეგიონებისპედაგოგებისა  დაადმინისტრაციულ-ტექნიკურიპერსონალის  ფინანსურიდახმარება
2,372.9 3,140.0 3,140.0 3,140.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,372.9 3,140.0 3,140.0 3,140.0 0.0 0.0

32 02
09

ბრალდებული  დამსჯავრდებული  პირებისათვისზოგადი  განათლების  მიღებისხელმისაწვდომობა
168.9 205.0 210.0 210.0 0.0 0.0

ხარჯები 168.9 205.0 210.0 210.0 0.0 0.0

32 02
10

ეროვნული  სასწავლო  გეგმებისდანერგვა და მონიტორინგი 21.5 550.0 630.0 630.0 0.0 0.0

ხარჯები 21.5 538.0 605.0 605.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 12.0 25.0 25.0 0.0 0.0

32 02
11

საჯარო  სკოლის  მოსწავლეებისტრანსპორტით უზრუნველყოფა 18,176.5 19,500.0 20,100.0 20,100.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 18,176.5 19,500.0 20,100.0 20,100.0 0.0 0.0

32 02
12

სასკოლო  აქტივობებისხელშეწყობა 0.0 4,000.0 900.0 900.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 4,000.0 900.0 900.0 0.0 0.0

32 02
13 ზოგადი განათლების ხელშეწყობა 533.5 718.0 630.0 630.0 0.0 0.0

ხარჯები 530.3 718.0 630.0 630.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 02
14

ელექტრონული  სწავლება
(eLearning) 0.0 3,000.0 2,000.0 2,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 3,000.0 2,000.0 2,000.0 0.0 0.0

32 02
15

სკოლამდელი  განათლებისხელშეწყობა 0.0 0.0 140.0 140.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 140.0 140.0 0.0 0.0

32 03 პროფესიული განათლება 21,353.7 29,580.0 40,800.0 40,800.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 19.0 19.0 11.0 11.0 0.0 0.0

ხარჯები 21,179.5 29,095.0 40,315.0 40,315.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 418.6 270.0 270.0 270.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 172.6 485.0 485.0 485.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 03
01

პროფესიული  განათლებისგანვითარების ხელშეწყობა 18,758.5 27,200.0 38,315.0 38,315.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 18,675.4 26,800.0 37,915.0 37,915.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 128.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 81.5 400.0 400.0 400.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 03
02

მსჯავრდებული  პირებისათვისდა  ყოფილი  პატიმრებისათვისპროფესიული  განათლებისმიღების ხელმისაწვდომობა
186.3 200.0 185.0 185.0 0.0 0.0

ხარჯები 186.3 200.0 185.0 185.0 0.0 0.0

32 03
03

ეროვნული  უმცირესობებისპროფესიული გადამზადება 2,408.9 2,180.0 2,300.0 2,300.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 19.0 19.0 11.0 11.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,317.8 2,095.0 2,215.0 2,215.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 289.7 270.0 270.0 270.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 91.1 85.0 85.0 85.0 0.0 0.0

32 04 უმაღლესი განათლება 120,036.7 128,859.0 133,840.0 133,840.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 180.0 180.0 155.0 155.0 0.0 0.0

ხარჯები 119,116.6 128,420.0 133,270.0 133,270.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,773.3 3,550.0 3,520.0 3,520.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 769.8 439.0 570.0 570.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 150.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

32 04
01 გამოცდების ორგანიზება 12,915.8 11,840.0 11,810.0 11,810.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 168.0 168.0 143.0 143.0 0.0 0.0

ხარჯები 12,714.4 11,426.0 11,260.0 11,260.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,497.1 3,200.0 3,170.0 3,170.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 201.4 414.0 550.0 550.0 0.0 0.0

32 04
02

სახელმწიფო  სასწავლო,სამაგისტრო  გრანტები  დაახალგაზრდების წახალისება 94,328.6 110,074.0 113,620.0 113,620.0 0.0 0.0

ხარჯები 94,233.3 110,074.0 113,620.0 113,620.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 95.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 04
03

უმაღლესი  განათლებისხელშეწყობა 246.5 180.0 150.0 150.0 0.0 0.0

ხარჯები 246.5 165.0 140.0 140.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 15.0 10.0 10.0 0.0 0.0

32 04
04

საზღვარგარეთ  განათლებისმიღების ხელშეწყობა 5,951.6 6,765.0 6,910.0 6,910.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 12.0 12.0 12.0 12.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,940.2 6,755.0 6,900.0 6,900.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 276.2 350.0 350.0 350.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 11.4 10.0 10.0 10.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

32 04
05

უმაღლესი  საგანმანათლებლოდაწესებულებების ხელშეწყობა 6,414.2 0.0 1,350.0 1,350.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,802.2 0.0 1,350.0 1,350.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 557.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 54.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 04
06

უმაღლესი  განათლების  ხარისხისგანვითარების ხელშეწყობა 180.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 180.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 05 მეცნიერებისა  და  სამეცნიეროკვლევების ხელშეწყობა 62,615.4 61,440.0 65,600.0 65,600.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 458.0 458.0 453.0 453.0 0.0 0.0

ხარჯები 58,782.4 58,556.0 62,733.0 62,733.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 4,425.4 4,361.0 4,382.0 4,382.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3,833.1 2,884.0 2,867.0 2,867.0 0.0 0.0

32 05
01

სამეცნიერო  გრანტების  გაცემისადა  სამეცნიერო  კვლევებისხელშეწყობა 33,752.2 32,255.0 32,280.0 32,280.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 40.0 40.0 40.0 40.0 0.0 0.0

ხარჯები 32,886.7 31,540.0 31,560.0 31,560.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 798.8 720.0 720.0 720.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 865.6 715.0 720.0 720.0 0.0 0.0

32 05
02

სამეცნიერო  დაწესებულებებისპროგრამები 5,093.4 4,035.0 5,170.0 5,170.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 382.0 382.0 377.0 377.0 0.0 0.0

ხარჯები 4,185.5 3,951.0 5,098.0 5,098.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 2,724.3 2,736.0 2,757.0 2,757.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 907.9 84.0 72.0 72.0 0.0 0.0

32 05
03

სოფლის  მეურნეობის  დარგშიმეცნიერთა ხელშეწყობა 1,059.1 1,100.0 1,100.0 1,100.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 36.0 36.0 36.0 36.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,030.2 1,040.0 1,050.0 1,050.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 902.3 905.0 905.0 905.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 29.0 60.0 50.0 50.0 0.0 0.0

32 05
04

სამეცნიერო  კვლევებისხელშეწყობა 21,254.9 23,650.0 26,650.0 26,650.0 0.0 0.0

ხარჯები 19,229.9 21,625.0 24,625.0 24,625.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,024.9 2,025.0 2,025.0 2,025.0 0.0 0.0

32 05
05 მეცნიერების პოპულარიზაცია 399.5 400.0 400.0 400.0 0.0 0.0

ხარჯები 399.5 400.0 400.0 400.0 0.0 0.0

32 05
06

ქიმიის  48-ე  საერთაშორისოოლიმპიადის ჩატარება 1,056.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,050.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 5.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 06 ინკლუზიური განათლება 4,242.1 5,134.0 5,135.0 5,135.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 4,158.1 5,092.0 5,110.0 5,110.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 75.0 42.0 25.0 25.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 9.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 07
საგანმანათლებლო  დასამეცნიერო  დაწესებულებათაინფრასტრუქტურის განვითარება 79,064.8 115,980.0 97,210.0 97,210.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 57.0 57.0 41.0 41.0 0.0 0.0

ხარჯები 44,759.9 43,930.0 41,365.0 41,365.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,024.0 1,100.0 1,100.0 1,100.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 34,304.9 72,050.0 55,845.0 55,845.0 0.0 0.0

32 07
01

საგანმანათლებლოდაწესებულებებისა  დამოსწავლეების/სტუდენტებისინფორმაციულ-საკომუნიკაციოტექნოლოგიებითუზრუნველყოფა
25,676.1 27,160.0 26,210.0 26,210.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 57.0 57.0 41.0 41.0 0.0 0.0

ხარჯები 25,649.6 24,610.0 24,660.0 24,660.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,024.0 1,100.0 1,100.0 1,100.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 26.5 2,550.0 1,550.0 1,550.0 0.0 0.0

32 07
02

საგანმანათლებლო  დასამეცნიერო  დაწესებულებათაინფრასტრუქტურის განვითარება 53,388.7 88,820.0 71,000.0 71,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 19,110.3 19,320.0 16,705.0 16,705.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 34,278.4 69,500.0 54,295.0 54,295.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

32 07
02 01

ზოგადსაგანმანათლებლოდაწესებულებებისინფრასტრუქტურის განვითარება 38,149.8 61,900.0 60,000.0 60,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 11,186.1 6,900.0 12,105.0 12,105.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 26,963.7 55,000.0 47,895.0 47,895.0 0.0 0.0

32 07
02 02

პროფესიული  საგანმანათლებლოდაწესებულებებისინფრასტრუქტურის განვითარება 9,869.7 16,000.0 5,000.0 5,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 3,541.6 3,000.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 6,328.1 13,000.0 4,000.0 4,000.0 0.0 0.0

32 07
02 03

უმაღლესი  საგანმანათლებლო  დასამეცნიერო  დაწესებულებებისინფრასტრუქტურის განვითარება 4,382.7 7,420.0 3,000.0 3,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 4,382.7 7,420.0 3,000.0 3,000.0 0.0 0.0

32 07
02 04

სამინისტროს  სისტემაშიშემავალი  საჯარო  სამართლისიურიდიული  პირებისა  დატერიტორიული  ორგანოებისინფრასტრუქტურის განვითარება
986.5 1,500.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 200.0 200.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 986.5 1,500.0 800.0 800.0 0.0 0.0

32 07
02 05

საჯარო  სკოლების  ოპერირებისადა  მოვლა-პატრონობის  სისტემისგანვითარება 0.0 2,000.0 2,000.0 2,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 2,000.0 400.0 400.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 1,600.0 1,600.0 0.0 0.0
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2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

32 08
ახალგაზრდობის  სფეროშისახელმწიფო  ხელშეწყობისღონისძიებები 5,321.7 3,845.0 4,200.0 4,200.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 63.0 63.0 50.0 50.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,260.4 3,620.0 4,012.0 4,012.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,065.6 760.0 770.0 770.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 61.3 225.0 188.0 188.0 0.0 0.0

32 09 ათასწლეულის  გამოწვევასაქართველოს – მეორე პროექტი 62,364.4 93,055.0 101,235.0 14,745.0 86,490.0 0.0

ხარჯები 62,253.1 92,865.0 101,020.0 14,715.0 86,305.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 111.3 190.0 215.0 30.0 185.0 0.0

32 10
თბილისის  საჯარო  სკოლებისრეაბილიტაციისა  დაენერგოეფექტურობის  გაზრდისპროექტი

0.0 4,000.0 10,200.0 200.0 0.0 10,000.0

ხარჯები 0.0 0.0 200.0 200.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 4,000.0 10,000.0 0.0 0.0 10,000.0

32 11
საქართველოს  ტექნიკურიუნივერსიტეტის  სტრუქტურაშიჰიდროტექნიკური  კვლევებისლაბორატორიის  ჩამოყალიბებისპროექტი (Unicredit Bank)

0.0 1,000.0 20,300.0 0.0 0.0 20,300.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 1,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 20,300.0 0.0 0.0 20,300.0

33 00 საქართველოს  კულტურისა  დასპორტის სამინისტრო 252,382.3 242,590.0 285,255.0 285,255.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 7,250.0 8,262.0 7,044.0 7,044.0 0.0 0.0

ხარჯები 233,718.8 192,101.6 252,796.0 252,796.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 59,602.1 61,045.0 59,640.0 59,640.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 5,741.0 9,788.4 32,459.0 32,459.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 12,918.5 40,700.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 3.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

33 01
კულტურისა  და  სპორტისპოლიტიკის  შემუშავება  დაპროგრამების მართვა 31,705.0 7,895.0 7,455.0 7,455.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 231.0 231.0 216.0 216.0 0.0 0.0

ხარჯები 31,661.5 7,835.0 7,360.0 7,360.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 5,239.7 4,840.0 4,830.0 4,830.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 43.4 60.0 95.0 95.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

33 02
საქართველოში  ხელოვნებისგანვითარების  ხელშეწყობა  დაპოპულარიზაცია 89,110.9 55,744.3 80,795.0 80,795.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 3,096.0 4,065.0 3,368.0 3,368.0 0.0 0.0

ხარჯები 86,746.7 53,759.3 73,666.0 73,666.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 30,016.7 32,970.0 31,425.0 31,425.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,361.8 1,985.0 7,129.0 7,129.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 2.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

33 03 სახელოვნებო  და  სასპორტოგანათლების ხელშეწყობა 20,902.0 19,871.0 22,640.0 22,640.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 2,244.0 2,287.0 2,084.0 2,084.0 0.0 0.0

ხარჯები 18,743.7 17,786.0 19,817.0 19,817.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 14,058.4 13,813.0 14,273.0 14,273.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,157.2 2,085.0 2,823.0 2,823.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 1.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

33 04
კულტურული  მემკვიდრეობისდაცვა  და  სამუზეუმო  სისტემისსრულყოფა 16,201.3 15,709.7 22,001.0 22,001.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,679.0 1,679.0 1,371.0 1,371.0 0.0 0.0

ხარჯები 15,366.8 15,551.3 18,793.0 18,793.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 10,138.6 9,242.0 8,932.0 8,932.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 834.1 158.4 3,208.0 3,208.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

33 05 სპორტის  განვითარებისხელშეწყობა 73,275.7 89,335.0 124,600.0 124,600.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 5.0 5.0 0.0 0.0

ხარჯები 73,275.7 89,335.0 124,600.0 124,600.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 148.7 180.0 180.0 180.0 0.0 0.0

33 06
კულტურისა  და  სპორტისმოღვაწეთა  სოციალური  დაცვისღონისძიებები 7,123.0 7,035.0 7,560.0 7,560.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 7,123.0 7,035.0 7,560.0 7,560.0 0.0 0.0

33 07
კულტურასა  და  სპორტშიინვესტიციებისა  დაინფრასტრუქტურულიპროექტების მხარდაჭერა

14,064.4 47,000.0 20,204.0 20,204.0 0.0 0.0

ხარჯები 801.4 800.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 344.5 5,500.0 19,204.0 19,204.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 12,918.5 40,700.0 0.0 0.0 0.0 0.0

34 00
საქართველოს  ოკუპირებულიტერიტორიებიდან  იძულებითგადაადგილებულ  პირთა,განსახლებისა  და  ლტოლვილთასამინისტრო

85,264.8 99,790.0 96,200.0 96,200.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 285.0 285.0 259.0 259.0 0.0 0.0

ხარჯები 38,488.2 34,371.0 36,335.0 36,335.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 4,808.1 4,334.0 4,543.0 4,543.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 46,762.9 65,419.0 59,865.0 59,865.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 13.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

34 01

იძულებით  გადაადგილებულპირთა  და  მიგრანტთახელშეწყობის  მიზნითსახელმწიფო  პოლიტიკისშემუშავება  და  პროგრამებისმართვა
11,473.6 10,076.0 12,870.0 12,870.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 275.0 275.0 249.0 249.0 0.0 0.0

ხარჯები 11,072.9 9,987.0 12,640.0 12,640.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 4,665.7 4,194.0 4,393.0 4,393.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 398.6 89.0 230.0 230.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 2.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

34 02
განსახლების  ადგილებშიდევნილთა  შენახვა  და  მათისაცხოვრებელი  პირობებისგაუმჯობესება

73,422.0 89,287.0 82,645.0 82,645.0 0.0 0.0

ხარჯები 27,048.9 24,000.0 23,015.0 23,015.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 46,361.7 65,287.0 59,630.0 59,630.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 11.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

34 03 დევნილთა  საარსებო  წყაროებითუზრუნველყოფა 369.1 427.0 685.0 685.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 10.0 10.0 10.0 10.0 0.0 0.0

ხარჯები 366.4 384.0 680.0 680.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 142.4 140.0 150.0 150.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2.7 43.0 5.0 5.0 0.0 0.0

35 00
საქართველოს  შრომის,ჯანმრთელობისა  და  სოციალურიდაცვის სამინისტრო 3,265,213.3 3,415,800.0 3,528,000.0 3,528,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 3,225.0 3,225.0 2,658.0 2,658.0 0.0 0.0

ხარჯები 3,239,561.7 3,398,804.0 3,524,906.0 3,524,906.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 34,603.8 28,776.0 28,107.0 28,107.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 24,380.2 16,996.0 3,094.0 3,094.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ვალდებულებების კლება 1,271.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 01
შრომის,  ჯანმრთელობისა  დასოციალური დაცვის პროგრამებისმართვა 57,737.2 49,296.0 47,630.0 47,630.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 3,225.0 3,225.0 2,658.0 2,658.0 0.0 0.0

ხარჯები 56,784.6 48,696.0 47,142.0 47,142.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 34,472.5 28,776.0 28,107.0 28,107.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 866.7 600.0 488.0 488.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 85.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 01
01

შრომის,  ჯანმრთელობისა  დასოციალური  დაცვის  სფეროშიპოლიტიკის  შემუშავება  დამართვა
10,583.0 9,184.0 9,400.0 9,400.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 255.0 255.0 247.0 247.0 0.0 0.0

ხარჯები 10,398.0 9,084.0 9,300.0 9,300.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 4,273.8 3,830.0 4,046.0 4,046.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 180.7 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 4.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 01
02

სამედიცინო  საქმიანობისრეგულირების პროგრამა 3,568.8 3,223.0 3,300.0 3,300.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 174.0 174.0 174.0 174.0 0.0 0.0

ხარჯები 3,550.0 3,205.0 3,275.0 3,275.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 2,546.2 2,396.0 2,435.0 2,435.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

არაფინანსური აქტივების ზრდა 18.8 18.0 25.0 25.0 0.0 0.0

35 01
03

დაავადებათა  კონტროლისა  დაეპიდემიოლოგიურიუსაფრთხოების  პროგრამისმართვა
11,747.0 8,430.0 10,400.0 10,400.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 312.0 312.0 311.0 311.0 0.0 0.0

ხარჯები 11,588.4 8,392.0 10,362.0 10,362.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 5,189.8 3,150.0 3,150.0 3,150.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 92.6 38.0 38.0 38.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 66.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 01
04

სოციალური  და  ჯანმრთელობისდაცვის პროგრამების მართვა 22,134.4 19,970.0 21,000.0 21,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 1,813.0 1,813.0 1,813.0 1,813.0 0.0 0.0

ხარჯები 21,944.2 19,670.0 20,700.0 20,700.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 17,771.0 15,200.0 16,230.0 16,230.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 190.2 300.0 300.0 300.0 0.0 0.0

35 01
05

სახელმწიფო  ზრუნვის,ადამიანით  ვაჭრობის
(ტრეფიკინგის)  მსხვერპლთადაცვისა და დახმარების მართვა

7,045.4 6,034.0 1,030.0 1,030.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 574.0 574.0 37.0 37.0 0.0 0.0

ხარჯები 6,688.1 5,910.0 1,025.0 1,025.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,711.8 3,200.0 806.0 806.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

არაფინანსური აქტივების ზრდა 352.8 124.0 5.0 5.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 4.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 01
06

საგანგებო  სიტუაციებისკოორდინაციისა  დაგადაუდებელი  დახმარებისმართვა
2,658.5 2,455.0 2,500.0 2,500.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 97.0 97.0 76.0 76.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,615.8 2,435.0 2,480.0 2,480.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 979.9 1,000.0 1,440.0 1,440.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 31.7 20.0 20.0 20.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 02 მოსახლეობის სოციალური დაცვა 2,256,684.4 2,438,000.0 2,468,300.0 2,468,300.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,256,633.6 2,438,000.0 2,468,215.0 2,468,215.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 85.0 85.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 50.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 02
01

მოსახლეობის  საპენსიოუზრუნველყოფა 1,570,961.1 1,680,000.0 1,700,000.0 1,700,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,570,960.1 1,680,000.0 1,700,000.0 1,700,000.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 1.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 02
02

მოსახლეობის  მიზნობრივიჯგუფების  სოციალურიდახმარება 652,261.0 680,000.0 680,000.0 680,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 652,211.2 680,000.0 680,000.0 680,000.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ვალდებულებების კლება 49.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 02
03

სოციალური  რეაბილიტაცია  დაბავშვზე ზრუნვა 22,850.0 23,000.0 28,200.0 28,200.0 0.0 0.0

ხარჯები 22,850.0 23,000.0 28,200.0 28,200.0 0.0 0.0

35 02
04

სოციალური  შეღავათებიმაღალმთიან დასახლებაში 10,612.3 55,000.0 55,000.0 55,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 10,612.3 55,000.0 55,000.0 55,000.0 0.0 0.0

35 02
05

სახელმწიფო  ზრუნვის,ადამიანით  ვაჭრობის
(ტრეფიკინგის)  მსხვერპლთადაცვისა  და  დახმარებისუზრუნველყოფა

0.0 0.0 5,100.0 5,100.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 5,015.0 5,015.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 85.0 85.0 0.0 0.0

35 03 მოსახლეობის  ჯანმრთელობისდაცვა 920,946.6 894,454.0 983,370.0 983,370.0 0.0 0.0

ხარჯები 911,397.0 894,424.0 983,349.0 983,349.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 131.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 8,414.7 30.0 21.0 21.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 1,134.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 03
01

მოსახლეობის  საყოველთაოჯანმრთელობის დაცვა 681,234.9 660,000.0 704,000.0 704,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 681,228.4 660,000.0 704,000.0 704,000.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 6.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

35 03
02

საზოგადოებრივიჯანმრთელობის დაცვა 89,751.2 84,102.0 98,470.0 98,470.0 0.0 0.0

ხარჯები 80,911.6 84,102.0 98,470.0 98,470.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 131.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 8,064.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 775.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 03
02 01

დაავადებათა  ადრეულიგამოვლენა და სკრინინგი 1,722.7 1,900.0 1,900.0 1,900.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,722.7 1,900.0 1,900.0 1,900.0 0.0 0.0

35 03
02 02 იმუნიზაცია 16,205.7 16,253.0 22,400.0 22,400.0 0.0 0.0

ხარჯები 16,205.7 16,253.0 22,400.0 22,400.0 0.0 0.0

35 03
02 03 ეპიდზედამხედველობა 1,603.7 1,779.0 1,700.0 1,700.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,603.7 1,779.0 1,700.0 1,700.0 0.0 0.0

35 03
02 04 უსაფრთხო სისხლი 1,620.0 1,700.0 1,800.0 1,800.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,620.0 1,700.0 1,800.0 1,800.0 0.0 0.0

35 03
02 05

პროფესიულ  დაავადებათაპრევენცია 270.0 270.0 260.0 260.0 0.0 0.0

ხარჯები 270.0 270.0 260.0 260.0 0.0 0.0

35 03
02 06

ინფექციური  დაავადებებისმართვა 9,871.8 9,000.0 10,500.0 10,500.0 0.0 0.0

ხარჯები 9,871.8 9,000.0 10,500.0 10,500.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

35 03
02 07 ტუბერკულოზის მართვა 20,917.0 15,400.0 15,580.0 15,580.0 0.0 0.0

ხარჯები 16,172.2 15,400.0 15,580.0 15,580.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 90.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 4,664.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 80.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 03
02 08 აივ ინფექციის/შიდსის მართვა 18,927.1 8,600.0 10,030.0 10,030.0 0.0 0.0

ხარჯები 14,860.6 8,600.0 10,030.0 10,030.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 41.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3,371.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 694.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 03
02 09

დედათა  და  ბავშვთაჯანმრთელობა 6,044.2 7,000.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 6,044.2 7,000.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

35 03
02 10

ნარკომანიით  დაავადებულპაციენტთა მკურნალობა 4,782.9 7,000.0 9,200.0 9,200.0 0.0 0.0

ხარჯები 4,782.9 7,000.0 9,200.0 9,200.0 0.0 0.0

35 03
02 11 ჯანმრთელობის ხელშეწყობა 319.9 200.0 1,100.0 1,100.0 0.0 0.0

ხარჯები 319.9 200.0 1,100.0 1,100.0 0.0 0.0

35 03
02 12 C ჰეპატიტის მართვა 7,466.1 15,000.0 16,000.0 16,000.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 7,437.7 15,000.0 16,000.0 16,000.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 28.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 03
03

მოსახლეობისათვის  სამედიცინომომსახურების  მიწოდებაპრიორიტეტულ სფეროებში 148,971.3 149,352.0 180,100.0 180,100.0 0.0 0.0

ხარჯები 148,585.7 149,322.0 180,079.0 180,079.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 32.7 30.0 21.0 21.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 352.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 03
03 01 ფსიქიკური ჯანმრთელობა 16,442.2 16,000.0 21,000.0 21,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 16,442.2 16,000.0 21,000.0 21,000.0 0.0 0.0

35 03
03 02 დიაბეტის მართვა 8,962.8 9,230.0 13,000.0 13,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 8,962.8 9,230.0 13,000.0 13,000.0 0.0 0.0

35 03
03 03

ბავშვთა  ონკოჰემატოლოგიურიმომსახურება 1,697.1 1,700.0 2,000.0 2,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,697.1 1,700.0 2,000.0 2,000.0 0.0 0.0

35 03
03 04

დიალიზი  და  თირკმლისტრანსპლანტაცია 31,893.1 32,000.0 35,000.0 35,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 31,893.1 32,000.0 35,000.0 35,000.0 0.0 0.0

35 03
03 05

ინკურაბელურ  პაციენტთაპალიატიური მზრუნველობა 1,580.7 2,000.0 2,800.0 2,800.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,496.2 2,000.0 2,800.0 2,800.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ვალდებულებების კლება 84.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 03
03 06

იშვიათი  დაავადებების  მქონე  დამუდმივ  ჩანაცვლებითმკურნალობას  დაქვემდებარებულპაციენტთა მკურნალობა
5,390.7 6,000.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,390.7 6,000.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

35 03
03 07

სასწრაფო,  გადაუდებელიდახმარება  და  სამედიცინოტრანსპორტირება 30,233.3 35,422.0 39,000.0 39,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 29,932.3 35,392.0 38,979.0 38,979.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 32.7 30.0 21.0 21.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 268.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 03
03 08 სოფლის ექიმი 24,885.8 26,000.0 26,000.0 26,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 24,885.8 26,000.0 26,000.0 26,000.0 0.0 0.0

35 03
03 09 რეფერალური მომსახურება 27,110.7 20,000.0 22,300.0 22,300.0 0.0 0.0

ხარჯები 27,110.7 20,000.0 22,300.0 22,300.0 0.0 0.0

35 03
03 10

სამხედრო  ძალებში  გასაწვევმოქალაქეთა  სამედიცინოშემოწმება 774.8 1,000.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 774.8 1,000.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

35 03
03 11

ქრონიკული  დაავადებებისსამკურნალო  მედიკამენტებითუზრუნველყოფა 0.0 0.0 10,000.0 10,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 10,000.0 10,000.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

35 03
04

დიპლომისშემდგომი  სამედიცინოგანათლება 582.4 1,000.0 800.0 800.0 0.0 0.0

ხარჯები 582.4 1,000.0 800.0 800.0 0.0 0.0

35 03
05

ტუბერკულოზთან  ბრძოლისრეგიონალური პროგრამა (II ფაზა)
(KfW)

406.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 88.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 318.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 04 სამედიცინო  დაწესებულებათარეაბილიტაცია და აღჭურვა 27,654.3 30,000.0 25,000.0 25,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 12,871.6 13,634.0 22,500.0 22,500.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 14,782.7 16,366.0 2,500.0 2,500.0 0.0 0.0

35 05 შრომისა და დასაქმების სისტემისრეფორმების პროგრამა 2,190.9 4,050.0 3,700.0 3,700.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,874.9 4,050.0 3,700.0 3,700.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 316.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

36 00 სსიპ  –  იურიდიული  დახმარებისსამსახური 4,848.6 5,800.0 6,380.0 6,380.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 240.0 240.0 211.0 211.0 0.0 0.0

ხარჯები 4,515.3 4,776.0 6,380.0 6,380.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,539.4 3,310.0 4,200.0 4,200.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 333.3 1,024.0 0.0 0.0 0.0 0.0

37 00 სსიპ – ვეტერანების  საქმეთასახელმწიფო სამსახური 6,263.0 6,400.0 5,700.0 5,700.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 106.0 106.0 106.0 106.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,565.7 5,130.0 4,800.0 4,800.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,909.7 1,630.0 1,630.0 1,630.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 697.2 1,270.0 900.0 900.0 0.0 0.0

38 00 სსიპ – საქართველოს  ფინანსურიმონიტორინგის სამსახური 1,147.9 2,150.0 2,150.0 2,150.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 32.0 32.0 31.0 31.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,135.2 1,573.0 1,609.0 1,609.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 966.0 1,200.0 1,200.0 1,200.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 8.6 577.0 541.0 541.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

39 00 ა(ა)იპ – საქართველოსსოლიდარობის ფონდი 256.5 260.0 260.0 260.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 7.0 7.0 7.0 7.0 0.0 0.0

ხარჯები 256.5 259.0 260.0 260.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 174.9 175.0 186.0 186.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0

40 00 საქართველოს  სახელმწიფოდაცვის სპეციალური სამსახური 54,907.2 55,000.0 55,500.0 55,500.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 3,634.0 3,634.0 3,634.0 3,634.0 0.0 0.0

ხარჯები 50,754.9 52,850.0 52,956.0 52,956.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 37,120.0 37,385.0 37,885.0 37,885.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3,970.7 2,150.0 2,544.0 2,544.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 181.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

40 01 დასაცავ  პირთა  და  ობიექტთაუსაფრთხოების უზრუნველყოფა 47,453.2 47,500.0 48,000.0 48,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 3,550.0 3,550.0 3,550.0 3,550.0 0.0 0.0

ხარჯები 44,110.8 45,600.0 45,706.0 45,706.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 36,000.0 36,000.0 36,500.0 36,500.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3,160.8 1,900.0 2,294.0 2,294.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 181.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

40 02 სახელმწიფო  ობიექტების  მოვლა-შენახვა 7,454.0 7,500.0 7,500.0 7,500.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 84.0 84.0 84.0 84.0 0.0 0.0

ხარჯები 6,644.1 7,250.0 7,250.0 7,250.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,120.0 1,385.0 1,385.0 1,385.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 809.9 250.0 250.0 250.0 0.0 0.0

41 00 საქართველოს  სახალხოდამცველის აპარატი 6,014.4 4,800.0 5,500.0 5,500.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 123.0 123.0 123.0 123.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,761.2 4,650.0 5,210.0 5,210.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 2,812.0 2,850.0 3,270.0 3,270.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

არაფინანსური აქტივების ზრდა 247.5 150.0 290.0 290.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 5.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

42 00 სსიპ  –  საზოგადოებრივიმაუწყებელი 44,498.6 46,405.0 52,522.0 52,522.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 184.0 184.0 184.0 184.0 0.0 0.0

ხარჯები 40,360.9 39,655.0 44,904.0 44,904.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 2,101.2 3,740.0 3,880.0 3,880.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 3,859.7 6,695.0 7,618.0 7,618.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 278.0 55.0 0.0 0.0 0.0 0.0

43 00 სსიპ – კონკურენციის სააგენტო 1,776.3 1,900.0 2,100.0 2,100.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 43.0 43.0 43.0 43.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,697.5 1,860.0 2,050.0 2,050.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,221.8 1,350.0 1,350.0 1,350.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 78.3 40.0 50.0 50.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

44 00

ყოფილი  სამხრეთ  ოსეთისავტონომიური  ოლქისტერიტორიაზე  დროებითიადმინისტრაციულ-ტერიტორიული  ერთეულისადმინისტრაცია – სამხრეთოსეთის ადმინისტრაცია

3,507.5 2,460.0 2,460.0 2,460.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 90.0 90.0 90.0 90.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 2,767.1 2,420.0 2,430.0 2,430.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,927.7 1,240.0 1,240.0 1,240.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 94.5 40.0 30.0 30.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 645.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

45 00 საქართველოს საპატრიარქო 25,696.7 25,000.0 25,000.0 25,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 22,943.9 23,028.0 23,383.0 23,383.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2,680.8 1,892.0 1,535.0 1,535.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 72.0 80.0 82.0 82.0 0.0 0.0

45 01 სასულიერო  განათლებისხელშეწყობის გრანტი 15,379.7 14,683.0 14,683.0 14,683.0 0.0 0.0

ხარჯები 14,026.9 14,004.0 14,251.0 14,251.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 1,352.8 679.0 432.0 432.0 0.0 0.0

45 02
ა(ა)იპ  –  საქართველოსსაპატრიარქოს  წმიდა  სვიმონკანანელის  სახელობისსასულიერო სწავლების ცენტრი

295.0 295.0 295.0 295.0 0.0 0.0

ხარჯები 295.0 295.0 295.0 295.0 0.0 0.0

45 03
ა(ა)იპ  –  ბათუმისა  და  ლაზეთისეპარქიის  საგანმანათლებლოცენტრისათვის  გადასაცემიგრანტი

1,768.0 1,768.0 1,768.0 1,768.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,440.0 1,440.0 1,520.0 1,520.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 328.0 328.0 248.0 248.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

45 04

საქართველოს  საპატრიარქოსწმიდა  ნინოს  სახელობის  ობოლ,უპატრონო  დამზრუნველობამოკლებულბავშვთა  პანსიონატისათვისგადასაცემი გრანტი
959.0 959.0 959.0 959.0 0.0 0.0

ხარჯები 580.0 580.0 580.0 580.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 379.0 379.0 379.0 379.0 0.0 0.0

45 05
საქართველოს  საპატრიარქოსბათუმის  წმინდა  მოწამეეკატერინეს  სახელობისსათნოების  სავანისათვისგადასაცემი გრანტი

261.0 261.0 261.0 261.0 0.0 0.0

ხარჯები 251.0 251.0 251.0 251.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 10.0 10.0 10.0 10.0 0.0 0.0

45 06

საქართველოს  საპატრიარქოსწმინდა  ანდრიაპირველწოდებულის  სახელობისსასულიერო  სწავლებისცენტრისათვის  გადასაცემიგრანტი
447.0 447.0 447.0 447.0 0.0 0.0

ხარჯები 440.0 440.0 440.0 440.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 7.0 7.0 7.0 7.0 0.0 0.0

45 07
წმინდა  გიორგი  მთაწმინდელისმონასტერთან  არსებულისარეაბილიტაციო  ცენტრისათვისგადასაცემი გრანტი

230.0 230.0 230.0 230.0 0.0 0.0

ხარჯები 230.0 220.0 230.0 230.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

45 08
საქართველოს  საპატრიარქოსწმინდა  ანდრიაპირველწოდებულის  სახელობისქართული  უნივერსიტეტისათვისგადასაცემი გრანტი

2,000.0 2,000.0 2,000.0 2,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 2,000.0 2,000.0 2,000.0 2,000.0 0.0 0.0

45 09
საქართველოს  საპატრიარქოსა(ა)იპ  –  ტბელ  აბუსერისძისსახელობისუნივერსიტეტისათვისგადასაცემი გრანტი

2,304.0 2,304.0 2,304.0 2,304.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,805.0 1,955.0 1,955.0 1,955.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 499.0 349.0 349.0 349.0 0.0 0.0

45 10
ა(ა)იპ  –  სმენადაქვეითებულბავშვთა  რეაბილიტაციისა  დაადაპტაციის  ცენტრისათვისგადასაცემი გრანტი

100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0

ხარჯები 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0

45 11
საქართველოს  საპატრიარქოსტელევიზიის  სუბსიდირებისღონისძიებები 800.0 800.0 800.0 800.0 0.0 0.0

ხარჯები 800.0 800.0 800.0 800.0 0.0 0.0

45 12
ა(ა)იპ  –  ახალქალაქისა  დაკუმურდოს  ეპარქიის  სასწავლოცენტრისთვის გადასაცემი გრანტი 500.0 500.0 500.0 500.0 0.0 0.0

ხარჯები 323.0 290.0 308.0 308.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 105.0 130.0 110.0 110.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 72.0 80.0 82.0 82.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

45 13
ა(ა)იპ – ფოთის საგანმანათლებლოდა  კულტურულ-გამაჯანსაღებელი ცენტრი 653.0 653.0 653.0 653.0 0.0 0.0

ხარჯები 653.0 653.0 653.0 653.0 0.0 0.0

46 00
სსიპ  –  ლევან  სამხარაულისსახელობის  სასამართლოექსპერტიზის ეროვნული ბიურო 3,500.0 2,500.0 4,200.0 4,200.0 0.0 0.0

ხარჯები 3,500.0 2,500.0 2,700.0 2,700.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 0.0 1,500.0 1,500.0 0.0 0.0

47 00
სსიპ  –  საქართველოსსტატისტიკის  ეროვნულისამსახური – საქსტატი 7,892.0 7,575.0 8,500.0 8,500.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 221.0 221.0 221.0 221.0 0.0 0.0

ხარჯები 7,869.3 7,550.0 8,460.0 8,460.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,633.0 3,300.0 4,100.0 4,100.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 19.2 25.0 40.0 40.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

47 01 სტატისტიკური  სამუშაოებისდაგეგმვა და მართვა 4,570.1 4,050.0 5,000.0 5,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 221.0 221.0 221.0 221.0 0.0 0.0

ხარჯები 4,547.4 4,025.0 4,960.0 4,960.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,633.0 3,300.0 4,100.0 4,100.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 19.2 25.0 40.0 40.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ვალდებულებების კლება 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

47 02 სტატისტიკური  სამუშაოებისსახელმწიფო პროგრამა 3,020.2 3,380.0 3,500.0 3,500.0 0.0 0.0

ხარჯები 3,020.2 3,380.0 3,500.0 3,500.0 0.0 0.0

47 03 მოსახლეობისა და საცხოვრისებისსაყოველთაო აღწერა 301.7 145.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 301.7 145.0 0.0 0.0 0.0 0.0

48 00
სსიპ  –  საქართველოსმეცნიერებათა  ეროვნულიაკადემია 3,887.1 3,850.0 4,000.0 4,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 168.0 168.0 167.0 167.0 0.0 0.0

ხარჯები 3,741.8 3,830.0 4,000.0 4,000.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 3,451.2 3,505.0 1,589.0 1,589.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 145.3 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0

49 00 საქართველოს  სავაჭრო-სამრეწველო პალატა 1,290.1 1,000.0 1,000.0 1,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 43.0 43.0 43.0 43.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,279.2 990.0 990.0 990.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 828.0 700.0 700.0 700.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 6.4 10.0 10.0 10.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 4.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

50 00 სსიპ – საჯარო სამსახურის ბიურო 1,173.6 1,250.0 1,400.0 1,400.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

მომუშავეთა რიცხოვნობა 26.0 31.0 36.0 36.0 0.0 0.0

ხარჯები 992.7 1,190.0 1,395.0 1,395.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 539.3 600.0 998.0 998.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 180.7 60.0 5.0 5.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

51 00 პერსონალურ  მონაცემთა  დაცვისინსპექტორის აპარატი 1,704.4 1,900.0 2,000.0 2,000.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 43.0 43.0 43.0 43.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,493.9 1,685.0 1,778.0 1,778.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,199.4 1,300.0 1,370.0 1,370.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 210.5 215.0 222.0 222.0 0.0 0.0

52 00 სსიპ  –  რელიგიის  საკითხთასახელმწიფო სააგენტო 5,281.3 5,330.0 5,330.0 5,330.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 39.0 22.0 22.0 22.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,274.9 5,315.0 5,315.0 5,315.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 562.2 550.0 550.0 550.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 6.4 15.0 15.0 15.0 0.0 0.0

53 00 სსიპ  –  სახელმწიფო  ენისდეპარტამენტი 0.0 0.0 500.0 500.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 0.0 0.0 15.0 15.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 500.0 500.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 0.0 0.0 400.0 400.0 0.0 0.0

54 00 კერძო  და  საჯაროთანამშრომლობის ორგანო 0.0 0.0 500.0 500.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 500.0 500.0 0.0 0.0

55 00 საქართველოს  დაზვერვისსამსახური 14,999.7 13,500.0 13,500.0 13,500.0 0.0 0.0

ხარჯები 14,999.7 13,500.0 13,500.0 13,500.0 0.0 0.0

56 00 საერთო-სახელმწიფოებრივიმნიშვნელობის გადასახდელები 1,731,744.4 2,217,805.8 2,585,176.7 2,535,661.7 18,415.0 31,100.0

ხარჯები 1,337,434.3 1,619,805.8 1,794,076.7 1,775,661.7 18,415.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 40,458.0 92,000.0 31,100.0 0.0 0.0 31,100.0

ვალდებულებების კლება 353,852.0 506,000.0 760,000.0 760,000.0 0.0 0.0

56 01
საგარეო  სახელმწიფოვალდებულებების  მომსახურებადა დაფარვა 502,549.4 685,000.0 1,015,000.0 1,015,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 195,011.2 254,000.0 290,000.0 290,000.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 307,538.2 431,000.0 725,000.0 725,000.0 0.0 0.0

56 02
საშინაო  სახელმწიფოვალდებულებების  მომსახურებადა დაფარვა 237,636.3 274,150.0 295,000.0 295,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 202,636.3 239,150.0 260,000.0 260,000.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 35,000.0 35,000.0 35,000.0 35,000.0 0.0 0.0

56 03
საერთაშორისო  საფინანსოორგანიზაციებთანთანამშრომლობიდან 8,973.8 7,900.0 17,000.0 17,000.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი
გამომდინარე ვალდებულებები

ხარჯები 8,973.8 7,900.0 17,000.0 17,000.0 0.0 0.0

56 04
ავტონომიური  რესპუბლიკებისადა  ადგილობრივითვითმმართველიერთეულებისათვის  გადასაცემიტრანსფერები

905,190.6 675,080.0 768,000.0 768,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 903,690.6 675,080.0 768,000.0 768,000.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 1,500.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

56 04
01

ავტონომიურირესპუბლიკებისათვისგადასაცემი ტრანსფერები 9,500.0 8,500.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 9,500.0 8,500.0 8,000.0 8,000.0 0.0 0.0

56 04
02

ადგილობრივი  თვითმმართველიერთეულებისათვის  გადასაცემიტრანსფერები 895,690.6 666,580.0 760,000.0 760,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 894,190.6 666,580.0 760,000.0 760,000.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 1,500.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

56 05 საქართველოს  პრეზიდენტისსარეზერვო ფონდი 0.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 0.0 0.0

56 06 საქართველოს  მთავრობისსარეზერვო ფონდი 0.0 40,000.0 50,000.0 50,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 40,000.0 50,000.0 50,000.0 0.0 0.0

56 07
წინა  წლებში  წარმოქმნილიდავალიანების  დაფარვისა  დასასამართლო გადაწყვეტილებებისაღსრულების ფონდი

11,313.8 40,000.0 20,000.0 20,000.0 0.0 0.0

241 of 261



კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 0.0 0.0 20,000.0 20,000.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 11,313.8 40,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

56 08
საქართველოს  რეგიონებშიგანსახორციელებელი პროექტებისფონდი 0.0 274,000.0 260,000.0 260,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 274,000.0 260,000.0 260,000.0 0.0 0.0

56 09 მაღალმთიანი  დასახლებებისგანვითარების ფონდი 0.0 20,000.0 20,000.0 20,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 20,000.0 20,000.0 20,000.0 0.0 0.0

56 10
საქართველოს  სახელმწიფოჯილდოებისათვის  დაწესებულიერთდროული  ფულადიპრემიების  გაცემის  ფინანსურიუზრუნველყოფა

48.4 299.8 200.0 200.0 0.0 0.0

ხარჯები 48.4 299.8 200.0 200.0 0.0 0.0

56 11

საერთაშორისოხელშეკრულებებიდანგამომდინარე  საოპერაციოხარჯებისა  და  სხვავალდებულებებისთანადაფინანსება
948.1 1,000.0 757.0 757.0 0.0 0.0

ხარჯები 948.1 1,000.0 757.0 757.0 0.0 0.0

56 12 დაგროვებითი  საპენსიო  სქემისთანადაფინანსება 0.0 0.0 80,000.0 80,000.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 0.0 80,000.0 80,000.0 0.0 0.0

56 13
დონორების  მიერდაფინანსებული  საერთო-სახელმწიფოებრივიგადასახდელები

65,083.9 130,376.0 54,219.7 4,704.7 18,415.0 31,100.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

ხარჯები 26,125.9 38,376.0 23,119.7 4,704.7 18,415.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 38,958.0 92,000.0 31,100.0 0.0 0.0 31,100.0

56 13
01

ბათუმში  კომუნალურიინფრასტრუქტურისდაწესებულებათა  რეაბილიტაცია
– III ფაზა (KfW, EU)

32,365.3 33,500.0 19,415.0 2,400.0 7,015.0 10,000.0

ხარჯები 19,296.2 16,500.0 9,415.0 2,400.0 7,015.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 13,069.2 17,000.0 10,000.0 0.0 0.0 10,000.0

56 13
02

ბათუმში  კომუნალურიინფრასტრუქტურისდაწესებულებათა  რეაბილიტაცია
– IV ფაზა (KfW)

6,034.3 17,850.0 21,704.7 2,304.7 9,300.0 10,100.0

ხარჯები 600.2 6,850.0 11,604.7 2,304.7 9,300.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 5,434.1 11,000.0 10,100.0 0.0 0.0 10,100.0

56 13
03

აჭარის  მყარი  ნარჩენებისპროექტი (EBRD) 0.0 4,000.0 4,000.0 0.0 0.0 4,000.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 4,000.0 4,000.0 0.0 0.0 4,000.0

56 13
04

ბათუმის  ავტობუსების  პროექტი
(EBRD, E5P) 0.0 13,000.0 9,100.0 0.0 2,100.0 7,000.0

ხარჯები 0.0 3,000.0 2,100.0 0.0 2,100.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 0.0 10,000.0 7,000.0 0.0 0.0 7,000.0

56 13
05

თბილისის ავტობუსების პროექტი
 (EBRD, E5P) 20,616.3 62,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 5,806.1 12,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 14,810.2 50,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

56 13
06

ორმხრივი,  რეგიონალური  დარეგიონთაშორისი  პროექტები
(GIZ)

9.4 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 9.4 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0

56 13
07

KfW-ის  ადგილობრივი  ოფისისსაოპერაციო  ხარჯებისთანადაფინანსება (KfW)
11.3 16.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 11.3 16.0 0.0 0.0 0.0 0.0

56 13
08

ბათუმში  კომუნალურიინფრასტრუქტურისდაწესებულებათა  რეაბილიტაცია
– II ფაზა (KfW)

6,047.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 402.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ფინანსური აქტივების ზრდა 5,644.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

56 14
ფიზიკურ  პირებზე  უცხოურვალუტაში  გაცემული  საბანკოსესხების  ეროვნულ  ვალუტაშიკონვერტირების  ხელშეწყობისღონისძიებები

0.0 65,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 0.0 65,000.0 0.0 0.0 0.0 0.0

57 00
სსიპ  –  საქართველოს  დაზღვევისსახელმწიფო  ზედამხედველობისსამსახური 1,284.1 1,180.0 0.0 0.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 39.0 39.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,274.2 1,172.0 0.0 0.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 1,095.9 990.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 9.9 8.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

58 00 სსიპ  –  საქართველოს  ეროვნულისაინვესტიციო სააგენტო 1,602.2 1,750.0 0.0 0.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 38.0 38.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,586.8 1,735.0 0.0 0.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 669.1 650.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 15.2 13.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ვალდებულებების კლება 0.2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

59 00
სსიპ  –  საქართველოსინტელექტუალური  საკუთრებისეროვნული  ცენტრი  –
„საქპატენტი“

438.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 374.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 64.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

60 00 სსიპ  –  ტექნოლოგიურიინსტიტუტი 420.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 413.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

შრომის ანაზღაურება 269.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 6.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

61 00
დიასპორის  საკითხებშისაქართველოს  სახელმწიფომინისტრის აპარატი 1,519.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

მომუშავეთა რიცხოვნობა 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ხარჯები 1,517.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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კოდი დასახელება 2016 წლისფაქტი
2017 წლის
გეგმა

2018 წლის გეგმა

სულ საბიუჯეტოსახსრები გრანტი კრედიტი

შრომის ანაზღაურება 566.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

არაფინანსური აქტივების ზრდა 2.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

თავი VII
ავტონომიური რესპუბლიკებისა და მუნიციპალიტეტებისათვის გადასაცემი ტრანსფერები

  მუხლი 16. ავტონომიური რესპუბლიკებისა და მუნიციპალიტეტებისათვის გადასაცემი ტრანსფერები
  1.  „გორის,  ამბროლაურის,  მცხეთის,  ოზურგეთის,  თელავის,  ახალციხისა  და  ზუგდიდისმუნიციპალიტეტების  შექმნის  შესახებ“  საქართველოს  პარლამენტის  2017  წლის  15  ივნისის  №987-IIსდადგენილების  საფუძველზე  შექმნილი  ახალი  მუნიციპალიტეტებისათვის  2018  წლის  გათანაბრებითიტრანსფერი  განისაზღვროს  იმავე  დადგენილების  საფუძველზე  გაუქმებული  შესაბამისიმუნიციპალიტეტებისათვის  „საქართველოს  2017  წლის  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  შესახებ“  საქართველოსკანონით გათვალისწინებული გათანაბრებითი ტრანსფერების ჯამური ოდენობით.   
  2. თუ  საქართველოს  კანონმდებლობით დადგენილი  წესითა  და  ფორმულით 2018 წლის გათანაბრებითიტრანსფერის  გაანგარიშებისას  მუნიციპალიტეტისათვის  (მათ  შორის,  ამ  მუხლის  პირველი  პუნქტითგათვალისწინებული  მუნიციპალიტეტებისათვის)  გამოანგარიშებული  გათანაბრებითი  ტრანსფერი  დასაქართველოს  საბიუჯეტო  კოდექსის  77-ე  მუხლის  მე-6  ნაწილის  თანახმად  საქართველოს  ფინანსთასამინისტროს  მიერ  განსაზღვრული  საგადასახადო  შემოსავლის  საპროგნოზო  მაჩვენებელი  ჯამურადნაკლებია 2017 წლის ანალოგიურ მაჩვენებელზე, ამ მუნიციპალიტეტისათვის გამოანგარიშებულ ტრანსფერსემატება ზემოაღნიშნულ მაჩვენებლებს შორის სხვაობა გათანაბრებითი ტრანსფერის სახით.
  3. მუნიციპალიტეტების მიერ მისაღები დაგეგმილი საკუთარი შემოსავლების მობილიზების ტენდენციისგათვალისწინებით,  საქართველოს  მთავრობა  უფლებამოსილია  ამ  მუხლის  მე-5  პუნქტის  თანახმადმუნიციპალიტეტებისათვის  გადასაცემი  ტრანსფერების  რესურსი  გამოიყენოს  მუნიციპალიტეტებისათვისმოკლევადიანი სესხის გასაცემად.
  4. ამ მუხლის მე-3 პუნქტით გათვალისწინებული მოკლევადიანი სესხის ოდენობა არ უნდა აღემატებოდესმუნიციპალიტეტის  მიერ  დაგეგმილ  და  ფაქტობრივად  მიღებულ  შემოსავლებს  შორის  სხვაობას,  ხოლოსესხით სარგებლობის ვადა უნდა განსაზღვროს საქართველოს მთავრობამ და იგი არ უნდა სცილდებოდეს
2018 წლის 25 დეკემბერს.
  5.  ამ  მუხლის  საფუძველზე  ავტონომიური  რესპუბლიკებისა  და  მუნიციპალიტეტებისათვის  გადასაცემიტრანსფერები განისაზღვროს 768 000.0 ათასი ლარის ოდენობით, თანდართული რედაქციით:

                                 ათას ლარებში

ავტონომიურირესპუბლიკებისა დამუნიციპალიტეტებისდასახელება
სულტრანსფერი გათანაბრებითიტრანსფერი

მიზნობრივიტრანსფერიდელეგირებულიუფლებამოსილებისგანსახორციელებლად*

სპეციალურიტრანსფერი
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მიზნობრივიტრანსფერიდელეგირებულიუფლებამოსილებისგანსახორციელებლად*

სპეციალურიტრანსფერი

აფხაზეთის  ავტონომიურირესპუბლიკა 8,000.0 8,000.0

ქალაქ  თბილისისმუნიციპალიტეტი 389,266.9 345,806.9 460.0 43,000.0

აჟარის მუნიციპალიტეტი 1,099.6 1,074.6 25.0

ქალაქ  ბათუმისმუნიციპალიტეტი 40,286.4 40,286.4

ქობულეთისმუნიციპალიტეტი 6,443.2 6,443.2

ხელვაჩაურისმუნიციპალიტეტი 3,928.7 3,928.7

ქედის მუნიციპალიტეტი 4,538.2 4,538.2

შუახევის მუნიციპალიტეტი 0.0 0.0

ხულოს მუნიციპალიტეტი 1,456.0 1,456.0

ახმეტის მუნიციპალიტეტი 5,118.5 4,988.5 130.0

გურჯაანისმუნიციპალიტეტი 5,947.3 5,787.3 160.0

დედოფლისწყაროსმუნიციპალიტეტი 1,002.9 817.9 185.0

თელავის მუნიციპალიტეტი 9,845.7 9,560.7 285.0

ლაგოდეხისმუნიციპალიტეტი 6,543.0 6,323.0 220.0

საგარეჯოსმუნიციპალიტეტი 5,994.5 5,784.5 210.0

სიღნაღის მუნიციპალიტეტი 2,660.5 2,515.5 145.0

247 of 261



ავტონომიურირესპუბლიკებისა დამუნიციპალიტეტებისდასახელება
სულტრანსფერი გათანაბრებითიტრანსფერი

მიზნობრივიტრანსფერიდელეგირებულიუფლებამოსილებისგანსახორციელებლად*

სპეციალურიტრანსფერი

ყვარლის მუნიციპალიტეტი 3,062.0 2,927.0 135.0

ქალაქ  ქუთაისისმუნიციპალიტეტი 25,898.0 25,678.0 220.0

ჭიათურის მუნიციპალიტეტი 5,647.3 5,415.3 232.0

ტყიბულისმუნიციპალიტეტი 2,792.2 2,642.2 150.0

წყალტუბოსმუნიციპალიტეტი 5,675.0 5,505.0 170.0

ბაღდათის მუნიციპალიტეტი 3,744.9 3,616.9 128.0

ვანის მუნიციპალიტეტი 6,074.3 5,929.3 145.0

ზესტაფონისმუნიციპალიტეტი 6,269.8 6,029.8 240.0

თერჯოლისმუნიციპალიტეტი 6,224.7 6,064.7 160.0

სამტრედიისმუნიციპალიტეტი 4,693.1 4,506.1 187.0

საჩხერის მუნიციპალიტეტი 7,507.8 7,317.8 190.0

ხარაგაულისმუნიციპალიტეტი 4,364.4 4,226.4 138.0

ხონის მუნიციპალიტეტი 6,080.1 5,920.1 160.0

ქალაქ  ფოთისმუნიციპალიტეტი 1,378.8 1,118.8 260.0

ზუგდიდისმუნიციპალიტეტი 19,537.9 19,187.9 350.0
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მიზნობრივიტრანსფერიდელეგირებულიუფლებამოსილებისგანსახორციელებლად*

სპეციალურიტრანსფერი

აბაშის მუნიციპალიტეტი 5,109.6 4,962.6 147.0

მარტვილისმუნიციპალიტეტი 5,655.8 5,500.8 155.0

მესტიის მუნიციპალიტეტი 2,602.1 2,477.1 125.0

სენაკის მუნიციპალიტეტი 4,681.6 4,486.6 195.0

ჩხოროწყუსმუნიციპალიტეტი 5,007.2 4,835.2 172.0

წალენჯიხისმუნიციპალიტეტი 5,189.7 5,011.7 178.0

ხობის მუნიციპალიტეტი 2,010.0 1,800.0 210.0

გორის მუნიციპალიტეტი 21,011.8 20,708.8 303.0

ქურთის მუნიციპალიტეტი 2,122.6 2,032.6 90.0

ერედვის მუნიციპალიტეტი 1,968.1 1,923.1 45.0

კასპის მუნიციპალიტეტი 3,721.0 3,546.0 175.0

ქარელის მუნიციპალიტეტი 7,058.6 6,845.6 213.0

თიღვის მუნიციპალიტეტი 1,565.9 1,385.9 30.0 150.0

ხაშურის მუნიციპალიტეტი 7,365.8 7,140.8 225.0

ქალაქ  რუსთავისმუნიციპალიტეტი 15,450.3 14,950.3 500.0

ბოლნისის მუნიციპალიტეტი 305.0 0.0 305.0

გარდაბნისმუნიციპალიტეტი 260.0 0.0 260.0
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მიზნობრივიტრანსფერიდელეგირებულიუფლებამოსილებისგანსახორციელებლად*

სპეციალურიტრანსფერი

დმანისის მუნიციპალიტეტი 3,881.2 3,751.2 130.0

თეთრი  წყაროსმუნიციპალიტეტი 4,111.6 3,894.6 217.0

მარნეულისმუნიციპალიტეტი 6,253.8 6,003.8 250.0

წალკის მუნიციპალიტეტი 1,092.6 983.6 109.0

ლანჩხუთისმუნიციპალიტეტი 6,458.6 6,238.6 220.0

ოზურგეთისმუნიციპალიტეტი 9,554.0 9,301.0 253.0

ჩოხატაურისმუნიციპალიტეტი 2,260.4 2,077.4 183.0

ადიგენის მუნიციპალიტეტი 3,377.5 3,240.5 137.0

ასპინძის მუნიციპალიტეტი 526.0 400.0 126.0

ახალქალაქისმუნიციპალიტეტი 215.0 0.0 215.0

ახალციხისმუნიციპალიტეტი 5,831.0 5,561.0 270.0

ბორჯომის მუნიციპალიტეტი 190.0 0.0 190.0

ნინოწმინდისმუნიციპალიტეტი 2,095.7 1,930.7 165.0

ახალგორისმუნიციპალიტეტი 2,413.3 2,323.3 90.0

დუშეთის მუნიციპალიტეტი 3,615.9 3,508.9 107.0
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მიზნობრივიტრანსფერიდელეგირებულიუფლებამოსილებისგანსახორციელებლად*

სპეციალურიტრანსფერი

თიანეთის მუნიციპალიტეტი 3,372.8 3,236.8 136.0

მცხეთის მუნიციპალიტეტი 2,923.0 2,555.0 368.0

ყაზბეგის მუნიციპალიტეტი 85.0 0.0 85.0

ამბროლაურისმუნიციპალიტეტი 6,941.5 6,801.5 140.0

ლენტეხის მუნიციპალიტეტი 2,828.5 2,723.5 105.0

ონის მუნიციპალიტეტი 3,055.4 2,952.4 103.0

ცაგერის მუნიციპალიტეტი 4,750.4 4,592.4 158.0

სულ 768,000.0 705,080.0 11,770.0 51,150.0

  შენიშვნა  (*):  დელეგირებულ  უფლებამოსილებებს  განეკუთვნება  „საზოგადოებრივი  ჯანმრთელობისშესახებ“,  „სამხედრო  ვალდებულებისა  და  სამხედრო  სამსახურის  შესახებ“,  „სამხედრო  სარეზერვოსამსახურის  შესახებ“,  „საქართველოს  ოკუპირებული  ტერიტორიებიდან  იძულებით  გადაადგილებულპირთა − დევნილთა შესახებ“, „სამშობლოს დაცვისას დაღუპულთა და ომის შემდეგ გარდაცვლილ მეომართახსოვნის უკვდავყოფის შესახებ“, „მაღალმთიანი რეგიონების განვითარების შესახებ“ და სხვა საქართველოსკანონებით განსაზღვრული უფლებამოსილებებით გათვალისწინებულ ღონისძიებათა დაფინანსება.

თავი VIII
მარეგულირებელი ნორმები

  მუხლი 17. საერთო-სახელმწიფოებრივი მნიშვნელობის გადასახდელების განკარგვა
  ამ  კანონით  დამტკიცებული  საერთო-სახელმწიფოებრივი  მნიშვნელობის  გადასახდელების  –  „56  01  –საგარეო  სახელმწიფო  ვალდებულებების  მომსახურება  და  დაფარვა“,  „56  02  –  საშინაო  სახელმწიფოვალდებულებების  მომსახურება  და  დაფარვა“,  „56  03  –  საერთაშორისო  საფინანსო  ორგანიზაციებთანთანამშრომლობიდან  გამომდინარე   ვალდებულებები“,  „56  04  –  ავტონომიური  რესპუბლიკებისა  დაადგილობრივი  თვითმმართველი  ერთეულებისათვის  გადასაცემი  ტრანსფერები“,  „56  10  –  საქართველოსსახელმწიფო  ჯილდოებისათვის  დაწესებული  ერთდროული  ფულადი  პრემიების  გაცემის  ფინანსურიუზრუნველყოფა“, „56 11 – საერთაშორისო ხელშეკრულებებიდან გამომდინარე საოპერაციო ხარჯებისა დასხვა  ვალდებულებების  თანადაფინანსება“  და  „56  13  –  დონორების  მიერ  დაფინანსებული  საერთო-სახელმწიფოებრივი  გადასახდელები“  –  საბიუჯეტო  სახსრების  განკარგვა  განახორციელოს  საქართველოსფინანსთა სამინისტრომ.
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  მუხლი 18. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის ფონდები
  1. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტით გაუთვალისწინებელი გადასახდელების დაფინანსების მიზნითსაქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტში  შეიქმნას  საქართველოს  მთავრობის  სარეზერვო  ფონდი  50  000.0ათასი  ლარის  ოდენობით  და  საქართველოს  პრეზიდენტის  სარეზერვო  ფონდი  5  000.0  ათასი  ლარისოდენობით და მათი განკარგვა განხორციელდეს საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად.
  2.  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტში  შეიქმნას  საქართველოს  რეგიონებში  განსახორციელებელიპროექტების ფონდი 260 000.0 ათასი ლარის ოდენობით და მისი განკარგვა განხორციელდეს საქართველოსკანონმდებლობის შესაბამისად.
  3.  საქართველოს  მთავრობის  მიერ  დამტკიცებული  პროცედურებისა  და  კრიტერიუმების  შესაბამისადშერჩეული  მუნიციპალური  და  რეგიონული  პროექტების  დასაფინანსებლად  საქართველოს  რეგიონებშიგანსახორციელებელი  პროექტების  ფონდიდან  თანხა  გამოიყოფა  მხოლოდ  მუნიციპალიტეტის  მიერთანადაფინანსების შემთხვევაში.
  4. მაღალმთიანი დასახლებების განვითარების ფონდი განისაზღვროს 20 000.0 ათასი ლარის ოდენობით დამისი განკარგვა განხორციელდეს საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით.
  5.  წინა  წლებში  წარმოქმნილი  დავალიანების  დაფარვისა  და  სასამართლო  გადაწყვეტილებებისაღსრულების ფონდი განისაზღვროს 20 000.0 ათასი ლარის ოდენობით და მისი განკარგვა განხორციელდესსაქართველოს  მთავრობის  მიერ  მიღებული  გადაწყვეტილებებისა  და  საქართველოს  კანონმდებლობისშესაბამისად.  საქართველოს  ფინანსთა  სამინისტრომ  ხაზინის  ერთიანი  ანგარიშიდან  საქართველოსკანონმდებლობით დადგენილი წესით, იძულებით ჩამოჭრილი თანხები ასახოს წინა წლებში წარმოქმნილიდავალიანების დაფარვისა და სასამართლო გადაწყვეტილებების აღსრულების ფონდით გათვალისწინებულასიგნებებში.
  6. საქართველოს მთავრობის სარეზერვო ფონდიდან ან/და საქართველოს რეგიონებში განსახორციელებელიპროექტების ფონდიდან თანხის გამოყოფის თაობაზე წინადადებებს  საბიუჯეტო ორგანიზაციების, აგრეთვემუნიციპალიტეტებისა და ავტონომიური რესპუბლიკების შესაბამისი ორგანოების მოთხოვნის საფუძველზესაქართველოს  პრემიერ-მინისტრს  ან  საქართველოს  მთავრობას  წარუდგენს  საქართველოს  ფინანსთასამინისტრო.

  მუხლი 19. დაგროვებითი საპენსიო სქემის თანადაფინანსება
  ამ  კანონით  დამტკიცებული  საერთო-სახელმწიფოებრივი  მნიშვნელობის  გადასახდელის  –  „56  12  –დაგროვებითი საპენსიო სქემის თანადაფინანსება“ – პროგრამული კოდით გათვალისწინებული ასიგნებებისგანკარგვა  განხორციელდეს  საქართველოს  პარლამენტის  მიერ  დაგროვებითი  საპენსიო  სქემისმარეგულირებელი საკანონმდებლო აქტების მიღების შემდეგ, საქართველოს მთავრობის მიერ დადგენილიწესით.

  მუხლი 20. დავალიანებების დაფარვა
  წინა  წლებში  წარმოქმნილი  ფაქტობრივი  დავალიანებების  დასაფარავად  საქართველოს  სახელმწიფობიუჯეტის  დაფინანსებაზე  მყოფმა  საბიუჯეტო  ორგანიზაციებმა  შესაძლებელია  გამოიყენონ  2018  წელსმათთვის  გამოყოფილი  ასიგნებები  იმ  პირობით,  რომ  არ  დაიშვება  ახალი  დავალიანების  დაგროვება,რისთვისაც მთელი პასუხისმგებლობა ეკისრებათ აღნიშნულ ორგანიზაციებს.

  მუხლი 21. სახელმწიფო ვალი
  1. საგარეო სახელმწიფო ვალდებულებების  მომსახურებისა და დაფარვისათვის საქართველოს 2018 წლისსახელმწიფო ბიუჯეტით გათვალისწინებულია 1 015 000.0 ათასი ლარი:
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  ა) ძირითადი თანხის დაფარვა – 725 000.0 ათასი ლარი, მათ შორის:
  ა.ა) ორმხრივი კრედიტებისათვის – 177 900.0 ათასი ლარი;
  ა.ბ) მრავალმხრივი კრედიტებისათვის – 547 100.0 ათასი ლარი;
  ბ) პროცენტის გადახდა – 290 000 ათასი ლარი, მათ შორის:
  ბ.ა) ორმხრივი კრედიტებისათვის – 59 170.0  ათასი ლარი;
  ბ.ბ) მრავალმხრივი კრედიტებისათვის – 144 890.0 ათასი ლარი;
  ბ.გ)  სახელმწიფოს  მიერ  საგარეო  ფასიანი  ქაღალდების  გამოშვებით  წარმოქმნილი  ვალდებულებებისმომსახურებისათვის – 85 940.0 ათასი ლარი.
  2.  საქართველოს ფინანსთა სამინისტროს მიეცეს უფლება, ამ კანონით საგარეო ვალის მომსახურებისა დადაფარვისათვის გათვალისწინებული ასიგნებების ფარგლებში, კრედიტორი ქვეყნის მთავრობის თანხმობისშემთხვევაში,  საქართველოს  მთავრობის  დადგენილებით  განსაზღვრული  წესით  განახორციელოსსაქართველოს იურიდიული პირებისათვის აღნიშნული სახსრებიდან თანხების ანაზღაურება ან შესაბამისიპროგრამების  დაფინანსება  ამ  იურიდიული  პირების  მიერ  კრედიტორი  ქვეყნისათვის  საგარეო  ვალისმომსახურებისა და დაფარვის ანგარიშში პროდუქციის რეალიზაციისათვის და მომსახურების გაწევისათვის.
  3.  „საქართველოს   მთავრობის   საქართველოს   ეროვნული   ბანკისადმი   დავალიანების  დაფარვისღონისძიებების  შესახებ“  საქართველოს  მთავრობისა  და  საქართველოს  ეროვნული  ბანკის  2006  წლის  20მარტის შეთანხმებაში ცვლილებების შეტანის თაობაზე“ შეთანხმების შესაბამისად საქართველოს ეროვნულიბანკისთვის  გადასახდელი  პროცენტის  მოცულობა  განისაზღვროს  43  000.0  ათასი  ლარით  (დაზუსტდებასაქართველოს  მთავრობასა  და  საქართველოს  ეროვნულ  ბანკს  შორის  დამატებითი  შეთანხმებისსაფუძველზე), ხოლო დასაფარავი ძირითადი თანხის მოცულობა – 35 000.0 ათასი ლარით.
  4.  „საქართველოს  მთავრობის  საქართველოს  ეროვნული  ბანკისადმი  დავალიანების  დაფარვისღონისძიებების  შესახებ“  საქართველოს  მთავრობისა  და  საქართველოს  ეროვნული  ბანკის  2006  წლის  20მარტის  შეთანხმებაში  ცვლილებების  შეტანის  თაობაზე“  შეთანხმების  შესაბამისად  განხორციელდესსაქართველოს მთავრობის მიერ 2017 წლის 15 მარტს  გამოშვებული  320  846.0 ათასი  ლარის სახელმწიფო ობლიგაციების   განახლება  280  846.0  ათასი  ლარის  ოდენობით  და  40  000.0  ათასი  ლარის  ფასიანიქაღალდების გადაფორმება სახელმწიფო ობლიგაციებად ღია ბაზრის ოპერაციებისათვის.
  5.  სახაზინო  ვალდებულებებისა  და  სახაზინო  ობლიგაციების  გამოშვებით  საშინაო  ვალდებულებებისცვლილება  განისაზღვროს  არაუმეტეს  400  000.0  ათასი  ლარის  ზრდით.  სახაზინო  ვალდებულებებისა  დასახაზინო  ობლიგაციების  გამოშვება  განახორციელოს  საქართველოს  ფინანსთა  სამინისტრომ  „სახელმწიფოვალის  შესახებ“  საქართველოს  კანონის  შესაბამისად.  საქართველოს  ფინანსთა  სამინისტრომ  სახაზინოვალდებულებებისა  და  სახაზინო  ობლიგაციების  დაფარვის  აღრიცხვა  განახორციელოს  ბიუჯეტისშემოსულობების შესაბამისი მუხლის შემცირებით.
  6.  საქართველოს  ფინანსთა  სამინისტრო  უფლებამოსილია  სახაზინო  ვალდებულებებისა  და  სახაზინოობლიგაციების  გამოშვების  ნაცვლად  გამოიყენოს  ხაზინის  ერთიან  ანგარიშზე  არსებული  თავისუფალინაშთი.  ამასთანავე,  სახაზინო  ვალდებულებებისა  და  სახაზინო  ობლიგაციების  გამოშვებით  მიღებულისახსრების  წმინდა  მოცულობა  და  მათი  გამოშვების  ნაცვლად  ხაზინის  ერთიან  ანგარიშზე  არსებულითავისუფალი ნაშთის გამოყენება ჯამურად არ უნდა აღემატებოდეს 400 000.0 ათას ლარს.

  მუხლი 22. საჯარო დაწესებულებებში დასაქმებულთა შრომის ანაზღაურება
  1. საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტის განმკარგავ საბიუჯეტო ორგანიზაციებში დასაქმებულთა შრომისანაზღაურება  განისაზღვრება  „საჯარო  დაწესებულებაში  შრომის  ანაზღაურების  შესახებ“  საქართველოსკანონის შესაბამისად.
  2.  2018  წელს  საჯარო  დაწესებულებებში  დასაქმებულთა  შრომის  ანაზღაურების  განსაზღვრის  მიზნითსაბაზო თანამდებობრივი სარგო განისაზღვროს 1000 ლარის ოდენობით.
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  3. ამ მუხლის პირველი პუნქტით გათვალისწინებული კანონის ამოქმედებამდე:
  ა)  საქართველოს  მინისტრებმა  და  სახელმწიფო  მინისტრებმა  მათდამი  დაქვემდებარებულისამინისტროების  აპარატების,  საქვეუწყებო  დაწესებულებებისა  და  ტერიტორიული  ორგანოების  საშტატონუსხები  და  თანამდებობრივი  სარგოები  უნდა  განსაზღვრონ  საქართველოს  მთავრობასთან  შეთანხმებით,საქართველოს  მთავრობის  მიერ  დადგენილი  წესით.  საქართველოს  მთავრობის  ადმინისტრაციის  საშტატონუსხასა და თანამდებობრივ სარგოებს განსაზღვრავს საქართველოს პრემიერ-მინისტრი;
  ბ)  საქართველოს  მთავრობის  მიერ  დადგენილი  წესის  შესაბამისად  საქართველოს  მთავრობასთანშეთანხმებას  საჭიროებს  დამტკიცებულ  საშტატო  ნუსხებსა  და  თანამდებობრივ  სარგოებში  შესატანიცვლილებები,  გარდა  იმ  შემთხვევებისა,  როდესაც  შეტანილი  ცვლილებების  შედეგად  არ  იზრდებათანამდებობრივი სარგოს ერთი თვის ფონდი, საშტატო რიცხოვნობა ან/და თანამდებობრივი სარგოები;
  გ) შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირთა საშუალო შრომის ანაზღაურება არ უნდა აღემატებოდესშესაბამის  საბიუჯეტო  ორგანიზაციაში  შტატით  გათვალისწინებულ  თანამდებობებზე  ფაქტობრივადდასაქმებულ თანამშრომელთა საშუალო შრომის ანაზღაურებას;
  დ)  საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირის  ხელმძღვანელის  თანამდებობრივი  სარგო  არ  უნდააღემატებოდეს საქართველოს მინისტრის პირველი მოადგილის თანამდებობრივ სარგოს;
  ე) საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შტატით გათვალისწინებულ თანამდებობებზე ფაქტობრივადდასაქმებულ თანამშრომელთა საშუალო თანამდებობრივი სარგო არ უნდა აღემატებოდეს 1 500 ლარს;
  ვ)  საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირის  ფულადი  ჯილდოს  წლიური  ფონდის  მოცულობა  არ  უნდააღემატებოდეს შტატით გათვალისწინებულ თანამდებობებზე ფაქტობრივად დასაქმებულ თანამშრომელთათანამდებობრივი სარგოებისათვის წლის განმავლობაში გაწეული საკასო ხარჯის 20%-ს;
  ზ) ამ პუნქტის  „გ“–„ვ“ ქვეპუნქტებით გათვალისწინებული  შეზღუდვები არ  ვრცელდება აფხაზეთისა დააჭარის  ავტონომიურ  რესპუბლიკებსა  და  მუნიციპალიტეტებზე  და  მათ  მიერ  დაფუძნებულ  საჯაროსამართლის  იურიდიულ  პირებსა  და  არასამეწარმეო  (არაკომერციულ)  იურიდიულ  პირებზე,  იმ  საჯაროსამართლის  იურიდიულ  პირებზე,  რომლებიც  საქართველოს  კანონმდებლობით  ითვლებიან  რელიგიურორგანიზაციებად,  საჯარო  სამართლის  იურიდიულ  პირზე  –  საზოგადოებრივ  მაუწყებელზე,  საჯაროსკოლებზე,  პროფესიულ  საგანმანათლებლო  დაწესებულებებსა  და  უმაღლეს  საგანმანათლებლოდაწესებულებებზე,  აგრეთვე  იმ  საჯარო  სამართლის  იურიდიულ  პირებზე,  რომელთა  საქართველოსსახელმწიფო,  ავტონომიური  რესპუბლიკების  რესპუბლიკური  და  თვითმმართველი  ერთეულებისბიუჯეტების ხარჯების ეკონომიკური კლასიფიკაციის მუხლით განსაზღვრული დაფინანსება მათი საერთოშემოსულობების 25%-ს არ აღემატება;
  თ)  ამ  პუნქტის  „გ“–„ვ“  ქვეპუნქტებით  გათვალისწინებული  შეზღუდვებიდან  გამონაკლისის  დაშვებაშესაძლებელია საქართველოს მთავრობასთან შეთანხმებით.
  4. 2018 წლის განმავლობაში საქართველოს სახელმწიფო, აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის, აჭარისავტონომიური  რესპუბლიკისა  და  თვითმმართველი  ერთეულების  ბიუჯეტების  დაფინანსებაზე  მყოფსაჯარო  დაწესებულებებში  დასაქმებულებზე  საქართველოს  კანონმდებლობით  განსაზღვრული  ფულადიჯილდო,  დანამატი  და  სხვა  ანაზღაურება  გაიცეს  მათთვის  შესაბამისი  ბიუჯეტებით  დამტკიცებულიასიგნებების ფარგლებში.
  5.  2018  წლის  განმავლობაში  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  დაფინანსებაზე  მყოფი  მხარჯავიდაწესებულებების  მიერ  მათთვის  ხარჯების  ეკონომიკური  კლასიფიკაციის  „შრომის  ანაზღაურების“მუხლით  დამტკიცებული  ასიგნებების  გაზრდა  შესაძლებელია  მხოლოდ  საქართველოს  მთავრობისთანხმობით, არაუმეტეს იმავე მუხლით დამტკიცებული ასიგნების 1/12-ისა.

  მუხლი  23.  საჯარო  დაწესებულებაში  ადმინისტრაციული  ხელშეკრულებით  დასაქმებულ  პირთა  დაშრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირთა რაოდენობის შეზღუდვა
  1. საჯარო დაწესებულებაში ადმინისტრაციული ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირთა და საქართველოსკანონმდებლობის  საფუძველზე,  დამხმარე  ამოცანების  შესასრულებლად  შრომითი  ხელშეკრულებით
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დასაქმებულ პირთა რაოდენობა განისაზღვრება „საჯარო დაწესებულებაში შრომის ანაზღაურების შესახებ“საქართველოს კანონის შესაბამისად.
  2.  ამ  მუხლის  პირველი  პუნქტით  გათვალისწინებული  შრომითი  ხელშეკრულებით  დასაქმებულ  პირთარაოდენობის  შეზღუდვიდან  გამონაკლისი  საქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  დაფინანსებაზე  მყოფსაჯარო  დაწესებულებებში  დაიშვება  საქართველოს  მთავრობასთან  შეთანხმებით,  მუნიციპალიტეტის
(გარდა  ქალაქ  თბილისის  მუნიციპალიტეტისა)  შემთხვევაში  –  მუნიციპალიტეტის  საკრებულოსთანშეთანხმებით,  ხოლო  ქალაქ  თბილისის  მუნიციპალიტეტისა  და  აფხაზეთისა  და  აჭარის  ავტონომიურირესპუბლიკების  საჯარო  დაწესებულებებში  –  შესაბამის  აღმასრულებელი  ხელისუფლების  ორგანოსთანშეთანხმებით.
  3. არამუდმივი ამოცანების შესასრულებლად შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირთა რაოდენობასაჭიროებს  ამ  მუხლის  მე-2  პუნქტით  განსაზღვრულ  შესაბამის  ორგანოსთან  შეთანხმებას,  თუ  საჯაროდაწესებულებაში  30 დღეზე  მეტი  ვადით  გაფორმებული  შრომითი  ხელშეკრულებით  დასაქმებულ  პირთარაოდენობა  აღემატება  შტატით  გათვალისწინებულ  თანამდებობებზე  ფაქტობრივად  დასაქმებულთანამშრომელთა  რაოდენობის  1%-ს.  იმ  საჯარო  დაწესებულებაში,  სადაც  საშტატო  რიცხოვნობის  1%  5ერთეულზე ნაკლებია, შეთანხმებას საჭიროებს შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირთა რაოდენობა,რომელიც 5 ერთეულზე მეტია.
  4.  „საჯარო  დაწესებულებაში  შრომის  ანაზღაურების  შესახებ“  საქართველოს  კანონის  ამოქმედებამდესაბიუჯეტო  ორგანიზაციაში  შრომითი  ხელშეკრულებით  დასაქმებულ  პირთა  რაოდენობა  არ  უნდააღემატებოდეს საშტატო რიცხოვნობის 2%-ს. იმ საბიუჯეტო ორგანიზაციაში, სადაც საშტატო რიცხოვნობის
2%  5  ერთეულზე  ნაკლებია,  შრომითი  ხელშეკრულებით  დასაქმებულ  პირთა  რაოდენობა  არ  უნდააღემატებოდეს 5 ერთეულს.
  5.  ამ  მუხლის  მე-4  პუნქტით  გათვალისწინებული  შეზღუდვები  არ  ვრცელდება  საქართველოსპარლამენტზე, აფხაზეთისა და აჭარის ავტონომიურ რესპუბლიკებსა და მუნიციპალიტეტებზე და მათ მიერდაფუძნებულ  საჯარო  სამართლის  იურიდიულ  პირებსა  და  არასამეწარმეო  (არაკომერციულ) იურიდიულპირებზე,  იმ  საჯარო  სამართლის  იურიდიულ  პირებზე,  რომლებიც  საქართველოს  კანონმდებლობითითვლებიან  რელიგიურ  ორგანიზაციებად,  საჯარო  სამართლის  იურიდიულ  პირზე  –  საზოგადოებრივმაუწყებელზე,  საჯარო  სკოლებზე,  პროფესიულ  საგანმანათლებლო  დაწესებულებებსა  და  უმაღლესსაგანმანათლებლო  დაწესებულებებზე,  აგრეთვე  იმ  საჯარო  სამართლის  იურიდიულ  პირებზე,  რომელთასაქართველოს  სახელმწიფო,  ავტონომიური  რესპუბლიკების  რესპუბლიკური  და  თვითმმართველიერთეულების ბიუჯეტების ხარჯების ეკონომიკური კლასიფიკაციის მუხლით განსაზღვრული დაფინანსებამათი საერთო შემოსულობების 25%-ს არ აღემატება.
  6.  „საჯარო  დაწესებულებაში  შრომის  ანაზღაურების  შესახებ“  საქართველოს  კანონის  ამოქმედებამდე  ამკანონის 22-ე მუხლითა და ამ მუხლით გათვალისწინებული შეზღუდვებიდან გამონაკლისი საქართველოსმთავრობასთან შეთანხმებას არ საჭიროებს, თუ იგი არ აღემატება გამონაკლისის იმ შეთანხმებულ ოდენობას,რომელიც  საბიუჯეტო  ორგანიზაციისათვის  დაშვებული  იყო/საბიუჯეტო  ორგანიზაციაზე  ვრცელდებოდა
2017 წლის განმავლობაში.

  მუხლი 24. საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი მაკროეკონომიკური პარამეტრების ზღვრებისდაცვის მიზნით განსახორციელებელი ღონისძიებები და შეზღუდვები
   „ეკონომიკური  თავისუფლების  შესახებ“  საქართველოს  ორგანული  კანონით  დადგენილიმაკროეკონომიკური  პარამეტრების  მაქსიმალური  ზღვრების  დაცვის  მიზნით,  საქართველოს  ორგანული
კანონის  „ადგილობრივი  თვითმმართველობის  კოდექსი“  1551  მუხლის  საფუძველზე  მინიჭებულიუფლებამოსილების გათვალისწინებით:
  ა)  საქართველოს  მთავრობა  უფლებამოსილია  შეაჩეროს  საქართველოს  სამინისტროებისათვისსაქართველოს  სახელმწიფო  ბიუჯეტით  გათვალისწინებული  თანხების  ფარგლებში  გადახდისგანხორციელება საბიუჯეტო კლასიფიკაციის კოდებისა და მუხლების მიხედვით;
  ბ)  საქართველოს  საბიუჯეტო  კოდექსის  31-ე  მუხლით  განსაზღვრული  წესით  წლიური  ბიუჯეტისდაზუსტებისას  საინვესტიციო/კაპიტალური  პროექტებისათვის  გათვალისწინებული  გადასახდელების
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მიმდინარე  დანიშნულების  ხარჯებში  გადატანა  დასაშვებია  მხოლოდ  საქართველოს  მთავრობასთანშეთანხმებით;
  გ)  საქართველოს  მთავრობა  უფლებამოსილია  განსაზღვროს  შესყიდვების  ერთიანი  ლექსიკონის  (CPV)კოდების მიხედვით კლასიფიკატორის კოდები, რომელთა ფარგლებში შემსყიდველი ორგანიზაციების მიერსახელმწიფო შესყიდვების განხორციელება საქართველოს მთავრობის წინასწარ თანხმობას საჭიროებს;
  დ)  საქართველოს  სამინისტროებმა  ყოველი  კვარტლის  დასრულებიდან  10  დღის  ვადაში   საქართველოსფინანსთა სამინისტროს წარუდგინონ ინფორმაცია მათ მიერ და მათი კონტროლისადმი დაქვემდებარებულისაბიუჯეტო  ორგანიზაციების  მიერ  ამ  კანონით  მათთვის  გათვალისწინებული  საბიუჯეტო  სახსრებით,
„სახელმწიფო  შესყიდვების  შესახებ“ საქართველოს  კანონის  შესაბამისად  განხორციელებული  ტენდერებისშედეგად წარმოქმნილი ეკონომიის და ამ ეკონომიის შემდგომი გამოყენების თაობაზე;
  ე) საქართველოს სამინისტროებს მიეცეთ უფლება, ამ მუხლის „დ“ ქვეპუნქტით განსაზღვრული ეკონომიამიმართონ  ინფრასტრუქტურული  პროექტების  დასაფინანსებლად,  საქართველოს  ფინანსთასამინისტროსთან შეთანხმებით;
  ვ) საქართველოს ფინანსთა სამინისტრო საქართველოს მთავრობას წარუდგენს ამ მუხლის „დ“ ქვეპუნქტითგათვალისწინებულ  ინფორმაციას.  საქართველოს  მთავრობის  შესაბამისი  გადაწყვეტილების  საფუძველზეშესაძლებელია  იმავე  ქვეპუნქტით  განსაზღვრული  ეკონომიის  ან  მისი  ნაწილის  მიმართვა  ამ  კანონითგათვალისწინებულ  საერთო-სახელმწიფოებრივი  მნიშვნელობის  გადასახდელებში,  საქართველოსკანონმდებლობით დადგენილი წესით.

  მუხლი  25.  საზღვარგარეთ  საქართველოს  დიპლომატიური  წარმომადგენლობებისა  და  საკონსულოდაწესებულებების შემოსულობათა ხარჯვა
  „საქართველოს  საგარეო  საქმეთა  სამინისტროს  სისტემაში  შემავალი  ბიუჯეტის  მხარჯავი  ერთეულებისმიერ მიღებული საკონსულო მოსაკრებლის, დელეგირებული უფლებამოსილების ფარგლებში საკონსულოთანამდებობის  პირის  მიერ  გაწეული  მომსახურების  საფასურისა  და  ბიუჯეტის  სხვა  შემოსულობებისაღრიცხვისა  და  გამოყენების  წესის  შესახებ“ საქართველოს  პრეზიდენტის  2010 წლის 15 ოქტომბრის  №835ბრძანებულების  შესაბამისად,  საზღვარგარეთ  საქართველოს  დიპლომატიური  წარმომადგენლობებისა  დასაკონსულო  დაწესებულებების  მიერ  მიღებული  საკონსულო  მოსაკრებლის,  დელეგირებულიუფლებამოსილების  ფარგლებში  საკონსულო  თანამდებობის  პირის  მიერ  გაწეული  მომსახურებისსაფასურისა  და  ბიუჯეტის  სხვა  შემოსულობების  ხარჯვა  განხორციელდეს  ადგილზე,  შესაბამისიწარმომადგენლობისა და დაწესებულებისათვის ამ კანონით დამტკიცებული ასიგნებების ფარგლებში.

  მუხლი 26. საქართველოს პარლამენტის მიერ ზოგიერთი ღონისძიების დაფინანსება
   საქართველოს  პარლამენტს  მიეცეს  უფლება,  პარლამენტის  წევრის  გარდაცვალების  შემთხვევაში,  ამკანონით  მისთვის  დამტკიცებული  ასიგნებების  ფარგლებში  დააფინანსოს  დაკრძალვასთან  და  სასაფლაოსმოწყობასთან დაკავშირებული ყველა ღონისძიება.

  მუხლი 27. საქართველოს თავდაცვის სამინისტროს მიერ ზოგიერთი ღონისძიების დაფინანსება
  1.  საქართველოს  თავდაცვის  სამინისტროს  მიეცეს  უფლება,  2017  წელს  „ხარჯების“  და  „არაფინანსურიაქტივების  ზრდის“  მუხლებით  გათვალისწინებული  ასიგნებებით  შესრულებული  სამუშაოებისდაფინანსება,  რომელთა  უწყვეტი  განხორციელებაც  აუცილებელია  შეიარაღებული  ძალებისაღმშენებლობისა  და  თავდაცვისუნარიანობის  ამაღლების  მიზნით  სახელმწიფოს  მიერ  ნაკისრივალდებულებების  შესასრულებლად,  განახორციელოს  ამ  კანონით  საქართველოს  თავდაცვისსამინისტროსათვის  „ხარჯების“  და  „არაფინანსური  აქტივების  ზრდის“  მუხლებით  დამტკიცებულიასიგნებების ფარგლებში.
  2.  საქართველოს  თავდაცვის  მინისტრის  ინდივიდუალური  ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი  აქტითგანსაზღვრულ შემთხვევაში და დაწესებული ლიმიტის ფარგლებში საქართველოს თავდაცვის სამინისტროს
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ქვედანაყოფების  (ერთეულების) მიერ  შესასყიდ  საქონელზე,  სამუშაოსა  და  მომსახურებაზე  საქართველოსთავდაცვის  მინისტრის  იმავე  აქტით  განსაზღვრული  სტრუქტურული  ქვედანაყოფები  (ერთეულები)ითვლებიან  შემსყიდველ  ორგანიზაციებად  და  აქვთ  სახელმწიფო  შესყიდვების  შესახებ  საქართველოსკანონმდებლობით გათვალისწინებული უფლება-მოვალეობები და პასუხისმგებლობა.

  მუხლი  28.  საქართველოს  ოკუპირებული  ტერიტორიებიდან  იძულებით  გადაადგილებულ  პირთა,განსახლებისა და ლტოლვილთა სამინისტროს მიერ განსახორციელებელი ღონისძიებები
  დევნილთა  მართლზომიერ  მფლობელობაში  არსებული  საცხოვრებელი  ფართობის  (სადაც  დევნილისახელმწიფოს  მიერ  იქნა  განსახლებული  და  რომელიც  საქართველოს  ოკუპირებული  ტერიტორიებიდანიძულებით  გადაადგილებულ  პირთა,  განსახლებისა  და  ლტოლვილთა  სამინისტროს  მონაცემთა  ბაზაშიდაფიქსირებული იყო, როგორც დევნილთა კომპაქტურად (ორგანიზებულად) განსახლების ობიექტი, ასევესადაც  სამინისტრო  ახორციელებდა  ადმინისტრაციის,  საყოფაცხოვრებო  და  კომუნალური  მომსახურებისხარჯების  (მათ  შორის,  ობიექტებში  განსახლებულ  დევნილთა,  ლტოლვილისა  და  ჰუმანიტარულისტატუსების მქონე პირთა მიერ მოხმარებული წყლის, ნარჩენების გატანის, ასენიზაციისა და დეზინფექცია-დერატიზაციის,  განსახლების  ობიექტებში  მომსახურებისა  და  მიმდინარე  შეკეთების  სხვა  ხარჯები)ანაზღაურებას) ადმინისტრაციული ხარჯის დაფინანსება ერთ  დევნილზე განისაზღვროს თვეში 2 ლარით.აღნიშნული  დაფინანსება  განხორციელდეს  სახელშეკრულებო  ვალდებულებების  შესაბამისად.ხელშეკრულების  პირობებს  და  მის  გასაფორმებლად  საჭირო  დოკუმენტაციას  ადგენს  საქართველოსოკუპირებული  ტერიტორიებიდან  იძულებით  გადაადგილებულ  პირთა,  განსახლებისა  და  ლტოლვილთასამინისტრო.

  მუხლი  29.  საქართველოს  შრომის,  ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის  სამინისტროს  მიერგანსახორციელებელი ღონისძიებები
  1.  ამ  კანონით  საქართველოს  შრომის,  ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის  სამინისტროსათვისდამტკიცებული ასიგნებების ფარგლებში საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვისსამინისტროს სისტემაში  განსახორციელებელ ცალკეულ ღონისძიებებში გაგრძელდეს და,  აუცილებლობისშემთხვევაში,  შემოღებულ  იქნეს  ღონისძიებათა  ნაწილის  ანაზღაურება  მოსახლეობის  მიერ  თანაგადახდისპრინციპით. თანაგადახდის წესს, ფორმასა და მოცულობას განსაზღვრავს საქართველოს მთავრობა.
  2. ამ კანონით საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს სახელმწიფოპროგრამებისათვის  −  „მოსახლეობის  სოციალური  დაცვა“,  „მოსახლეობის  ჯანმრთელობის  დაცვა“,
„სამედიცინო-სოციალური  ექსპერტიზა  და  კონტროლი“,  „სამკურნალო  საშუალებების  ხარისხისსახელმწიფო  კონტროლი“,  „სამედიცინო  დაწესებულებათა  რეაბილიტაცია  და  აღჭურვა“,  „შრომისა  დადასაქმების  სისტემის  რეფორმების  პროგრამა“  −  გათვალისწინებული  ასიგნებების  ფარგლებშიგანსახორციელებელ  ღონისძიებათა  დაფინანსების,  თანადაფინანსების,  ანგარიშსწორების  წესებსა  დაძირითად  პრინციპებს  განსაზღვრავს  საქართველოს  მთავრობა,  თუ  საქართველოს  კანონმდებლობით  სხვარამ არ არის დადგენილი.
  3.  „მოსახლეობის  საპენსიო  უზრუნველყოფის“  ფარგლებში  გაიცეს  სახელმწიფო  პენსია  და  სახელმწიფოკომპენსაცია.
  4. ასაკით პენსიონერისათვის სახელმწიფო პენსიის ფულადი ოდენობა განისაზღვროს 180 ლარით.
  5. „მოსახლეობის მიზნობრივი ჯგუფების სოციალური დახმარების“ ფარგლებში:
  ა) დაფინანსდეს „სოციალურ პაკეტში“ შემავალი ფულადი გასაცემელი/გასაცემლები;
  ბ) გაიცეს  საყოფაცხოვრებო  სუბსიდია  „სოციალური შეღავათების მონეტიზაციის  შესახებ“ საქართველოსმთავრობის 2007 წლის 11 იანვრის №4 დადგენილების შესაბამისად;
  გ) გაგრძელდეს „სოციალური დახმარების შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2006 წლის 28 ივლისის №145დადგენილებით  გათვალისწინებული  საარსებო  შემწეობისა  და  რეინტეგრაციის  შემწეობის  ანაზღაურებისგაცემა საქართველოს მთავრობის მიერ განსაზღვრული წესითა და პირობებით;
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  დ)  გაგრძელდეს  დევნილთა,  ლტოლვილისა  და  ჰუმანიტარული  სტატუსების  მქონე  პირთა  შემწეობებისგაცემა: ერთ დევნილზე, ლტოლვილის ან ჰუმანიტარული სტატუსის მქონე პირზე გასაცემი ყოველთვიურიშემწეობა განისაზღვროს 45 ლარით;
  ე) გაგრძელდეს ორსულობის, მშობიარობისა და ბავშვის მოვლის, აგრეთვე ახალშობილის შვილად აყვანისგამო და დროებითი შრომისუუნარობის გამო დახმარებების გაცემა საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისადა სოციალური დაცვის მინისტრის მიერ დადგენილი წესითა და პირობებით;
  ვ) დაფინანსდეს  დახმარება  შრომითი  მოვალეობის  შესრულებისას  დასაქმებულის  ჯანმრთელობისათვისვნების  შედეგად  მიყენებული  ზიანის  ანაზღაურებისათვის,  რომლის  დანიშვნისა  და  გაცემის  წესსგანსაზღვრავს საქართველოს მთავრობა;
  ზ) დაფინანსდეს ამ პუნქტით გათვალისწინებული ღონისძიებების განხორციელებასთან დაკავშირებულიყველა საჭირო ღონისძიება;
  თ) დაფინანსდეს საქართველოს მთავრობის მიერ განსაზღვრული სხვა ღონისძიებები.
  6.  საქართველოს  მთავრობას  მიეცეს  უფლება,  განსაზღვროს  2017  წლის  შრომის,  ჯანმრთელობისა  დასოციალური  დაცვის  ის  სახელმწიფო  პროგრამები/მათი  ღონისძიებები/მოცულობები,  რომელთაგანხორციელებაც უწყვეტად გაგრძელდება 2018 წლის 1 იანვრიდან საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისადა  სოციალური  დაცვის  სამინისტროს  სისტემაში  განსახორციელებელი  2018  წლის  სახელმწიფოპროგრამების  დამტკიცებამდე  და  ამ  პროგრამებით  გათვალისწინებული  მიმწოდებლების  გამოვლენამდე
„სახელმწიფო  შესყიდვების  შესახებ“  საქართველოს  კანონის  მოთხოვნათა  შესაბამისად  ან  ვაუჩერისპირობების გათვალისწინებით.
  7. საქართველოს  შრომის,  ჯანმრთელობისა და  სოციალური დაცვის  სამინისტროს სისტემაში  ამ კანონითგათვალისწინებული  შესაბამისი  ასიგნებების  ფარგლებში  განსახორციელებელი  ღონისძიებებისა  და  მათიკომპონენტების  დამტკიცებამდე  ან/და  „სახელმწიფო  შესყიდვების  შესახებ“  საქართველოს  კანონისმოთხოვნათა  შესრულებამდე  ან  ვაუჩერის  პირობების  შესაბამისად  შესაბამისი  მიმწოდებლებისგამოვლენამდე  გაგრძელდეს  2017  წლის  შრომის,  ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის  სახელმწიფოპროგრამებით  განსაზღვრული  ის  ღონისძიებები,  რომელთა  უწყვეტი  განხორციელებაც  აუცილებელიასახელმწიფოს მიერ ნაკისრი  ვალდებულებების  შესასრულებლად,  და ხელშეკრულებები  გაფორმდეს იმავემიმწოდებლებთან,  თუ  საქართველოს  კანონმდებლობით  სხვა  რამ  არ  იქნა  განსაზღვრული.  ამასთანავე,აღნიშნულის  შესახებ  ეცნობოთ  საქართველოს  პარლამენტის  ჯანმრთელობის  დაცვისა  და  სოციალურსაკითხთა კომიტეტს და საჯარო სამართლის იურიდიულ პირს – სახელმწიფო შესყიდვების სააგენტოს.
  8.  საქართველოს  შრომის,  ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის  სამინისტროს  სახელმწიფოპროგრამების  ფარგლებში  2017 წელს  შესრულებული  სამუშაოები  დაფინანსდეს  ამ  კანონით საქართველოსშრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროსათვის დამტკიცებული ასიგნებებიდან.
  9.  საქართველოს  შრომის,  ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის  სამინისტროს  სახელმწიფოპროგრამების  ფარგლებში  2017  წელს  გაცემული  ვაუჩერები  (შესაბამისი  ვაუჩერის  პირობებისგათვალისწინებით) და „რეფერალური მომსახურების“ სახელმწიფო პროგრამის „სტიქიური უბედურებების,კატასტროფების, საგანგებო სიტუაციების, კონფლიქტების რეგიონებში დაზარალებულ მოქალაქეთათვის დასაქართველოს მთავრობის მიერ განსაზღვრული სხვა შემთხვევების დროს მოსახლეობისათვის სამედიცინოდახმარების გაწევის“ კომპონენტის ფარგლებში მიღებული გადაწყვეტილებები, რომლებიც ვერ დაფინანსდა
2017 წელს, დაფინანსდეს ამ კანონით შესაბამისი პროგრამებისათვის გათვალისწინებული ასიგნებებიდან.
  10. ამ კანონით დამტკიცებული პროგრამული კოდის „35 03 02 02 − იმუნიზაცია“ ფარგლებში ვაქცინების,შპრიცების,  მალარიის  სამკურნალო  მედიკამენტებისა  და  „ცივი  ჯაჭვის“  აღჭურვილობების   შესყიდვაგანხორციელდეს გაეროს ბავშვთა ფონდის მეშვეობით, გამარტივებული შესყიდვით, ხოლო იმ ვაქცინების,შპრიცების,  მალარიის  სამკურნალო  მედიკამენტებისა  და  „ცივი  ჯაჭვის“  აღჭურვილობების  შესყიდვა,რომელთა შესყიდვაც ვერ ხორციელდება გაეროს ბავშვთა ფონდის მეშვეობით, − „სახელმწიფო შესყიდვებისშესახებ“ საქართველოს კანონის შესაბამისად.
  11. ამ კანონით დამტკიცებული პროგრამული კოდის „35 03 02 07 – ტუბერკულოზის მართვა“ ფარგლებში,მათ შორის, „საქართველოში ყველა ფორმის ტუბერკულოზის ხარისხიან დიაგნოსტიკასა და მკურნალობაზეუნივერსალური  ხელმისაწვდომობის  მდგრადობის  პროგრამის“  (GEO-T-NCDC)  ღონისძიებებისათვის  და
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პროგრამული კოდის „35 03 02 08 – აივ ინფექციის/შიდსის მართვა“ ფარგლებში, მათ შორის, „საქართველოშიაივ  ინფექციის/შიდსის  პრევენციის,  მკურნალობისა  და  მოვლის  ღონისძიებების  გაძლიერებისა  დამდგრადობის უზრუნველყოფის პროგრამის“ (GEO-H-NCDC) ღონისძიებებისათვის ფარმაცევტული და სხვასამედიცინო დანიშნულების  საქონლის  შესყიდვა,  მათ შორის, აივ ინფექციის/შიდსის და ტუბერკულოზისსამკურნალო  პირველი  რიგის  და  მეორე  რიგის  მედიკამენტების  შეძენა,  ამ  კანონით  გათვალისწინებულიასიგნებების  ფარგლებში  განხორციელდეს  აივ  ინფექციის/შიდსის,  ტუბერკულოზისა  და  მალარიისწინააღმდეგ  ბრძოლის  გლობალური  ფონდის  მიერ  განსაზღვრული  გაერთიანებული  საერთაშორისოშესყიდვების  მექანიზმისა  და  აგენტების,  მათ  შორის,  შესყიდვის  ელექტრონული  პლატფორმის,გამოყენებით,  ხოლო  იმ  ფარმაცევტული  და  სხვა  სამედიცინო   დანიშნულების  საქონლის  შესყიდვა,რომელთა  შესყიდვაც  ვერ  ხორციელდება  აივ  ინფექციის/შიდსის,  ტუბერკულოზისა  და  მალარიისწინააღმდეგ  ბრძოლის  გლობალური  ფონდის  მიერ  განსაზღვრული  გაერთიანებული  საერთაშორისოშესყიდვის  მექანიზმისა  და  აგენტების  საშუალებით,  – „სახელმწიფო  შესყიდვების  შესახებ“ საქართველოსკანონის შესაბამისად.
  12. ამ კანონით დამტკიცებული პროგრამული კოდის „35 03 02 07 – ტუბერკულოზის მართვა“ ფარგლებშისაქართველოს მოქალაქეები ტუბერკულოზის საწინააღმდეგო მკურნალობის რეჟიმის დაცვაში ხელშეწყობისმიზნით, ტუბერკულოზის საწინააღმდეგო მკურნალობის  რეჟიმის დაცვის შემთხვევაში, ამბულატორიულიმკურნალობის  მთელი  კურსის  განმავლობაში  იღებენ  სოციალურ  დახმარებას  საქართველოს  მთავრობისმიერ დადგენილი წესის შესაბამისად.
  13.  ქალაქ  თბილისის  მუნიციპალიტეტში  სასწრაფო  დახმარების  ფუნქციონირებისათვის  საჭიროღონისძიებები  დაფინანსდეს  ქალაქ  თბილისის  მუნიციპალიტეტის  ბიუჯეტიდან,  საქართველოსკანონმდებლობით დადგენილი წესით.

  მუხლი  30.  ყაზბეგის  მუნიციპალიტეტისა  და  დუშეთის  მუნიციპალიტეტის  მაღალმთიანი  სოფლებისმოსახლეობისათვის მიწოდებული ბუნებრივი აირის ღირებულების ანაზღაურება
  1.  ყაზბეგის  მუნიციპალიტეტსა  და  დუშეთის  მუნიციპალიტეტის  მაღალმთიან  სოფლებში  (სეთურნი,ზაქათკარი,  ჯაღმიანი,  ბედონი,  ბენიან-ბეგონი,  იუხო,  მუდურუ,  წკერე,  ციხიანი,  სვიანა-როსტიანი  დაქოროღო,  აგრეთვე  ის  სოფლები,  რომელთაც  საქართველოს  კანონმდებლობის  შესაბამისად  მაღალმთიანიდასახლების  სტატუსი  მიენიჭათ)  მუდმივად  მცხოვრები  მოსახლეობისათვის  (აბონენტებისათვის)ბუნებრივი აირის მოხმარებაზე 2017 წლის 1 დეკემბრიდან 2018 წლის 15 მაისის ჩათვლით და 2018 წლის 15ოქტომბრიდან  2018  წლის  30  ნოემბრის  ჩათვლით  პერიოდებში  განისაზღვროს  შეღავათი  თითოეულ
აბონენტზე თვეში 700 მ3-ის (მაისსა და ოქტომბერში – 350 მ3-ის) ოდენობით. ამასთანავე, აბონენტებს მიეცეთშესაძლებლობა,  აღნიშნული  პერიოდების  შესაბამის  საანგარიშო  თვეში  გამოუყენებელი  შეღავათითისარგებლონ მომდევნო თვეში, კერძოდ, 2017 წლის 1 დეკემბრიდან გამოუყენებელი შეღავათი გამოყენებულიქნეს 2018 წლის 15 მაისის ჩათვლით პერიოდში, ხოლო რიცხული შეღავათი გაუქმდეს 2018 წლის 16 მაისს,
2018 წლის 15 ოქტომბრიდან გამოუყენებელი შეღავათი გამოყენებულ იქნეს 2019 წლის 15 მაისის ჩათვლითპერიოდში, ხოლო რიცხული შეღავათი გაუქმდეს 2019 წლის 16 მაისს.
  2.  ბუნებრივი  აირის  გამანაწილებელი  კომპანია  ვალდებულია  ამ  მუხლის  პირველი  პუნქტის  თანახმადშეღავათით მოსარგებლე აბონენტების სააღრიცხვო ბარათებზე ყოველი თვის დასაწყისში ასახოს შეღავათისშესაბამისი ლიმიტი და შესაბამის საანგარიშო პერიოდში გამოუყენებელი შეღავათი.
  3.  ბუნებრივი  აირის  გამანაწილებელი  კომპანიის  მიერ  წარმოდგენილი  და  მუნიციპალიტეტებისგამგეობების  მიერ  სათანადოდ  დამოწმებული  შესაბამისი  ანგარიშების  მიხედვით  საქართველოსეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტრომ აანაზღაუროს 2017 წლის 1 დეკემბრიდან 2018 წლის
15  მაისის  ჩათვლით  და  2018  წლის  15  ოქტომბრიდან  2018  წლის  30  ნოემბრის  ჩათვლით  პერიოდებშიყაზბეგის  მუნიციპალიტეტსა  და  დუშეთის  მუნიციპალიტეტის  მაღალმთიან  სოფლებში  (სეთურნი,ზაქათკარი,  ჯაღმიანი,  ბედონი,  ბენიან-ბეგონი,  იუხო,  მუდურუ,  წკერე,  ციხიანი,  სვიანა-როსტიანი  დაქოროღო,  აგრეთვე  ის  სოფლები,  რომელთაც  საქართველოს  კანონმდებლობის  შესაბამისად  მაღალმთიანიდასახლების  სტატუსი  მიენიჭათ)  მუდმივად  მცხოვრები  მოსახლეობის  (აბონენტების)  მიერ  ამ  მუხლისპირველი პუნქტით დადგენილი ლიმიტის და შესაბამის საანგარიშო პერიოდში გამოუყენებელი შეღავათისფარგლებში ფაქტობრივად მოხმარებული ბუნებრივი აირის ღირებულება.
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  მუხლი  31.  ყოფილი  სამხრეთ  ოსეთის  ავტონომიური  ოლქის  ტერიტორიაზე  დროებითიადმინისტრაციულ-ტერიტორიული  ერთეულის  ადმინისტრაციის  – სამხრეთ  ოსეთის  ადმინისტრაციისმიერ განსახორციელებელი ღონისძიებები
  2018  წლის  განმავლობაში  ყოფილი  სამხრეთ  ოსეთის  ავტონომიური  ოლქის  ტერიტორიაზე  დროებითიადმინისტრაციულ-ტერიტორიული  ერთეულის  ადმინისტრაციის  –  სამხრეთ  ოსეთის  ადმინისტრაციისხელმძღვანელი  უფლებამოსილია  ამ  კანონით  ადმინისტრაციისათვის  დამტკიცებული  ასიგნებებიდანთავისი გადაწყვეტილების საფუძველზე გასცეს ერთჯერადი დახმარებები.

  მუხლი  32.  საქართველოს  სასჯელაღსრულებისა  და  პრობაციის  სამინისტროს  მიერგანსახორციელებელი ღონისძიებები
  საქართველოს  სასჯელაღსრულებისა  და  პრობაციის  სამინისტროს  მიეცეს  უფლება,   პროგრამის
„ბრალდებულთა  და  მსჯავრდებულთა  ეკვივალენტური  სამედიცინო  მომსახურებით  უზრუნველყოფა“ფარგლებში 2017 წელს მიღებული საქონლისა და მომსახურების დაფინანსება განახორციელოს ამ კანონითსაქართველოს სასჯელაღსრულებისა და პრობაციის სამინისტროსათვის დამტკიცებული ასიგნებებიდან.

  მუხლი  33.  საქართველოს  საერთო  სასამართლოების  ფუნქციონირებასთან  დაკავშირებითგანსახორციელებელი ღონისძიებები
  ამ  კანონის  მე-15  მუხლით  საქართველოს  საერთო  სასამართლოებისათვის  განსაზღვრული  მომუშავეთარიცხოვნობა  არ  ზღუდავს  კანონით  დადგენილი  წესით  საქართველოს  საერთო  სასამართლოებისმოსამართლეების  და  მათთან  დაკავშირებული  თანამშრომლების  (თანაშემწე,  რეფერენტი  და  სხვა)დანიშვნას.

  მუხლი  34.  ზოგიერთი  საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირის  მიერ  განსახორციელებელიღონისძიებები
  1. „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“ საქართველოს კანონის მე-12 მუხლის მე-4 პუნქტითგათვალისწინებულმა  საჯარო  სამართლის  იურიდიულმა  პირმა  მის  მიერ  2018  წელს  მობილიზებული,საქართველოს  კანონმდებლობით  ნებადართული  (საკუთარი)  შემოსავლების  არანაკლებ  10%  უნდამიმართოს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტში.
  2.  ამ  მუხლის  პირველი  პუნქტის  შესრულების  მიზნით  შესაბამისმა  უწყებამ  საქართველოს  სახელმწიფობიუჯეტში  თანხების  მიმართვა  განახორციელოს  ყოველი  კვარტლის  ბოლო  სამუშაო  დღეს,  გადარიცხვისდღისათვის კვარტალში მიღებული შემოსავლის არანაკლებ 10%-ის ოდენობით.
  3.  ამ  მუხლის  დებულებები  არ  ვრცელდება  საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირის  მიერ  მიღებულგრანტებზე,  აგრეთვე  იმ  შემოსავლებზე,  რომლებსაც  საჯარო  სამართლის  იურიდიული  პირი  იღებს  მისიკონტროლის  განმახორციელებელი  ორგანოს  სისტემაში  შემავალი  სხვა  საჯარო  სამართლის  იურიდიულიპირისგან.

თავი IX
დასკვნითი დებულებანი

  მუხლი 35. კანონის ამოქმედება
  1. ეს კანონი ამოქმედდეს 2018 წლის 1 იანვრიდან.
  2. ამ კანონის ამოქმედებისთანავე ძალადაკარგულად გამოცხადდეს საქართველოს 2016 წლის 14 დეკემბრის
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კანონი  „საქართველოს  2017 წლის  სახელმწიფო  ბიუჯეტის  შესახებ“ (საქართველოს  საკანონმდებლო  მაცნე
(www.matsne.gov.ge), 23.12.2016, სარეგისტრაციო კოდი: 190020010.05.001.018246).

საქართველოს პრეზიდენტი გიორგი მარგველაშვილი

ქუთაისი,
13 დეკემბერი 2017 წ.
N1721-Iს
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